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	TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO

	Termo de Compromisso de Estágio, sem vínculo empregatício, de acordo com a Lei nº 11.788 de 25 de setembro de 2008, que ora se celebra entre:

	EMPRESA CONCEDENTE DO ESTÁGIO

	NOME
	

	ENDEREÇO
	
	TELEFONE
	

	REPRES. LEGAL
	
	CARGO
	

	ESTAGIÁRIO

	NOME
	
	MATRÍCULA
	

	CPF
	
	RG
	
	TELEFONE
	

	CURSO
	
	ANO
	
	HORÁRIO DE ESTUDO
	

	APÓLICE SEGURO Nº
	0001618
	SEGURADORA
	GENTE SEGURADORA S/A
	VALIDADE
	

	INSTITUIÇÃO DE ENSINO

	UNIDADE SEDE
	INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS (IFAL)

	ENDEREÇO
	Rua Mota Lima, n° 35, Centro, Viçosa-AL
	CEP
	57700-000
	TELEFONE
	2126-6499

	REPRESENTANTE LEGAL
	Valdomiro Odilon Pereira
	CARGO
	Diretor Geral

	A EMPRESA CONCEDENTE, o ESTAGIÁRIO e a INSTITUTIÇÃO DE ENSINO acima identificados têm entre si justo e acordado:

	1. A EMPRESA se obriga a conceder estágio ao estudante nas suas dependências visando complementar e consolidar, na prática, os conhecimentos ministrados pelo IFAL, contribuindo para o desenvolvimento do educando para a vida cidadã e para o trabalho.

	2. O ESTÁGIO, com a assinatura do presente termo, terá a duração de 04 meses, tendo início em __________ e término em _________________,

	3. O ESTAGIÁRIO deverá cumprir uma jornada de 04 horas diárias, correspondendo a 20 horas semanais, com início às ​​​​​_______ horas e término às _______horas.  

	4. A EMPRESA se compromete a facilitar a avaliação, pela INSTITUIÇÃO DE ENSINO, da adequação de suas instalações para a formação cultural e profissional do educando.

	5. O ESTAGIÁRIO reconhece que o presente termo não produz o efeito de vínculo empregatício com a empresa.

	6. O ESTAGIÁRIO, ao assinar este termo, se compromete formalmente a não divulgar quaisquer informações, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais de que tiver conhecimento em decorrência do estágio. 
7. Quando, em razão de atividades decorrentes do estágio, ficar o estagiário sujeito a despesas extraordinárias, ou seja, que em caráter de normalidade não as teria, a EMPRESA obriga-se a reembolsá-lo do respectivo valor, observadas as normas internas existentes.     
8. O presente estágio não pressupõe quaisquer tipos de remuneração podendo, a critério da empresa, conceder mensalmente ao estagiário uma Bolsa Auxílio. 

	9. O presente estágio poderá ser interrompido e/ou cancelado a qualquer tempo por qualquer uma das partes, independente de motivos, mediante comunicação escrita de uma das partes à outra, feita com antecedência de 10(dez) dias.

	10. O não cumprimento de quaisquer das cláusulas, assim como o não cumprimento da Lei 11.788 de 25/09/2008, constitui motivos para a imediata rescisão do presente Termo de Compromisso.

	11. Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Alagoas, para dirimir as dúvidas que possam surgir em decorrência do presente termo. 


Viçosa-AL,  _____/_______/________
	Carimbo (com CNPJ) e Assinatura da Empresa Concedente do Estágio


	Carimbo e Assinatura do Representante do IFAL VIÇOSA




	Assinatura do Estagiário


	Testemunha


	Testemunha




