UG/GESTAOQO: 158147/26402

ANEXO - I- A¢des de Auditoria Interna

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

REITORIA

AUDITORIA INTERNA

IFAL — PAINT/2014

Art. 2° | Art.2°,1elle $ 11 ] v Vv Vi Vi VI
N° da Agao de Acoes de auditoria interna ou de Origem da Objetivo da Escopo Cronogra | Local de Recursos
Auditoria Interna desenvolvimento institucional Demanda e Auditoria ma realizaga Humanos
/Avaliagao sumaria quanto ao risco | Conhecimento Periodo o dos empregados
inerente/relevancia Exigido trabalhos | H/H | Servidor
Sequéncia AGAO GLOBAL N° 01/2014 — Elaboragio RAINT/ 2013

01 Elaborar o Relatério de Atividades da AUDINT-IFAL, Apresentar o Os trabalhos apresentados 02a IFAL/ 04/568 | Jonilson
Auditoria Interna/RAINT exercicio/2013. | CGU-AL e TCU. resultado dos abrangem todas as acdes 31/01/2013 | REITORIA Marilia
Independentemente de um fluxo de IN - SFCN°01, de | trabalhos da realizadas pela Auditoria Interna Thiago
informagao/justificativa e/ou retorno 3 de janeiro/2007. | Auditoria relativas ao exercicio/2013 Socrates
formal dos achados da Auditoria Interna/IFAL
Interna/IFAL com tempestividade para as realizada durante
devidas correcdes, todo o trabalho o exercicio/2013.
desenvolvido sera relatado no Relatorio
Anual — RAINT de conformidade legal
devendo ser entregue a CGU-AL.
Riscos: Nao monitoramento das
atividades desenvolvidas no exercicio.

ACAO GLOBAL N° 02/2014 — Gestéo de Controle — Monitoramento as obras de Expansio e Reestruturagio — Programa 2031. 20RG

02 Monitorar a execucdo das obras, se a AUDINT-IFAL. Monitorar as Verificar a eficiéncia e eficicia 01/02 a Campus 01/947 | Adriana
mesma estd de acordo com o projeto de Lei 8.666/93 , obras, verificar se | do acompanhamento realizado 31/08/14 | Penedo,
origem, o cumprimento dos prazos Acoérddos do TCU, | as mesmas estdo | pelo Fiscal do contrato; Sao Miguel
contratados e a libera¢do dos recursos Manual de Obras dentro do verificar se a liberacdo de dos
para empresas contratadas. doTCU e cronograma, recursos estdo condizentes com o Campos,

Legislagao verificar o efetivo | cronograma da obra; utilizando o Arapiraca,

Riscos: Desvios de recursos, pertinente. cumprimento do | sistema de revezamento entre 0s Murici e
descumprimento de prazo contratual, contrato e Auditores, sendo ao final Maragogi.

aditivos ndo motivados e/ou motivados
incorretamente, descumprimento do

acompanhar a
liberacdo dos

elaborado um relatorio a ser

apresentado ao Gestor.

1




projeto original e desperdicios de recursos

publicos.

recursos.

Contrato de constru¢do dos
campus . Abrangéncia: 70%-
2031.20RG Expansao e
Reestruturacdo de Inst. Fed.de
Educ. Profissional e Tecnoldgica
=R$ 37.222.200,00
(Siafi/Simec) verificagdo in loco)

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2° | Art. 2° lelle $ 191l [} v Vv \" Vil VIl
N° da Acao de Acoes de auditoria interna Origem da Objetivo da Escopo Cronogra | Local de Recursos
Auditoria Interna ou de desenvolvimento Demanda e Auditoria ma realizaca Humanos
institucional /Avaliacédo Conhecimento Periodo o dos empregados
sumaria quanto ao risco Exigido trabalhos
inerente/relevancia H/H | Servidor
Sequencial AGAO GLOBAL 03/2014 — Gestéo Financeira do Exercicio 2014
03 Avaliacdo da metodologia de AUDINT -IFAL/ Avaliar o Os trabalhos serdo efetuados 01/06 a Reitoria e 01/841 | Socrates
planejamento e execugdo das CGUeTCU. desempenho da através de amostragem, 31/12/2014 | Campi.
metas fisicas e financeiras dos Lei gestao quanto ao concentrando a execucao dos
programas/acdes do IFAL Orcamentaria/2014, cumprimento das trabalhos num percentual de 10%

Riscos: Desvios de finalidade
quanto aplicagdo dos recursos,
pagamento de encargos
moratdrios indevidos e registros
contabeis.

PDI/IFAL, Lei
4.320/64, Manual
SIAFL

metas do plano de
acdo 2014 do IFAL,
quanto aos
principios da
eficiéncia, eficacia ,
legalidade e
publicidade, bem
como a efetividade.

do total de cada agdo do programa
2109-Prog. De Gestao e
Manutengdo do MEC = R$
124.827.308;00 constantes da
Proposta Or¢amentaria
Anual/2014 (Siafi e Simec)
verificagdo documental.

AGAO GLOBAL 04/2014 — Gestiao Orcamentaria — Acompanhamento do Programa 2031 .20. RL




04 Acompanhamento do Programa IFAL/CGU e TCU. Verificar a correta Os trabalhos serdo realizados por 01/06 a Reitoria e 01/981 | Emiliano
2031.20RL — Educagdo Lei aplicacdo das amostragem num percentual de | 31/12/2014 | Campi.
Profissional e Tecnoldgica Orgamentaria/2014, despesas constantes | 15% do total das agdes do
Total do Programa Proposta no QDD a fim de programa: 2031.20RL- funciona
R$ 60.498.535,00 Orgamentaria do evitar os desvios de | mento de Inst. Fed. de Educacao
IFAL e QDD fonte finalidade. Profissional e Tecnoldgica=
Riscos : Desvios de finalidade, SIAFI/SIMEC, Lei R$ 60.498.535,00
erros contabeis e ma aplicagdo de | 4.320/64, Manual de
recursos publicos. Contabilidade Publica
2014 e Constitui¢do
Federal.
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2° 1| Art. 2°, lelle $ 191 ]l v Vv VI VIl Vi
N° da acdo de | Acgodes de auditoria interna ou Origem da Demanda | Objetivo da Auditoria Escopo Cronogra | Local de Recursos
Auditoria de desenvolvimento e Conhecimento ma realizaca Humanos
Interna institucional /Avaliagao sumaria Exigido o dos empregados
quanto ao risco Periodo | trabalhos
inerente/relevancia H/H Servidor
Sequencial AGAO GLOBAL 05/2014— Gestdo Administrativa — Acompanhamento as determinacdes dos Orgaos de Controle
05 Acompanhamento as AUDINT-IFAL Verificar o cumprimento Os trabalhos 01/02/2014 | Reitoria e 02/331 | Jonilson
determinagdes/recomendagdes CGU/PR-AL e TCU as demandas provenientes | deverdo ser a Campi. Silvana
constantes nos atos normativos do de relatorios e normativos | realizados através 30/12/2014

Governo Federal, bem como, dos
Acordaos do TCU e recomendagdes

CGU/PR-AL.

Riscos: Nao implantacao das
determinagdes dos Orgdos de
Controle.

as

expedidos pelos Orgos
de Controle, em especial

recomendagdes/determina
coes emitidas pela CGU
e TCU, dando ciéncia ao
gestor dos procedimentos
de interesse do IFAL

da montagem de
um Plano de
Providéncia apos
emissdo de
relatdrios pelos
orgdos de controle,
onde constara uma
tabela
demonstrando: a




demanda;
justificativa do
Gestor; prazos;
providéncias e as
pendéncias.
Abrangéncia
integral dos atos
normativos
publicados no
D.OUe
consultados no
Ementario de
Gestdo Publica,
com enfoque nas
decisdes do TCU.

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2° | Art.2° 1elle $1°1I ] v \") Vi Vi VI
N° da agdao de | Agdes de auditoria interna ou | Origem da Demanda e | Objetivo da Auditoria Escopo Cronogra | Local de Recursos
Auditoria de desenvolvimento Conhecimento Exigido ma realizaca Humanos
Interna institucional /Avaliagao o dos empregados
sumaria quanto ao risco Periodo | trabalhos
inerente/relevancia H/H Servidor
Sequencial ACAO GLOBAL 06/2014— Gestio Financeira - Diarias e Passagens
06 Analisar as Diarias ¢ Passagens. AUDINT-IFAL e Gabinete | Analisar a concessdo de | Analise por 02/09/14 a | Reitoria e 1/483 | Adriana
do Reitor. diarias e passagens no amostragem de 31/12/2014 | Campi.
Riscos: Passagens acima do Decreto 7.689/2012; sistema SCPD e sua 15% do total.
praticado no mercado, utilizagdo de | Portaria n° 205 MPOG, conformidade legal.
passagens e didrias para objetivos Lei 5.992/06, Decreto
alheios a institui¢do, ndo prestagdo | 6.907/09, Portaria
de contas. 1512/2012 e demais
normas especificas para
diarias e passagens.
Sequencial ACAO GLOBAL 07/2014— Assessoramento CGU/TCU
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07 Planejamento do controle Interno — | Controladoria Geral da Receber todas as Realizar de forma 01/02 a Reitoria e 02/507 | Jonilson
Gestdo de Controle e Unido em Alagoas demandas através de integral o 30/12/13 Campi. Silvana
assessoramento a CGU/TCU. CGU/AL e Tribunal de Solicitagdes de Auditoria | acompanhamento

Contas da Unido — TCU. advindas dos Orgdos de | as solicitagdes de

Riscos: Nao disponibilizacdo das Controle e agilizar junto | auditoria da

informagdes solicitadas aos diversos setores do CGU/TCU

tempestivamente. IFAL para o tempestivo | proporcionando

atendimento. meios e formas de
envio e
encaminhamentos
aos Orgio de
Controle.
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAOQ: 158147/26402  IFAL — PAINT/2014
Art. 2° 1| Art. 2°, lelle $1° 11 1] \") v Vi Vi VIl
N° da acdao de | Agdes de auditoria interna ou Origem da Objetivo da Escopo Cronogra Local Recursos Humanos
Auditoria Interna de desenvolvimento Demanda e Auditoria ma de empregados
institucional /Avaliagao Conhecimento realizag
sumaria quanto ao risco Exigido Periodo ao dos H/H Servidor
inerente/relevancia trabalho
S
sequéncia ACAO GLOBAL 08/2014— Gestao de Patrimonio — Controle Patrimonial
08 Acompanhamento do Controle Reitoria/ CGU/TCU. | Averiguar o nivel de Verificar por 03/02 a Reitoriae | 1/385 | Socrates
Patrimonial. Legislagdo pertinente, | controle da amostragem do 30/05/2014 | Campi

Riscos: Existéncia de bens ndo
tombados, inventarios ndo
realizados, consolidagdo com os
saldos de balango, registros de bens
nao realizados, formas de
desfazimentos etc.

Lei 4320/64 ¢
IN SEDAP 205/88

movimentagao

patrimonial do [FAL
com enfoque especial
no inventario de bens.

universo de 15% dos
bens moveis tendo
como base os termos
de responsabilidade
das areas. Verificar as
acdes que estdo sendo
desenvolvidas para
registro, manutengao




e aproveitamento dos
bens imodveis no
percentual de 90%.

Sequencial ACAO GLOBAL 09/2014 — Gestiao Administrativa - Contratos
09 Acompanhamento aos Contratos de | AUDINT-IFAL. Verificar a Analisar um 03/02/2014 | Reitoriae | 01/640 | Thiago
Compras, Obras e Servigos Lei 8.666/93 ¢ formalizagdo e percentual de 80% a Campi.
Legislagoes execugdo dos dos contratos de 31/12/2014
correlatas. contratos observando | compras, obras e

Riscos: Auséncia de clausulas
essenciais, termos aditivos sem
justificativa plausivel, clausulas em
desacordo com as normas vigentes
e demais formalidades legais.

a conformidade legal
de seus termos €
clausulas.

servicos celebrados
pelo IFAL.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2°| Art. 2° lelle $ 191l ] v Vv VI \ VIl
N° da acao de Acoes de auditoria interna Origem da Objetivo da Escopo Cronogram | Local de | Recursos Humanos
Auditoria Interna ou de desenvolvimento Demanda e Auditoria a realizaca empregados
institucional /Avaliagao Conhecimento o dos
sumaria quanto ao risco Exigido Periodo trabalhos H/H Servidor
inerente/relevancia
ACAO GLOBAL 10/2014- Gestiao Administrativa - Processos de Licitagio, Dispensa e Inexigibilidade
10 Acompanhamento dos processos AUDINT-IFAL Averiguar a Analisar 15 % dos 01/07/14 a Reitoria 01/320 | Thiago
de licitagdes e dispensas de Lei 8.666/93 e outras. conformidade legal | processos licitatorios, 28/11/14 Campi
licitagdo/ inexigibilidades. Constitui¢do Federal dos processos com maior relevancia
1988. licitatorios e risco, verificando a
Riscos: Procedimento licitatdrio realizados. conformidade legal
inadequado, descumprimento dos mesmos e
contratual, descumprimento da realizando
Lei 8.666/93 e lesdo ao interesse recomendagdes
publico. quando necessario.
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2° 1| Art.2°,1elle $ 121 ] v \' VI Vil VI
N° da agdo de | Agoes de auditoria interna Origem da Objetivo da Auditoria Escopo Cronogra Local de Recursos Humanos
Auditoria Interna ou de desenvolvimento Demanda e ma realizagao empregados
institucional /Avaliagao Conhecimento Periodo dos
sumaria quanto ao risco Exigido trabalhos H/H Servidor
inerente/relevancia




Sequencial

ACAO GLOBAL 11/2014 — Reserva Técnica — Fortalecimento da Gestio — Consultas pela Gestio

11 Reserva Técnica — AUDINT-IFAL, Assessorar e emitir As atividades de 02/01/14 a | Reitoria e 7/1254 Adriana
fortalecimento da Gestdo — Reitoria, CGU e TCU. parecer técnico quando assessoria visam 31/12/14 | Campi Jonilson
consultas pela Gestdo. Constituicao Federal de | solicitado pela Gestao. orientar a Gestdo de Silvana

1988. forma preventiva, Marilia
evitando falhas Socrates
procedimentais e/ou Emiliano
equivocos que possam Thiago
causar prejuizo.

Sequencial ACAO GLOBAL 12/2014 — Gestédo de Controle da Audint- Relatérios Parciais
12 Elaboracao de relatorios Reitoria/CGU/PR-AL Elaborar o relatério O relatério sera 0la AUDINT/ 02/507 Jonilson
parciais trimestrais. trimestral de atividades elaborado 05/04/14 | Reitoria Silvana
com vistas a informar ao | trimestralmente 0la
gestor ¢ a CGU/AL as abrangendo todas as 05/07/14
atividades desenvolvidas | atividades realizadas 0la
a cada trimestre. pela Auditoria Interna 04/10/14
durante o exercicio 23 a
2014. 30/12/14




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2° | Art. 2° lelle $ 191l ]l v \'} Vi Vil Vil
N° da acdo de | Acdes de auditoria interna Origem da Objetivo da Escopo Cronogra | Local de Recursos Humanos
Auditoria Interna| ou de desenvolvimento Demanda e Auditoria ma realizaca empregados
institucional /Avaliagao Conhecimento Periodo o dos
sumaria quanto ao risco Exigido trabalhos H/H Servidor
inerente/relevancia
Sequencial ACAO GLOBAL 13/2014- Gestédo de Controle da Audint — Elaboragdo do PAINT
13 Elaboragdo do PAINT/2015 Reitoria/CGU/TCU. Elaborar o PAINT para | O planejamento deve O0la AUDINT/ 7/376 Adriana
IN CGU/PR N° 0 proximo exercicio considerar as a¢des 31/10/2014 | Reitoria. Jonilson
06/2006 ¢ 01/2007. com vistas a observar previstas e seus Silvana
as acOes prioritarias e objetivos, levando-se Marilia
0s riscos inerentes a em conta a sua Socrates
atividade, sendo relevancia e risco para Emiliano
encaminhado para o IFAL Thiago
apreciagdo do gestor e
posteriormente para
CGU-AL a ser
submetida a apreciag@o
e aprovagdo do
Conselho Superior.
Sequencial AGCAO GLOBAL 14/2014— Gestio Administrativa - Reunides
14 Reunides de acompanhamento | CGU, TCU, Reitoria, Atender as demandas Decidir através de 03/02 a Reitoria e 07/336 Adriana
e fechamento dos trabalhos. Conselho Superior e dos orgdos de controle | reunides assuntos de 30/12/2014 | Campi. Jonilson
da propria interno com o objetivo | interesse da Auditoria, Silvana
AUDINT/IFAL, além | de socializar, bem como socializar Marilia
Riscos: Auséncia da de outros setores. sanar possiveis conhecimentos ¢ Sécrates
implementagdo das decisdes Legislagdes diversas problemas. acdes. Emiliano
tomadas em reunido. como Lei 8666/93, Lei | Padronizar as a¢des Thiago
4320/64, Lei 8.112/90, | desenvolvidas pela
Constitui¢do Federal Reitoria e pelos Campi.
além do Estatuto do Decidir em conjunto a
IFAL. melhor maneira de
efetivar as a¢Oes de
Auditoria.

9




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

AUDITORIA INTERNA

UG/GESTAO: 158147/26402

REITORIA

IFAL — PAINT/2014

Art. 2° 1| Art. 2°, lelle $1° 11 ]| v Vv Vi A1 Vil
N° da acéo de Acoes de auditoria interna | Origem da Demanda Objetivo da Escopo Cronogra Local de Recursos
Auditoria Interna ou de desenvolvimento e Conhecimento Auditoria ma realizagao Humanos
institucional /Avaliagao Exigido Periodo dos empregados
sumaria quanto ao risco trabalhos
inerente/relevancia H/H Servidor
Sequencial AGAO GLOBAL 15/2014—- Gestdo Administrativa - Transportes
15 Monitorar ¢ analisar as Relatorios de anos Verificar o Os trabalhos serdo 03/02 a Reitoria, e 01/453 | Emiliano

atividades de transportes. anteriores, constatagdes | cumprimento da realizados no 30/05/2014 | Campi.

e recomendagdes Portaria n° 1.438/GR, percentual de 80% da

realizadas no ano de de 27/09/2011 que frota existente,

2013. disciplina o uso, observando-se os
Riscos: Mal uso dos veiculos Portaria 1.438/2011-GR | controle da frota de controles quanto ao
oficiais, falta de manutencéo e Lei 9.503/97 (CTB). veiculos oficiais. uso da frota, o
excessivo gastos com Verificar se as consumo de
combustiveis. recomendacdes da combustivel por

AUDINT foram quilometragem,
devidamente atendidas. | regularizacdo da frota
perante o Detran e mal
uso.
AGAO GLOBAL 16/2014 — Gestio de Pessoal
16 Acompanhamento da Gestdo de | IFAL/CGU/TCU. Acompanhar e Os trabalhos serdo 02/06 a Reitoria e 01/288 | Marilia

Pessoal no que se refere Legislacao Especifica da | identificar possiveis realizados com base 29/08/14 | Campi.

Acoérdaos do TCU, concessao de
vantagens.

Riscos: Nao cumprimento da
legislag@o.

area de Gestao de
Pessoas (Lei 8.112/90
entre outras)
Acoérdaos do TCU.

erros ou supressoes a
legislacdo.

em amostragem, tendo

COMmo Universo
amostral 15%.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA

UG/GESTAO: 158147/26402

IFAL — PAINT/2014

Art. 2° 1| Art.2°1elle $1°1I ]| v \'} Vi Vil VIl
N° da agdo de | Agdes de auditoria interna Origem da Obijetivo da Escopo Cronogra Local de Recursos Humanos
Auditoria Interna | U de desenvolvimento Demanda e Auditoria ma realizagdo empregados
LSV EIEE Conhecimento Periodo dos
sumira uaniosoriece |~ Exigido wabalhos | HH | Servidor
Sequencial ACAO GLOBAL 17/2014 — Gestio das Atividades Finalisticas do IFAL
17 Acgdes relativa a verificar o AUDINT-IFAL Verificar a eficacia | Os trabalhos serdo realizados 02/03 a Reitoria ¢ 01/869 | Silvana

efetivo cumprimento das Reitoria. e eficiéncia dos por amostragem de 15%, em 19/12/2014 | Campi.
atividades finalisticas do servigos finalisticos | observancia a eficiéncia e
IFAL. Acordio do TCU do IFAL. eficacia dos controles de

2267/2005 e distribuigdo de carga horaria x
Risco: Descumprimento das | Indicadores do INEP e docentes e diretamente
praticas docentes, folha de recomendagdes do envolvidos com as atividades
ponto em desacordo com MEC. finalisticas. Acompanhamento
preceitos legais, auséncia de do programa PRONATEC e
professores para algumas Sistema UAB no IFAL.)
disciplinas e indicadores de
gestdo fora dos padroes
recomendados.

AGAO GLOBAL 18/2014—- Gestao Financeira — Suprimento de Fundos
18 Acdes relativas a averiguar a | Reitoria e AUDINT- Avaliar adequacao Os trabalhos serao realizados 01/09 a Reitoria e 01/466 | Marilia

regularidade do controle de | IFAL. dos controles com base nas agdes de 31/12/14 Campi.
uso do cartdo corporativo. Normativos Internos, internos referentes a | auditoria realizadas e nos

Decretos n° 5.355/05 e | eficiéncia/eficacia. relatorios de auditoria

6.370/08. encaminhados para os setores,
Risco: Uso inadequado do observando-se o cumprimento
cartdo, despesas acima dos das recomendagdes da
valor determinado em lei, AUDINT, bem como suas
controles inadequados, justificativas. Verificando se
descumprimento e os controles Internos
inobservancia da legislagdo. apresentam-se eficientes e

eficazes.
Percentual de 50% sobre a

11




observancia dos relatorios.

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA

UG/GESTAO: 158147/26402

IFAL — PAINT/2014

Art. 2° | Art. 2° lelle $ 1911 1 v \' Vi Vil Vil
N° da acao de Acdes de auditoria Origem da Objetivo da Escopo Cronogra Local de Recursos
Auditoria Interna interna ou de Demanda e Auditoria ma realizagao Humanos
desenvolvimento Conhecimento Periodo dos empregados
institucional /Avaliagao Exigido trabalhos
sumaria quanto ao risco H/H Servidor
inerente/relevancia
Sequencial ACAO GLOBAL 19/2014- Gestdo dos Controles PAD e Sindicancias
19 Acdes relativas a verificar | Controladoria Geral da | Acompanhar e Os trabalhos serdo realizados 02/01 a Reitoria. 2/508 | Jonilsone
o andamento dos processos | Unido (CGU) e verificar se estdo por amostragem no percentual | 31/12/2014 Silvana.
de sindicancia e Processo AUDINT. sendo abertos os de 50% do total, devendo
Administrativo Disciplinar- | Lei 8.112/90 e Lei processos ainda verificar se os
PAD. 9.784/99 e demais administrativos processos estdo devidamente
legislagoes pertinentes. | disciplinares e as cadastrados no sistema CGU-
Riscos: Possibilidade de ndo sindicancias de PAD.
atingimento dos objetivos acordo com a
dos PADs e Sindicancias. legislagdo pertinente
e o andamento de
cada um.
20 AGAO GLOBAL 20/2014- Sustentabilidade Ambiental
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Acgdo relativa a verificagdo | Oficio 32595/DSEDU | Acompanhar e Os trabalhos serdo realizados 01/06/2014 | Reitoria e 01/320 | Thiago
da conformidade com a I/DS/SFC/CGU-PR . verificar se a por amostragem no a Campi.
legislagdo vigente no que se | Agenda A3P. institui¢do vem percentual de 10 % dos 31/12/2014
refere a agenda A3P. adotando os processos licitatorios e
procedimentos também sobre a utilizagdo
Riscos: Descarte relativos a sustentavel dos recursos
inadequado de materiais, sustentabilidade materiais adquiridos .
auséncia de politicas de ambiental previsto
sustentabilidade e na agenda A3P
desperdicio.
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014
Art. 2° 1 Art. 2°, lelle $ 1911 ] v Vv Vi VIl VIl
N° da acao de Acoes de auditoria Origem da Objetivo da Escopo Cronogra Local de Recursos
Auditoria Interna interna ou de Demanda e Auditoria ma realizagao Humanos
desenvolvimento Conhecimento Periodo dos empregados
institucional /avaliagao Exigido trabalhos
sumaria quanto ao H/H Servidor
risco
inerente/relevancia
Sequencial ACAO GLOBAL 21/2014- Avaliagio sobre a gestdo de Tecnologia da Informagéo
21 Acgdes relativas a verificar Oficio 32595/DSEDU | Acompanhar e Os trabalhos serdo realizados 03/02 a Reitoria e 01/510 | Marilia
a eficiéncia e eficacia das I/DS/SFC/CGU-PR verificar a por amostragem no minimo 30/05/2014 | Campi.
acdes desenvolvidas pelo Agenda A3P. implementagdo dos | 10% do total, avaliando os
setor de Tecnologia da Legislagdes controles softwares e hardwares
Informagao. pertinentes. desenvolvidos utilizados, adquiridos e sua

Riscos: Falta de
planejamento nas
contratacoes de T1, sistemas
defasados e inoperantes de
TL

através de solugdes
de tecnologia da
informacao capazes
de melhorar o
funcionamento da
Instituicdo.

adequacdo as necessidades do
instituto. Utilizando para
tanto os parametros como:
seguranca de T1,
economicidade, eficacia, etc.
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LEGENDA:

JONILSON - Chefe de Auditoria Interna
ADRIANA - Servidora lotada na AUDINT-IFAL (Reitoria)
SILVANA - Servidora lotada na AUDINT-IFAL (Reitoria)

AUDITORES DOS CAMPI

MARILIA - Campus Maceid
EMILIANO - Campus Satuba
SOCRATES - Campus Marechal Deodoro
THIAGO — Campus Palmeira dos indios

OBS: 1. As atividades aqui previstas poderdo sofrer modifica¢cdes em decorréncia de fatos supervenientes que possam afetar o planejamento do setor, bem como em virtude de
demandas oriundas da reitoria, da CGU-AL e do TCU.

Maceio, 09 de Dezembro de 2013

Jonilson Simdes de Oliveira
Responsavel/AUDITORIA INTERNA/IFAL

ANEXO II- Atividades de Desenvolvimento Institucional, Capacitacio e Revisao de Normativos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

REITORIA

AUDITORIA INTERNA

UG/GESTAO: 158147/26402

IFAL — PAINT/2014

Art. 2° | Art. 2° lelle $ 191 ] \") \' Vi Vil Vil
N° da agao de Acoes de desenvolvimento Origem da Demanda e | Objetivo da Auditoria Escopo Cronogr | Local de Recursos
IAuditoria Interna institucional e Conhecimento ama realizagao Humanos
capacitagao/avaliagdo sumaria Exigido dos empregados
quanto ao risco Periodo | trabalhos
inerente/relevancia H/H | Servidor
Sequencial AGAO GLOBAL 01/2014 — Gestiao Administrativa — Treinamento e capacitagio
01 Treinamento e capacitagdo. Cursos voltados para area | Aperfeicoar o Pretensdo de Abranger 01/02a | A depender | 7/376 | Jonilson
Participacdo em cursos de de atuacdo, bem como conhecimento sobre o todos os servidores da 31/12/14 | do local de Silvana
aperfeigoamento e reciclagem, planejamento da funcionamento da auditoria, ou, no ofereciment Socrates
pretensdo SIAFI, SIMEC, Auditoria Interna do Instituigdo como um todo | minimo 50% destes o do curso Emiliano
Orcamento e Gestdo, Contabilidade | [FAL, e também para e assim poder melhor cursos: Siafi Gerencial, Marilia
Publica e Orgamento Publico. Administragdo Publica desempenhar as Informatica, Auditoria Thiago
Federal. atividades de auditoria Governamental, PAD, Adriana
Ricos: A realizagdo dos cursos Orgamento ¢ Gestdo,
dependera de oferecimento pelas Aposentadoria e
institui¢des promoventes. Pensdo
ACAO GLOBAL 02/2014 — Gestiao de Recursos Humanos — Participagio em FORUM
02 Participacdo no Forum Nacional das | Cursos voltados para drea | Habilitar a equipe técnica | A participacdo Maio e A ser 7/125 | Jonilson
Instituicdes Federais de Ensino de atuacdo, bem como da AUDINT, atualizando | pretendida é de pelo novembro | definido Silvana
vinculadas ao MEC - FONAI/MEC | planejamento da e ampliando o nivel de menos dois (02) /2014 pela Socrates
AUDINT-IFAL. conhecimento na area de | servidores por forum. Assossiaga Emiliano
Risco: Nao realizagdo do evento. Convocacdo da auditoria. odo Marilia
presidéncia do FONAI- FONAI- Thiago
Tec para participagdo nos Tec. Adriana
foruns.
Conhecimento da
legislagdo de Auditoria
Governamental aplicada
ao setor publico
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
AUDITORIA INTERNA

UG/GESTAO: 158147/26402 IFAL — PAINT/2014

Art. 2° | Art. 2°,1elle $ 121 ] \") \' Vi Vil VIl
N° da acao de Acdes de Origem da demanda e Objetivo da Escopo Cronogra Local de Recursos
Auditoria Interna desenvolvimento Conhecimento Exigido Auditoria ma realizagao Humanos
institucional e dos empregados
capacitacao//Avaliagao Periodo trabalhos
sumaria quanto ao risco H/H Servidor
inerente/relevancia
Sequencial ACAO GLOBAL 03/2014 — Gestiao Administrativa — Revisdo de Legislagdo, Normativos e Procedimentos Internos
03 Revisdo de legislagao, CGU e AUDINT-IFAL. Conhecer e dominar a | Abranger todos os 01/02 a Reitoria e 7/610 Jonilson
normativos e procedimentos legislagdo e os servidores da auditoria, 28/12/14 | campi - Silvana
internos. Necessidade de dominio e normativos a fim de de modo a dividir os Socrates
atualizagdo da legislag@o, melhor desempenhar | normativos e legislagiao Emiliano
bem como dos as atividades de entre os integrantes da Thiago
procedimentos previstos em | auditoria interna Auditoria. Lei 8112, Lei Marilia
normativos. 8666/93 Instrugdes, Adriana
orientacdes e Acordaos
referentes as atividades
constantes neste PAINT

TOTAL/HORAS TRABALHADAS — H/H(Anexos I e I)
Total de Servidores lotados na Auditoria Interna/IF-AL previsao para o Exercicio 2014 = 07 servidores
Total de Horas previstas para o exercicio 2014 = 12.520 Horas

Maceid, 09 de dezembro de 2013

Jonilson Simoes de Oliveira
Responsavel/AUDITORIA INTERNA/IF-AL

APROVO:

Sérgio Teixeira Costa
REITOR
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