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Relevancia e Pertinéncia:

Procedimentos adotados na analise das
contribuicoes dos direcionadores estratégicos.




Conceito

Relevancia - substantivo feminino
1. Qualidade de relevante. Importante. Proeminente.
2. Parte protuberante em superficie lisa; saliéncia.

Pertinéncia - substantivo feminino

1. Qualidade do que é pertinente, que se refere ao assunto
em questao.

2. Caracteristica do que é concernente, adequado e
apropriado.




Analise da Relevancia e Pertinéncia

* Promover educagao de Tem coeréncia com a razao
qualidade social, publica e de ser?
gratuita, fundamentada no
principio da o
indissociabilidade entre Reflete alguma tendencia

ensino, pesquisa e extens3o, do mundo

a fim de formar cidadaos contemporaneo?
criticos para o mundo do

trabalho e contribuir para o

desenvolvimento sustentavel

Traduz uma verdade?




Analise da Relevancia e Pertinéncia

VISAO PROCEDIMENTOS

* Consolidar-se como uma Ela é desafiadora?
instituicao de referéncia E capaz de motivar a
nacional em educagao equipe?

profissional, cientifica e Orienta na formulac¢ao da

tecnoldgica, pautada na
cultura e na inovacao, em
consonancia com a
sociedade.

estratégia?

Pode ser utilizada como
“bussola”?

Desenvolve senso de
persisténcia?




Analise da Relevancia e Pertinéncia

VALORES PROCEDIMENTOS

Etica; * Sao principios que a

Compromisso social e organizac¢ao acredita e
institucional; nao abre mao?

Gestdo democratica; * Balizam o processo
decisoério?

Transparéncia;
° Orientamo

Busca pela exceléncia; e
comportamento?

Compromisso com a
sustentabilidade.






