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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educacao
Instituto Federal de Alagoas —IFAL

EDITAL N° 04/2022/PRPPI//IFAL PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO
EM HISTORIA DE ALAGOAS

CONVOCACAO DAS/OS CANDIDATAS/OS CLASSIFICADAS/OS POR COTAS PARA NEGRAS/OS
(COR PRETA OU PARDA) A FIM DE REALIZAR OS PROCEDIMENTOS DE
HETEROIDENTIFICACAO

O Reitor do Instituto Federal de Alagoas - IFAL, no uso de suas atribui¢des, convoca a/o candidata/o abaixo
relacionada/o para realizar os procedimentos de heteroidentificagdio perante a Comissao de
Heteroidentificagdo, COMHET, responsavel pela verificagdo das autodeclaragdes dos/as
candidatos/as participantes das vagas destinadas as cotas raciais do Processo Seletivo para a selecao
de estudantes regulares do Curso de Especializagdo em Histéria de Alagoas, do IFAL, Campus
Maceid, edital n® 04/2022/PRPPI/IFAL.

1. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO (VALIDACAO DA AUTODECLARACAO
ETNICO-RACIAL)

1.1. O procedimento de Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial é de aplicagdo obrigatoria para todas/
os as/os candidatas/os concorrentes autodeclaradas/os negras/os (pretas/os ou pardas/os), que obtiveram
aproveitamento suficiente para figurar como aprovada/o ou classificada/o no resultado preliminar do
processo seletivo.

1.2. As/Os candidatas/os convocadas/os para os procedimentos de heteroidentifica¢do sdo os seguintes:

INSCRICAO CPF CANDIDATO/A CONVOCADO/A
1686661 **% 760.044-**
1679584 **% 058.614-**
1678988 *x% 550.234-%*
1686494 **%,039.044-**
1.3. A decisdo do modelo apresentado foi motivada, excepcionalmente, pelo contexto da Pandemia de

Covid-19, em conformidade com a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19) e com a Portaria REIT/IFAL n° 1303, de 19/03/2020, que institui a suspensdo de todos os
atendimentos presenciais e adotando o trabalho remoto no ambito do IFAL.

2.DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO (VALIDACAO DA AUTODECLARACAO
ETNICO-RACIAL)

2.1. A Validagio da Autodeclaragdo Etnicorracial serd realizada pela Comissdo de Heteroidentificagio,
COMHET, designada pelo Reitor, composta segundo os termos da Portaria Normativa SEGEP/MPDG. n° 04,
de 06/04/18, publicada no DOU de 10/04/2018.



2.2. O processo de validagdo sera constituido por 3 (trés) etapas:
a) ETAPA 1: Envio dos arquivos digitais necessarios a validag@o pelas/os candidatas/os.

b) ETAPA 2: Entrevista de forma telepresencial (remota), mediante utilizacdo da ferramenta
Google Meet.
c) ETAPA 3: Analise e parecer da COMHET, que considerara, tio somente, os aspectos

fenotipicos da/o candidata/o.

2.3. As/Os candidatas/os que se submeterem aos procedimentos de validagdo da autodeclaracdo étnico-
racial deverdo seguir os procedimentos desta convocagao, facilitando a verificagdo fenotipica, SEM fazer
uso de:

a) maquiagem;

b) oculos escuros ou de grau;

c) acessoOrios na cabega, tais como: boné, chapéu, lenco, burca, gorro, elastico, presilhas entre

outros (independentemente do comprimento dos cabelos, esses deverdo estar totalmente livres/soltos);

d) acessorios;

e) roupas estampadas que impossibilitem a verificagdo fenotipica, prejudicando a identificagdo da/o

candidata/o.

3.PRIMEIRA ETAPA - ENVIO DOS ARQUIVOS A BANCA DE VALIDACAO

3.1.  As/Os candidatas/os listados no subitem 1.2 desta convoca¢ao deverdo enviar a partir de 0hOOmin de
03/05/2022 até as 23h59min do dia 05/05/2022, para o e-mail heteroidentificagdo@ifal.edu.br, com o
assunto "COMHET - NOME COMPLETO DA/O CANDIDATA/O", os seguintes documentos
OBRIGATORIOS:

a) Documento Oficial de Identificagdo com foto colorida;

b) 03(trés) arquivos de fotos coloridas, sendo 01(uma) do perfil direito, 01(uma) do perfil esquerdo

e 01 (uma) frontal;

¢) 01(um) arquivo de video;

d) Formulario de confirmagao da autodeclaracdo, Anexo I, preenchido e assinado;

e) Formulario de autorizagdo do uso da imagem e som, Anexo II, preenchido e assinado.

3.2. Os arquivos a serem enviados deverdo, OBRIGATORIAMENTE, seguir as orientagdes dos itens 4,
5 e 6 desta convocagao.

3.3. E recomendavel que os arquivos sejam revisados, verificados e conferidos antes de serem enviados
por e-mail, visando garantir que todos aqueles listados no subitem 3.1 foram anexados.

3.4.0 envio dos arquivos somente sera aceito no periodo do subitem 3.1. Assim que o e-mail for recebido
com os arquivos, eles serdo verificados e sera retornada, uma mensagem indicando o recebimento dos
arquivos.

3.5.A/0 candidata/o que ndo enviar o e-mail no periodo mencionado no subitem 3.1 tera sua autodeclaracdo
ndo confirmada, ficando dispensada/o da proxima etapa.

4. PROCEDIMENTOS PARA PRODUCAO DOS ARQUIVOS DE FOTOS

4.1. As/Os candidatas/os deverao seguir as orientacdes apresentadas no subitem 2.3.
4.2. As/Os candidatas/os deverdo captar as imagens em local com boa iluminagao, e preferencialmente com fundo
de cor Unica, clara e neutra, visando garantir uma boa qualidade das imagens.



4.3. Os arquivos das 3(trés) fotos coloridas deverdo ser com a camera na posigdo retrato (na vertical),
sempre enquadrando da altura um pouco acima da cabega até a cintura da/o candidata/o e ser, atual/recente,
individual, na extensdo JPG, JPEG ou PNG tendo no maximo 4MB de tamanho por arquivo.

4.4, A primeira imagem devera ser fotografada o perfil direito da/o candidata/o. A segunda imagem
devera ser fotografada/o a/o candidata/o de frente. E por fim, a terceira, fotografando o perfil esquerdo da/o
candidata/o.

4.5. Ao finalizar a captura das imagens, ¢ recomendavel que elas sejam conferidas para saber se estdo
atendendo aos critérios de posicionamento conforme os subitens 4.3. ¢ 4.4.

4.6. A/O candidata/o devera renomear os arquivos, identificando-os como: "Foto 1 + nome da/o
candidata/ 0"; "Foto 2 + nome da/o candidata/o"; "Foto 3 + nome da/o candidata/o".

5. PROCEDIMENTOS PARA PRODUCAO DO ARQUIVO DE VIDEO
5.1. As/Os candidatas/os deverdo seguir as orientagdes apresentadas no subitem 2.3.

5.2. A gravacdo do video devera ser iniciada com a camera na posi¢do retrato (na vertical), sempre
enquadrando da altura um pouco acima da cabega até a cintura da/o candidata/o e ser, em local com boa
iluminagdo e preferencialmente com fundo branco ou de cor clara/neutra e ter no maximo 25MB de
tamanho, seguindo o seguinte roteiro:
a) A/O candidata/o iniciard a gravacdo do video de frente para a camera e devera apresentar o
Documento Oficial de Identificagdo com foto colorida e focalizd-lo na camera (ficar parado por 3(trés)
segundos frente e verso);

b) Em seguida, a/o candidata/o fard um movimento virando a direita até que a camera focalize
todo o perfil esquerdo (ficar parada/o por 3(trés) segundos);
c) A/O candidata/o retorna o movimento até ficar com o perfil direito focalizado pela camera

(ficar parada/o por 3(trés) segundos).

5.3. Ao finalizar o video, é recomendavel que o arquivo seja conferido para saber se a imagem do
documento foi bem focalizada ao ponto de uma clara identificagdo dos dados.

5.4. A/O candidata/o devera renomear o arquivo, identificando-o como "Video + nome da/o candidata/o".
6. PROCEDIMENTOS PARA PRODUCAO DOS ARQUIVOS DIGITALIZADOS

6.1. As/Os candidatas/os deverdo digitalizar e enviar por e-mail, em formato PDF, os documentos que
estdo nos Anexos I e II, além do Documento Oficial de Identificagdo com foto colorida. Serdo considerados
documentos Oficial de identidade com foto colorida:

a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos

Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;

b) carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto);

c) carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);

d) passaporte brasileiro;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

f) carteira de trabalho.

6.2. Os Anexos I e II, PDFs editaveis, deverdo ser preenchidos digitalmente e assinados pela/o
candidata/o com caneta esferografica de tinta na cor azul, em seguida deverdo ser digitalizados.

6.3. Para os documentos de identificacdo que tenham informacgdes frente e verso, a/o candidata/o devera
anexar as duas imagens para analise.



6.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificacdo atual da(o) candidata(o) e analise da documentagdo com clareza.

6.5. A/O candidata/o devera renomear os arquivos, identificando-os como: "DOCUMENTO DE
IDENTIFICACAO FRENTE e/ou VERSO + nome da/o candidata/o", "Anexo I + nome da/o candidata/o" e
"Anexo II + nome da/o candidata/o".

7.SEGUNDA ETAPA - ENTREVISTA DE FORMA TELEPRESENCIAL (REMOTA)

7.1. A Entrevista Telepresencial, utilizando o servico Google Meet, sera realizada em data, hora ¢ local
definidos conforme cronograma de Entrevista Telepresencial a seguir:
a) DATA: 06/05/2022 (SEXTA - FEIRA)
b) LOCAL/FERRAMENTA: O procedimento sera promovido sob a forma telepresencial
(remota), mediante utilizag@o da ferramenta Google Meet em data e hora pré-estabelecidos.
c) HORARIO OBRIGATORIO: As/Os candidatas/os listadas/os no subitem 1.2 desta
convocagao, que enviarem o e-mail no periodo mencionado no subitem 3.1, receberdo o link de acesso
da sala virtual e deverdo apresentar-se na sala virtual, OBRIGATORIAMENTE, das 9:00 as 9:30. A/O
candidata/o que ndo entrar na sala até o horario limite (09h30), estara automaticamente
desclassificada/o.
d) HORARIO DE INiCIO DAS ENTREVISTAS: Inicio as 09:30.

7.2. Ao entrar na sala virtual, as/os candidatas/os identificar-se-do0 ao fiscal de sala portando o
Documento Oficial de identificagdo com foto colorida e solicitar o link da lista de presenca virtual, para
registrar o comparecimento na entrevista.

7.3. E obrigatério o comparecimento da/o candidata/o autodeclarada/o como negra/o (cor preta ou parda)
e assinatura da lista de presenca virtual. O ndo comparecimento e nao assinatura da lista de presenca virtual
da/o candidata/o na entrevista no dia, horario e local definidos no item 7.1 eliminara a/o candidata/ o do
processo seletivo.

7.4. A/O candidata/o convocada/o recebera as orientagdes para ingressar e participar do procedimento, na
ferramenta Google Meet, por meio do endereco de e-mail cadastrado no ato de inscricdo do processo
seletivo. E de inteira responsabilidade da/o candidata/o o cadastro de um email valido para acesso a sala
virtual. A Comissdo ndo se responsabilizard por email cadastrado indevidamente.

7.5. E de responsabilidade da/o candidata/o dispor dos meios tecnoldgicos e basicos indispensaveis para
realizacdo do procedimento, bem como possuir conhecimentos prévios sobre a utilizagdo da ferramenta.

7.6. A/O candidata/o convocada/o para o procedimento devera comparecer telepresencialmente na data,
hora e local determinados nesta convocagdo e devera apresentar, durante a filmagem, documento de
identidade nos termos da legislacdo vigente e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, sua
identificagdo.

7.7. Além das orientagOes apresentadas no subitem 2.3, para a entrevista telepresencial, a Comissao de
Heteroidentificacao orienta as/os candidatas/os quanto aos seguintes aspectos:

a) Utilizagdo de roupas claras;

b) Chegar com antecedéncia;

) Nao sera permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final das
imagens/gravacoes;
d) A/O candidata/o devera se posicionar em um ambiente com fundo em cor clara,

preferencialmente branca, e com iluminagdo adequada. A COMHET podera rejeitar o local (ambiente)
escolhido pela/o candidata/o caso este ndo apresente condicdes adequadas ao procedimento de
heteroidenficacao.

7.8. A entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagdo sera filmada e sua gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelas/os candidatas/os.



Paragrafo Unico — As/Os candidatas/os assinardo uma autorizagdo de uso de imagem, dudio e/ou documentos
Aquela/e que se recuse a realizacio da filmagem do procedimento para fins de heteroidentifica¢do, nos
termos do caput, sera eliminada/o do processo seletivo.

7.9. O critério usado na defini¢do da sequéncia da entrevista sera a ordem alfabética dos nomes das/os
candidatas/os que registraram seus nomes na lista de presenca virtual.

7.10. Niao havera segunda chamada para a realizagdo da entrevista e ndo sera realizada entrevista, em
hipotese alguma, fora do ambiente, da data e dos horarios predeterminados nesta convocagao.

7.11.  No periodo de convocagdo das/os candidatas/os, a COMHET disponibilizara o e-mail institucional:
heteroidentificacao@ifal.edu.br como canal de comunicag@o entre as/os candidatas/os e a COMHET, para
tirar possiveis duvidas.

7.12.  Durante a entrevista telepresencial, a COMHET nido autoriza o uso da imagem dos membros da
comissdo, realizado print screen (captura) da tela ou gravagdo de videos, preservando o direito do uso da
imagem dos seus membros.

8. TERCEIRA ETAPA - ANALISE E PARECER DA COMHET/IFAL

8.1. A/O candidata/o devera ratificar, junto a Comissao de Heteroidentificacdo, as informagdes prestadas
em sua autodeclaragdo.

8.2. A Comissao de Heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer
motivado.

8.3. Serdo consideradas, exclusivamente, as caracteristicas fenotipicas da/o candidata/o ao tempo da
realizac¢do do procedimento de heteroidentificagdo de forma virtual.

8.4.  Nao serfo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacao em procedimentos de heteroidentificacdo realizados
anteriormente, Concursos Publicos ou Processos Seletivos Simplificados Federais, Estaduais, Distritais e
Municipais.

8.5. A/O candidata/o tera sua autodeclaragdo ndo confirmada (INDEFERIDA) quando:
8.5.1. Nao enviar o e-mail, conforme subitem 3.1;
8.5.2. Nao comparecer a entrevista em dia, horario e local determinados, conforme convocagio;
8.5.3. Recusar-se a seguir as orientacdes da comissao;
8.5.4. Recusar-se a ser filmado na ocasido da entrevista, conforme Paragrafo tnico, do Art. 10, da
Portaria Normativa N° 04/2018;
8.5.5. Nao apresentar o fenotipo declarado por decisdo da comissdo; ou
8.5.6. Utilizar de meios que dificultam o procedimento de heteroidentificacao.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1. O resultado preliminar da Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial ocorrera no dia 08/05/2022 ¢
sera divulgado no enderego eletronico https://www?2.ifal.edu.br/o-ifal/pesquisa-pos-graduacao-e-inovacao/
editais .

9.2. Ao resultado previsto no item 9.1 da presente convocacdo, cabera recurso a ser intentado nos dias
08 ¢ 09/05/2022, exclusivamente, através do envio de e-mail para heteroidentificacao@ifal.edu.br.

9.3. Os resultados aos recursos e final da Validacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial ocorrera até o dia
10/05/2022 ¢ sera divulgado no endereco eletronico https://www?2.ifal.edu.br/o-ifal/pesquisa-pos-
graduacao-e-inovacao/editais.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A convocagdo e documentos referentes aos Procedimentos de Heteroidentificacdo serdo enviados
pelo e-mail das/os candidatas/os cadastrados no ato de inscrigdo do processo seletivo.

10.2. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas nesta convocacdo serdo resolvidos pela PRPPI.

Maceid-AL, 03 de maio de 2022.

Carlos Guedes de Lacerda
Reitor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educacao
Instituto Federal de Alagoas — IFAL

EDITAL N° 04/2022/PRPPI/IFAL PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO
EM HISTORIA DE ALAGOAS

CONVOCACAO DAS/OS CANDIDATAS/OS CLASSIFICADAS/OS POR COTAS PARA NEGRAS/OS

(COR PRETA OU PARDA) A FIM DE REALIZAR OS PROCEDIMENTOS DE
HETEROIDENTIFICACAO

Anexo I

FORMULARIO DE CONFIRMACAO DA AUTODECLARACAO DE COR/RACA OU

ETNIA
NOME CIVIL COMPLETO
IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: CPF: DATA DE NASCIMENTO:
TELEFONE FIXO TELEFONE CELULAR E-MAIL:
AUTODECLARO-MEH | (preto, pardo, indigena, branco ou amarelo), conforme

classificagcdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Estou ciente de que, em
caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes

legais aplicaveis; e que poderei perder o vinculo com a institui¢do, a qualquer tempo.

Local e data Assinatura da/o candidata/o
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Alagoas — IFAL

EDITAL N° 04/2022/PRPPI/IFAL PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO
EM HISTORIA DE ALAGOAS

CONVOCACAO DAS/OS CANDIDATAS/OS CLASSIFICADAS/OS POR COTAS PARA NEGRAS/OS

(COR PRETA OU PARDA) A FIM DE REALIZAR OS PROCEDIMENTOS DE
HETEROIDENTIFICACAO

Anexo I1

FORMULARIO DE AUTORIZACAO DO USO DA IMAGEM E SOM

NOME CIVIL COMPLETO

IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: CPF: DATA DE NASCIMENTO:

/

TELEFONE FIXO TELEFONE CELULAR E-MAIL:

Por meio desta, AUTORIZO o uso de minha imagem, constante na gravagdo dos arquivos enviados, assim
como da entrevista telepresencial. somente para efeitos de utilizagdo deste processo seletivo visando garantir

a seriedade do mesmo.

Por meio desta, AUTORIZO o uso da minha imagem nas fotos e video acima mencionados e sera concedido
a Comissao de Heteroidentificagdo, designada pelo Reitor do IFAL, o uso delas por prazo indeterminado

para fins de avaliacdo do Processo Seletivo em que estou concorrendo.

A presente autorizacdo ¢ concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em
todo o territorio nacional. Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que AUTORIZO o uso acima
descrito, sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem ora autorizada ou a

qualquer outro, e assino a presente autorizagao.

Local e data Assinatura da/o candidata/o



