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INTRODUCAG

De acordo com as normas de saude e seguranca do trabalho,
instituidas pelos mecanismos legais vigentes no Brasil, é assegurada
a todo(a) trabalhador(a) a garantia de condi¢Ges adequadas no seu
ambiente de trabalho, através de medidas técnicas para melhoria
de seu conforto e salubridade, que devem ser desenvolvidas
mediante aplicacdo de mecanismos pertinentes aos profissionais da
area de saude e seguranca do trabalho.

Para o desenvolvimento dessas medidas, faz-se necessario
identificar os fatores de risco, reais ou potenciais, nos locais de
trabalho ja existentes, e isto requer conhecimento dos processos de
trabalho, bem como dos efeitos adversos que agentes e fatores
podem causar nos trabalhadores.

Esse reconhecimento inclui visitas aos locais de trabalho para
observacdo das condi¢Bes de exposicao in loco e obtencdo das
informacdes necessarias dos trabalhadores, constituindo-se em
etapa fundamental do processo de gerenciamento dos riscos
ocupacionais, pois riscos gue ndo sdo inicialmente identificados,
nao serdo avaliados nem controlados. O reconhecimento adequado
dos riscos permite uma definicdo clara do problema e o
estabelecimento de prioridades para ac8es de controle necessarias
para mitigacdo ou eliminacdo da(s) fonte(s) geradora(s) de risco, ou
acbes que diminuam a incidéncia dos danos ocasionados por
fatores nocivos.

Nesse sentido, o presente cronograma de visitas técnicas visa a
realizacao de avaliacoes ocupacionais de acordo com o exigido
pela Norma Regulamentadora (NR) N° 9 para elaboracdo do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, pela Orientacao
Normativa N° 04, de fevereiro de 2017, do Ministério Publico do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, para caracterizacao e
justificativa de concessdo de adicionais de insalubridade e periculo- =8
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sidade aos servidores do Instituto Federal de Alagoas, por meio de
laudo técnico baseado nos termos das Normas Regulamentadoras
N°15 e N°16, aprovadas pela portaria MTE N° 3214, de 8 de junho
de 1978.

Para além das exigéncias juridicas, a avaliacdo do ambiente laboral
do servidor é necessaria para o planejamento de ac¢bes voltadas
para prevencdo, ajustes e implantacao da Politica de Qualidade
de Vida no Trabalho do Ifal.

As visitas serdo realizadas por duas servidoras: a engenheira e a
técnica de seguranca do trabalho da Equipe de Vigilancia e
Seguranca no Trabalho do Ifal, conforme cronograma estabelecido
neste documento.

O planejamento das inspecdes teve como embasamento os
seguintes critérios: guantidade de processos identificados em cada
campus, o periodo de retorno as atividades presenciais de cada
unidade, 0 tempo necessario, em dias, para a realizacao de cada
visita, e a proximidade entre os campi, no intuito de agrupar a

localizacao das vistorias, otimizando o trabalho da equipe
responsavel sem prejudicar o andamento dos processos.
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https://bityli.com/SAekX

Foi consultada a Tabela 1 Comparativa de

COMO 0 CRONOGRAMA FOL
CONSTRUIDO?

FOI ESTABELECIDA A DATA DE 21 DE MARCO
PARA O INICIO DAS VISITAS TECNICAS

FOI IDENTIFICADO O CAMPUS COM MAIOR
QUANTIDADE DE PROCESSOS

FOI VERIFICADO SE 0 CAMPUS ESTARIA EM
ATIVIDADES PRESENCIAIS NA DATA PREVISTA
Nos casos negativos, foi priorizado o proximo
campus com maior volume de processo.

FOI CONFERIDA A QUANTIDADE DE DIAS
NECESSARIAS PARA AVALIACAO NO CAMPUS

FOI VERIFICADA A EXISTENCIA DE CAMPUS EM
PROXIMIDADE COM QUANTIDADE DE PROCESS0S
COMPATIVEL

Nos casos positivos, foi adicionado campus
na rota para proceder visita técnica

FOI DEFINIDO O PERIODO DE REALIZACAO DA
VISITA TECNICA E ELABORAGAO DE
DOCUMENTOS

RETORNAR PARA 2° ETAPA

Foi iniciada a proxima andlise levando em
consideracdo o primeiro dia Util do dia
seguinte ao final do periodo de avaliacdo do
campus anterior.
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DADOS

DATA DE

Tabela 1 Comparativa

QUANTIDADE

MEDIA DE DIAS

CAMPUS RETORNO DE PROCESSOS | PARA AVALIACAO

ARAPIRACA 31/03/22 16 15 DIAS

BATALHA 09/05/22 o3 10 DIAS

BENEDITO JA JA HOUVE

BENTES RETORNOU VISITA

CORURIPE 11/04/22 o5 10 DIAS

MACEIO 07/03/22 101 90 DIAS

MARAGOGI 11/06/22 o4 10 DIAS

MARECHAL JA 11

DEODORO RETORNOU 15 DIAS

MURICI JA o7 10 DIAS

RETORNOU

PALMEIRA

PENEDO 09/05/22 16 15 DIAS

PIRANHAS 25/04/22 15 15 DIAS

REITORIA 07/03/22 10 DIAS

JA JA HOUVE

RIO LARGO RETORNOU VISITA

SANTANA DO

IPANEMA 06/06/22 10 DIAS

SAO MIGUEL JA

DOS CAMPOS RETORNOU o2 10 DIAS
onm

SATUBA 30/05/22 47 30 DIAS ae
[ ]
]

REMOTO INSTITUTO
VICOSA o2 10 DIAS FEDERAL
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Maceid

Arapiraca
Sao Miguel dos Campos
Palmeira dos indios

Satuba

Reitoria

Penedo

Coruripe

Piranhas

Marechal Deodoro
Maragogi

Murici

Vicosa

Batalha

Santana do Ipanema

21/03 a 25/03
04/04 a 08/04
11/07 a 15/07
19/09 a 23/09
03/10 a 07/10

02/05 a 06/05
02/05 a 06/05
17/05 a 20/05

07/06 a 10/06
20/06 a 23/06

11/07 a 15/07
26/07 a 29/07
26/07 a 29/07
15/08 a 19/08
29/08 a 02/09
29/08 a 02/09
18/10 a 21/10
18/10 a 21/10
01/11 a 04/11
01/11 a 04/11

O campus Maceio exige 3 meses de avaliagdes, distribuidos em 5
periodos distintos de visitas técnicas.
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POR QUE HA UM INTERVALO
ENTRE AS VISITAS TECNICAS?

O processo de realizacdo das avaliagbes ocupa-
cionais, que visa a constru¢cdao do PGR e dos
laudos técnicos de insalubridade e periculo-
sidade, apresenta as seguintes etapas:

PREPARAQAO DE DOCUMENTOS
Levantamento de processos por ambiente
laboral e elaboracdo de formuldrios, questio-
ndrios, entre outros documentos

REUNIAO COM SERVIDORES

Reuni@o que antecede a visita de cada
campus, com 0s respectivos servidores, para
esclarecimento sobre procedimentos adminis-
frativos, mandamentos legais € andamento do
cronograma

VISITAS TECNICAS

Inspecdes minuciosas baseadas em avaliacoes
qualitativas e realizadas por servidoras do Ifal,
que devem ocorrer em condicdes normais de
funcionamento

ELABORACAO DO PGR E DOS LAUDOS TECNICOS
Documentos resultantes das visitas técnicas,
elaborados a partir dos dados obtidos com
cada pericia redlizada e embasados na
legislacdo vigente

AVALIAQ()ES QUANTITATIVAS

Realizada por empresa contratada, quando a
equipe responsavel do Ifal apontar a necessi-
dade de medicdo do risco ocupacional de de-
tferminado ambiente ou processo de trabalho

Cada uma dessas etapas demanda um tempo
necessario para a sua realizagao, que vai variar

de acordo com a especificidade de cada .=-
campus e de cada processo envolvido ==l
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VISITAS TECNICAS

A Visita técnica de seguranca do trabalho visa alertar da
necessidade de adequacdo do ambiente de trabalho em
relacdo as exigéncias das normas que regulamentam o
assunto, visando preservar o bem estar e a saude dos
servidores.

A fim de que nenhum risco seja negligenciado durante a

>>> >>> visita ao local de trabalho, € importante que a inspec¢ao
ocorra em condi¢gdes normais de funcionamento. Além
disso, é necessario um estudo prévio sobre as tecnologias
e processos de trabalho envolvidos, operacdes,

>>> >>> equipamentos e maquinas, matérias primas, substancias
quimicas utilizadas, produtos, eventuais subprodutos e
residuos.

A visita ao local de trabalho deve ser minuciosa, com muita
observacao e perguntas quanto aos processos e
operacBes, duracdo da jornada de trabalho, medidas de
controle ja existentes (como enclausuramentos, ventila-
¢do, barreiras, EPIs), entre outros detalhes, que dependem
de cada situacdo.

A Equipe de Vigilancia e Seguranca no Trabalho do Ifal
estara responsavel pelas avaliacdes qualitativas dos
ambientes laborais do instituto.

Uma empresa contratada ficard responsavel por realizar
as avaliacbes quantitativas dos ambientes que
necessitarem de medi¢des, através de coletas de amostras
atmosféricas dos ambientes de trabalho e andlise dessas
amostras quanto a presenca e quantidade de agentes
quimicos, e intensidade de sons e de calor. Tais avaliacbes
estdo sujeitas ao andamento do processo de N° oum
23041.040114/2021-44. ==l
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https://sipac.ifal.edu.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jsf#

FIQUE ATENTO(A)

ao periodo de visitas tecnicas realizadas pela
engenheira e pela técnica de segurancga do
trabalho no seu campus, pois

para 0 andamento do processo

LEMBRE-SE!

Se vOCé tem processo aberto ou pretende
dar entrada para recebimento de adicional
de insalubridade ou periculosidade, a sua
chefia imediata deve atestar qual a sua
frequéncia de exposicdo ao0s  riscos
ocupacionais presentes no seu ambiente
de trabalho, atravées de memorando
encaminhado a Equipe de Vigilancia e
Seguranca no Trabalho do Ifal, de acordo
com o0 memorando 374/2021 - REIT - DGP

ATENCAO!

Se vocé trabalha em laboratério, a elaboracdo do laudo
ambiental estad condicionada a entrega do formulario
de controle de laboratério, disponivel no site do Ifal

atraves do link: https://bityli.com/wmevh
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https://bityli.com/wmevh

Encontre-nos em:

o

Q) (82) 2126-6260

@ifal.qvt

sesmt@ifal.edu.br

Este documento foi elaborado em atencéo ao
compromisso e a transparéncia das atividades do

SIASS
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