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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS/REIT

MEMORANDO CIRCULAR N° 10/2026 - REIT-DGP (11.01.37)
(Identificador: 202796415)
Maceio-AL, 16 de Janeiro de 2026.

Ao grupo: TODAS AS CHEFIAS.
Titulo: PROCESSO SELETIVO 1.2026 - PGD 2.0

Prezadas/os Gestoras/es,

No préximo dia 31 de janeiro encerra o periodo de um ano do Processo Seletivo 4 do PGD 2.0.
Desta forma, é importante que seja feita a analise do periodo transcorrido, considerando que
adotamos novo regramento a partir da PORTARIA NORMATIVA N2 69/2024 - REIT , de 02 de
outubro de 2024, a qual estabelece orientac¢des, critérios e procedimentos gerais para sele¢cdo de
servidoras/es técnicas/os-administrativos em exercicio no Ifal com a finalidade de participagdo no
Programa de Gestdo e Desempenho. Também se torna necessario que cada chefia avalie a
efetividade do trabalho das/os servidoras/es de sua equipe participantes do Programa, a fim de
analisar o interesse em abrir nova oportunidade. Solicitamos que cada chefia preencha a pesquisa
de avaliagdo até 25 de janeiro de 2026, referente ao primeiro ano do PGD 2.0, por meio do link :
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfZqZbBIgi1dEF-
9Bb7kQHbgW45UXk0x1LflIOuH3BIpmxxTsQ/viewform?usp=publish-editor.

Caso a avaliacdo seja satisfatéria em relacdo a execucdo do PGD no ultimo ano, e a chefia opte por
manter esse regime de trabalho em sua unidade, serd possivel que as vagas sejam disponibilizadas
no Processo Seletivo 1. 2026- PGD 2.0, o qual estara aberto para cadastramento de vagas até o
dia 21/01/26. Com o objetivo de otimizar o procedimento, as vagas do Processo Seletivo 4 foram
importadas para o PROCESSO SELETIVO 1.2026 - PGD 2.0 e estardao disponiveis para as chefias e
servidoras/es envolvidas/os para inscricdo e homologacdo de acordo com o cronograma do
processo seletivo.

E importante que seja atentado aos prazos definidos no cronograma dos Processos Seletivos
1.2026 e 4, a fim de que ndo haja interrupcao entre o desligamento da vaga vinculada ao Processo
Seletivo 4 e inicio da atividade na nova oportunidade ofertada no Processo Seletivo 1.2026. Para
tal, os planos de atividades do Processo Seletivo 4 deverao ser encerrados no dia 31 de janeiro,
visto que no dia 01 de fevereiro de 2026 inicia a vigéncia do Processo Seletivo 1.2026.

Ressaltamos que o periodo estabelecido em cronograma é vélido também para o cadastramento
de novas vagas, seguindo o procedimento de preenchimento de formulario de cadastro de vagas
(em anexo) por parte da chefia responsdvel pela area da oportunidade e envio para unidade de
gestdao de pessoas pertinente para inser¢do no sistema do PGD, sendo Coordenagao de Gestdao de
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Pessoas (CGP) nos campi e Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) no caso de vagas da Reitoria.

Segue abaixo o cronograma do Processo Seletivo 1.2026, o qual estd vigente a partir desta data:

1) Cadastramento das vagas pelas Unidades de Gestdo de Pessoas: 19 a 21/01/2026
2) Divulgacdo das vagas: 22 a 25/01/2026

3) Periodo de inscri¢do: 26 a 28/01/2026

4) Homologagdo das inscrigdes: 29 a 31/01/2026

5) Inicio do Programa de Gestdo: 01/02/2026

O Processo Seletivo 1.2026 terd vigéncia de um ano e apds o término desse periodo passara por
nova avaliacdo, da mesma forma que estd sendo realizado em relacdo ao Processo Seletivo 4,
visando o acompanhamento e efetividade da execuc¢do do PGD, além de oportunizar a melhoria
continua deste.

Quaisquer duvidas referentes ao processo entrar em contato com dgp@ifal.edu.br.

Atenciosamente,

Para realizar o download do(s) arquivo(s) anexado(s), clique no(s) link(s) abaixo:

Anexo(s):

Formulrio_de_Cadastro_de_Vagas_Atualizado_1.docx (2).odt baixar.
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