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INSTITUTO SERVICO PUBLICO FEDERAL
FEDERAL MINISTERIO DA EDUCACAO
Alagoas INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA

PORTARIA NORMATIVA N° 92/2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23041.020985/2025-75
Maceid-AL, 26 de maio de 2025.

Define os setores responsaveis e estabelece as
orientacbes e os procedimentos para prevengao e
tratamento de nepotismo na contratagdo de
estagiarios remunerados e concessdo de bolsas, no
ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Alagoas - Ifal.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS, reconduzido pelo Decreto Presidencial, de 13 de
junho de 2023, publicado no DOU n°® 111, de 14 de junho de 2023, se¢do 2, p.1, € no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe conferem o art. 33 do Regimento Geral do Ifal, aprovado pela Resolugdo n°
15/CS, de 5 de setembro de 2018, alterada pela Resolugédo n°® 168, de 2 de agosto de 2024 e pelo art. 2°,
inciso |l da Portaria n° 43/Ifal, de 15 de agosto de 2023, tendo em vista o Decreto n° 7.203, de 4 de junho
de 2010 e a Resolugdo Normativa/CNPq n° 23, de 17 de dezembro de 2008 e o que consta no processo
administrativo 23041.025937/2024-92,

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria Normativa define os setores responsaveis e estabelece as orientacbes e os
procedimentos para prevencgao e tratamento do nepotismo nas contratagdes de estagiarios e concesséo de
bolsas, no ambito do Ifal.

CAPITULO II
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° Fica vedada no Ifal a contratagdo ou indicagao de familiares de ocupantes de cargos de diregéo -
CD, funcgdes gratificadas - FG ou fungao de coordenador de curso - FCC, para:

| - estagio, salvo se a contratagao for precedida de processo seletivo que assegure o principio da isonomia
entre os concorrentes; e

Il - bolsas estudantis, salvo se a concesséo for precedida de processo seletivo que assegure o principio da
isonomia entre os concorrentes.

Art. 3° Sao responsaveis pela prevencao e tratamento do nepotismo, na contratagdo de estagiarios os
seguintes setores:
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| - Coordenacao de Contrato e Admissao de Pessoal - CCAP na Reitoria; e

Il - Coordenacgdes de Gestao de Pessoas - CGP, nos Campi;

Art. 4° Sao responsaveis pela prevencgao e tratamento do nepotismo, na concessao de bolsas, os seguintes
setores:

| - Departamentos ou Coordenacgdes de Extensao ou setor equivalente dos campi, na concesséo de bolsas
vinculadas aos programas e projetos com fomento interno de extensao;

Il - Departamento ou Coordenacao de Pesquisa ou setor equivalente dos campi, na concesséo de bolsas
vinculadas aos programas e projetos com fomento interno de pesquisa e inovacgao;

lll - Departamento, Coordenacdes de Ensino ou setor equivalente dos campi, na concessao de bolsas
vinculadas aos programas e projetos com fomento interno do ensino;

IV - Coordenador Institucional do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncias (PIBID) para
bolsas com fomento externo provenientes deste programa;

V - Coordenacao Institucional do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UaB para bolsas com fomento
externo provenientes deste programa;

VI - Coordenagdo do Nucleo de Inovagao de Tecnologia - NIT para bolsas com fomento externo de
inovagao e tecnologia - 1&T; e

VIl - Coordenacgao Geral de Bolsa Formacgao para bolsas com fomento externo de programas de extensao.

Art. 5° Orientar que na contratagdo de estagiario e na concessao de bolsas, na fase de apresentagao dos
documentos, seja incluida a apresentacao da declaragdo de parentesco (anexo ).

Art. 6° Caso ndo tenha ocorrido processo seletivo, a analise de situagao de nepotismos na contratacédo de
estagiarios e na concessao de bolsas, deve seguir os seguintes procedimentos:

| - caso o candidato declare que nao possui relagao de parentesco com agentes publicos do Ifal, ocupantes
de CD, FG ou FCC, o processo prossegue;

Il - caso o candidato declare que possui relagdo de parentesco com agentes publicos do Ifal, ocupantes de
CD, FG ou FCC a declaragao de parentesco sera analisada pelo setor responsavel, conforme estabelecido
nos art. 3° e 4°, desta portaria, que devera emitir parecer quanto a configuragao de nepotismo;

Il - em caso de duvida, o setor responsavel pela analise podera consultar a Comissdo de Etica do Ifal, que
tera prazo de dez dias para responder;

IV - caso o parecer seja favoravel, fica autorizada a contratagéo do estagiario ou a concessao da bolsa. Em
caso de parecer desfavoravel, fica vedada a contratagdo do estagiario; e

VIl - o candidato a bolsista ou estagiario podera recorrer do parecer a Comissao de Integridade do Ifal,
enviando o recurso para o e-mail integridade@ifal.edu.br, observando os prazos legais, que emitira parecer
definitivo, encaminhando-o a respectiva unidade responsavel em até dez dias.

Art. 7° Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Integridade do Ifal.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor a partir de 2 de junho de 2025.
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ANEXO |
DECLARAGCAO DE PARENTESCO COM AGENTES PUBLICOS DO IFAL

Eu, , portador da carteira de identidade
n° , registrado sob CPF n° , declaro, para os devidos fins:

( ) que possuo relagao de parentesco com os seguintes agentes publicos do Ifal, detentores de cargo de
diregao (CD), fungao gratificada (FG) ou fungéo de coordenador de curso (FCC).

() que nao possuo relacdo de parentesco com agentes publicos do Ifal, detentores de cargo de diregcao
(CD), funcao gratificada (FG) ou fungao de coordenador de curso (FCC).

Graus de parentesco a serem considerados:

a) em primeiro grau: pai, mae, filhos, padrasto, madrasta, enteados, genro, nora, sogro e sogra;

b) em segundo grau: avbs, avés, netos, irmaos, avés e avos do cbdnjuge/companheiro, netos do
cbnjuge/companheiro e cunhados; e

c) em terceiro grau: tios, sobrinhos, bisavés e bisavos, bisnetos, bisavos e bisavos do cdnjuge/companheiro
e bisnetos do cénjuge/companheiro.

NOME COMPLETO DO AGENTE PUBLICO GRAU DE PARENTESCO

: / /
Local e Data Assinatura do(a) candidato(a)

(Assinado digitalmente em 26/05/2025 12:05)
CARLOS GUEDES DE LACERDA
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em
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