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Linha do Tempo

• PORTARIA Nº 0588/IFAL, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026: Primeira 
Comissão estabelecida para iniciar os trabalhos com foco na orientação 
dos servidores quanto a organização de suas documentações e preparo do 
sistema (Sippag).

• Diálogo contínuo com o MEC, Forgep e Sippag para definição dos fluxos e 
procedimentos internos.

• PORTARIA NORMATIVA 115/2026 - REIT/REIT/IFAL: regramento quanto as 
regras para estabelecimento da comissão em conformidade com o 
DECRETO Nº 13.048, DE 3 DE JULHO DE 2026, validada pela procuradoria.

• PORTARIA Nº 2715/IFAL, DE 27 DE JULHO DE 2026: Comissão estabelecida 
nos termos do Decreto.



Linha do Tempo

•  Alinhamento de informações entre gestão de pessoas e Comissão

• Formação da Comissão quanto ao sistema.

• PORTARIA NORMATIVA 117/2026: estabelecimento do Regimento Interno.

• Oficina formativa com o MEC

• Início dos requerimentos: 03/08/2026



Como estamos hoje?

• Customizações do sistema.

• Orientações aos servidores: 

- Manual
- Guia Informativo
- DGP Mais Perto de Você



Orientações Gerais:

• A responsabilidade documental é do servidor.

• A competência de avaliar a validade de documentos é da 
CRSC-PCCTAE.

Não há um manual único em relação a validade de 
documentos, pois será preciso que seja analisado o 

memorial de cada servidor. As regras gerais a serem 
seguidas constam no que está disposto no Decreto e, em 

caso de dúvidas, caberá a comissão deliberar.



O RSC-PCCTAE é uma grande vitória que precisamos 
comemorar! É uma alegria para nós cada concessão, pois 

sabemos da representação dessa conquista na carreira dos 
técnicos-administrativos.

É importante termos empatia e paciência, pois os números 
demonstram a grandiosidade desse processo, o qual está 
sendo realizado com muito profissionalismo e dedicação.



Estamos juntos e contem 
sempre conosco!!!!


