ANEXO VI
FLUXO DE PREVENGAO AO NEPOTISMO PARA CONTRATAGAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA
POR CONTRATAGAO DIRETA (DISPENSA DE LICITAGAO OU INEXIGIBILIDADE) OU ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PRECO.

Etapa 1. Antes da assinatura do contrato, a/o responsavel pela empresa devera encaminhar ao setor
de contratos da Reitoria ou do campus, a DECLARACAO PARA PREVENCAO AO NEPOTISMO (ANEXO
).

Etapa 2. Apds o recebimento da Declaracdo preenchida pelo setor de contratos da Reitoria ou do
Campus, sera efetuada a andlise, nos seguintes termos:

2.1. Sendo negativa a declaragdo, dara prosseguimento ao processo de assinatura do contrato.
2.2. Se houver duvidas, o setor de contratos solicita esclarecimentos a empresa.

2.2.1. Sendo positiva a declaracdo de nepotismo, serd comunicada formalmente a empresa sobre a
impossibilidade da contratagdo, cabendo interposi¢cdo de recurso dessa decisdo, no prazo de 10 (dez)
Uteis dias, contados da ciéncia.

2.2.1.1. Apds a andlise do recurso, sendo negativa a andlise, sera dada sequéncia aos procedimentos
para assinatura do contrato.

2.2.1.2. Apds a andlise do recurso, se configurado o nepotismo, o setor de contratos da ciéncia ao
Gabinete da Reitoria ou do Campus da impossibilidade da assinatura do contrato e encerra o processo.



