onn "
==. ,

[ ] | i

INSTITUTO PATRIA AMADA

FEDERAL BRASIL

Alagoas OVERNO FEDERA

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — IFAL
PRO-REITORIA DE EXTENSAO — PROEX

EDITAL PROEX N2 11/2021, DE 22 DE JULHO DE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORAS/ES BOLSISTAS
PROGRAMA MULHERES EMPREENDEDORAS
PROJETO QUALIFICAR PARA EMPREENDER - MULHERES DE ALAGOAS

O Pro-Reitor de Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas —
Ifal, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria N2 1.913, publicada no DOU em 19 de
junho de 2019, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para professoras/es
bolsistas atuarem no Projeto Qualificar para Empreender - Mulheres de Alagoas, ofertado pelo
Ifal em parceria com o Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos / Secretaria
Nacional de Politicas para as Mulheres / Departamento de Politicas das Mulheres e RelagGes
Sociais. O projeto faz parte de um conjunto de ag¢bes que visam a consolidacdo das politicas
publicas e diretrizes governamentais de inclusdo educacional, social e produtiva de mulheres
em situacdo de vulnerabilidade social.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢do sera regida por esse Edital e executada pela Pré-Reitoria de Extensdo -
Proex, através da Coordenagao do Projeto Qualificar para Empreender - Mulheres de Alagoas
do Instituto Federal de Alagoas-Ifal.

1.2. Os cursos do Projeto Qualificar para Empreender - Mulheres de Alagoas serdo ofertados
integralmente na modalidade presencial, no turno vespertino. As aulas ocorrerao, no maximo,
trés vezes por semana, nos municipios elencados no Anexo I.

1.3. Serdo obedecidas as regras de seguranca sanitaria, conforme cada municipio.

2. DAS VAGAS OFERTADAS

2.1. As vagas de que trata este Edital destinam-se a Professoras/es, que atuardo como
bolsistas, e estdo quantificadas no Quadro de Vagas e Requisitos (Anexo |), por curso e
localidade, bem como os pré-requisitos necessarios.

2.2. Poderdo concorrer as vagas profissionais que tenham experiéncia na area de atuacdo e/ou
gue tenham atuado em programas de inclusdo social.

3. DAS ATRIBUIGCOES

3.1. As atribuicdes do/a professor/a bolsista estdo previstas no Projeto objeto deste Edital.
Dentre elas podemos destacar:

3.1.1. Estimular a inclusdo educacional, produtiva e social das mulheres em situagao de
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vulnerabilidade social.
3.1.2. Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las as estudantes.
3.1.3. Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo.

3.1.4. Aplicar os conhecimentos conceituais e praticos necessdrios para desenvolver as
atividades do curso.

3.1.5. Registrar a frequéncia e o desempenho académico das estudantes.
3.1.6. Propiciar espaco de acolhimento e debate com as estudantes.

3.1.7. Estimular o ingresso ou reingresso na educac¢do escolar, despertando o interesse das
estudantes.

3.1.8. Contribuir para melhorar a qualidade de vida dessas pessoas e colaborar para a sua
inser¢ao no mundo do trabalho.

3.1.9. Avaliar o desempenho das estudantes.

3.1.10. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento das estudantes e encaminhar a
Coordenacgdo Local.

4, DAS BOLSAS

4.1. O valor da bolsa serd de RS 30,00 (trinta reais) por hora aula. Portanto, o valor total da
bolsa serd proporcional a Carga Hordria correspondente a vaga, conforme o Quadro de Vagas e
Requisitos (ANEXO 1).

4.2. Fara jus a bolsa o/a professor/a bolsista selecionado/a que:

a) cumprir a carga hordria dos componentes curriculares.

b) enviar mensalmente a frequéncia das estudantes.

¢) informar, ao concluir os componentes curriculares, o desempenho das estudantes,
para fins de Certificagdo no Curso.

4.3, Perdera a Bolsa aquela/e que deixar de atender ao que determina o subitem 4.2 deste
Edital ou a qualquer momento, mediante solicitacdo da coordenacdo do projeto, se constatada
alguma irregularidade.

4.3.1. Sera assegurado o exercicio do contraditdrio e a ampla defesa.

5.  DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes realizar-se-30, exclusivamente, por meio do FORMULARIO ELETRONICO
(CLIQUE AQUI), no periodo de 22 de julho até as 23h59 de 26 de julho de 2021.

5.1.1. Para realizar a inscricdo é necessario possuir um e-mail valido do Gmail.

5.2. No momento da inscri¢do, a/o candidata/o devera apresentar os seguintes documentos,
em arquivo agrupado conforme formulario de inscricdo no formato PDF:
a) Documentos pessoais:
e 1 foto 3x4 recente.
e Documento oficial de ldentificacdo com foto (RG, CNH, carteira de trabalho,
passaporte ou outro).
® Documento oficial onde conste o nimero do CPF.
e Comprovante de residéncia atual.
b) Certificado ou Diploma de Curso(s) na area de atuacdo.
c) Comprovacgao de experiéncia, dos ultimos 5 (cinco) anos na area objeto deste edital.
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d) Termo de Consentimento de Gravacdo da Entrevista (Anexo ).

e) Demais documentos, dos ultimos 5 (cinco) anos, para comprovacao das informacgdes
prestadas no ato da inscricdo para fins de pontuacdo na drea objeto deste edital.

5.2.1. Nao serd aceita declaracdo de conclusdo de curso, certificado, certiddo ou
documento similar, mas apenas o Diploma de gradua¢do ou pds-graduacdo (frente e verso),
devidamente reconhecido pelo MEC, ou Certificado de Curso Técnico de Nivel Médio (frente e
verso), na forma da legislagdo em vigor.

5.2.2. Para comprova¢do da experiéncia em instituicdo privada, serd aceita cdpia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pdgina em que se encontra o numero da carteira,
dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo
periodo de trabalho/estagio/voluntariado, OU declaracdo expedida pela instituicdo para a qual
prestou o servico com a identificacdo do emissor, devidamente assinada (podera ser assinatura
eletronica, desde que com cddigo para verificagdo), pela entidade declarante, constando o
periodo, carga hordria e funcdo na area objeto deste edital.

5.2.3. Para comprovacao da experiéncia em instituicdo publica, serad aceita certidao ou
declaracao, expedida pela instituicdo competente com a identificagdo do emissor, devidamente
assinada (podera ser assinatura eletrénica, desde que com cddigo para verificacdo) pela
entidade declarante, constando o periodo, carga hordria e fun¢do na area objeto deste edital.

5.2.4. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacdes
insuficientes referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia, a Comissdo Avaliadora do
Processo Seletivo podera solicitar comprovacgdes.

5.3. Os documentos anexados no momento da inscricao serdo verificados, conforme subitem
6.1 deste Edital, e serd desclassificada/o a/o candidata/o que deixar de apresentar qualquer
um dos documentos citados no subitem 5.2. deste Edital.

5.4. Para realizar a inscri¢do, a/o candidata/o devera observar as seguintes exigéncias:

a) Possuir e-mail valido do Gmail.

b) Preencher corretamente o formuldrio online, possuindo todos os documentos
declarados para posterior apresentagao.

¢) Anexar a documentagdo conforme subitem 5.2.

5.5. Ndo sera vdlida a inscricdo cujo procedimento seja realizado em desacordo com as
condicdes previstas neste Edital.

5.6. As informacges prestadas no Formulario de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade da/o
candidata/o.

5.7. A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do e a contratagdo da/o candidata/o, desde
que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade nos
documentos e/ou informacdes apresentados.

5.8. As inscricdes de que trata este Edital sdo gratuitas, ndo havendo, portanto, o pagamento
de qualquer taxa.

5.9. Havendo mais de uma inscricdo, serd considerada valida o ultimo formuldrio que for
recebido pela Coordenagdo do Projeto.

5.10. A inscricdo da/o candidata/o implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital sobre o qual ndo podera alegar
desconhecimento.

5.11. O Ifal ndo se responsabilizara por inscricio recebida fora do prazo especificado, por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.12. Sera eliminada/o do processo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a/o candidata/o
que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica, com prova documental.

b) Fizer uso de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados, para se beneficiar da

selecdo.

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.
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d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida

no Processo Seletivo.

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.
5.13. A relagdo preliminar de inscritos sera publicada, conforme CRONOGRAMA, no portal do
Ifal, Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br)

5.14. E de responsabilidade da/o candidata/o o acompanhamento das publica¢gdes no portal do
Ifal, Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br)

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. A selecdo serd realizada em duas etapas classificatdrias, conforme baremas a seguir.

BAREMA ETAPA 1 - Analise de Curriculo PONTUACAO [ MAXIMO
Certificado ou Diploma na area de conhecimento 10 10
Certificado de cursos de capacitagdo profissional na area de

. 10 20
conhecimento
Experiéncia na area de atuacdo - por cada 6 meses 5 20
Egresso de Programa de inclusao social 10 20
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 70
. . PONTUACAO
BAREMA ETAPA 2 - Entrevista on-line MAXIMA
Por que vocé estd se candidatando para Professor/a bolsista no Projeto 10
Qualificar para Empreender - Mulheres de Alagoas?
Qual sua experiéncia em atividades de inclusdo social, e como esta 10
experiéncia poderia colaborar com este Projeto?
De que forma a sua participacdo no Projeto contribuira com a sua formagdo 10
pessoal/académica/profissional?
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30

6.2. O processo de classificacdo se dard em ordem decrescente do total de pontos atribuidos.
6.3. A Etapa 1 consistird na autodeclara¢cdo de pontuacdo pela/o candidata/o, conforme o
Barema.

6.3.1. Serdo verificados os anexos das/os 5 primeiras/os classificadas/os para cada vaga,
sendo desclassificada/o quem deixar de anexar qualquer um dos documentos citados no
subitem 5.2. deste Edital.

6.3.1.1. Havendo candidata/o desclassificada/o, serdo verificados os anexos da/o
proxima/o candidata/o, por ordem de classificagdo.

6.3.2. Em nenhuma hipdtese serd revista pontuacdo para além da declarada no momento
da inscricdo, mesmo que na documentagao apresentada constem comprovantes que ensejem
tal acao.

6.4. A Etapa 2 consistird em Entrevista on-line.
6.4.1. Para definir a ordem das entrevistas sera realizado sorteio.

6.4.2. A entrevista sera gravada.

6.4.2.1. Para realizar a entrevista a/o candidata/o terd que, obrigatoriamente,
apresentar o Termo de Consentimento de Gravagdo da Entrevista assinado (Anexo Il).

6.5. Serdo convocadas/os para a Entrevista as/os 5 primeiras/os classificadas/os para cada vaga
na Etapa 1, conforme subitem 6.3 deste Edital.

6.5.1. Se necessario, as/os demais poderdo ser convocadas/os para entrevista,
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obedecendo a ordem de classificacdo.
6.6. A convocagao sera encaminhada ao e-mail informado no ato da inscri¢do.

6.6.1. E de responsabilidade da/o candidata/o tomar as providéncias que se fizerem
necessarias para evitar que e-mails enviados ndo sejam direcionados para sua caixa de spam.

6.6.2. A/O candidata/o deverd apresentar-se na sala virtual no horario pré estabelecido
para a entrevista com, no minimo, 15 minutos de antecedéncia.

6.6.2.1 Em caso de dificuldades de conexdo com a internet, procurar a Prefeitura e/ou
Secretaria de Assisténcia Social dos respectivos municipios.

6.7. No momento da entrevista, a/o candidata/o devera apresentar os seguintes documentos
originais.
e Documento oficial de Identificacdo com foto (RG, CNH, Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, passaporte ou outro).
e Termo de Consentimento de Gravacdo da Entrevista (Anexo Il) assinado e datado.

6.8. Serd desclassificada/o a/o candidata/o que deixar de acessar o link, no dia e horario
determinado para participar da entrevista.

6.9. A nota final serd a soma da pontuacdo obtida na Etapa 1 e da pontuac¢do obtida na Etapa 2.

6.10. Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei n® 10.741/03.

b) maior experiéncia na atividade pleiteada, com comprovagao.

c) maior pontuagdo na Etapa 1.
6.11. O resultado preliminar de cada etapa serd publicado, conforme CRONOGRAMA, no portal
do Ifal, Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br).
6.12. E de responsabilidade da/o candidata/o o acompanhamento das publicacdes no portal do
Ifal, Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br).

7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo aceitos recursos exclusivamente pelo FORMULARIO ELETRONICO (CLIQUE AQUI),,
obedecendo a data determinada no Cronograma deste Edital.
7.2. Deve constar no Recurso:
a) A identificacdo da/o candidata/o: nome completo e CPF.
b) Os motivos e fundamentos da interposicdo.
7.2. Nao sera permitido acréscimo de quaisquer documentos por ocasido da interposicdo de
recurso.
7.4. A/o candidata/o deverd utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.
7.4.1. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissdo Avaliadora ou a Comissao
Recursal serd preliminarmente indeferido.
7.4.2. Ndo serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisao de recurso ou recurso
de recurso.
7.5. Todos os recursos serdo analisados pela Equipe Multidisciplinar do Projeto Qualificar para
Empreender - Mulheres de Alagoas, por meio de Comissdo Recursal, em primeira instancia, e
pela Proex em segunda instancia.
7.6. N3o cabera recurso ao resultado final do Processo Seletivo.
7.7. E de responsabilidade da/o candidata/o o acompanhamento das publicacdes no portal do
Ifal, Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br).
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8. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE

PERIODO

Publicacdo do Edital

22 de julho 2021

Inscricdes on-line

22 de julho a 26 de julho de 2021

Publicacdo da relagcdo preliminar de inscritos

27 de julho de 2021

Interposicdo de recurso contra a relagao de inscritos

28 de julho de 2021

Publicacdo das inscricdes homologadas

29 de julho de 2021

Publicacdo do resultado preliminar da Etapa 1

29 de julho de 2021

Interposicdo de recurso contra o resultado da Etapa 1

30 a 31 de julho de 2021

Resultado da Interposi¢ao de recurso Etapa 1

02 de agosto de 2021

Publica¢do do Resultado Final da Etapa 1

02 de agosto de 2021

Etapa 2 — Entrevistas (sorteio do horario as 16h)

03 de agosto de 2021

Inicio das Entrevistas (a partir das 17h)

04 de agosto de 2021

Publicacdo do Resultado preliminar da Etapa 2

05 de agosto de 2021

Interposi¢do de recurso contra o resultado da Etapa 2

06 a 07 de agosto de 2021

Publicacao do Resultado Final

08 de agosto de 2021

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por

igual periodo a critério da Proex/Ifal.

10. DAS CONTRATAGOES

10.1. A convocagdo para contratacdo das/os candidatas/os selecionadas/os obedecera a lista
de classificacdo e ocorrera conforme demanda do Ifal, de acordo com a oferta dos cursos.
10.2. A convocagao serd encaminhada ao e-mail informado no ato da inscrigao.

10.2.1. O ndo comparecimento da/o candidata/o convocada/o no prazo de 5 (cinco) dias

Uteis, contados do envio do e-mail, permitira ao Ifal exclui-la/o desta selecdo e convocar a/o
candidata/o seguinte, obedecendo-se a ordem de classificacdo.
10.3. Em caso de desisténcia da/o candidata/o convocada/o, fica assegurado ao Ifal, o direito
de convocar outra/o candidata/o, obedecendo a ordem de classificacdo.
10.4. Este Edital destina-se, também, para a formacao de um Cadastro de Reserva, a fim de que
o Ifal possa preencher vagas para a mesma funcdo, observando-se rigorosamente a
qualificacdo exigida, a area de atuacdo, a ordem de classificacdo geral das/os candidatas/os e
dentro do prazo de validade do processo seletivo.
10.5. Os informes referentes ao processo seletivo e os resultados serdo divulgados no portal do
Ifal, Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br).
10.6. As/Os candidatas/os selecionadas/os, deverdo apresentar os documentos pessoais
originais e cdpias:
a) Documentos pessoais:
e 1 foto 3x4 recente.
e Documento oficial de Identificacdo com foto (RG, CNH, carteira de trabalho,
passaporte ou outro).
e Documento oficial onde conste o nimero do CPF.
e Comprovante de residéncia atual.
b) Certificado ou Diploma de Curso(s) na area de atuagdo.
c) Comprovacdo de experiéncia, dos ultimos 5 (cinco) anos.
d) Termo de Consentimento de Gravagdo da Entrevista (Anexo ).
e) Demais documentos, dos ultimos 5 (cinco) anos, para comprovacdo das informacdes
prestadas no ato da inscri¢cdo para fins de pontuacao.
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10.6.1. A/O candidato que deixar de apresentar qualgquer um dos documentos citados tera
sua convocacdo revogada, e serd convocado para a vaga a/o proxima/o candidata/o por ordem
de classificagdo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A classificagdo da/o candidata/o no presente processo seletivo ndo constitui expectativa
de direito, ficando sua convocagdao condicionada a rigorosa observancia da ordem de
classificacdo, interesse e conveniéncia da Administracao do Ifal e a disponibilidade de bolsas.
11.2. Duvidas deverdo ser encaminhadas, exclusivamente, ao e-mail
qualificar.empreender@Ifal.edu.br

11.3. Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital, serdo resolvidos pela
Pré-Reitoria de Extensdao e Coordenacdo do Projeto Qualificar para Empreender - Mulheres de
Alagoas.

Abel Coelho da Silva Neto
PRO-REITOR DE EXTENSAO
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EDITAL PROEX N2 11/2021, DE 22 DE JULHO DE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORAS/ES BOLSISTAS
PROGRAMA MULHERES EMPREENDEDORAS
PROJETO QUALIFICAR PARA EMPREENDER - MULHERES DE ALAGOAS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS

CURSO EMPREENDEDORISMO E MIDIAS SOCIAIS

COMPONENTES CARGA MUNICIPIO
CURRICULARES | HORARIA REQUISITOS VAGAS | para ATUACAO
Empreendedorismo 4h Curso Técnico de Nivel Médio 1 Anadia/AL
efou graduacdo ou
Midias Sociais ah | Pos-graduagio - em| campo
Administragdo ou &reas afins. Alegre/AL
Marketing 6h Possuir facilidade de acesso 1 Piranhas/AL
Treinamento Prético 6h ao uso de computadores,
Dirigido (Producio tablets e/ou smartphones
grafica para redes com conectividade a internet,
sociais) gue permitam a participacdo 1 Taquarana/AL
no curso, e habilidade no uso
de ferramentas tecnoldgicas.
CARGA HORARIA 20h TOTAL DE VAGAS 4

TOTAL

8de9



EDITAL PROEX N2 11/2021, DE 22 DE JULHO DE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORAS/ES BOLSISTAS
PROGRAMA MULHERES EMPREENDEDORAS
PROJETO QUALIFICAR PARA EMPREENDER - MULHERES DE ALAGOAS
ANEXO Il

TERMO DE CONSENTIMENTO DE GRAVACAO DA ENTREVISTA

Eu, ,

CPF ne¢ , estando ciente dos direitos, das responsabilidades

e dos beneficios da participacao nesta selecdo, AUTORIZO por meio deste termo a gravac¢ao
da entrevista, sem custos financeiros a nenhuma parte.
Esta AUTORIZACAO inclui o uso de todo material criado que contenha imagens e voz,

conforme Lei n2 9610, de 19/02/1998.

, de de 2021

Assinatura da/o candidata/o
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