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EDITAL PROEX N2 08/2023, DE 20 DE JUNHO DE 2023

EDITAL DE PRESTACAO DE SERVICO - FOMENTO A CRIACAO/REGULARIZACAO E CONSOLIDACAO DE EMPRESAS JUNIORES DO IFAL,
NO AMBITO DA EXTENSAO EMPREENDEDORA

O Proé-Reitor de Extensdo Substituto do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas — Ifal, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria N2
2237/Ifal, de 15 de junho de 2023 e, de acordo com a Lei n2 13.267, 06 de abril de 2016; torna publica a SELECAO SIMPLIFICADA DE PROPOSTAS DE PRESTACAO DE
SERVICO desenvolvidas por Empresas Juniores do Ifal.

1. APRESENTACAO

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

Esta selegdo destina-se ao fomento do Movimento de Empresas Juniores no IFAL, visando a criagdo, a consolidagdo e o registro das atividades
das Empresas Juniores como agdes de extensdo, na forma de prestagdo de servigo.

A Extensdo é um processo educativo inter, multi e transdisciplinar, politico, cultural, cientifico e tecnoldgico que, articulado de forma
indissocidvel ao ensino e a pesquisa, viabiliza a interagdo dialdgica transformadora entre o Ifal e a sociedade, envolve discentes do Ifal na
execucgdo e seja direcionado a comunidade externa.

Prestagdo de servicos é uma atividade de transferéncia ou aplicagdo do conhecimento produzido pelo Ifal para a solugdo de demandas da
comunidade externa, com a utilizacdo de abordagens pedagdgicas, cientificas e tecnoldgicas, podendo ser assessorias e consultorias, elaboragdo
de projetos ou outras atividades, conforme demandas.

A Empresa Junior é uma Associagdo Civil, sem fins lucrativos, gerida por estudantes matriculadas/dos em cursos de graduagdo de institui¢des
de ensino superior, com o proposito de realizar projetos e servigos que contribuam para o desenvolvimento académico e profissional das/os
associados, capacitando-as/os para o mercado de trabalho. Estas atividades sdo desenvolvidas com o acompanhamento e a orientagdo de
professoras/res e profissionais especializadas/dos, promovendo assim, a exceléncia na preparagdo e no estimulo da formagdo profissional
(paragrafo 12, artigo 42 da Lei N2 13.267/2016).

A Empresa Junior no Ifal é vinculada ao Campus onde esta localizada e desenvolve atividades relacionadas ao campo de abrangéncia do/s
curso/s de graduacdo indicado/s no estatuto vigente da empresa, sendo vedada qualquer forma de ligagdo partidaria.

Todos os requisitos legais presentes na lei N2 13.267/2016 e normativos do IFAL devem ser observados pelas/los proponentes.

O prazo de execugdo das agOes deste edital é de seis meses.

2. OBJETIVOS

2.1.

Os objetivos do presente Edital sdo:

2.1.1. Fomentar e apoiar a criagdo, regularizagdo, desenvolvimento, estruturagdo e reconhecimento institucional de empresas juniores;

2.1.2. Fortalecer iniciativas de empreendedorismo, criando espacos articulados que contribuam para o desenvolvimento académico e
profissional dos membros das empresas juniores, capacitando-os para empreender no mundo do trabalho, potencializando a futura
oferta de estagios e empregos no estado.

2.1.3. Incrementar a posigdo do IFAL no ranking das melhores Instituicdes de Ensino Empreendedoras promovido pelo Brasil Junior e,
considerada pelo MEC no seu planejamento quanto ao fomento do empreendedorismo nas IES;

2.1.4. Oferecer consultoria, capacitagdes e acompanhamento de cada proposta, visando a estruturagdo dos processos Operacionais,
Comerciais e Administrativos da EJ, com énfase na futura autonomia das empresas;

2.1.5. Contribuir para pré- atividade e a formagdo de liderangas discentes, responsaveis e comprometidas com o empreendedorismo no
IFAL, que poderdo estimular novos estudantes a continuar a missdo de cada Empresa Junior;

2.1.6. Registrar as atividades das Empresas Juniores no Ifal, na forma de prestagdo de Servigos de Extensdo;

2.1.7. Registrar e certificar discentes de nivel superior, membros associados de Empresa Junior Ifal;

2.1.8. Registrar e certificar professoras/res orientadoras/res de Empresa Junior no Ifal;

3. DAS VAGAS

3.1
3.2

3.3.

3.4.

N3&o ha limite de propostas ou vagas.

Cada proposta poderd solicitar bolsas para estudantes, de nivel superior, diretamente vinculados as Empresas Juniores, sendo estes
obrigatoriamente membros da diretoria da empresa, comprovado no Estatuto e Ata de Elei¢do da Diretoria vigente e devidamente registrada.

3.2.1. Excepcionalmente, nos casos de empresas em processo de criagdo/regularizagdo, as/os estudantes membros da diretoria poderdo
ser indicados pelo/a Professor/a Orientador/a proponente, independente da Ata de Elei¢do de Diretoria registrada. Entretanto, a
regularizagdo e registro da Ata deve ocorrer no prazo maximo de 60 dias apds a aprovagdo da proposta, sob pena de suspensdo
das bolsas.

O numero de bolsas concedidas em cada proposta sera analisado e autorizado pelo DEEE/Proex em cada caso, considerando os resultados da
Etapa 3 da avalia¢do de cada empresa e respeitado o limite orcamentdrio total do presente edital, de 28 bolsas de R$700,00 mensais por 6
meses, totalizando R$117.600,00.

3.3.1. As bolsas ndo custeadas pela Proex poderdo ser custeadas pelos campi, respeitando o disposto no Item 3.2 do presente edital,
mediante manifestagdo oficial da Diregdo Geral do Campus e envio da nota de crédito com a complementagdo or¢amentaria para
a Proex.

As propostas ndo contempladas com bolsas poderdo ser executadas de forma voluntdria, a critério da/o proponente.

3.4.1. A auséncia de financiamento n3o isenta a/o proponente de cumprir todas as atribui¢cdes e compromissos deste edital.



4.

5.

DAS PROPOSTAS ELEGIVEIS

4.1.

4.2.

S3o elegiveis para receber o apoio previsto neste Edital as propostas de criagdo/regularizagdo/consolidacdo de Empresas Juniores com processo
de Habilitagdo iniciado ou concluido no Edital 03/2021.
Sdo ainda condigBes para esta submissdo:

4.2.1. a participacdo de estudantes de nivel superior com matricula ativa nos cursos aos quais a Empresa Junior esta vinculada, sem
previsdo de conclusdo do curso nos préoximos 6 meses;
4.2.2. orientagdo de um ou mais docentes, pertencente ao quadro permanente dos respectivos cursos, para cada curso vinculado a
empresa;
4.2.3. Federagdo da Empresa Junior junto a Fejea e participagdo dos membros nas atividades da federagdo.
4.2.3.1. Excepcionalmente, nos casos de empresas em processo de criagdo/regularizagdo, a proposta podera ser submetida

independente da Federagdo. Entretanto, a regularizagdo deve ocorrer no prazo maximo de 60 dias apds a aprovagdo da
proposta, sob pena de suspensdo das bolsas.

4.2.4. participagdo obrigatdria da diretoria da empresa junior e das/os candidatas/os a bolsistas nas reunides de consultoria promovidas
pela Proex nos meses de maio e junho de 2023;

4.2.5. Conclusdo do Planejamento Estratégico apresentagdo do Plano de Agdo para os proximos 6 meses, oriundos da consultoria provida
pela Proex.

DA SUBMISSAO DE PROPOSTA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.
5.7.

5.8.
5.9.
5.10.
5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

A submissdo de proposta de registro de Empresa Junior devera ser realizada no periodo de 20/06/2023 a 02/07/2023 em conformidade com
os prazos estabelecidos no Cronograma do Edital.

A proposta deverd ser encaminhada obrigatoriamente por professor/a orientador/a da Empresa Junior, que desempenhard simultaneamente a
fungdo de Coordenador da Agdo de Extensdo e professor/a orientador/a conforme a Lei 13267/2016.

Cada proposta contara obrigatoriamente com a participagdo de, no minimo, 03(trés) estudantes de cursos superiores membros da Diretoria da
Empresa Junior, que serdo bolsistas na proposta.

A submissdo de propostas neste edital deve estar em conformidade com as diretrizes da extensdo do Ifal, quais sejam:

I. Contribuir para o desenvolvimento da sociedade, constituindo um vinculo que estabelega troca de saberes, conhecimentos e experiéncias para
a constante avaliagdo e vitalizagdo da pesquisa e do ensino.

II. Interagir de forma sistematizada com a comunidade externa, por intermédio da participacdo das/os servidoras/es e discentes do Ifal.

IIl. Integrar o ensino e a pesquisa as demandas da sociedade, seus interesses e necessidades, estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o
saber académico e o saber popular.

IV. Propiciar a formagao cidada das/os discentes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e
interdisciplinar, seja valorizada e integrada a matriz curricular.

V. Incentivar a produgdo de mudangas na propria instituicdo e nos demais setores da sociedade, a partir da construgdo e aplicagdo de
conhecimentos, bem como por outras atividades académicas e sociais.

VI. Promover atividades que oportunizem o acesso a educagdo profissional estabelecendo mecanismos de inclusdo.

VII. Colaborar para o fortalecimento da identidade institucional do Ifal, desempenhando papel de agente transformador da realidade local e
regional.

VIII. Estimular o empreendedorismo, cooperativismo e associativismo através de atividades de formagdo, orientagdo e acompanhamento.

IX. Promover a inovagdo e o desenvolvimento de novas tecnologias numa perspectiva de sustentabilidade.

X. Incentivar atividades na area de tecnologia assistiva, promovendo inclusdo.

A submissdo de proposta sera realizada, exclusivamente, no SIGAA/Médulo de Extensdo, conforme tutorial disponivel em Extensdo — Instituto
Federal de Alagoas (ifal.edu.br).

A proposta deverd ser submetida por um/a professor/a orientador/a da Empresa Junior.

A/O Proponente ndo poderd estar em afastamento ou licengca no momento da submissdo e durante o periodo de realizagdo das agdes, ou ter
pendéncias relativas a execugdo de acles de extensdo anteriores.

A/O Proponente sera o/a Coordenador/a da A¢do de Extensdo, caso a proposta venha a ser classificada.

O/A orientador/a deverd submeter a proposta na unidade onde encontra-se originariamente lotada/o.

Para este edital, cada servidor/a poderd submeter no maximo 1 proposta.

Ao submeter a proposta no SIGAA/Mddulo de Extens3o, a/o proponente deverd escolher a categoria “PRESTAGAO DE SERVICO” e escolher o
Financiamento pela Proex, Edital de Empresa Junior na tela inicial de cadastro.

Numa perspectiva de interagdo dialdgica, é importante que desde a apresentagdo da proposta, o/s curso/s relacionado/s com a Empresa Junior
seja/m participe/s. Portanto, ao submeter a proposta, a/o proponente devera anexar obrigatoriamente na submissio:

1.Ata do Colegiado de cada curso, autorizando a criagdo/inclusdo na Empresa Junior;

1l. Memorando/s da coordenagdo do curso, apontando a/o docente que atuara como Professor Orientador junto a empresa junior;

1Il. O Planejamento Estratégico Anual e o Plano de Agdo, gerado através das reunides de consultoria promovidas pela Proex;

IV.Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral, com CNPJ da Empresa Junior, emitido por site oficial da Receita Federal;

V. QSA da Empresa Junior, emitido por site oficial da Receita Federal;

VI. Estatuto da Empresa Junior, emitido por site oficial da Receita Federal;

VII. Ata da diretoria vigente, emitido por site oficial da Receijta Federal;

As empresas em processo de criagdo/regularizacdo poderdo ser dispensadas da apresentagdo dos incisos IV a VIl do Item 5.12 deste edital.
Entretanto, a regularizagdo e apresentacdo dos documentos deve acontecer em até 90 dias apds a submissdo da proposta, sob pena de
suspensdo das bolsas.

No momento da submiss&o, a/o proponente deverd indicar todos os membros da Empresa Junior que atuardo na proposta pelos préximos 6
meses, conforme as categorias de participagdo abaixo:

5.14.1. Professor/a orientador/a;

5.14.2. Discente bolsista, membro da diretoria;
5.14.3. Discente voluntario membro da diretoria;
5.14.4. Discentes membros voluntarios associados;
5.14.5. TAEs profissionais especializados;

A/o proponente deverd informar a quantidade e o valor das bolsas que deseja vincular ao projeto no momento do cadastro da proposta,
respeitando as condig¢Ges do Item 3.2 deste edital.
Havendo divergéncia entre os valores solicitados para bolsas e a quantidade de meses no cronograma com atividades para bolsista(s), o valor
descentralizado para o pagamento sera calculado pelo que consta Orgamento Detalhado.

5.16.1. Elaborar Relatério final ndo sera considerado como atividade para bolsista(s).
Em Orgamento Consolidado informar em "Tipo de Custeio" quem pagara a despesa, se a Proex e/ou o Campus.
A aquisigdo de insumos, equipamentos e materiais, é responsabilidade de cada Empresa Junior, através da receita obtida com servigos
prestados. Ndo sera aprovada nenhuma solicitagdo desta natureza neste edital.
O pagamento de contador, advogado, cartério e similares é responsabilidade de cada Empresa Junior, através da receita obtida com servigos
prestados ou de outras iniciativas para arrecadar fundos, promovidas pelos membros da empresa. Ndo sera aprovada nenhuma solicitagdo desta


https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/arquivos/1RetificaodoEditalEmpresaJunior2021.pdf
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/tutoriais-sigaa
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=redesim.gov.br&authorization_id=188b79eaf97
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=redesim.gov.br&authorization_id=188b79eaf97
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=redesim.gov.br&authorization_id=188b79eaf97
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=redesim.gov.br&authorization_id=188b79eaf97

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.
5.26.

natureza neste edital.

As propostas deverdo informar a sala/espacgo do campus que sera utilizada como sede da Empresa Junior, necessario ao funcionamento
administrativo basico da mesma. As salas foram designadas no processo eletrénico de habilitagdo das empresas e devem ser negociadas com a
Direcdo Geral de cada campus.

O Departamento de Extens3o, Estagios e Egressos / Proex ird monitorar as submissdes, dando suporte as/aos Proponentes.

E responsabilidade da/o proponente acompanhar a tramitagdo da proposta no SIGAA/Mddulo de Extensdo, no SIPAC e nas publicagdes em
Extensdo — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br).

As aces realizadas com parcerias externas, com ou sem contrapartida de qualquer espécie, deverdo obrigatoriamente iniciar somente apds
oficializagdo entre as partes (campus ou Diread e parceiro(s) externo(s) do Convénio, Termo de Parceria ou Acordo de Cooperagdo Técnica.
O tipo de instrumento que deve ser assinado em cada caso deverd ser indicado pelo Departamento de Extensdo, Estagios e Egressos, e-mail
dee.proex@ifal.edu.br.

As minutas e documentagdo comprobatdria em cada situagdo serdo analisadas pela assessoria juridica do Ifal antes das assinaturas.

Todas as parcerias devem ser registradas em Processo Eletrdnico.

6. DA CONCESSAO DE BOLSAS

6.1.

6.2.

6.3.
6.4.

6.5.
6.6.

6.7.
6.8.

6.9.

A participacdo de discente, como bolsista ou voluntéria/o, estara condicionada a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO DA/O BOLSISTA ou do
TERMO DE ADESAO AO TRABALHO VOLUNTARIO, disponiveis em Extensdo — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br), conforme o tipo de
participacdo.

A participacdo da/o discente, como bolsista ou voluntaria/o, sera exclusivamente para aquelas/es matriculadas/os em cursos de oferta regular
do Ifal e frequentando assiduamente as aulas.

O valor da bolsa sera de 700,00 (setecentos reais) mensais, e sera pago de julho a dezembro de 2023.

O pagamento dos valores correspondentes as bolsas custeadas pela Proex podera ser suspenso, a qualquer tempo, se ndo houver liberagdo do
valor previsto no Orgamento do Ifal para 2023, condicionado na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

A/O bolsista devera dedicar para as atividades do projeto 16 horas por semana, que correspondem a 64 horas mensais.

As/Os bolsistas ndo poderdo acumular quaisquer outras bolsas, seja do Ifal ou de outras institui¢des, bem como n&o poderd realizar estagio no
periodo deste edital.

A oferta da bolsa serd suspensa a qualquer momento, caso se verifique o ndo cumprimento das normas estabelecidas.

0 pagamento as/aos bolsistas sera efetuado pela unidade proponente, no més subsequente a realizagdo das atividades, mediante verificagdo
prévia de realizagdo das atividades por parte do DEEE/Proex.

6.8.1. As/Os bolsistas deverdo realizar o informe mensal das atividades ao DEEE/Proex, em conformidade com o Plano de Ag¢do submetido
na proposta;
6.8.2. As/Os bolsistas deverdo apresentar um relatdrio trimestral das agdes ao DEEE/proex, em conformidade com o Plano de Agdo

submetido na proposta;
Se comprovado que o pagamento de bolsa foi efetuado em caso de ndo realizagdo das atividades previstas, inexecugdo das atividades ou saida
do membro, o valor pago devera ser devolvido pela/o estudante, por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).
6.9.1. As pendéncias de acerto de bolsa junto a Proex podem comprometer a colagdo de grau da/o estudante.

7. DA AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS

7.1,

7.2.

7.3.

7.4.

O processo de avaliagdo das propostas é constituido de 3 etapas.

ETAPA 1 - anélise e recomendacdo da proposta: realizada pelo DEEE/Proex.

7.2.1. Esta etapa sera realizada pelo Departamento de Extensdo, Estagios e Egressos da Proex, que devera recomendar, ndo recomendar ou
recomendar com restri¢do a proposta, por meio da emissdo de parecer no Sigaa/Mddulo Extensdo.

7.2.2. Caso a proposta seja recomendada com restri¢cdo, esta deve ser retornada a/ao proponente para os ajustes indicados, reiniciando
assim o processo de avaliacdo.

7.2.3. Para realizar a adequagdo, a/o proponente devera seguir as orientagdes do tutorial disponivel em Extensdo - Instituto Federal de
Alagoas (ifal.edu.br).

7.2.4. Na andlise da proposta deverdo ser observados:

a) Se a proposta atende a todas as determinagdes deste edital;
b) Necessidade de espaco fisico, equipamentos e materiais; orcamento detalhado; e orcamento consolidado no Sigaa/Médulo de
Extensdo;
c) Se apresenta os anexos obrigatérios;
d) Se toda a equipe cadastrada possui os requisitos previstos para atuar como membro de Empresa Junior;
ETAPA 2 - Etapa para viabilidade - autorizagdo da proposta: realizada pela Dire¢do Geral do campus.

7.3.1. A Dire¢do Geral do campus decidira sobre a viabilidade das propostas, observadas as diretrizes e disposi¢des deste Edital, autorizando
sua execugdo através do Sigaa/Mddulo de Extens3o.

7.3.2. No caso de ndo autorizar, apresentar justificativa.

7.3.3. A autorizagdo se refere, principalmente, ao fornecimento de espaco fisico para o funcionamento das empresas (sede da Empresa
Junior), conforme disposto no Item 5.20 deste edital.

7.3.4. As propostas ndo autorizadas pela Dire¢do Geral do campus estardo automaticamente eliminadas da selegdo.

7.3.5. Nesta etapa ndo cabe novos ajustes de contetido da proposta, ndo sendo permitido autorizar com restri¢des, tampouco devolver a

proposta a etapa inicial.
ETAPA 3 - Etapa classificatdria: pontuagio da proposta: realizada por avaliadoras/es técnicas/os com expertise em gestdo e empreendedorismo e
vivéncia no movimento Brasil Junior, convidados pela Proex..

7.4.1. Cada Empresa Junior realizard uma apresentagdo virtual de, no maximo 1(uma) hora para o grupo de avaliadoras/es. A apresentagdo
deve conter no minimo:
7.4.1.1. Historico de idealizagdo/criagdo da empresa;
7.4.1.2. Apresentagdo da Diretoria com cargo/fung¢do que cada um desempenha no dmbito da empresa e nimero total de
membros;
7.4.1.3. O Planejamento Estratégico Anual da Empresa e;
7.4.1.4. Plano de Agdo para os proximos 6 meses;
7.4.2. Ap0s a apresentagdo, as/os avaliadoras/es poderdo fazer perguntas ao grupo.
7.4.3. Para a defini¢do da pontuacio, as/os avaliadoras/es deverdo analisar a proposta segundo os critérios do ANEXO 1 deste edital.
7.4.4. O Sistema calculara a nota de cada avaliador/a, que é a média ponderada das pontuag¢des dos critérios.
7.4.5. A NOTA FINAL da proposta sera a média da soma das notas das/os avaliadoras/res.
7.4.6. N3&o serdo aprovadas as propostas que obtiverem NOTA FINAL inferior a 6 (seis).
7.4.7. As propostas que ndo forem aprovadas ndo receberdo bolsas neste edital, podendo ser desenvolvidas de forma voluntaria.
7.4.8. O Resultado Preliminar sera publicado no endereco eletrénico Editais — Instituto Federal de Alagoas (ifal.edu.br), conforme
cronograma.

7.4.9. E de responsabilidade da/o proponente acompanhar as publicacdes referentes a este edital.


https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/formularios-e-termos-1/formularios-e-termos
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/acompanhar-submissao-realizar-adequacao
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/acompanhar-submissao-realizar-adequacao
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/editais-2023?_authenticator=6374634d179e51f2c4cc3843922d0e5a142631f2

7.4.10. Ap0s a aprovacdo na ETAPA 3 serd definido pelo DEEE/Proex o nimero de bolsas que sera concedido a cada empresa, respeitando o
limite orcamentdrio deste edital.

8. CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Lancamento do Edital pela Proex - Inscri¢des - Cadastro das Propostas 20/06/2023 a 02/07/2023
ETAPA 1 - Andlise DEEE/Proex Até 03/07/2023

Periodo para a adequagdo da proposta, quando necessario Até 06/07/2023

Andlise da adequacdo da proposta, quando necessario Até 07/07/2023
ETAPA 2 - Autorizagdo - Realizada pela Dire¢do Geral do campus Até 27/06/2023 Até 07/07/2023
ETAPA 3 - Classificagdo - Apresentacdo virtual das propostas para o grupo de avaliadores. 10/07/2023 a 14/07/2023
Resultado Preliminar 18/07/2023
Recursos 18/07/2023 a 20/07/2023
Resultado final Até 24/07/2023
Execucdo das acbes 31/07/2023 4 31/01/2024

9. DOS RECURSOS

9.1.
9.2.
9.3.

9.4.

9.5.
9.6.
9.7.

Cabera recurso apenas contra eliminagdo, cancelamento e resultado preliminar, ndo cabendo recurso ao resultado final.

O prazo para interposigdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da divulgacdo.

O Recurso devera ser protocolado via SIPAC apresentando argumentos fundamentados.

9.3.1. Para protocolar o recurso via SIPAC, deve-se usar a opgao Cadastrar documento. Tipo do Documento: RECURSO. Assunto do
Documento: Titulo da proposta conforme consta no SIGAA e o/a proponente ou orientador/a. Marcar a opgdo Escrever Documento,
assinar e enviar para a UNIDADE DE DESTINO: DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, ESTAGIOS E EGRESSOS/PROEX/REITORIA.

N3o serdo aceitos recursos encaminhados por qualquer outro meio que nao seja via SIPAC, tampouco enviados fora do prazo estabelecido neste

Edital.

N3o serdo aceitos novos documentos ou modificagdes na proposta na analise do recurso.

A Proex encaminhara o parecer sobre o recurso para a Coordenacdo de Extensdo do campus, com cOpia a/ao proponente.

Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso.

10. DA EXECUGCAO DAS ACOES DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

O/A Orientador/a devera enviar a DEEE/Proex, até 5 (cinco) dias ap6s o inicio das atividades:
|. TERMO DE ADESAO AO TRABALHO VOLUNTARIO, para cada estudante membro da EJ e n3o bolsista.
II. TERMO DE COMPROMISSO DA/O BOLSISTA, para cada bolsista.
11l. Memorando das Coordenagdes de Curso, indicando os Professores Orientadores;

Na execugdo das atividades, o/a Orientador/a devera:

10.2.1. Garantir que as atividades desenvolvidas pelas/os discentes, bolsistas e voluntarias/os, se articulem diretamente a sua formagdo
académica e cientifica;
10.2.2. Acompanhar as atividades desenvolvidas, orientando no que for necessario;

10.2.3. Providenciar g substituicdo de membro da Equipe no SIGAA/Mddulo de Extensdo, conforme decisdo da Diretoria da Empresa Junior,
por desisténcia deste ou por descumprimento das suas atividades;

10.2.4. Cadastrar, no SIGAA/Mddulo de Extens3o, os resultados da prestacdo de servigo, através de relatério final, conforme tutorial
disponivel em Extensdo — Instuto Federal de Alagoas (ifal.edu.br), com cépia de resumo, links de videos produzidos, balanco
financeiro e aplicagdo dos recursos, dentre outros, até 10 (dez) dias apds o encerramento deste edital;

10.2.4.1. O cadastro do relatério final no prazo determinado é de fundamental importancia pois é a forma de registro das a¢des de
Extensdo, necessario para viabilizar a liberagdo orgamentaria para novos editais da Proex, e também para o cumprimento
de metas institucionais definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).
Na execugdo do projeto, o DEEE/PROEX devera:

10.3.1. Até 5 (cinco) dias apds iniciadas as atividades, mudar a “Situagdo” para EM EXECUCAO, no SIGAA/Médulo de Extensdo, mediante o
recebimento dos termos listados no subitem 10.1 deste edital.

10.3.2. Acompanhar a execugdo das atividades, por meio das reunides periddicas e relatorios trimestrais, dando suporte ou intervindo
quando necessario,

10.3.3. Enviar a Proex, para o e-mail assessoria.proex@ifal.edu.br, até o dia 15 (quinze) de cada més, a Folha de Pagamento de bolsistas do
més vigente.

10.3.4. Validar os relatérios trimestrais e finais, no SIGAA/Mddulo de Extens3o, até 10 (dez) dias apds o cadastro do relatério pelo/a
orientador/a.

10.3.5. O registro da carga horéria total das/os membros devera seguir a seguinte orienta¢do:

a) para bolsistas, multiplicar 64 horas pela quantidade de meses em que a/o estudante recebeu bolsa;
b) para voluntérios, multiplicar, no maximo, 64 horas pela quantidade de meses em que a/o estudante participou das
atividade;
c) para professor orientador, a carga horaria sera de 1(uma) hora por semana de atividades;
A chefia do DEEE/Proex devera avaliar o relatério final.

10.4.1. Sendo o relatério final reprovado pela chefia do DEEE/Proex , retornara ao/a orientador/a para os ajustes indicados.
10.4.2. O/A orientador/a deverd providenciar os ajustes e novamente submeter o relatério final para a valida¢do e avaliaggo.
10.4.3. O/A servidor/a permanecerd com pendéncias junto a Proex enquanto o relatdrio final ndo for aprovado.

Na execugdo da prestacdo de servigos deve ser observado a Instru¢gdo Normativa n2 08/DGP/IFAL.


https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/substituir-membro-da-equipe
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/enviar-relatorio-de-acao-de-extensao

11.

12,

DO ACOMPANHAMENTO E REGISTRO DAS ATIVIDADES DAS/OS DISCENTES - BOLSISTAS E VOLUNTARIAS/OS

11.1.

A/O discente, bolsista ou voluntaria/o, devera preencher mensalmente a FOLHA DE ATIVIDADES, disponivel em Extensdo — Instituto Federal de
Alagoas (ifal.edu.br), que devera ser assinada e enviada ao DEEE/Proex até o décimo dia do més subsequente.

A FOLHA DE ATIVIDADES podera ser substituida por outro instrumento de registro, desde que fique registrado mensalmente todas as atividades
desenvolvidas pelas/os discentes e que estas informagbes possam ser consultadas facilmente sempre que necessario.

O/A orientador/a deverd assinar a(s) FOLHA(S) DE ATIVIDADES, ou instrumento de registro equivalente, atestando que o bolsista cumpriu as
atividades.

A FOLHA DE ATIVIDADES n3o precisa ser preenchida no Gltimo més de execugdo da agdo, cujas atividades serdo incluidas no Relatério Final.

DISPOSICOES FINAIS

12.1.
12.2.

12.3.

12.4.

12.5.
12.6.

A submissdo a este edital significa concordancia com todos os seus termos.

O Ifal ndo se responsabilizara por submissdo ndo concluida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Os membros da Equipe receberdo Declaragdo e/ou Certificado de Participagdo, conforme tutorial disponivel em Extensdo — Instituto Federal de
Alagoas (ifal.edu.br), que poderdo ser utilizados para abertura de processo de solicitagdo de Dispensa de Estagio Obrigatdrio, nos termos da
Resolugdo 112/2023 Consup/Ifal .

As/Os avaliadoras/es receber3o Certificado de Avaliador.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Proex.

Duvidas deverdo ser encaminhadas, exclusivamente, ao e-mail dee.proex@ifal.edu.br.

Gilberto da Cruz Gouveia Neto
PRO-REITOR DE EXTENSAO
Substituto


https://docs.google.com/document/d/1DLP_wtymTUv_gl-W2MJtI6WImJ6LnhOvpHHRhpGZaMk/edit
https://docs.google.com/document/d/1DLP_wtymTUv_gl-W2MJtI6WImJ6LnhOvpHHRhpGZaMk/edit
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/tutoriais-sigaa
https://www2.ifal.edu.br/o-ifal/extensao/editais/tutoriais-do-sigaa-extensao/tutoriais-sigaa
mailto:dee.proex@ifal.edu.br

ANEXO |
CRITERIOS DE AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS

CRITERIOS - A cada critério sera atribuida uma pontuagdo com niimeros inteiros de 0 a 10. PESO
Preparo e dominio do Plano de Agdo 3
0-3 Plano vago com poucas metas concretas; 4-6 Plano com algumas metas concretas mas sem dominio ou seguranga para alcance; 7-10 Plano claro com metas exequiveis e atividades bem

definidas.

Missdo e Visdo da Empresa dentro da Necessidade e Realidade de Mercado 2
0-3 Pouca relevancia dentro da regido que a empresa vai atuar ou visdo exagerada; 4-6 Relevancia média dentro da regido que a empresa vai atuar e visdo dentro da capacidade operacional, 7-10

Muita relevancia dentro da regido onde irdo atuar e visdo dentro das expectativas operacionais apresentadas no plano estratégico.

Habilidade de comunicagdo/apresentac¢do do grupo 1
0-3 Pouca habilidade de comunicagdo; 4-6 comunicagdo mediana; 7-10 Boa comunicagdo.

Adequagdo da composigdo da diretoria a proposta da empresa. Composi¢do e complementaridade do time 1
0-3 Muitos diretores para a propostas apresentada; 4-6 proposta regular, com diretoria de tamanho um pouco maior que o necessdrio; 7-10 O nimero de diretores é adequado a proposta

apresentada.

Clareza das fontes de receita e nicho de clientes 2
0-3 Entendimento equivocado/parcial ou sem clareza deste critério; 4-6 Clareza parcial deste critério; 7-10 Clareza e dominio deste critério.

Estratégia de marketing e vendas 2
0-3 o grupo ndo apresentou estratégia de marketing e vendas; 4-6 estratégia modesta de marketing e vendas; 7-10 proposta com boa estratégia

Plano de investimento dos lucros obtidos 1
0-3 o grupo ndo apresentou; 4-6 plano modesto ou incoerente para 0 momento em que a empresa se encontra; 7-10 proposta com bom plano de investimentos

Estratégia para continuidade da Empresa Junior e engajamento de novos membros 2
0-3 o grupo ndo apresentou; 4-6 insuficiente; 7-10 proposta boa estratégia para engajamento de novos membros

Estratégia para registro e regularizagdo da Empresa Junior 1

0-3 o grupo ndo apresentou; 4-6 insuficiente; 7-10 proposta com boa estratégia




