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INSTITUTO -
FEDERAL SERVICO PUBLICO FEDERAL

- MINISTERIO DA EDUCAGAO
Alagoas INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CONSELHO SUPERIOR/IFAL

RESOLUGAO N° 99 / 2022 - CONSUP/IFAL (11.20)

N° do Protocolo: 23041.054639/2022-48
Macei6-AL, 22 de dezembro de 2022.

Aprova o Regimento Geral do Sistema de
Bibliotecas do Instituto Federal de Alagoas -
SiBi/IFAL.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Alagoas - IFAL, 6rgao de cardter
consultivo e deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo § 32do
Art. 10 da Lei n2 11.892, de 29/12/2008, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pelo Decreto
Presidencial de 10/6/2019, publicado no DOU n? 111, Se¢do 02, de 11/6/2019 e em conformidade
com o Estatuto da Instituicdo, faz saber que este Conselho reunido extraordinariamente no dia 16 de
dezembro de 2022.

Considerando o Processo N2 23041.009859/2022-17, de 18/3/2022.

RESOLVE

CAPITULO |

Da Natureza e dos Objetivos

Art. 12 - O regimento do Sistema de Bibliotecas do Instituto Federal de Alagoas - SiBi/IFAL tem por
finalidade definir normas para a padroniza¢do das atividades, prestagdo e utilizagdo dos servigos,
mediante funcionamento integrado das Bibliotecas no ambito do Instituto Federal de Alagoas (IFAL).

Art. 22 - O SiBi/IFAL, é vinculado a Prd-Reitoria de Ensino (Proen) e tem por objetivo apoiar as
atividades de ensino, pesquisa e extens3o.

Art. 32 - O SiBi/IFAL é responsavel pela coleta, tratamento, armazenagem, recuperacdo, preservacio,
conservacdo e disseminacdo de informacgbes, colaborando com o desenvolvimento educacional,
cientifico e tecnolégico da Instituicdo e da sociedade.

Paragrafo Unico. Ficam sujeitos a este Regimento todos os usuarios do SiBi/IFAL, conforme a sua
condicao de enquadramento na Institui¢do.

CAPITULO II

Da Organiza¢cdao Administrativa
(Assinado digitalmente em 22/12/2022 11:55), LEMBERG CRISTINA DOS SANTOS MAFRA BARBOSA, SECRETARIA DE ORG.COLEGIADOS, 1227154
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Art. 42 - O SiBi/IFAL é constituido atualmente por:
|. Gestor Sistémico das Bibliotecas lotado na Reitoria;
II. Bibliotecas dos campi;

§ 12 - Na Reitoria do Instituto funciona a Gestdo Sistémica com um(a) servidor(a) Bibliotecario(a) que
executa as a¢Ges administrativas interagindo com os(as) demais Bibliotecérios(as) dos campi.

§ 22 - As Bibliotecas dos campi estdo ligadas ao ensino, funcionando de forma descentralizada e com
regulamento especifico pautado neste Regimento.

§ 32 - Atualmente existe no SiBi/IFAL, uma Biblioteca por campi, Coordenado(a) pelo(a)
Bibliotecario(a) ou outro servidor(a) lotado no setor.

CAPITULO Il

Biblioteca

Art. 52 - A criacdo de Biblioteca deve ocorrer de maneira simultanea a criacdo de novos campus,
sendo o seu fechamento vedado salvo em casos devidamente justificados e aprovados pelo SiBi/IFAL.

Paragrafo Unico: Para criagdo de nova Biblioteca nos campi/Reitoria, faz-se necessario o parecer junto
ao SiBi/IFAL.

Art. 62 - Para a criacao da Biblioteca é necessaria preferencialmente a existéncia de estrutura fisica
adequada, acervo, Bibliotecario(a) responséavel e servidores(as) (auxiliares de Biblioteca ou outros
servidores(as)/colaboradores(as)) para apoio administrativo.

CAPITULO IV

Grupos de Trabalhos dos(as) Bibliotecarios(as)

Art. 72 - Os Grupos de Trabalhos (GTs) dos(as) Bibliotecarios(as) foram criados com o intuito de
otimizar as atividades do SiBi/IFAL, sendo organizados da seguinte maneira:

I. GT 1 - Gestdo e Documentos
e Elaborar e atualizar os documentos do SiBi/IFAL.
Il. GT 2 - Arquitetura e Acessibilidade
¢ Auxiliar no projeto de criacdo/expansdo das Bibliotecas - infraestrutura;
e Pesquisar/listar equipamentos e mobilidrios de acessibilidade;
e Acompanhamento das execug¢des dos projetos.
[ll. GT 3 - Informacdo e Tecnologia
e Encaminhamentos da criacdo do Repositério Institucional;
e Alimentacdo do site SiBi/IFAL;
e Atualizacdo e aperfeicoamento do SIGAA;
IV. GT 4 - Agdo cultural e Eventos
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e QOrganizar eventos voltados para o incentivo a leitura.
V. GT 5 - Ficha catalogréfica

¢ Elaboragdo de ficha catalografica para a UAB e na auséncia de Bibliotecdrio(a) nos campi.

CAPITULO V

Da Composicao

Art. 82 - O SiBi/IFAL é formado pela Reitoria e os seguintes campi:
e Arapiraca;
e Batalha;
e Benedito Bentes;
e Coruripe;
o Maceio;
e Maragogi;
e Marechal Deodoro;
e Murici;
¢ Palmeira dos indios;
e Penedo;
e Piranhas;
e Rio Largo;
e Santana do Ipanema;
e S3o Miguel dos Campos;
e Satuba;

e Vigosa.

CAPITULO VI

Das Atribui¢Ges do(a) Gestor(a) Sistémico de Biblioteca na Reitoria

Art. 92 - A(o0) Gestor(a) Sistémico de Biblioteca compete:

I. Representar os(as) Bibliotecarios(as) frente a Comissdo Brasileira de Bibliotecas das InstituicGes da
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (CBBI), no que diz respeito as
informacGes pertinentes aos campi do IFAL;

Il. Responsabilizar-se pela formalizacdo de documentos tais como: Manual de Elaboragdo de Trabalhos
Académicos, Politica de Desenvolvimento de Cole¢des, PDI e outros documentos relacionados ao
SiBi/IFAL;

Ill. Administrar e fiscalizar a Biblioteca Virtual;
(Assinado digitalmente em 22/12/2022 11:55), LEMBERG CRISTINA DOS SANTOS MAFRA BARBOSA, SECRETARIA DE ORG.COLEGIADOS, 1227154
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IV. Divulgar as Bibliotecas Virtuais, gerar relatdrios e graficos de acessos, solicitar treinamentos
presenciais, bem como divulgar os treinamentos online;

V. Acompanhar o Portal de Periddicos da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) e suas atualizagdes para divulga-las;

VI. Organizar, armazenar e manter atualizado um arquivo contendo todos os dados organizacionais
das Bibliotecas do IFAL e documentos de interesse do grupo;

VII. Disseminar as alteragGes ocorridas nas normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) e nos Instrumentos de Avaliagdo do Ministério da Educacao;

VIII. Dar suporte no andamento dos eventos desenvolvidos nas Bibliotecas dos campi;

IX. Estar vinculado a Pré-reitoria de Ensino - Proen, prestando assisténcia nos assuntos relacionados
ao SiBi/IFAL;

X. Gerir o Repositodrio Institucional;

XI. Dar suporte ao Conselho Editorial na auséncia de um(a) Bibliotecario(a);

CAPIiTULO VII

Das Coordenacgoes de Bibliotecas

Art. 10 - As Coordenacdes de Biblioteca competem:
I. Propor e implementar diretrizes institucionais de informagdo e documentagao;

Il. Avaliar periodicamente, a Biblioteca enquanto setor fundamental de apoio pedagédgico da
Instituicdo e providenciar agbes corretivas que se fizerem necessarias, além de capacita¢do para seus
servidores;

[Il. Realizar anualmente inventdrio dos materiais bibliograficos e audiovisuais;
IV. Promover ag¢Ges de incentivo a arte, a leitura e a cultura;

V. Participar da elaborac¢do do plano anual de atividades e da proposta orgamentdria no que compete
ao setor.

CAPITULO VIII

Das Atribuiges do(a) Bibliotecario(a)

Art. 11 - Ao(a) Bibliotecario(a) dos campi compete:
I. Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades relacionadas a Biblioteca do Campus;
IIl. Orientar a comunidade académica em relagdo as normas da ABNT;

[Il. Orientar os usuarios na realizacdo de pesquisa (fisica e virtual) in loco e na indicacdo de outros
orgaos (instituicdes, Bibliotecas) com esse fim;

IV. Desenvolver acBes educativas para os usuarios (capacitacdo/treinamento), bem como documentos
instrutivos (manuais, guias, tutoriais, templates);

V. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VI. Proporcionar instrumentos adequados de avaliagdo dos servigos prestados pela Biblioteca;

22 MBERG CRISTINA DOS SANT
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VII. Realizar periodi]qamgﬂtg'Icleyanltamento dos materiai
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VIII. Selecionar, adquirir, organizar, divulgar e manter atualizado o acervo informacional em
consonancia com a Politica de Desenvolvimento de Colegdes;

IX. Fornecer informagdes e servigos que auxiliem na disseminac¢do e uso da informagao disponivel nos
acervos impressos, digitais ou eletronicos;

X. Tratar tecnicamente o acervo e disponibilizar recursos informacionais;
XI. Promover difusdo cultural e atividades de incentivo a leitura;

Xll. Solicitar reunido com a Dire¢do-geral, os Departamentos e/ou Coordenagbes, caso haja
necessidade, para direcionar agées que envolvem a Biblioteca;

XIll. Elaborar fichas catalograficas de trabalhos académicos e outras produg¢des académicas do campi
que ndo sejam a nivel do Conselho Editorial.

XIV. Realizar atividades de preservagao, conservagao e restauragdo do acervo;

XV - Participar da comissdo anual de inventario patrimonial.

CAPITULO IX

Das Atribuic6es dos(as) Servidores(as) e Colaboradores(as)

Art. 12 - Compete aos(as) auxiliares de Biblioteca, servidores(as) de outros cargos lotados na
Biblioteca e colaboradores(as):

I. Realizar os servigos de empréstimo, devolugdo, renovagao e reserva dos materiais informacionais;
II. Conservar e organizar o acervo da Biblioteca, bem como, o arquivo dos usudrios;

[Il. Executar projetos junto ao(a) Bibliotecario(a) do campus;

IV. Colaborar nas rotinas da Biblioteca;

V. Orientar os(as) usuarios(as) na utilizacdo do acervo.

Paragrafo Unico: Nos casos em que inexista a lotagdo de servidor (a)/ colaborador (a) as atribui¢des
acima listadas serdo exercidas pelo servidor (a) bibliotecario (a)

CAPITULO X

Dos Servigos Oferecidos

Art. 13 - As Bibliotecas do IFAL oferecem os seguintes servicos:
I. Orientagdo na consulta ao acervo;

Il. Empréstimos, devolugdes, renovacgdes e reservas;

[ll. Levantamento bibliografico;

IV. Acesso as bases de dados das diversas areas do conhecimento, por meio do Portal de Periddicos da
CAPES e Biblioteca Virtual;

V. Orientac¢do para normalizacdo bibliografica de acordo com as normas da ABNT;
VI. Elaboragdo de ficha catalografica;
VII. Orientagdo a pesquisa virtual;

|V\I\I\!my«!%!Egawprmggga,m,agé,s InaiB‘bl\IPJ%FR’RI\ I'INA DOS SANTOS MAFRA BARBOSA, SECRETARIA DE ORG.COLEGIADOS, 1227154

IX. Treinamentos aos(as) usuarios(as);
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Paragrafo Unico. Os servigos oferecidos pelas Bibliotecas do IFAL dependem da realidade de cada
campi.

CAPITULO XI

Dos(as) Usuarios(as)

Art. 14 - Serdo considerados usudrios(as) da Biblioteca:
§12 - Comunidade interna:

I. Discentes matriculados em cursos de ensino médio e técnico, técnico subsequente, graduagdo, pds-
graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu presencial e a distancia, com vinculo ao Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA).

II. Servidores(as) do quadro efetivo, substitutos e cedidos de outros drgdos em atividades no IFAL;
[Il. Funcionarios(as) terceirizados(as) e estagiarios(as).
§29 - Comunidade externa:

I. Pessoas que ndo possuem vinculo académico ou trabalhista com o IFAL e que ndo se enquadram nas
categorias acima.

§32 - Aos(as) usudrios(as) da comunidade externa, é facultado apenas o acesso as Bibliotecas para
consulta em suas dependéncias.

§49 - No caso de todo e quaisquer tipos de impossibilidades com o(a) usudrio(a), tais como: viagens,
enfermidades, acidentes, internagdes, dbitos e demais eventualidades, o responsdvel legal assume o
compromisso pelo patrimonio publico em posse, inclusive as sangGes previstas neste Regimento;

§52 - Os servigcos de empréstimo, reserva e devolugdo sé poderao ser realizados em seu respectivo
campus.

§62 - Servidores(as) da Reitoria tém a possibilidade de realizar empréstimos, renovac¢oes e devolugdes
somente na Biblioteca Benevides Monte, localizada no campus Maceié do IFAL.

CAPITULO XII

Dos Deveres dos(as) Usuarios(as)

Art. 15 - Cabe aos(as) usuarios(as):

I. Zelar pela conservagdo do patrimdnio da Biblioteca incluindo seus mobilidrios e equipamentos;
Il. Devolver o material emprestado no prazo estabelecido;

[Il. Ndo fumar nas dependéncias da Biblioteca;

IV. Ndo consumir bebidas e alimentos nas dependéncias da Biblioteca;

V. Utilizar aparelho sonoro somente com fone de ouvido nas dependéncias da Biblioteca;

VI. Comunicar imediatamente, a equipe da Biblioteca, eventual perda ou dano do material sob sua
responsabilidade;

VII. Proceder a reposi¢cdao do material em caso de extravio ou danos ao material emprestado;
VIII. O acesso aos computadores sera permitido apenas para finalidade académica;

IX. Ndo deixar pertences na Biblioteca quando ndo estiver fazendo uso da mesma, visto que os(as)
(Assinado digitalmente em 22/12/2022 11:55), LEMBERG CRISTINA DOS SANTOS MAFRA BARBOSA, SECRETARIA DE ORG.COLEGIADOS, 122715
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X. Nao desrespeitar nem desacatar os(as) servidores(as) e funcionarios(as);

XI. Cumprir com as regras estabelecidas pelos Regulamentos de cada Biblioteca.

CAPITULO XIII

Dos Acervos

Art. 16 - O acervo da Biblioteca é composto por recursos informacionais que fazem parte do
patrimonio institucional e servem de apoio e suporte as atividades desenvolvidas na Institui¢do.

Art. 17 - As Bibliotecas sdo constituidas por diferentes suportes de informacdo e formam acervos
especificos:

e Acervo geral;
e Acervo multimidia;
e Acervo de referéncia;
e Acervo de periddicos impressos e eletronicos;
e Acervo de trabalhos académicos;
e Acervo de conteudo virtual;
e Acervo em braile;
e Acervo de obras alagoanas.
§1°- O acervo multimidia é composto por CDs, DVDs, dentre outros.

§2°- 0 acervo de trabalhos académicos contemplara todas as modalidades (Trabalhos de Conclusdo de
Curso, Monografias, Dissertacdes, Teses e Relatdrios técnicos) produzidos pelos discentes e servidores
do Instituto Federal de Alagoas.

§3°- O trabalho académico deve ser enviado para o e-mail da Biblioteca no formato PDF (livre para
copia e impressdo) de acordo com a Portaria de Trabalhos Académicos vigente.

§4°- O uso do acervo de referéncia e obras alagoanas, ficam limitados ao ambito da Biblioteca, exceto
para servidores em atividades didatico-pedagdgicas mediante a aprovagao do servidor responsavel
pelo setor.

§5°- O acervo de conteudo virtual compreendera o Repositdrio Institucional, acesso a base de dados
de periddicos, livros eletrénicos e a Biblioteca Virtual.

§6°- Cada Biblioteca tem a liberdade de restringir ou liberar os diversos tipos de materiais que
compdem seu acervo para a realizagdo de empréstimo conforme seu Regulamento.

Art. 18 - O desenvolvimento do acervo atenderd aos critérios estabelecidos pela Politica de
Desenvolvimento de Cole¢des do IFAL de acordo com a Portaria vigente.

CAPITULO XIV

Dos Livros Didaticos

Art. 19 - Os livros didaticos oriundos de programas governamentais ndo fazem parte da colegao da
Biblioteca nem estardo sob a tutela do(a) Bibliotecario(a), bem como, a responsabilidade sobre
guarda, armazenamento, distribuicdo, descarte e recolhimento dos mesmos, salvo os paradidaticos

(Assinadgrdigitalmente em 22/12/2022 14:55), LEMBERG CRISTINA DOS SANTOS MAFRA BARBOSA., SECRETARIA DE ORG.COLEGIADOS, 1227154
enviados por programas do governo por se tratar de acréscimo ao acervo.
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Paragrafo Unico: Em caso de necessidade institucional devidamente justificada a biblioteca guardara
sobre sua responsabilidade dois exemplares de livros didaticos de cada disciplina para consultas dos
discentes.

CAPITULO XV

Do Cadastro

Art. 20 - Para utilizar os servicos da Biblioteca, os(as) usudrios(as) terdo que fazer uma senha
numeérica através do login do SIGAA - Mddulo Biblioteca.

Paragrafo Unico. A senha do(a) usuario(a) é de uso Unico, exclusivo e intransferivel, sendo a guarda e
sigilo de inteira responsabilidade deste.

Art. 21 - O cadastro dos(as) usuarios(as) sera cancelado nos seguintes casos:
I. Discentes: trancamento de matricula, abandono ou conclusdo do curso;

Il. Servidores(as) e funciondrios(as) terceirizados(as): desligamento do quadro ou mudanca de
campus.

[Il. Estagiarios (as): encerramento do convénio ou eventual desvinculagdo da Instituicdo

CAPITULO XVI

Do Empréstimo, Renovagdo, Devolugdo e Reserva

Art. 22 - Para fins de empréstimo domiciliar, as obras que comp&em o acervo sdo classificadas como
regular, ndo circulantes e especial, assim definidas:

I. Obra regular: aquela que esta a disposi¢do para a realiza¢do de empréstimos domiciliares;
Il. Obra ndo circulante: aquela que tem o seu uso restrito a consulta local.
IIl. Obra especial: aguela que possui saida restrita em situacGes especificas.

Paragrafo unico. Cada Biblioteca que compd&e o SiBi/IFAL tera o seu Regulamento que norteara as
diretrizes quanto ao empréstimo, renovagao, devolugdo, reserva e outros casos pertinentes.

CAPITULO XVII

Das Penalidades

Art. 23 - Os casos de perda e/ou dano, estardo submetidos a regramento institucional préprio, a ser
publicado pela instituicdo

CAPITULO XVIII

Da Desvinculagao Institucional

Art. 24 - Em se tratando de desligamento do(a) servidor(a) (docente ou técnico administrativo) por
motivos de: exonerag¢do, aposentadoria, remocdo, transferéncia dentre outros, a Diretoria de Gestdo

de Pessoas, (PGPR) ou a,Coordenagdo, deGestao; dePessoas (CGR) dos,campi. deverdo solicitaro Nada
Consta emitido pela Biblioteca comprovando a quitacdo do(a) servidor(a).
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Art. 25 - No caso de estagiarios(as) e funcionarios(as) terceirizados(as), o departamento responsavel
devera solicitar a declaragdo de Nada Consta, para anexar ao respectivo processo de desvinculagdo
institucional;

Art. 26 - Para solicitacdo de Diploma/Certificado, trancamento e/ou renovacdo de matricula e
solicitagdo de documentos afins, as Coordenag¢des de Registros Académicos deverdo solicitar sempre
aos(as) usuarios(as) a declaragdo de Nada Consta.

Paragrafo Unico. Para os Cursos de Educacdo a Distancia, cabe a Coordenacdo solicitar ao(a) estudante
o Nada Consta da biblioteca. A Coordenac¢do deve informar a Biblioteca sobre os(as) usudrios(as) que
trancaram matricula ou abandonaram curso.

CAPITULO XIV

Das Disposicoes Finais

Art. 27 - Os(as) Bibliotecarios(as) que comp&em o SiBi/IFAL poderdo elaborar o regulamento de cada
biblioteca, desde que esteja em consonancia a este Regimento e que seja aprovado pelo Conselho de
cada Campus.

Art. 28 - Esta Resoluc¢do entrara em vigor a partir do dia 2 de janeiro de 2023.
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