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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAOQO

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAQ N° 22/CS, DE 1° DE JULHO DE 2014.

Aprova ¢ Regimento Interno do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo do Instituto Federal

de Alagoas.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal
de Alagoas, orgao de carater consuliivo e deliberativo da Administragcao Superior, no uso de
suas atribuigcdes conferidas pela Portaria n° 879/GR, de 16 de abril de 2014, considerando o
que consta no processe n° 23041.007821/2014-08, de 19/5/2014, faz saber que este
Conselho reunido extraordinariamente em 1° de julho de 2014, resolve aprovar o Regimento

Interno do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao do Instituto Federal de Alagoas.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho de Ensing,
Pesquisa e Extensdo (CEPE) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Alagoas-IFAL.

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2°. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE é um érgao colegiado
normative, propositivo, consultivo e deliberativo sobre matérias de ensino, pesquisa e
extensdo, sobretudo de ordem académica, didatico-pedagogica, artistico-cultural e

desportiva atuando em conformidade com as normas e a politica geral do IFAL.



Paragrafo Unico. Das decisGes do Plendrio do CEPE, cabe recurso ac Conselho Superior

do IFAL, nos termos do seu Regimento Interno.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3°. O CEPE tem como atribuigbes especificas, em conformidade com as normas do
IFAL:

Vi

VII.

VIII

XL

XN,

Propor ao Conselho Superior diretrizes para o ensino, a pesquisa e a extensio;
Emitir parecer prévio, ao Conselho Superior, no que concerne a propostas de criacéo e

extingdo de cursos, bem como a criagdo e suspensdo de oferta de vagas,
desmembramento, fusdo, ampliacdo, redugdo, suspensao temporaria ou adequacio
de cursos e programas;

Estabelecer formas de acompanhamento e avaliagao da implementagdo do PPPI e dos
Cursos;

Exercer a fiscalizag@o e o controle do cumprimento de suas decisdes;
Criar camaras e/ou comissdes, permanentes ou temporarias, para estudo de assuntos

especificos;
Apreciar e deliberar matérias relativas ac ensino, a pesquisa e a extensio de interesse

do Instituto Federal, desde que nao estejam incluidas na competéncia do Conselho

Superior;
Elaborar seu Regimento Interno e quando necessario, promover sua alteragaoc desde

gue apreciado pelo Conselho Superior;

Indicar e analisar indicagdes de personalidades para a outorga do titulo de Doutor
Honoris Causa, em primeira instancia, € encaminhar para apreciagado final do
Conselho Superior;

Definir prioridades do IFAL, em consonéncia com o Planc de Desenvolvimento
Institucional (PD!), nos campos do ensino, da pesquisa e da extensao;

Emitir parecer conclusivo prévio ao Conselho Superior sobre o Projeto Politico-
pedagogico Institucional (PPPIl) e apreciar e aprovar seus respectivos documentos
complementares, assim como suas alteragdes;

Emitir parecer prévio ao Conselho Superior sobre o PDI, naquilo que se refere ao
ensino, a pesquisa e a extensao, assim como ac que interfira nestas vertentes;
Elaborar normas complementares ao Regimento Geral do IFAL sobre matéria
didatico-pedagédgica, pesquisa, extensdo, transferéncias de estudantes, revalidagéo e
equivaléncia de diploma estrangeiro ou de estudos, cerificagio profissional e de

outros assuntos de sua competéncia especifica, para aprovagido do Conselho



Superior;

XIll. Emitir parecer sobre as normas complementares ao Regimento Geral do IFAL sobre
matéria didatico-pedagdgica, pesquisa, extensdo, transferéncias de estudantes,
revalidagdo e equivaléncia de diploma estrangeiro ou de estudos, certificagdo
profissional e de outros assuntos de sua competéncia especifica, para aprovagac do
Conselho Superior;

XIV. Emitir parecer sobre normas relativas a acreditac3o e a certificagdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislagao vigente;

XV. Propor normas relativas & acreditagéo e a certificagdo de competéncias profissionais,
nos termos da legislagao vigente;

XV Julgar recursos das decisfes originadas nos campus, em matéria de ensino, pesquisa
e extensdo, sobretudo de ordem académica, didatico-pedagadgica, cientifica, artistico-
cultural e desportiva;

XVII. Apreciar e homologar ato do Presidente do CEPE praticado ad referendum,

XVIII. Apreciar e deliberar a respeito das decisdes emanadas das Camaras efou Comissdes
permanentes ou temporarias.

XIX. Deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria de

sua competéncia;

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO, DA ESCOLHA £ DO MANDATO
Segaoll

Da Composi¢do do Conselho

Art. 4°, O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio tera a seguinte composigéo:

I — Reitor, como Presidente;

[} = Pré-reitor de Ensino;

Hll - Pré-reitor de Pesquisa e Inovagao;

IV — Pré-reitor de Extensao;

V — Um representante dos (as) pedagogos(as), eleito por seus pares;

VI - Dois representantes dos docentes do [FAL, eleitos por seus pares;

VIl — Um representante dos técnico-administrativos do IFAL, eleitos por seus pares;

VIl - Um representante do corpo de pesquisadores, com grupo de pesquisa certificado pela
PRPI, eleito por seus pares;

IX — Um representante do corpo de coordenadores dos projetos de extensdo da PROEX,
eleitc por seus pares;

X — Um membro da representagio estudantil de cada nivel de ensino (médio, graduagao e
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pos-graduacio, quando houver tal oferta), eleito entre seus pares, dentre os aluncs

regularmente matriculados;

Secgao ll

Da Escolha e do Mandato dos Membros do Conselho

Art. 5°. A escolha dos membros do CEPE de que tratam os incisos V a X do Art. 4°, dar-se-
a por processo eleitoral, sob a responsabilidade de Comisséo Eleitoral designada por
portaria do Reitor,

§ 1°. A comiss@o central de que trata o capuf sera constituida por representantes de cada
um dos trés segmentos da comunidade académica.

§ 2° O processo eleitoral de escolha dos representantes devera ser iniciado, no minimo, 80
(noventa) dias antes do término do mandato dos respectivos representantes.

Art. 8°. Os representantes dos segmentos de que tratam os incisos V a X do Art. 2° no
CEPE serao escolhidos pelos seus pares, com 0s respectivos suplentes, por meio de
eleigdo no ambito de cada segmento.

Paragrafo Unico: Em relagdo aos incisos de V ac X, a vigéncia do exercicio de
representante sera de dois anos, permitida uma recondugdo por igual periodo, uma UGnica
vez consecutiva.

Art. 7° Na auséncia de representagdo de um dos membros eleitos, o presidente
encaminhara o processo de eleigdo do novo titular e/ou suplente para completar o mandato.
Art. 8°. Os representantes titulares e suplentes dos servidores docentes, dos servidores
técnico-administrativos e dos pedagogos no CEPE deverdo pertencer ao quadro efetivo do
IFAL & ndo poderéo:

I. Ter sofrido san¢cdo administrativa, por forca de processc disciplinar, nos dltimos 2 {dois)
anos;

il. Estar no exercicio de cargo de dire¢ao (CD);

Ill. Estar afastado do exercicio das suas atividades como servidor;

IV. Ser membro titular ou suplente do Conselho Superior (CONSUP);

V. Ser membro da Comissao Propria de Avaliacdo {CPA);

V1. Ser membro da Comissdo Permanente Pessoal Docente (CPPD); ou

VIl. Ser membro da Comiss@o Interna de Supervisdo do Plano de Cargos e Carreira dos
Técnico-administrativos em Educagao (CIS/PCCTAE).

Art. 9°. Os representantes dos discentes no CEFE deverio ter matricula regular ativa nos
cursos de educacgio profissional técnica de nivel médio efou de educagido superior de

graduacao e pos-graduacao, independentemente da modalidade.



Art. 10. Os representantes titulares e suplentes dos discentes no CEPE néo poderao:

|. Ter sofrido suspensao, por for¢a de processo disciplinar, nos ultimos 2 (dois) anos;

Il. Ter matricula trancada;

[fl. Ter membro titular ou suplente do Conselho Superior {CONSUP); ou

IV. Ter membro da Comissdo Propria de Avaliagao (CPA).

Art. 11. Os membros das Pré-Reitorias no CEPE serdo designados por ato do Reitor, em
funcdo da nomeacéo para os respectivos cargos, e terdo como suplentes seus respectivos
substitutos legais.

Art. 12, Perdera o mandato o membro do CEPE que:

|. sendo servidor, for transferido para outra instituicao, ou se afastar em carater definitivo do
exercicio profissional ou da representatividade que determinar sua designagado, ou, em
qualquer tempo, se enquadrar nas condi¢gdes previstas no Art. 8°%;

lI. sendo aluno, concluir o curso ou tenha sua matricula trancada ou cancelada, inclusive por
evasido ou jubilamento, ou, em qualquer tempo, se enquadrar nas condi¢des previstas no
Art. 10; ou

lll. Faltar a 2 {duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) reunides alternadas durante o

mandato, sem justificativa.

CAPITULO V

Da Competéncia dos Membros do Conselho

Art. 13. Ao Presidente do CEPE compete:

l. Assinar ato designativo e dar posse aos membros do Conselho;

Il. Designar o Secretario do Conselho;

Ifl. Declarar a perda do mandato de Conselheiro, prevista neste Regimento,

IV. Abrir, presidir, encerrar ou suspender as sessdes, dirigir os trabalhos e manter a ordem,
observando e fazendo observar o Regimento Interno do Conselho;,

V. Conceder a palavra aos membros do Conselho, ndo consentindo divagagdes ou temas
estranhos ao assunto gue for tratado;

V. Estabelecer o objeto da discusséo e da votacao;

VII. Informar os resultados das votagdes;

VIIi. Advertir o orador, quando faltar & consideracao devida ao Conselho ou a qualquer de
seus membros;

IX. Advertir o orador quanto ao tempo de -uso da palavra;

X. Resolver questdes de ordem;

XI. Constituir, com aprovagao do Conselho, cdmaras ou comissdes temporarias para fins de
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representacao ou estudo de matéria de natureza relevante;

Xli. Designar um dos membros do Conselho para exercer as funcgdes de Secretario, quando
da auséncia ou impedimento deste;

Xl Convocar as reunides ordinarias e extraordinérias nos termos deste Regimento Interno;
XIV. Submeter a apreciagao do CEPE o calendario das reunides ordinarias;

XV. Designar relatores para os processos;

XVI. Emitir deliberagdes conforme decisdes do CEPE;

XVil. Deliberar ad referendum do Consetho, conforme previsto neste Regimento.

Art. 14, 530 atribuigbes do Secretério;

[. verificar a existéncia do nimero legal de membros para inicio da reunido, anotando em
ata os presentes e ausentes;

[I. Organizar a pauta para as reuniées;

lIl. Redigir e assinar as atas das reunides;

IV. Publicar as pautas, as atas e as deliberagdes das reunides no site do IFAL;

V. organizar a ordem de inscrigbes das falas;

VI. Contar os votos nas deliberagdes do Conselho e fazer a lista das votagdes;

VIi. Preparar o expediente para cs despachos do Presidente;

VIII. Transmitir aos membros as comunicagdes requeridas pelo Presidente;

IX. Prestar apoio administrativo e técnico acs membros e as comissdes;

X. encaminhar pedidos de informagdes ou de diligéncias quando requeridas nos processos;

X|. Expedir e encaminhar as deliberagdes conforme decisdes do CEPE;

Xll. Ter a seu cargo toda a comunicagao do CEPE, incluindo as convocagdes;

Xlll. Desincumbir-se das demais tarefas inerentes a Secretaria dos Colegiados, quando
solicitado pelo Presidente.

Art. 15. Aos membros do CEPE, compete:

I. Comparecer no dia, hora e local designados para realizagdo das reunifes, conforme a
convocacgdo e, quando impedido, justificar 0 ndc comparecimento junto a Secretaria;

ll. Exercer o direito de voto, na forma estabelecida por este Regimento Interno;

lll, Realizar os trabathos para os quais foram designados pelo Presidente, salvo por motivo
justo, que sera submetido a consideracdo do Conselho;

IV. Apresentar, nos prazos legais, as informagodes e pareceres de que forem incumbidos;

V. propor matéria para constar em pauta;

VI. Propor homenagens, meng¢ao de louvor ou votos de pesar;

VII. Propor moc¢ao de apoic ou de reptdio;

VIil. Debater matéria da pauta,

IX. Requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;



X. Pedir vista de matéria;

Xl. Propor a retirada de matéria da pauta;

Xli. Apresentar questdes de ordem nas reunides;

Xlil. Votar na proposta de pauta e nas matérias constantes da ordem do dia;
XV, Assinar as atas aprovadas;

XV. Manter seus pares informados das matérias discutidas;

XVI. Tratar com a devida consideracao e respeito os demais membros do Conselho.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 16. O Plenario do CEPE funcionara sob a presidéncia do Reitor.

Paragrafo Unico: Na auséncia de ftitular, a presidéncia do CEPE serd exercida,
supletivamente, na seguinte ordem pelo: Pro-Reitor de Ensino, pelo Pro-Reitor de Pesquisa,

pelo Pré-Reitor de Extensao.

Art. 17. O CEPE reunir-se-a com a presenga da maioria simples (50%+1) dos seus

membros, estabelecida como gudrum regimental.

§ 1° - O quérum de que trata o capuf devera ser observado para efeito de deliberagao.
§ 2° — Nao havendo qudrum regimental no horario estabelecido para inicio da reunido, sera
concedido o tempo méximo de toleréncia de 30 minutos, apés ¢ qual sera cancelada a

reuniao.

Art. 18. O pienario do CEPE reunir-se-a por convocacao de seu Presidente, em sessdes
ordindrias, mensais e, extraordinariamente, com indicagdo precisa da matéria a ser tratada,
guando assim ¢ entender o Presidente ou por requerimento de pelo menos 2/3 (dois tercos)
dos seus membros,

§ 1° A convocagdo para as reunides de plenaric do CEPE deverac ser feitas com
antecedéncia minima de 3 (irés) dias Uteis, sendo distribuidas copias da ata da reuniao
anterior e dos pareceres ou projetos a serem apreciados.

§ 2° No caso de recusa do Presidente, ao requerimentc de reuni@o extraordinaria, a

convocacgao podera ser subscrita pelos membros do CEPE que a solicitaram.

Art. 19. O comparecimento dos membros do CEPE as respectivas sessdes, salvo motivo
justificado, € obrigatério e tem precedéncia em relagdo a qualquer atividade do [FAL, com

excecao das atividades em sala de aula.

Art. 20. Podera (8o) ser criada (s) comissdo (fes) para atender demandas especificas,

devendo ser estipulado prazo para inicio e término do trabalho, especificadas as airibuigbes
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e composi¢ao, por designacdo do plenario.

Paragrafo dinico — A composicdo da comissio devera, preferencialmente, contemplar a

representagao dos segmentos docente, técnico administrativo e discente.

Art. 21. A proposi¢cdo dos assuntos a serem deliberados devera ser apresentada ao
plenario, por meio da presidéncia ou por relatoria, na forma de parecer, para posterior

votacgao.

Art. 22. As decisbes do CEPE revestirdo a forma de parecer, proferidos por escrito, vedada

a emissao de pareceres orais.

Art. 23. Os conselheiros poderdo pedir vista a processos em tramitacdo no CEPE, antes de
iniciada a votacéo,
§ 1°. Todo ¢ pedido de vista implicara a apresentagéo de relatério, no prazo de até 3 (trés)
dias antes da proxima reunido, respeitando o prazo minimo de 7 (sete) dias.

§ 2° O prazo de pedido de vista podera ser prolongado por solicitagdo do Conselheiro e
aprovagao do Pleno, de acordo com o teor da matéria do pedido de vista.

§ 3° Excedido o prazo, o processo serd incluido automaticamente na pauta da sessdo

seguinte.

Art. 24, Os membros do CEPE ndo poderdo deliberar em assunto de seu interesse
individual ou do cOnjuge, companheiro (a), ou colateral até o 3° (terceirc) grau por
consanguinidade ou afinidade.

Paragrafo Unico. O quérum exigido para deliberacdo sera automaticamente ajustado pela

exclusao dos membros impedidos.

Art. 25. Em situagdes de urgéncia e no interesse do IFAL, o Reitor podera tomar decisées
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1°. © CEPE apreciara o ato na primeira sessfo subsequente, considerando o interesse do
IFAL, a urgéncia e o0 mérito da matéria e encaminhara parecer ao Conselho Superior.

§ 2° O parecer do CEPE sera encaminhado ao Conselho Superior para aprecia¢ao.

Art. 26. As alteragbes na pauta sé poderdo ocorrer mediante aprovagdo de 2/3 dos

membros presentes.

Art. 27. O CEPE tera infraestrutura e apoio logistico para desenvolvimento de seus
trabalhos, contando com uma Secretaria para a manutengdo dos servicos e

encaminhamento dos expedientes.

Paragrafo Unico. As atas detalhadas das reunides do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo serdo lavradas e publicadas imediatamente apés a aprovagdo, em local de
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destaque no Portal oficial do IFAL.

Art. 28. Cabera recurso ao CEPE em decisbes da Coordenagao de Curso, area ou
equivalente, do Departamento Académico, da Diregao de Ensino, do Diretor-Geral e das
Pro-reitorias, em assuntos afins a2 sua competéncia desde que exauridas as instancias

administrativas imediatas.

Art. 29. Para participagao dos membros do CEPE, fora do seu Campus, em reunides,

comissdes, ou avaliagdes in loco é assegurado:
I - Aos servidores, o direito a diarias e transporte para o deslocamento;

Il = Aos discentes, o direito ao auxilio financeiro para custear a alimentacao, hospedagem e
transporte, se necessario.

Art. 30. Os encaminhamentos do CEPE, gque tenham sentido normativo, assumem a forma
de Deliberacao, e devem ser devidamente caracterizados € numerados, em ordem anual
crescente, e arquivados na Reitoria e nos Campus.

& 1°. As Deliberagdes deverdo ser divulgadas no sife do IFAL,

§ 2°. Das deliberacbes do CEPE, cabera recurso ao Conselho Superior, por estrita arguigdo
de legalidade.

Art. 31. As reunides do CEPE serio abertas a participagdo da comunidade, porém sem
direito a voto.

Paragrafo Unico: Os membros da comunidade presentes a reunido do CEPE poderéo fazer
uso da palavra por até 30 (trinta) minutos, tendo até 05 (cinco) minutos por pessoa, a
critério do Presidente do Conselho.

Art. 32. A convite do Presidente e dos Conselheiros, apods deliberagdo do Conselho,
poderdo participar das reunides, tambhém sem direito a voto, técnices ou especialistas nas
matérias em discussao, pertencentes ou ndo ao Quadro de Pessoal do Instituto Federal de

Educagao Ciéncia e Tecnologia de Alagoas, que possam subsidia-las.

CAPITULO VIi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. Sera considerada como de relevante servico a participagdo dos membros do
Conselho nas reunibes, ndo lhes sendo atribuida qualquer remunerag¢ao de presenga ou a
titulo de jetom.

Art. 34. A Presidéncia do Conselho e a Secretaria funcionardo permanentemente.

Art. 35. O presente Regimento Interno somente podera ser alterado por proposi¢cao do
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Presidente ou de, no minimo, 1/3 {um tergo) dos membros do Conselho.

Paragrafo tnico. As alteragbes ao Regimento Interno devem ser aprovadas em reunido
especifica para esse fim e pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos seus membros e
encaminhamento para a aprecia¢ao do Conselho Superior.

Art. 36. Os casos omissos neste Regimento Interno ser&o resolvidos pelo préprio Conselho.
Art. 37. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagio pelo

Conselho Superior, revogando-se as disposigbes em contrario.

encer Peixoto

WellingtorSp

Presidente Substituto do Conselho Superior



