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DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

Edital n® 009/2023/IFAL/PROEN/DIREAD

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TUTORES/AS A DISTANCIA DE CURSOS
SUPERIORES NA MODALIDADE A DISTANCIA DO IFAL, VINCULADOS AO SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas — Ifal, usando das
atribuigdes que lhe confere a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e no Decreto
Presidencial de 10 de junho de 2019, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado de bolsistas para atuagdo como Tutores/as a distdncia do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), em cursos de graduacdo na modalidade a distancia pelo Ifal,
considerando as disposicdes legais aplicaveis, em especial as contidas na Lei n® 9394, de 20 de
dezembro de 1996, Lein® 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, da Lei n° 11.502, de 11 de julho de
2007, Portaria CAPES, n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15, de 23 de
janeiro de 2017, da Instru¢do Normativa CAPES n° 2, de 19 de abril de 2017, Portaria CAPES n°
139, de 13 de julho de 2017, Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, Portaria CAPES n°

33, de 16 de fevereiro de 2023 e mediante normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A presente selecao de candidatos/as a tutores/as sera regida por esse edital e executada pela
Pro-Reitoria de Ensino (Proen) através da Diretoria de Educagdo a Distancia (Diread) do
Instituto Federal de Alagoas para atuagdo nos cursos integrantes do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB).

1.2. Os cursos do Sistema Universidade Aberta do Brasil, no ambito do Ifal, sdo ofertados semi-
presencialmente, nos polos UAB, com encontros sincronos ou presenciais nos finais de semana,

regidas por um/a professor/a formador/a com o auxilio de um/a tutor/a.



1.3. As vagas de que trata este edital destinar-se-3o a tutores/as a distancia, conforme as
demandas dos cursos, observando-se os critérios e etapas de sele¢do, bem como a validade deste
certame.

1.4. Poderao concorrer as vagas ofertadas neste Edital somente docentes em efetivo exercicio no
magistério de rede publica (Lei n°® 11.273/2006 e Lei n°® 11.502/2007), sendo exigida graduagao,
na area de atuagdo, e experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino bdasico ou

superior.

2. QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1. As vagas de que trata o presente Edital estdo quantificadas no Anexo I (por componente

curricular ou grupo de componentes).

3. ATRIBUICOES

3.1. As atribuicdes do/a bolsista tutor/a estdo previstas na Portaria CAPES n° 183, de 21 de
outubro de 2016, a saber:

a) Mediar a comunicag¢do de contetidos entre o professor e os cursistas;

b) Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

c) Apoiar o professor do Componente Curricular no desenvolvimento das atividades docentes;

d) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

e) Colaborar com a coordenagao do curso na avaliagdo dos estudantes;

f) Participar das atividades de formagdo e atualizacdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

g) Elaborar relatorios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria de
tutoria;

h) Participar do processo de avaliagdo do Componente Curricular sob orientacdo do professor

responsavel,;

1) Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as

solicitagdes dos cursistas no prazo maximo de 24 horas.

3.2. No ambito do Ifal, os relatérios mencionados no item 3.1, letra “g”, serdo apresentados ao

final de cada componente curricular, devendo ser postados no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).



4. BOLSA
4.1. Conforme consta na Portaria CAPES n° 33, de 13/02/2023, o valor da bolsa de tutor/a é de
R$ 1.100,00 (um mil e cem reais).

4.2. Na condi¢do de tutor/a a distancia, a atuacdo obedecerd a carga horaria do componente
curricular para o qual o/a bolsista/a foi selecionado/a.

4.3. Segundo o artigo 1°, § 3° da Lei n°. 11.273, de 06/02/2006, ¢ vedado o acimulo de mais de
uma bolsa nos programas de que trata esta lei.

4.4. O quantitativo de bolsas recebidas sera de até 12 bolsas/ano.

4.5. Assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, a concessdo das bolsas do
Sistema UAB podera ser suspensa pela Capes a qualquer tempo, mediante solicitagdo da gestdo,
se constatada a auséncia de qualquer dos requisitos de concessao, conforme Portaria CAPES n°
183, de 21 de outubro de 2016, como também se:

a) Forem constatadas incorregdes nas informagdes cadastrais do/a bolsista;

b) For constatada frequéncia inferior a estabelecida pela coordenagdo do sistema UAB;

c¢) For constatado aciimulo indevido de beneficios;

d) Deixar de cumprir quaisquer das atribuigdes contidas no item 3.1;

e) Deixar de postar os relatdrios de acompanhamento no AVA;
f) For constatada conduta inadequada no exercicio da fun¢ao;
g) Se houver contingenciamento da CAPES para o provimento de bolsa.

4.6. O/A bolsista contratado/a deve informar a Diretoria de Educagdo a Distancia — Diread, em
caso de afastamento médico ou outro que perdure por mais de 15 dias, para que ocorra o

cancelamento da bolsa e demais providéncias.

4.7. Para tutor/a a distancia, a frequéncia semanal serd aferida mediante relatorios extraidos do

AVA.

5. INSCRICOES
5.1. Periodo: 16/06/2023 a 16/07/2023
52. As inscrigdes realizar-se-do, exclusivamente, atravésdo  endereco eletronico

ead?.ifal.edu.br/selecao, mediante preenchimento de um formulario eletronico.

5.3. O Ifal ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impegam o preenchimento e o
envio do formulario eletronico.

5.4. O formulario eletronico estard disponivel de 9h00 do dia 16/06/2023 até as 19h59 do dia
16/07/2023.



5.5. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional e com documentagdo
incompleta.

5.6. Somente serd aceita documentacao que for anexada ao formulario eletronico.

5.7. Nao havera possibilidade de preenchimento do formulério de inscri¢do ap6s o prazo final.

5.8. O/a candidato/a podera se inscrever em até trés componentes curriculares ou grupos de
componentes dispostos no Anexo I deste edital.

5.9. Sera considerada, para efeitos de inscri¢cdo, a ultima versao enviada do formulério preenchido.
5.10. Para efeito de comprovagdo de envio, serd observada a data/hora constante no banco de
dados do sistema do formulério.

5.11. Ao formulario eletronico deverdo ser anexados os seguintes documentos digitalizados, nesta
ordem:

a) Comprovante de estar em efetivo exercicio no magistério de rede publica (obrigatdrio);

b) Comprovante de experiéncia de, no minimo, um ano de magistério (obrigatério);

¢) Curriculo Lattes atualizado a partir de fevereiro/2023 (obrigatorio);

d) Diploma de graduagdo, frente e verso, na area de atuacao, devidamente reconhecido pelo MEC,
na forma da legislacdo em vigor (obrigatério);

e) Diploma de pos-graduagdo lato semsu, frente e verso, na area de atuacdo, devidamente
reconhecido pelo MEC, na forma da legislagdo em vigor (se houver);

f) Diploma de poés-graduagdo stricto sensu, frente e verso, na area de atuacdo, devidamente
reconhecido pelo MEC, na forma da legislagao em vigor (se houver);

g) Comprovante de experiéncia como docente (na Educagdo Basica ou Superior), na modalidade
presencial ou a distdncia, com tempo que exceda o minimo obrigatdrio previsto na letra “b” (se

houver);

h)Comprovante de experiéncia como tutor/a (se houver);
1) Comprovante de participagdo em curso de formacao continuada com carga horaria minima de 40
horas (méximo de 5 titulos) na drea do curso e/ou componente curricular especifica ou em

educagao (se houver).

5.12. Os documentos solicitados no item 5.11 deste Edital deverdo ser enviados em formato PDF

em um UNICO arquivo.

5.13. Para efeito de comprovacao da experiéncia como docente (na Educagdo Bésica ou Superior)
sera aceita copia do Contrato de Trabalho registrado em Carteira de Trabalho, Relatorio do SIGAA
(se a experiéncia tiver sido no Ifal) ou declaragdo atualizada emitida pela instituicdo de ensino,

com o periodo de tempo de atuagdo apresentado em meses ou anos.

5.14. Para efeito de comprovagdo da experiéncia como tutor/a em EaD, serd aceita copia do

Contrato de Trabalho registrado em Carteira de Trabalho, ou declaracdo atualizada emitida pela



institui¢ao de ensino.

5.15. Os dados informados no Formulario Eletronico cujas informagdes ndo forem suficientes para
validar a informagao ou estejam em condigdes ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuagdo do

respectivo item.

5.16. Em caso de davidas acerca do processo de inscri¢do, o/a candidato/a interessado/a devera
entrar em contato com a Comissdo Avaliadora apenas pelo endereco eletronico
o

selecao.diread@ifal.edu.br, colocando no titulo do e-mail Processo Seletivo UAB Edital n

009/2023/IFAL/PROEN/DIREAD.

5.17. As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do/a
candidato/a, reservando-se a Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo o direito de exclui-lo/a do
referido processo, caso o preenchimento seja feito com dados incorretos, incompletos bem como se

forem constatados, durante ou posteriormente ao processo de analise, dados inveridicos.

5.18. A inscrigdo do/a candidato/a implicara o seu conhecimento ¢ a tacita aceitacdo das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital do qual ndo podera alegar desconhecimento.

5.19. As inscrigdes de que trata este edital sdo gratuitas, ndo havendo, portanto, o pagamento de

qualquer taxa ou emolumento.

5.20. Os resultados parcial e final serdo oficialmente divulgados no enderego eletronico

ead2.ifal.edu.br/selecao.

5.21. O Ifal ndo enviard nenhum comunicado individual, seja por mala direta, telefone, e-mail,

mensagem de aplicativo ou semelhante, dando qualquer tipo de informagao sobre a selecdo.

6. CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE
14/07/2023 Publica¢do do edital e inicio da divulgagao.
16/06/2023 a 16/07/2023 Inscrigdes.
02/07/2023 Divulgacao da Comissdo Avaliadora e Comissdo Recursal.
31/07/2023 Publicacdo do resultado preliminar.
01 e 02/08/2023 Periodo para recurso do resultado preliminar.
10/08/2023 Publicacao do resultado dos recursos e do resultado final.




7. CLASSIFICACAO

7.1. Para efeito de classificagdo, os valores a serem atribuidos, num total de até¢ 100 (cem) pontos,

serdo os seguintes:

OFDE TTEM PONTUACAO PONTUACAO MAXTMA

a) Especializacdo 5

01 b) Mestrado 10 15
¢) Doutorado 15
Participagao em cursos de 02 (por comprovante)
formacao continuada,

0 com carga horaria 10

o minima de 40

horas, na area do curso ao
qual esta concorrendo ou em
educagdo. Por comprovante.

Experiéncia como 05 (por semestre)
0 professor/a na Educagao 30
3 Basica ou Superior, na

modalidade presencial.

Experiéncia como 05 (por semestre)
0 professor/a na Educacdo 30
4 Bésica ou Superior, na

modalidade a distancia.
0 Experiéncia como tutor/a. 05 (por semestre) 15

7.2.Para efeito de pontuagdo, somente serd contabilizado o tempo de atuacdo na Educacdo Basica
ou Superior, aquele que exceder o tempo de experiéncia minima, exigido como requisito para o/a

candidato/a se inscrever.

7.3. A pontuagdo atribuida aos titulos especificados nas alineas “a”, “b” e “c”, correspondente ao

numero de ordem 01, ndo é acumulavel.

7.4. A classificacio obedecerd, rigorosamente, a ordem decrescente de pontuacdo dos/as

candidatos/as.
7.5. Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem a seguir, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior numero de pontos obtidos no item Experiéncia como professor/a na Educa¢do Basica ou

Superior, na modalidade a distancia.

b) Maior nimero de pontos obtidos no item Experiéncia como professor/a na Educacdo Basica ou

Superior, na modalidade presencial.

¢) Maior idade.



8. COMISSAO AVALIADORA
8.1. A Comissao Avaliadora sera formada por servidores/as do Instituto Federal de Alagoas.

8.2. Os/as servidores/as integrantes da Comissdo serdo designados mediante Portaria publicada em

data prevista no cronograma.

9. RECURSOS

9.1. Os recursos serao aceitos, exclusivamente, através do endereco eletronico
ead2.ifal.edu.br/selecao e analisados por uma Comissdo Recursal, que serd constituida por
servidores designados mediante Portaria publicada em data prevista no cronograma.

9.2. O formulério eletronico estara disponivel no enderego eletronico ead2.ifal.edu.br/selecao e

devera ser enviado devidamente preenchido pelo/a candidato/a até¢ a data limite especificada neste
Edital.

9.3. Deve constar no Recurso:

a) A identificacao completa do/a candidato/a: nome completo, RG, CPF, telefone;

b) Os motivos e fundamentos da interposi¢ao.

9.4. O recurso serd admitido apenas uma TUnica vez, concernente a revisdo/impugnacido de
pontuagdo validada. O/a candidato/a deverd utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva
em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissdo Avaliadora sera indeferido.

Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisao de recurso ou recurso de recurso.

9.5. Nao sera recebido recurso interposto por via postal, fax ou e-mail, ou qualquer midia

eletronica.

9.6. Todos os recursos serdo analisados e os resultados serdo divulgados no endereco:

ead?.ifal.edu.br/selecao

10. PRAZO DE VALIDADE
10.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 04 (quatro) anos contados a partir da data

de publicacdo do Resultado Final.

11. FORMACAO

11.1. Uma vez classificado/a o/a, candidato/a deverd participar de uma formacdo para atuar no
ambiente virtual de aprendizagem Moodle, de forma on line, com exigéncia de cumprimento
minimo de 75 % das atividades.

11.2. A aprovagdo na formacdo ¢ requisito obrigatorio para que o/a selecionado/a possa ser
cadastrado/a como bolsista e dar inicio as atividades, mediante calendario académico e ofertas de
componentes curriculares para o qual foi selecionado/a.

11.3. Os/as selecionados/as que ja participaram de formagao em EAD promovida pelo Ifal serao



dispensados/as, mediante comprovacdo entregue no periodo da convocacdo, desde que a formagao

tenha ocorrido no periodo méaximo de cinco anos.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A classificagdo do/a candidato/a no presente Processo Seletivo Simplificado constitui
expectativa de direito, ficando sua convocacdo condicionada a oferta do/s componente/s
curricular/es para o/s qual/is foi classificado/a e a disponibilidade de bolsas pela CAPES,

seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.

12.2. Em caso de desisténcia do/a candidato/a convocado/a, fica assegurado ao Ifal, o direito de
convocar outro/a candidato/a, obedecendo a ordem de classificagao.

12.3. No interesse do Ifal, o/a candidato/a podera ser aproveitado/a para quaisquer dos cursos ou
componentes curriculares, observando-se rigorosamente a qualificagdo exigida, a area de atuagdo
e a ordem de classificacao geral dos/as candidatos/as.

12.4. Avisos referentes ao Processo de Sele¢ao Simplificado e aos resultados serdo divulgados

no site: http://ead2.1fal.edu.br/selecao

12.5. No ato da inscri¢do, o/a candidato/a deverd observar se possui alguma das condi¢des
impeditivas citadas neste Edital.

12.6. A convocagdo para atuar como bolsista ocorrerd, EXCLUSIVAMENTE, pelo endereco
eletronico (e-mail) informado pelo candidato no formulario de inscrigao.

12.7. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissao

Avaliadora deste processo seletivo.

Carlos Guedes de Lacerda

Reitor



Anexo I

Quantitativo de vagas para Tutor/a a distincia

Curso

Componente Curricular

Qualificacio

Vagas

Licenciatura em
Pedagogia

Docéncia na Educacdo Basica

Educacao, Comunicagao e
Tecnologias

Fundamentos da Pedagogia

Histéria da Educacéao

Desenvolvimento e
Aprendizagem I

Politicas Publicas da Educacdo

Organizagao da Educacao
Basica

Didatica Geral I e 11

Desenvolvimento e
Aprendizagem II

Ideologia, discurso e pratica
pedagbgica

Educac@o, Diversidade e
Inclusdo Social

Processos formativos em
espagos nao escolares

Fundamentos da Educacédo
Infantil

Educagao do Campo

Acdes Extensionistas
Curricularizadas I, II e III

Trabalho e Educagéo

Educacao de Jovens e Adultos

Antropologia Cultural

Metodologias e Estratégias de
Ensino na Educacao Infantil

Educagao inclusiva

Teorias Educacionais e
Curriculares

Projetos integradores I ¢ 11

Avaliacao da Aprendizagem

Educagao profissional

Estagio I (Educagao Infantil)

Avaliagao Educacional

Pesquisa Educacional

Estagio II (Ensino
Fundamental - Anos Iniciais)

Organizag@o e Gestao escolar

Metodologias e Estratégias de
Ensino na Educacédo de Jovens
¢ Adultos

Estagio 111 (Modalidades)

Orientagdo de TCC I eIl

Educagdo e Desenvolvimento
sustentavel

Graduagdo em Pedagogia.

|

WD | | D

DN | | | | | D
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Estagio IV (Gestao escolar)

Educagio e Economia
Solidaria

Infancia, Imaginagao e
Ludicidade

Produgdo de material didatico
digital

Licenciatura em | Filosofia da Educagao Graduacdo em Pedagogia ou em
Pedagogia Filosofia.

Licenciatura em | Sociologia da Educagéo Graduagdo em Pedagogia ou em
Pedagogia Sociologia.

Licenciatura em | Fundamentos e Metodologias Graduacdo em Histéria ou em
Pedagogia do Ensino de Historia [ e II Pedagogia.

Licenciatura em | Fundamentos e Metodologias Graduagdo em Letras ou em
Pedagogia do Ensino de Lingua Pedagogia.

Portuguesa I e I1
Licenciatura em | Fundamentos e Metodologias Graduagdo em Matematica ou em

Pedagogia

do Ensino de Matematica I e II

Pedagogia.

Licenciatura em
Pedagogia

Fundamentos e Metodologias
do Ensino de Geografia I e Il

Graduacao
Pedagogia.

em Geografia ou em

Licenciatura em

Fundamentos e Metodologias

Graduacdo em Ciéncias ou Ciéncias

Pedagogia do Ensino de Ciéncias I e 11 Bioldgicas ou em Pedagogia.
Licenciatura em | Arte-Educacdo Graduagdo em Educagdo Artistica ou
Pedagogia Graduagdo em Artes em qualquer

das linguagens (Artes Visuais, Artes
Plasticas, Musica, Educacao
Musical, Teatro, Artes Cénicas e
Danga) ou em Pedagogia.

Licenciatura em

Corporeidade e Movimento

Graduacdo em Educagdo Fisica ou

Pedagogia Humano em Pedagogia.
Licenciatura em | Alfabetizacdo e Letramento Graduagdo em Letras ou em
Pedagogia Pedagogia.

Licenciatura em
Pedagogia

Introdugao a EaD

Graduagdo em qualquer area do
conhecimento.




	Edital nº 009/2023/IFAL/PROEN/DIREAD
	1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
	2. QUANTITATIVO DE VAGAS
	3. ATRIBUIÇÕES
	4. BOLSA
	5. INSCRIÇÕES
	6. CRONOGRAMA
	8. COMISSÃO AVALIADORA
	9. RECURSOS
	10. PRAZO DE VALIDADE
	11. FORMAÇÃO
	12. DISPOSIÇÕES GERAIS

