sun &y

nu vy
i o
INSTITUTO SERVICO PUBLICO FEDERAL
i MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
PROAD/REI/REIT/REIT

RELAGAO 1/2026 - PROAD/REI/REIT/REIT/IFAL

Maceid-AL, 24 de agosto de 2026.

RELAGAO Ne 61 / 2022 - REIT-PROAD
ATRIBUIGOES DO FISCAL ADMINISTRATIVO

A fim de atender o que preconiza a IN 05/2017, sdo atribui¢des do fiscal administrativo de contratos, no &mbito do IFAL:

1. Antes do inicio da execug¢do contratual:

1.1. Munir-se da documentagdo necessaria ao conhecimento do objeto contratual e de sua execugdo, por meio de consulta ao respectivo
processo licitatdrio apds sua

finalizacdo (que sera informada a CGFC pela Diretoria de Suprimentos), tais como:

1.1.1. Identificagdo do preposto da contratada;

1.1.2. Cépia do contrato administrativo e do edital de licitagdo;

1.1.3. Nota de empenho inicial e suas suplementac¢des e/ou complementagdes.

1.2. Tomar conhecimento minucioso das obriga¢des contratuais do contratante e da contratada.

2. Verificar se a empresa contratada cumpriu todas as exigéncias previstas como condicdo para o inicio da execugdo contratual, tais como:
2.1. Apresentagdo de documentos e fornecimento da relagdo nominal dos seus empregados;

2.2. Indicagdo formal do preposto;

2.3. Cumprimento dos requisitos estabelecidos no termo de referéncia, edital e contrato;

2.4. Se os instrumentos coletivos de trabalho (Acordos Coletivos e Convengbes Coletivas) foram apresentados e cumpridos pela
contratada, no que couber.

3. Comunicar imediatamente ao superior hierdrquico quando verificados fatos em desacordo com o pactuado, podendo ensejar a
paralisacdo da execugdo do contrato;

4. Cientificar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, da possibilidade de ndo conclusdo do objeto na data aprazada,
com as devidas justificativas;

5. Monitorar o cumprimento de obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias, sociais, ambientais e de seguranga do trabalho, por amostragem,
quanto ao regular recolhimento do INSS, do FGTS e as anotag¢des nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

6. Observar antes do atesto provisério administrativo, se o(s) Fiscal(is) responsavel(is) anexou(ram) ao processo de liquidagdo e
pagamento:

6.1. IMR devidamente preenchido e assinado;

6.2. Copia(s)da(s) frequéncia(s) do(s) funcionario(s) terceirizado(s);

6.3. NFS-e, verificando sua validade e sua autenticidade;

6.4. Atesto provisério do fiscal técnico e setorial, quando houver;

6.5. Documentos que suprem a necessidade de informagdo quanto ao cumprimento das obrigagGes trabalhistas e previdenciarias, quando
se tratar de contratos de cessdo demao de obra;

7. Verificar via SICAF a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista do contratado (Caso haja alguma irregularidade proceder conforme
determinagdo da IN2 05, de 26 de maio de 2017);

8. Calcular o valor a ser retido para depdsito em conta vinculada como também indica-lo, de forma expressa no processo de pagamento,
quando se tratar de contratos de cessdo de mdo de obra;

9. Indicar o(s) numero(s) do(s) empenho(s) correspondente(s) a(s) despesa(s) constante(s) nomprocesso, ao enviar o processo para
liquidagdo no SIAFI e pagamento;

10. Realizar o monitoramento dos prazos da fase da liquidacdo e pagamento da despesa, desde sua abertura até o seu arquivamento;



11. Apds o pagamento, proceder com o arquivamento do processo;

12. Manifestar formalmente ao Gestor do Contrato a necessidade de assessoramento juridico, quando necessario, o qual sera solicitado a
Procuradoria Federal junto ao Ifal pela Proad;

13. Certificar, quando cabivel, o recebimento provisério do objeto contratado, mediante a utilizagdo do relatdrio circunstanciado, em
consonancia com as suas atribuigbes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e de
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao Gestor do Contrato para recebimento definitivo;

14. Subsidiar de informagdes o Gestor do Contrato, periodicamente, para que este monitore e avalie o desempenho dos fornecedores;

15. Manter histérico de todas as ocorréncias do contrato consideradas relevantes para a avaliagdo dos servigos/fornecimento e para os
estudos técnicos das proximas contratagdes;

15.1. O histérico de ocorréncias ficara registrado em processo de fiscalizagdo administrativa do contrato, o qual devera ser juntado ao
processo de acompanhamento da gestdo do contrato no final de sua vigéncia;

15.2. O processo de fiscalizagdo administrativa para registro do histérico das ocorréncias serd aberto pelo Fiscal Administrativo
responsavel do contrato no SIPAC, ficando este sob sua guarda e responsabilidade, devendo conter minimamente os seguintes
documentos: termo de abertura de processo de fiscalizagdo administrativa, contrato e seus anexos e portaria de fiscalizagdo.

15.3. Em caso de eventual alteragdo do Fiscal Administrativo do contrato durante a vigéncia contratual, o processo de fiscalizagdo
administrativa do contrato devera ser devidamente transferido para o novo fiscal.

16. Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a fiscalizagdo administrativa da execugdo do contrato;

17. Acompanhar os saldos das contas vinculadas e realizar os procedimentos necessarios para, ao ser comprovada a realizagdo do fato
gerador pertinente, confirmar o direito ao saque dos valores pela contratada;

18. Realizar analises periddicas das planilhas de formagdo de prego, para negociar custos ndorenovaveis com subsidio da fiscalizagdo
técnica;

19. Registrar as ocorréncias de todos os fatos que possam refletir no objeto da contratagdo, ou quaisquer ocorréncias relevantes, que
acarretem melhorias no processo ou relacionadas com a execugdo do contrato.
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