e il & P
==l NI
INSTITUTO SERVIGO PUBLICO FEDERAL
FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
PROAD/REI/REIT/REIT

Alagoas

RELAGAO 2/2026 - PROAD/REI/REIT/REIT/IFAL

Maceio-AL, 24 de agosto de 2026.

RELACAO Ne 60 / 2022 - REIT-PROAD (11.01.05)
ATRIBUICOES DO FISCAL TECNICO

A fim de atender o que preconiza a IN 05/2017, sdo atribui¢des do fiscal técnico de contratos, no ambito do IFAL:

1. Antes do inicio da execugdo contratual:

1.1. Munir-se da documentagao necessdria ao conhecimento do objeto contratual e de sua execugdo, por meio de consulta ao respectivo
processo licitatdrio apds sua

finalizagcdo (que sera informada a CGFC pela Diretoria de Suprimentos), tais como:

1.1.1. Identificagdo do preposto da contratada;

1.1.2. Copia do contrato administrativo e do edital de licitagdo;

1.1.3. Nota de empenho inicial e suas suplementacdes e/ou complementacdes.

1.2. Tomar conhecimento minucioso das obrigagdes contratuais do contratante e da contratada;

2. Verificar se a empresa contratada cumpriu todas as exigéncias previstas como condi¢do para o inicio da execu¢do contratual, tais
como:

2.1. Apresentacdo de documentos e fornecimento da relagdo nominal dos seus empregados;

2.2. Indicagdo formal do preposto;

2.3. Cumprimento dos requisitos estabelecidos no termo de referéncia, edital e contrato; 2.4. Se os instrumentos coletivos de trabalho
(Acordos Coletivos e Convengdes Coletivas) foram apresentados e cumpridos pela contratada, no que couber.

3. Acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo do contrato administrativo de acordo com os termos do instrumento contratual e da
planilha-resumo do contrato, com observancia dos prazos, quantidades, garantias, materiais, projetos, especificacdes, valores e
condigdes nele contidos;

4. Avaliar mensalmente a execugdo do objeto fazendo uso do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos

indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

4.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

4.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

5. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada, através de Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) devendo este apor sua assinatura
no documento, tomando ciéncia da avaliagdo gerada;

5.1. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita
pelo Fiscal Técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador;

5.2. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sanc¢Oes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério. 5.3. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada
periodo mensal, o Fiscal Técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao Gestor do
Contrato;

6. Solicitar a contratada a emissdao da Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento
de Medicdo de Resultado (IMR);



7. Auxiliar o Gestor do Contrato no cumprimento de suas obrigagGes relativas ao instrumento contratual fiscalizado;

8. Manter histérico de todas as ocorréncias do contrato, tais como o nimero de chamados por equipamento, quantidade e tipo de pegas
substituidas e equipamentos reparados, materiais empregados, datas de inclusdo de equipamentos, de postos de servigos, além
de quaisquer outras consideradas relevantes para a avaliacio dos servicos/fornecimento e para os estudos técnicos das prdximas
contratagdes;

8.1. O histdrico de ocorréncias ficara registrado em processo de fiscalizagdo técnica do contrato, o qual devera ser juntado ao processo de
acompanhamento da gestdo do contrato no final de sua vigéncia;

8.2. O processo de fiscalizagdo técnica para registro do histérico das ocorréncias sera aberto pelo Fiscal Técnico responsavel de cada
campus/unidade no SIPAC, ficando este sob sua guarda e responsabilidade, devendo conter minimamente os seguintes documentos:
termo de abertura de processo de fiscalizagdo técnica, contrato e seus anexos e portaria de fiscalizagdo.

8.3. Em caso de eventual alteracio do Fiscal Técnico do campus/unidade durante a vigéncia contratual, o processo de fiscaliza¢do técnica
devera ser devidamente transferido para o novo fiscal.

9. Manter registro de frequéncia dos funcionarios da contratada colocados a disposicdo do IFAL e elaborar planilha mensal que contera,
pelo menos, os seguintes campos: nome

completo do empregado, fungdo exercida, dias efetivamente trabalhados, periodo trabalhado, horas extras trabalhadas, férias, licengas,
faltas e outras ocorréncias;

10. Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos, em quais fungdes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho;

11. Acompanhar os prazos de vigéncia e de reajuste contratuais, informando-os ao Gestor com a antecedéncia por este determinada;

12. Encaminhar ao Gestor do Contrato solicitagdo da contratada de quaisquer alteragdes contratuais, entre as quais a prorroga¢dao do
prazo de entrega ou de execugdo do contrato, manifestando-se quanto a possibilidade de atendimento do pedido de forma
fundamentada;

13. Solicitar, por meio do Gestor do Contrato, a prorroga¢dao do prazo para a entrega do bem ou execuc¢do do servi¢go, com a devida
justificativa, nos casos em que o IFAL der causa ao atraso ou na ocorréncia de fato superveniente;

14. Observar a eventual ocorréncia de subcontratacdo nos servigos, atentando que sdaovedadas as subcontratagdes ndo previstas no
edital e no contrato e que, caso autorizadas, devem respeitar os limites e condi¢des pré-definidos;

15. Solicitar a contratada, por escrito, quando detectada na execugdo falta, falha ou inobservancia das cldusulas contratuais, a adog¢do das
medidas cabiveis para a solugdo do
problema;

16. Informar ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam gerar atrasos ou dificuldades a conclusdo da obra ou servigo, inclusive em
relagdo a terceiros;

17. Informar ao Gestor a execugdo contratual em desacordo com o pactuado e as pendéncias ndao corrigidas tempestivamente pela
contratada;

18. 1Encaminhar mensalmente, se outra frequéncia ndo for estabelecida pelo Gestor, relatério sobre a execuc¢do contratual,
consubstanciado nas planilhas-resumo do contrato;

19. Controlar, quando for o caso, o estado dos equipamentos e o estoque de materiais destinados a execug¢do do contrato, inclusive os de
reposicao;

20. Sugerir ao Gestor do Contrato medidas com vistas a redugdo dos gastos e a racionalizagdo dos servigos;

21. Manter controle dos gastos realizados e do saldo da nota de empenho, devendo solicitar ao Gestor do Contrato, antes da realizagdo
dos servigos ou do fornecimento, a emissdo de nota de empenho de suplementagdo, sempre que necessario;

22. Conferir os valores unitarios e globais constantes dos documentos fiscais com os bens ou servicos entregues e com os termos do
contrato, atestar servicos e fornecimentos, apds afericdo de sua conformidade;

23. Certificar, quando cabivel, o recebimento provisorio do objeto contratado, mediante a utilizacdo do relatdrio circunstanciado, em
consonancia com as suas atribui¢cdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e de
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao Gestor do Contrato para recebimento definitivo;

24. Abrir processo de pagamento e, apds certificagdo do recebimento provisdrio e anexagdo dos devidos documentos encaminhar para a
Coordenacdo de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos/Reitoria, para o recebimento definitivo;



24.1. No processo de pagamento devera conter obrigatoriamente: IMR assinado pelo preposto da empresa, confirmagdo de ciéncia do
IMR pela contratada, Nota Fiscal, atesto provisdrio, termo circunstanciado de recebimento provisdrio, cépia do registro mensal de
frequéncia dos colaboradores.

25. Manifestar formalmente ao do Gestor do Contrato a necessidade de assessoramento juridico, quando necessario, o qual sera
solicitado a Procuradoria Federal junto ao Ifal pela Proad;

26. Subsidiar de informacg&es o Gestor do Contrato, periodicamente, para que este monitore e avalie o desempenho dos fornecedores;
27. Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a fiscaliza¢do da execug¢do do contrato;

28. Realizar, na frequéncia estabelecida pelo Gestor do Contrato, entrevistas por escrito com os empregados residentes verificando, em
especial, se a empresa contratada efetuou o recolhimento e depdsito do INSS e FGTS, respectivamente, e o pagamento das

seguintes verbas trabalhistas: saldrio, vale-transporte e auxilio-alimentagao, férias e décimo terceiro salario;

29. Monitorar o cumprimento das normas ambientais e de seguranca do trabalho vigentes.
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