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ACOMPANHAMENTO
CALENDARIO DE COMPRAS 2025

https://docs.google.com/spreadsheets/d/IxHO
zP9YLzk9d1-DAAWO-SClgDmMgZe9ZiX3VHEJe
xtNU/edit?qid=605951141#qid=6059511 48"
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xHQzP9YLzk9d1-DAdWO-SC1gDmgZe9ZiX3VHEJextNU/edit?gid=605951141#gid=605951141
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xHQzP9YLzk9d1-DAdWO-SC1gDmgZe9ZiX3VHEJextNU/edit?gid=605951141#gid=605951141
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xHQzP9YLzk9d1-DAdWO-SC1gDmgZe9ZiX3VHEJextNU/edit?gid=605951141#gid=605951141

MANUTENCAO
AR CONDICIONADOS
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Processo atual em andamento: 23041.023313/2025-11
Gerenciador: Campus Marechal Deodoro

Demanda informada/ modelo de contratacao:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/14NRSZ9gp05sH

3SuUDjtHOoduTNZubgVO2btCDLAX|7i8/edit?gid=1989080

010#9id=1989080010
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/14NRSZ9qp05sH3SuDjtHOoduTNZubqVO2btCDLAXj7i8/edit?gid=1989080010#gid=1989080010
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14NRSZ9qp05sH3SuDjtHOoduTNZubqVO2btCDLAXj7i8/edit?gid=1989080010#gid=1989080010
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14NRSZ9qp05sH3SuDjtHOoduTNZubqVO2btCDLAXj7i8/edit?gid=1989080010#gid=1989080010

MANUTEN(;AO AR CONDICIONADOS
Vigéncias dos contratos atuais

Unidade Empresa Vigéncia Unidade |Empresa Vigéncia
Reitoria/Beneditl A. de Gusmao Lyra 01/02/2026| |Rio Largo |P. Castro 15/03/2026
Arapiraca P. Castro 08/03/2026| |Palmeira |BMP Agra 06/03/2026
Coruripe A. de Gusmao Lyra 21/12/2025| | Penedo A.de Gusmao Lyra | 22/12/2025
Batalha A. de Gusmao Lyra 23/01/2026| |Piranhas |[BMP Agra 22/04/2026
Maceid BMP Agra 27/05/2026| | Sao Miguel[A. de Gusmao Lyra | 16/02/2026
Maragogi BMP Agra 12/06/2026| |Santana sem contrato vigente
Marechal A.de Gusmao Lyra 02/01/2026| | Satuba P. Castro 14/07/2025
Murici sem contrato vigente Vigosa sem contrato vigente
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MAN UTEN(;AO AR CONDICIONADOS
Modelo de contratacao

UNIDADE ITEM DESCRICAO UNIDADE Quantidade* Vf\l::r.
unitario

Servicos de manutencéo preventiva em condicionadores de ar tipo split, janela, a definir apés
piso-teto ou cassete de 7.000 a 60.000 BTU'’s - limpeza, higienizacéo simples, Servico mensal 24 e o s

1 jateamento e verificacéo de necessidade de troca de pecas. il e
Servicos de manutencéo corretiva em condicionadores de ar tipo split, janela,
piso-teto ou cassete de 7.000 a 60.000 BTU’s com fornecimento de pecas.
Materiais de reposicéo conforme necessidade: fusiveis, relés de protecéo, . a definir apés
capacitores, parafusos, rolamentos, terminais elétricos, cabos elétricos, Unidade 99 pesquisa de precos
disjuntores, fluidos e gas refrigerantes, filtros, circuitos de controle de

2 temperatura e pilhas.

Reitoria Fornecimento de pecas - apenas aquelas definidas no TR, as quais néo estéao

contempladas no servico de manutencéo preventiva e corretiva Unidade 50.000 R$ 1,00

3 (Este item nédo sera objeto de disputa de precos)
Servico de montagem e instalacéo de aparelhos de ar condicionado, com a definir ap6s
fornecimento de todo o material necessario, considerando tubulacéo em cobre Unidade 33 S

4 de até 05 (cinco) metros e sem necessidade de instalacdo de ponto elétrico. POXRIERCO.BICY
Servico de desmontagem e desinstalacéo de aparelhos de ar condicionado,
com fornecimento de todo o material necessario, considerando tubulacéo em Unidade 33 a definir apés

cobre de até 05 (cinco) metros e sem necessidade de instalacéo de ponto
elétrico.

pesquisa de precos




MANUTENCAO AR CONDICIONADOS
Modelo de contratacao
Manutencdes preventivas com valor fixo mensal,

Manutencdes corretivas sob demanda com valor fixo para
pecas com reposicao recorrente: fusiveis, relés de protecao,
capacitores, parafusos, rolamentos, terminais elétricos, cabos
elétricos, disjuntores, fluidos e gas refrigerantes, filtros,
circuitos de controle de temperatura e pilhas;

Manutencdes corretivas, instalagdes e desinstalagdes com
numero limite estimado ao longo da vigéncia contratual e
valor fixo em contrato; o
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Valor limite estimado para fornecimento de pecas nao Aagoas
previstas nas manutengdes corretivas.



MANUTENCAO AR CONDICIONADOS
Modelo Ufal

https://drive.google.com/file/d/1YsitdZuroQ03nj4TXD-RCkXy
G7HCevym/view?usp=sharing

Pontos positivos:

e manutencdes preventivas e corretivas realizadas sob
demanda (economia de recursos), todos tipos de servicos e
pecas por maquina estao cotados e previstos em contrato

Pontos negativos: o
e contrato com 92 itens, problemas com fiscalizacdo &

INSTITUTO

controle, problemas praticos com a descri¢ao contida no FEERAL
TR.


https://drive.google.com/file/d/1YsitdZuroQ03nj4TXD-RCkXyG7HCevym/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YsitdZuroQ03nj4TXD-RCkXyG7HCevym/view?usp=sharing

CONTRATACAO :
SERVICOS AUXILIARES DE MANUTENGCAO
(TERCEIRIZACAO)
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SERVICO AUXILIARES DE MANUTENGCAO

Status do processo: elaboracao de ETP;
Previsdo de conclusdo: outubro/2025;

Postos serao ativados mediante cronograma de
implantacao previsto no edital,
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SERVICO AUXILIARES DE MANUTENCAO - Postos previstos

Processo n.°:
23041.020718/2025-66

Nivel VIII

Carpinteiro, Pedreiro, Pintor, Eletricista de Baixa e Alta
Tensdo, Encanador, Assistente Administrativo IV, Supervisor
de Servicos Gerais e Motorista de Veiculo Utilitario (até 2tn)
ou dez passageiros.

R$ 2.348,00

POSTOS E PREVISAO DE VALORES

Nivel IX

Encarregado de Manutengéo, Operador de Bomba, Mecanico
de Bomba, Tratador de Animais Silvestres Assistente
Administrativo V, Marceneiro, Serralheiro e Motorista de
Veiculo de Carga Leve (até 4tn. ou 16 passageiros).

R$ 2.600,50

Oficial de Manut. Predial R$%$ 5.950,00
Eletricista R$ 5.800,00
Encanador R$ 5.700,00
Jardineiro R$ 4.600,00
Carpinteiro R$ 6.200,00
Trab. Agropecuario R$ 6.200,00
Trab. Agropecuario 12x36  R$ 12.400,00

(1]

[
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INCLUSAO DE POSTO

DESCRICAO

QUANTIDADE POR UNIDADE / CAMPUS

Reitoria

Arapiraca

Batalha

Benedito
Bentes

Coruripe

Maceid

Marechal Palmeira
Maragogi | Deodoro | Murici | dosindios

Penedo

Piranhas

Rio Largo

Santana do
Ipanema

Sao Miguel
dos Campos

Vicosa

Servicos gerais de manutencéo

Posto: Oficial de manutenc&o predial
(29 postos)

2 1 1 4

Servicos gerais de manutenao

Posto: Eletricista (5 postos)

Servicos gerais de manutencao

Posto: Encanador (3 postos)

Servicos gerais de manutencao

Posto: Jardineiro (9 postos)

Servicos gerais de manutengao

Posto: Carpinteiro (2 postos)

Servicos gerais de manutengao

Posto: Trabalhador agropecuario (6
postos)

Servicos gerais de manutengao

Posto: Trabalhador agropecudrio
12x36 (1 posto)




SERVICOS AUXILIARES

Vigéncias dos contratos atuais

Unidade Empresa Vigéncia Unidade Empresa Vigéncia
Reitoria/ Benedito SURICATE 13/03/2026 Palmeira SURICATE 03/12/2025
Arapiraca - - Penedo - .
Batalha - - Piranhas - .
Coruripe SURICATE 26/11/2025 Rio Largo - -
Maceio SURICATE 23/12/2025 | |Satuba - -
Marechal SURICATE 12/12/2025 Santana - -
Maragogi - - Sao Miguel SURICATE 26/03/2026
Murici 14/06/2026 Vicosa - -
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CONTRATO
SEGURO VEICULOS




FLUXO ACIONAMENTO DE SEGURO E
PAGAMENTO DE FRANQUIA

CONTRATO: 8/2025 - Reitoria: GENTE SEGURADRA S/A
CONTATO: 51 9993-1300 - GABRIEL
FISCAIS DO CONTRATO: Rodolpho/Almox. Reitoria (titular) Thais/DSUP (substituta)

Area de Transportes da unidade encaminha e- Fiscal do Contrato encaminha processo 8 PROAD
mail para cotacao.assistencia@ para autorizacao de empenho, liquidacao e

ocorrido e dados da oficing, solicitando franquia
orecibo de fagamento.

que apos emissao do empenho devolve para a
Fiscal

OCORRENCIA ACIONAMENTO
DE SINISTRO SEGURO
¥
Apos contato com seguradora, Area de Transportes da unidade cadastra processo Fiscal do Contrato cadastra IC
Area de Transportes da de pagamento de franquia contendo: solicitagéo no Contratos.gov e segue-se
unidade encaminha o veiculo de franquia, recibo de pagamento e nota de normalmente o processo de
para oficina indicada. crédito correspondente ao valor da franquia. pagamento.

Encaminha o processo para o fiscal do contrato.



CONTRATA(;AO SERVICO APOIO ESCOLAR
(Terceirizacao)
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SERVICO APOIO ESCOLAR

QUANTIDADE POR CAMPUS / UNIDADE
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1 [Inspetor de Alunos 44 horas semanais (7h as 21h59) - CBO 3341-05 2 1 201 2| 4] 2| 2 3 | 4 2 | 2 | 46
2 |Inspetor de Alunos Noturno 32 horas semanais (22h as 6h) - CBO 3341-05 0 1 1
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'SERVICO APOIO ESCOLAR

e Atribuicdes dos cargos:
https://docs.google.com/document/d/lysiQGn5sZZu-LwLS

UAIK5D-TygABi4htAzsSVSERaho/edit?tab=t.0#heading=h.
evttc4h6jihl

e Status do processo: elaboracao de ETP, validacao das
categorias pelas areas técnicas (DGP e PROEN)
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https://docs.google.com/document/d/1ysiQGn5sZZu-LwLSUA1K5D-TyqABi4htAzsSVSERaho/edit?tab=t.0#heading=h.eyttc4h6jih1
https://docs.google.com/document/d/1ysiQGn5sZZu-LwLSUA1K5D-TyqABi4htAzsSVSERaho/edit?tab=t.0#heading=h.eyttc4h6jih1
https://docs.google.com/document/d/1ysiQGn5sZZu-LwLSUA1K5D-TyqABi4htAzsSVSERaho/edit?tab=t.0#heading=h.eyttc4h6jih1

APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Comissao responsavel pelo estudo de viabilidade sobre a
manutencdo ou adequacao do contrato 06/2024 - Reitoria:

Processo: 23041.013096/2025-51

Membros:

Daniel cabral - DCOMP/ Reitoria Presidente

Avila Jéssica - DA Campus Maragogi —
Edcleyton Fernandes - DA Campus Santana do Ipanema -
Elane Costa - DSUP/Reitoria INSTITUTO
Karine Castro - DA Campus Marechal Deodoro Alagoas

Sheila Andréa - DA Campus Maceid



1. OBJETIVOS DA COMISSAO

I- Efetuar anadlises comparativas quanto aos custos, beneficios e
riscos relacionados a manutencao ou adaptaciao do contrato,
considerando as demandas atuais e futuras do Instituto Federal de
Alagoas.

I - Consolidar os achados da analise em um relatdrio detalhado,
contendo sugestoes e medidas fundamentadas para subsidiar a
decisdao dos gestores quanto a manutencao ou adequacao do
Contrato 06/2024.



2. METODOLOGIA

e Aplicacao de questionario entre os DA s das unidades (Google
Forms) objetivando investigar as percepcodes, necessidades e
sugestdes quanto a execucdo do Contrato 06/2024.

e Conteudo completo das respostas:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/ImHIjQPuSZ7zTPI_HF
7NiscBUjl_-pcFTinDg3C4yaWU/edit?resourcekey=&9id=1160242
656#9id=1160242656



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mHJjQPuSZ7zTPJ_HF7NiscBUjI_-pcFTinDq3C4yaWU/edit?resourcekey=&gid=1160242656#gid=1160242656
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mHJjQPuSZ7zTPJ_HF7NiscBUjI_-pcFTinDq3C4yaWU/edit?resourcekey=&gid=1160242656#gid=1160242656
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mHJjQPuSZ7zTPJ_HF7NiscBUjI_-pcFTinDq3C4yaWU/edit?resourcekey=&gid=1160242656#gid=1160242656

3. ANALISES INDIVIDUAIS

Campus Arapiraca
O Campus Arapiraca, apesar de ter tido impacto negativo, demonstrou nao ter
intencao de ajustar o contrato.

Campus Batalha

O Campus Batalha foi negativamente impactado pelas alteracdes contratuais e
manifestou a intencao de ajustar o contrato vigente. Informou, contudo, que os
ajustes ja foram encaminhados a Coordenacdo de Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos para serem implementadas por meio de ordem de servico, nao
havendo a necessidade de formalizacao de aditivo, haja vista que o Campus
possui saldo de area em contrato.

Campus Benedito Bentes

O Campus Benedito Bentes, apesar de.ter tido impacto negativo, demonstrou nao
ter intencao de ajustar o contrato, mas apresentou sugestdes de melhoria, as
quais serao trazidas no decorrer deste documento.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Campus Coruripe

O Campus Coruripe nao teve impacto negativo e, desta forma, inicialmente
demonstrou nao ter intencao de ajustar o contrato. Contudo, apds conclusao do
levantamento, manifestou o interesse em incluir novas areas no escopo do contrato,
sendo 3.861 m? de patios e areas verdes de baixa frequéncia e 36,93 m? de area de
laboratdrio.

Campus Maceid

O Campus Maceid foi negativamente impactado pelas alteracdes contratuais e
manifestou a inten¢do de ajustar o contrato vigente. Demonstra que ainda ha area
a ser contratada e que a produtividade dos colaboradores precisa ser ajustada para
atender de forma adequada as necessidades do Campus. Contudo, traz a
informacdo de nao possuir orcamento suficiente para arcar com as mudancas
necessarias.

Por fim, sugere um novo contrato, além_do de limpeza, que possa abranger
profissionais de servicos gerais. Fato que foge ao escopo desta comissdao e que
demandara novo estudo para verificagcao de viabilidade legal.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Campus Maragogi

O Campus Maragogi foi negativamente impactado pelas alteracdes contratuais e
manifestou a intencao de promover ajustes no contrato vigente. Para isso, sera
necessaria a inclusao da area atualmente nao contemplada no escopo contratual.
A unidade informa, ainda, dispor de orcamento suficiente para viabilizar essa
ampliacao.

Campus Marechal Deodoro

O Campus Marechal Deodoro, assim como Maragogi, foi negativamente impactado
pelas alteracdes contratuais e manifestou a intencdao de promover ajustes no
contrato vigente. Para isso, serd necessaria a inclusiao da area atualmente nao
contemplada no escopo contratual, como o novo ginasio poliesportivo. A unidade
informa, ainda, dispor de orcamento suficiente para viabilizar essa ampliagao.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Campus Murici

O Campus Murici, apesar de ter tido impacto negativo, demonstrou nao ter
intencao de ajustar o contrato.

Campus Palmeira dos indios

O Campus Palmeira dos Iindios foi negativamente impactado pelas alteracdes
contratuais e manifestou a intencao de ajustar o contrato vigente. Demonstra que
a produtividade dos colaboradores da limpeza precisa ser ajustada em virtude do
aumento da populacdo académica. Contudo, traz a informacdo de nao possuir
orcamento suficiente para arcar com as mudancas necessarias.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Campus Penedo

O Campus Penedo, apesar de ndo ter tido impacto negativo, sinalizou a intencao
de ajustar o contrato para acrescentar no escopo do contrato a area do novo

ginasio poliesportivo.
Campus Piranhas

O Campus Piranhas foi negativamente impactado pelas alteracdes contratuais e
manifestou a intencao de promover ajustes no contrato vigente. Para isso, sera
necessaria a inclusao da area atualmente ndo contemplada no escopo contratual,
COMO O NOVO ginasio poliesportivo e dois novos vestiarios. A unidade informa, ainda,
dispor de orcamento suficiente para viabilizar essa ampliacao.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Campus Rio Largo

O Campus Rio Largo, apesar de nao ter tido impacto negativo, sinalizou a intengao
de ajustar o contrato para acrescentar no escopo do contrato a drea de duas novas
salas de aula modulares, além de ajustar a produtividades dos colaboradores em
razao da entrada de novas turmas do curso integrado no periodo da tarde.

Santana do Ipanema

O Campus Santana do Ipanema nao teve impacto negativo e, desta forma,
demonstrou nao ter intencao de ajustar o contrato.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Sao Miguel dos Campos

O Campus Sao Miguel dos Campos foi negativamente impactado pelas alteracdes
contratuais e manifestou a intengdao de promover ajustes no contrato vigente. Para
isso, sera necessaria a inclusdao da area atualmente nao contemplada no escopo
contratual. A unidade informa, ainda, dispor de orcamento suficiente para viabilizar essa
ampliacao.

Campus Satuba

O Campus Satuba nao teve impacto negativo e, desta forma, demonstrou nao ter
intencao de ajustar o contrato.



3. ANALISES INDIVIDUAIS

Reitoria

A Reitoria ndo teve impacto negativo e, desta forma, demonstrou nao ter intencao de
ajustar o contrato.

Campus Vicosa

O Campus Vicosa foi negativamente impactado pelas alteracdées contratuais e
manifestou a intengdo de ajustar o contrato vigente. Contudo nao informou se ha
novas areas a serem incluidas no contrato ou se a produtividade dos
colaboradores precisa ser revista. Por fim, traz a informacdo de nao possuir
orcamento suficiente para arcar com eventuais alteracdes contratuais necessarias.



4. MELHORIAS SUGERIDAS

1 - Exigir gerenciamento da mao de obra por parte da contratada, inclusive
apresentando Plano de Limpeza especificando o mapa dos locais a serem limpos,
sua frequéncia e o colaborador responsavel pela limpeza daquela area;

2 - Inserir no Termo Aditivo o fornecimento de novos materiais, EPIs e armarios
guarda-volumes;

3 - Estudar possibilidade de nova licitagcdo para contratacao de servigcos gerais, haja
vista que alguns terceirizados da limpeza estao deslocados em outras funcdes;

4 - Melhorar a qualidade da cesta basica ou substituir por vale alimentacao e
melhoria na qualidade dos uniformes.



5. CONCLUSAO

Ha necessidade de ajustes contratuais em varias unidades;
Nem todas as unidades dispdem de orcamento;

Sugestdes de melhoria na gestao contratual e nas condicoes
oferecidas aos trabalhadores devem ser consideradas na
elaboracao de eventuais termos aditivos;

Entende-se que o contrato em vigor € plenamente passivel de
ajustes, tanto em aspectos quantitativos quanto qualitativos;
Realizacao de nova licitacao nao €& viavel e nao garante
melhores precos.



Obrigada!

ELANE COSTA

Diretoria de Suprimentos
PROAD/ Reitoria

Sala 509
suprimentos@ifal.edu.br
(82) 98169-9276

DANIEL CABRAL
Departamento de
Compras/ Reitoria
Sala 512
compras@ifal.edu.br

(82) 98174-8805
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