
ANEXO I

Tópicos para o Relatório de Transição de Gestão 2023 - 2027

1 – Apresentação Geral do Campus;

2 – Estrutura/Organograma;

3 – Ensino:
– Estrutura;
– Cursos:
   > Modalidades;
   > Turnos;
 – Número de estudantes: total e por curso;
 – Dificuldades encontradas;
 – Direção de ensino: atribuições e atividades;
 – Coordenação de curso: atribuições e atividades;
 – Sistemas institucionais/governamentais utilizados;
 – Ações desenvolvidas;
 – Ações em desenvolvimento;
 – Registro acadêmico;
 – Ações inclusivas;
 – Processo seletivo;
 – Assistência Estudantil;

4 – Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação:
– Estrutura;
 – Atividades vinculadas;
 – Dificuldades encontradas;
 – Coordenações/ Departamentos;
 – Sistemas institucionais/governamentais utilizados;
 – Ações desenvolvidas;
 – Ações em desenvolvimento;

5 – Extensão 
– Estrutura;
 – Atividades vinculadas;
 – Dificuldades encontradas;
 – Coordenações/ Departamentos;
 – Sistemas institucionais/governamentais utilizados;
 – Ações desenvolvidas;
 – Ações em desenvolvimento;

6 – Gestão de Pessoas
– Estrutura;
– Quadro de pessoal;
 – Ações de rotina;
 – Servidores TAES/Docentes:
   > Licença;
   > Afastadas/os;
   > Substitutas/os (se tem ou não);



   > Cedidos;
   > Cooperação técnica;
 – Servidoras/es terceirizadas/os;
 – Saúde do Servidor;
 – Sistemas institucionais/governamentais utilizados;
 – Ações desenvolvidas
 – Ações em desenvolvimento;

7 – Desenvolvimento institucional:
 – Estrutura;
– Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento;
 – Plano/programa de desenvolvimento Institucional;
 – Acompanhamento e implantação de cursos;
 – Relatório de Ações e Resultados;
  - Tecnologia da Informação;
 – Coordenações/Departamentos;
 – Sistemas institucionais/governamentais utilizados;
 – Ações desenvolvidas;
 – Ações em desenvolvimento;

8 – Administração:
 – Estrutura;
– Planejamento;
– Plano anual de compras;
- Planejamento orçamentário contendo dados da disponibilidade e da execução 
orçamentária;
 – Status das atividades;
 – Principais dificuldades;
 – Principais atividades desenvolvidas;
 – Sistemas Institucionais/governamentais utilizados;
 – Coordenações/Departamentos:
   > Almoxarifado;
   > Patrimônio;
   > Contratos e Licitações;
   > Contabilidade;
   > Infraestrutura;
   > Orçamento/Finanças;
   > Manutenção, infraestrutura e transporte.

9 – Assessoramento (Chefia de Gabinete, Comunicação, etc)
– Estrutura;
 – Principais atividades;
 – Principais projetos/processos executados;
 – Sistemas institucionais/governamentais utilizados;
 – Ações em desenvolvimento.

10 – Outras informações.


