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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — SELEGCAO DE MONITORES BOLSISTAS

A Diretora Geral do Campus Satuba, do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas
(IFAL), através da Pro-Reitoria de Extensao (PROEX), e do Programa Nacional de Educagéo na Reforma
Agraria — Pronera, no uso de suas atribuigbes legais, e considerando a lei n° 11.892 de 29 de Dezembro de
2019, Lei n° 9.394, de 20/12/1996, Lei n°® 11.741, de 16 de julho de 2008, que altera dispositivos da lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, torna publica edital de selegdo de MONITORES BOLSISTAS para atuar
no curso Técnico em Agroindustria de nivel médio na forma Subsequente em regime de Pedagogia da

Alternancia.

1. Disposicoes Preliminares

Este Edital estabelece as normas para a Selecao Simplificada de Monitores Bolsistas para atuagdo no Curso
Técnico Subsequente em Agroindustria do IFAL - Campus Satuba, sob o Regime de Pedagogia da Alternancia,

no &mbito do Programa Nacional de Educac&o na Reforma Agraria (PRONERA).

1.1. Objetivo

Selecionar Monitores visando ao apoio pedagdgico, organizacional e formativo as atividades do curso, nos
periodos de Tempo Escola e nos de Tempo Comunidade.

O periodo Tempo Escola (presencial) sera realizado em periodos regulares e intensivos no Centro de
Formacgao (Povoado Ouricuri, Municipio de Atalaia/AL) e no Campus Satuba do Instituto Federal de Alagoas
(IFAL). O Tempo Comunidade sera desenvolvido nas comunidades de origem dos estudantes ou em locais
estratégicos definidos pela coordenacao do curso, pelos docentes das disciplinas e em comum acordo com o

coletivo.

1.2.Das Vagas

Serao ofertadas 05 (cinco) vagas.

2. Requisitos para Inscricao

O candidato deve atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

® Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;




Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (se aplicavel);

Estar matriculado regularmente em curso de graduagao ou pés-graduagao;

Ter disponibilidade de horario para atuar nos periodos de Alternancia (Tempo Escola e Tempo
Comunidade), podendo ocorrer de segunda a sabado.

3. Das inscricoes.
3.1. Periodo: De 03/01/26 a 09/01/26.

3.2. As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente através do formulario eletronico: FORMULARIO DE

INSCRICAO .

3.3. Documentacao Necessaria: O candidato devera anexar os seguintes documentos:

® Copia do RG, CPF e Comprovante de Residéncia;

® Comprovacao de vinculo com a instituicdo de ensino;
® Histérico académico;
°

Memorial Descritivo (detalhado no Item 4).

4. Etapa Unica de Selecio: Analise do Memorial Descritivo

A selegao simplificada sera de Etapa Unica, de carater eliminatério e classificatério: a Analise do Memorial
do(a) Candidato(a).
4.1. Memorial Descritivo
O processo seletivo sera realizado por meio de analise de memorial descritivo, de carater classificatério e
eliminatdrio, no qual o(a) candidato(a) devera relatar sua trajetéria formativa, experiéncias educacionais e/ou
comunitarias, bem como sua motivagao para atuar como monitor(a) no Curso Técnico Subsequente em
Agroindustria no ambito do PRONERA. Esse certame observara os principios da equidade e da incluséao,
valorizando, na avaliagdo do memorial descritivo, trajetérias vinculadas a Educagéo do Campo, a Reforma
Agraria e as populagdes historicamente atendidas pelo PRONERA.
O memorial descritivo devera conter:

® Trajetdria escolar e/ou formativa do(a) candidato(a);

® Experiéncias em educacéao, formagao técnica, extensédo ou atuagao comunitaria;

® Vivéncia com Educacéo do Campo, agricultura familiar, assentamentos, movimentos sociais ou

organizagdes do campo (quando houver);

® Motivacgao e disponibilidade para atuar como monitor(a) no curso.

4.2. Critérios de avaliagao:

Trajetéria formativa e escolar 20 pontos
Experiéncias educacionais e/ou comunitarias 30 pontos
Vivéncia com Educagao do Campo / PRONERA 20 pontos
Motivagao, clareza e coeréncia do texto 20 pontos
Disponibilidade para atuagao 10 pontos
TOTAL 100 pontos



https://forms.gle/ddCmjuRbCjpoeKfp7
https://forms.gle/ddCmjuRbCjpoeKfp7

4.2. Formatagéao do texto:

® Extensdo: de 1 a 2 paginas, em formato .pdf;

® Fonte: Times New Roman ou Arial, tamanho 12; com espagcamento: 1,5;

® Texto autoral, assinado digitalmente pelo(a) candidato(a).

Sera eliminada/o do certame a/o candidato que n&o obter no minimo 60 pontos.

4.3. Critérios de desempate:
® Maior idade;

® Sorteio.

5. Atribuicdes do(a) Monitor(a)

Apoiar os(as) docentes nas atividades pedagogicas presenciais e/ou remotas;

Acompanhar os(as) estudantes nas atividades de estudo, praticas pedagogicas e atividades

orientadas durante o periodo de Tempo Escola;

6. Cronograma Previsto

Auxiliar na organizagéo de materiais didaticos, registros académicos e relatoérios;
Participar de reunides pedagodgicas, formagdes e atividades de planejamento;
Apoiar o acompanhamento das atividades desenvolvidas no Tempo Comunidade;

Zelar pelo cumprimento do projeto pedagdgico e das orientagdes da coordenagéo.

ATIVIDADE

DATA / PERIODO

Publicagao do Edital

02/01/26

Periodo de Inscrigbes e Envio do Memorial

03 a 09/01/26

Resultado Preliminar

Até 12/01/26

Prazo para Recursos

13 e 14/01/26

Resultado Final e Homologacéao

16/01/26

Inicio das Atividades

19/01/26

7. Regime de Atuacdo e Remuneracao

7.1. Carga Horaria: A jornada de trabalho sera de 80 horas mensais (20 horas semanais), em regime

hibrido, com acompanhamento presencial e/ou online, respeitando os periodos de Tempo Escola e Tempo

Comunidade.

7.2. Remuneragio: O valor da bolsa mensal é de R$650,00 (seiscentos e cinquenta reais), sujeito as
normas de pagamento da agéncia financiadora.

7.3. Periodo de contrato: o contrato ocorrera de janeiro de 2026 e podera se estender até novembro de

2027.




8. Disposicoes Finais

® A participacao na selegao implica a plena ciéncia e concordancia com todas as normas deste edital.

® Adocumentacgao e as informagbes contidas no Memorial sdo de total responsabilidade do candidato.

® (Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de homologagéo.

Uilliane Faustino de Lima

Diretora Geral

Satuba-AL, 02 de janeiro de 2026.




