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EDITAL N° 01/2022 - PROGRAMA ESPACO 4.0 - SELECAO DE MONITORES

O Instituto Federal de Alagoas (Ifal), Campus Sao Miguel dos Campos e Campus Arapiraca,
através da Coordenacao do Espaco 4.0, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o presente edital referente a selecdo de monitores para o Programa
Espaco 4.0, fruto de parceria firmada pelo Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
através da Secretaria Nacional de Juventude.

1. DO PROGRAMA ESPACO 4.0

O objetivo do programa ¢ capacitar jovens de 15 a 29 anos, garantindo acesso aos recursos
tecnologicos necessarios para potencializar as habilidades e competéncias técnicas, visando aumentar
suas perspectivas de ingresso no mercado de trabalho. O funcionamento ocorrerd através de
laboratdrios, do tipo contéineres adaptados, equipados com modernos recursos tecnoldgicos, com
oferta de cursos ministrados por profissionais altamente qualificados.

A proposta dos cursos a serem oferecidos estd alinhado ao advento da Industria 4.0 e as
inumeras demandas por profissionais que possuam competéncias para trabalhar com as principais
inovacgdes tecnologicas dos campos de Eletronica, Informatica e Robotica Educacional, aplicadas as
demandas reais do mercado.

O resultado principal a ser obtido com essas acdes ¢ contribuir para a reducdo do
desemprego, melhorar a qualidade de vida dos jovens e da comunidade a partir de novas formas de
geracao de renda, e contribuir para a formacao cidada, habilitando as/os participantes a atuarem de
forma criativa e tecnologica no mercado de trabalho e em suas comunidades.

2. DO OBJETIVO

Este edital tem como objetivo selecionar alunos regularmente matriculados nos Campi Sao
Miguel dos Campos e Arapiraca, para atuarem como monitores do Programa Espag¢o 4.0 como
estratégia para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem dos monitores e estudantes
atendidos.
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3. DOS REQUISITOS

O(a) discente candidato(a) a monitor(a) devera cumprir os seguintes requisitos basicos no ato
da inscrigao:

I. Estar devidamente matriculado(a) em Cursos do Ifal, Campi Sao Miguel dos Campos ou
Arapiraca;

II. Apresentar média geral/CRA no historico escolar > 7,0.

III. Nao possuir outra atividade com bolsa, no ambito do Ifal, exceto auxilio permanéncia ou
conectividade, para aqueles que concorrerdo as vagas disponiveis com bolsa;

IV. Ter disponibilidade de horario para cumprir, no minimo, 12 horas semanais para as
atividades de Monitor(a), ndo coincidentes com o turno em que esteja matriculado;

V. Ter conhecimento basico em Informatica e Programacao.

4. DAS VAGAS

A quantidade de vagas disponiveis estd elencada no quadro a seguir:

VAGAS DISPONIVEIS COM BOLSA

Quantidade Modalidade Campus Turno de atuacgio
de Vagas do(a) Monitor(a)
01 Monitor(a) Sao Miguel dos Matutino
Campos
01 Monitor(a) Sao Miguel dos Vespertino
Campos
01 Monitor(a) Arapiraca Matutino
01 Monitor(a) Arapiraca Vespertino
TOTAL DE VAGAS COM BOLSA 04

VAGAS DISPONIVEIS SEM BOLSA (VOLUNTARIOS)

Quantidade Modalidade Campus Turno de atuacgio
de Vagas do(a) Monitor(a)
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01 Voluntério(a) Sao Miguel dos Matutino
Campos
01 Voluntario(a) Sao Miguel dos Vespertino
Campos
01 Voluntario(a) Arapiraca Matutino
01 Voluntario(a) Arapiraca Vespertino
TOTAL DE VAGAS SEM BOLSA 04

5. DA INSCRICAO

5.1 Periodo de Inscrigdes: de 07 a 09/02/2022;

5.2 A inscricdo serd realizada exclusivamente através do seguinte formulario Google:
https://forms.gle/]CDRf26ROR gZglU908

5.3 Documentos necessarios: Inscri¢do via formulario supracitado, juntamente com RG,
CPF, comprovante/atestado de matricula e Historico Escolar atualizado do Ifal (contendo a média
geral/CRA) que deverdo ser anexados ao formulario em arquivo legivel.

5.4 Candidatos que apresentem média geral/CRA igual a zero ndo pontuardo na Etapa 1.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

O Processo Seletivo sera simplificado, realizado em 02 (duas) etapas: Analise do Historico Escolar e
Entrevista, conforme critérios estabelecidos a seguir:

6.1. Etapa 1 - Analise do Historico Escolar do Ifal:
I. Serd analisado o historico escolar dos candidatos observando a pontuacdo de coeficiente de
rendimento escolar. Os 16 candidatos mais bem classificados passarao para a Etapa 2.

6.2. Etapa 2 - Entrevista:

I. A entrevista sera realizada por uma banca composta pela equipe gestora do Espaco 4.0 e os
Coordenadores de Pesquisa dos respectivos Campi, de forma online, utilizando a plataforma do
Google Meet;

II. As entrevistas com os candidatos serdo realizadas nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022, sendo
atribuida uma nota, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), conforme critérios delineados no item 6.2.1;

III. O candidato devera deixar a cimera aberta durante toda a entrevista;
IV. A duragdo da entrevista serd de no maximo 20 minutos;
V. A ordem de realizagcdo das entrevistas seguira a ordem de classificagdao da Etapa 1;


https://forms.gle/jCDRf26RQRgZgU9o8
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VI. O candidato que nao comparecer a entrevista recebera nota zero na Etapa 2, cabendo recurso
para justificativa.

VII. Caso haja motivo fortuito que cause impossibilidade de conexao a Internet durante a entrevista,
a mesma sera reagendada via e-mail pela banca para realizagdo em até 24h, caso o estudante
entre com recurso.

6.2.1. A entrevista serd avaliada conforme os seguintes critérios:

DESCRICAO PONTUACAO

Etapa 1. Analise do Historico Escolar, de carater eliminatorio e classificatorio
(0 a 10 pontos - Peso 4);

Média geral/CRA do historico escolar. Serda descontado 1,0 ponto por 0al10,0
reprovacao registrada durante o curso.

Etapa 2. Entrevista, de carater classificatério (0 a 10 pontos - Peso 6);

e Conhecimento em temas relacionados a Informatica e Eletronica; 0al10,0
e Participacdo em acdes relacionadas com tecnologia e inovagao;
e C(lareza e desenvoltura na explanacdo.

6.3. Os(as) candidatos(as) serdo selecionados por ordem de classificagcdo da seguinte forma:

1) Aprovado(a) com bolsa;

2) Aprovado(a) sem bolsa (voluntario);
3) Classificado(a) — lista de espera;

4) Desclassificado(a).

6.4. Serao adotados os seguintes critérios de desempate:

I. Maior nota obtida na Etapa 2
II. Maior nota obtida na Etapa 1.

7o DA VIGENCIA DAS BOLSAS

Os candidatos selecionados serdo contactados pela coordenag¢dao do Espaco 4.0 e deverdo apresentar
copia fisica dos documentos pessoais para procederem a assinatura do contrato da bolsa. Apos isso
sera determinado o inicio das atividades.
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7.1. Os contratos de bolsas terdo vigéncia de 12 meses a partir da assinatura do contrato;
7.2. A vigéncia deste edital se encerra em 31 de dezembro de 2022, sem a possibilidade de
prorrogacao.

8. DAS BOLSAS

8.1 O Valor da Bolsa do monitor(a) serda de R$300,00 (trezentos reais) mensais, considerando o
cumprimento da carga horéria de 12 horas semanais;

8.2 Para efetivacao e pagamento das bolsas, os(as) monitor(as) selecionados(as) com bolsa deverdao
entregar, além das copias dos documentos pessoais (RG e CPF), os dados bancarios (conta em nome
do proprio discente) a Coordenagdo do programa Espago 4.0;

8.3 Em casos de vacancia (por desisténcia, abandono, trancamento de matricula ou conclusdo de
curso) de vagas na modalidade com bolsa ao longo da vigéncia do contrato, as bolsas serdo
redistribuidas entre os candidatos selecionados na modalidade sem bolsa (voluntarios), respeitando
os critérios de classificacao;

8.4 Em caso de inexisténcia de selecionados (na lista de espera) serd realizado um novo processo de
selecdo para preenchimento das vagas com bolsas.

9.  DAS ATRIBUICOES DOS(AS) MONITORES(AS)

Os monitores(as) selecionados(as) devem obedecer os seguintes pontos:

I. Cumprir as demandas propostas pela Coordenacdo dos Espacos 4.0 no ambito deste projeto,
considerando a carga horaria de 12 horas semanais;

II. Desenvolver as atividades propostas dentro do prazo de vigéncia do contrato obedecendo a carga
horaria de trabalho semanal, de acordo com as orientacdes especificas do coordenador do projeto,
sob pena de devolugdo dos valores de bolsa concedidos, proporcionalmente as atividades nao
desenvolvidas.

III. Auxiliar a coordenacdo no desenvolvimento de atividades administrativas ¢ educacionais
relacionadas ao acompanhamento do projeto;

IV. Auxiliar os docentes instrutores na execugdo de cursos rapidos presenciais, aplicados a pratica,
no contexto da Inovacao e da Industria 4.0;

V. Auxiliar o docente na conferéncia dos equipamentos e acessorios, bem como armazena-los em
local adequado, apds o uso;

VI. Auxiliar os participantes dos cursos durante execucao de atividades praticas;

VII. Zelar pela guarda, manutencdo e controle do patrimonio, contemplando moéveis, equipamentos,
ferramentas, componentes, acessorios € o espago fisico;

VIII. Elaborar e entregar um Relatorio Trimestral das Atividades desenvolvidas no ambito do
projeto.

IX. Frequentar regularmente as atividades académicas do seu curso e obter aprovag¢do em todas as
disciplinas em que se encontra matriculado (a) no ano letivo vigente.
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X. Observar e cumprir todos os requisitos € normas assentados neste Edital;

XI. Ter comportamento que ndo desabone sua conduta.

XII. Elaborar e entregar, no final da vigéncia do projeto, o Relatério Final das Atividades
desenvolvidas;

O descumprimento de qualquer item desta cldusula ¢ motivo de substituicdo do(a) selecionado(a)
pelo(a) préximo(a) colocado(a).

10. DO CRONOGRAMA

10.1. O Processo de Selecdo dos(as) Monitores(as) ocorrera nas datas previstas e etapas
estabelecidas no Quadro a seguir:

ETAPAS DATAS
Lancamento do Edital 04/02/2022
Periodo de Inscrigdes 07 a 09/02/2022
Resultado preliminar da Etapa 1 11/02/2022
Interposicao de Recursos - Etapa 1 14/02/2022
Resultado final da Etapa 1 15/02/2022
Etapa 2 - Entrevistas 17 e 18/02/2022
Resultado preliminar da Etapa 2 e Resultado 22/02/2022
Final preliminar
Interposi¢ao de Recursos - Etapa 2 23/02/2022
Resultado final da Etapa 2 e Resultado Final 25/02/2022
definitivo
Assinatura do contrato A partir de margo de 2022

10.2. O Resultado Final sera divulgado no dia 25 de fevereiro de 2022 e ficara disponivel nas redes
sociais € nos sites oficiais dos Campi Sao Miguel dos Campos e Arapiraca.

10.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas deste processo
seletivo, conforme cronograma disposto, através do site oficial e redes sociais dos campi Sdo Miguel
dos Campos e Arapiraca.
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10.4. A comissdo ndo enviara nenhum tipo de comunicagao sobre as etapas de selecao por e-mail ou
telefone.

11. DOS RECURSOS

11.1 Os recursos deverdo ser impetrados através do e-mail espaco4.0@ifal.edu.br nas datas
dispostas no item 10 deste edital. Deverdo obrigatoriamente conter o motivo e a justificativa da
contestagdo no corpo do e-mail enviado.

11.2 Os casos omissos serdo analisados pela Coordenagdo do Espaco 4.0 no ambito do Ifal.

Maceidé/AL, 04 de fevereiro de 2022.

Diretor(a) Geral - Campus Sao Miguel dos Campos

Diretor(a) Geral - Campus Arapiraca
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