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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Alagoas - Campus Palmeira dos Índios
Coordenação de Extensão
OBRIGAÇÕES DO ESTAGIÁRIO PARA COM A COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO
· Entregar a CE o termo de compromisso e o plano de estágio devidamente preenchidos e assinados pela empresa e pelo aluno. Só após a entrega desses documentos é que se inicia o estágio; 

· A cada dois meses, o aluno terá que entregar a CE, os relatórios parciais juntamente com a ficha de avaliação constando todas as atividades desenvolvidas e carga horária respectiva e que os mesmos venham com carimbo e assinaturas da empresa e do supervisor do estagiário;

· No final do estágio, apresentar relatório final e defender o mesmo para Bancada Examinadora, formada pelo professor orientador e mais dois professores convidados da área;

· Os relatórios parciais deverão ser entregues a CE, até o 10º dia do mês subseqüente, sob pena de ser cancelado do estágio;

· O cancelamento do estágio por parte do estagiário deverá ser comunicado por escrito a CE no prazo de até 10 dias.
______________________________________________ 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS PALMEIRA DOS ÍNDIOS 

COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO
   RELATÓRIO DE ESTÁGIO Nº ____________
                             DATA DE ENTREGA DO R.E. ____/___/____
                     TOTAL DE HORAS: _____________________

                                            TOTAL DE SEMANAS: __________________
CARO ALUNO:

Este instrumento é de grande importância para a vida do aluno/estagiário, no qual, serão registradas todas as atividades desenvolvidas pelo estagiário na Empresa.


Seu preenchimento deverá ser minucioso e cuidadoso.

 A cada quinzena, todas as atividades e tarefas desenvolvidas no Estágio deverão ser registradas.


Sua entrega deverá obedecer às datas determinadas pela Escola, que será a cada dois meses, até o décimo dia do mês seguinte, na CE.


O estagiário que não enviar o R. E. no tempo devido terá suas horas de estágio constantes no mesmo anuladas.


O recebimento do R. E. está condicionado à colocação do carimbo da Empresa e a assinatura do responsável pela supervisão do estágio.


Na entrega do primeiro R.E. o aluno entregará a Ficha Informativa I e a Ficha de Avaliação I.


No último R.E., o aluno entregará a Ficha Informativa II e a Ficha de Avaliação II, devidamente preenchidas e assinadas.
CURSO: _____________________________________ MATRÍCULA: _______________

NOME DO ESTAGIÁRIO: __________________________________________________
NOME DA EMPRESA: _____________________________________________________
ÁREA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTÁGIO: _______________________________
CARGO DO SUPERVISOR: _________________________________________________
NOME DO PROFESSOR ORIENTADOR: ______________________________________

_____________________________                   ___________________________________
Assinatura do Aluno/estagiário


  Carimbo e assinatura do Supervisor

	IF – AL /CAMPUS PALMEIRA DOS INDIOS

	RELATÓRIO DE ESTÁGIO

PERÍODO DE: ______/_____/_______ a ______/_____/______

HORAS QUINZENAIS: ___________________

	DESCRIÇÃO DAS TAREFAS

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	   __________________________________

     Carimbo e assinatura do Supervisor (a)
	 ___________​​​___________________

          Assinatura do Professor (a)




   SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS PALMEIRA DOS ÍNDIOS 

COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO

I –FICHA DE AVALIAÇÃO DO ESTAGIÁRIO 
Ao Supervisor do estagiário(a): Esta ficha corresponde a uma das etapas do Sistema de Acompanhamento do Estágio Orientado da Profissão.  Tem como objetivo coletar informações para melhorar o nível do Ensino Técnico.  Deverá ser preenchida pelo chefe imediato do estagiário, no final do 2º mês de estágio e enviado a CE/IFAL – Campus Palmeira dos Índios pelo próprio aluno.

NOME DO ESTAGIÁRIO: __________________________________________________________

CURSO: ________________________________________________________________________

NOME DA EMPRESA: _____________________________________________________________
ENDEREÇO: _________________________________________BAIRRO ____________________

CIDADE: _________________________________ UF: ________ TELEFONE: ________________

LOCAL DO ESTÁGIO: _____________________________________________________________
NOME DO SUPERVISOR: _________________________________________________________

1 – Preencha os parênteses de acordo com o código que mais se enquadra a seu caso:

1. ótimo
2. bom

3. regular
4. deficiente

a) Adaptação inicial ao trabalho  (     )

b) Adaptação inicial aos colegas  (     )

c) Adaptação inicial ao chefe imediato
 (     )

d) Segurança profissional
 (     )

e) Iniciativa  
(     )

f) Dedicação e interesse  (     )

g) Assiduidade 
(     )

h) Pontualidade  (     )

i) Responsabilidade  (     )

j) Capacidade de comunicação  (     )

l) Capacidade de organização  (     )

m) Nível de conhecimento teórico  (     )

n) Relacionamento social  (     )

2 – Relacione as primeiras tarefas executadas pelo estagiário na Empresa:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3 – Como a Empresa avalia o estágio do aluno? Através de :

a) Reuniões  (     ) 


b) Relatórios (     ) 

c) Observações (     ) 


d) Folhas de serviços   (     )

e) Outros: _______________________________________________________________________

Palmeira dos Índios, ______ de __________________ de 20____

______________________________________

Assinatura do Supervisor/Carimbo
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

CAMPUS PALMEIRA DOS ÍNDIOS – ALAGOAS

COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO

I – FICHA INFORMATIVA DO ESTAGIÁRIO 
Prezado aluno(a): Esta ficha corresponde a uma das etapas do Sistema de Acompanhamento do Estágio Orientado da Profissão. Deverá ser preenchida e entregue a CE/CAMPUS-PIn após dois meses de estágio.

NOME DO ESTAGIÁRIO: __________________________________________________________

CURSO: _____________________________________________ MATRÍCULA: _______________

EMPRESA: ______________________________________________________________________

NOME DO SUPERVISOR: __________________________________________________________
NOME DO PROFESSOR ORIENTADOR: ______________________________________________
1 – Preencha os parênteses de acordo com o código que mais se enquadra a seu caso:

1. ótimo

2. bom

3. regular
    4. deficiente

a) O entrosamento com seu chefe imediato  (     )

b) A orientação recebida para desempenho das tarefas  (     )

c) A segurança para a realização das tarefas (     )

d) As aplicações dos conhecimentos adquiridos na realização do seu estágio (     )

e) A correlação entre a sua formação e as tarefas sob sua responsabilidade  (     )

2 – No desempenho de sua função:

(     ) Executa tarefas técnicas

(     ) Supervisiona ou fiscaliza tarefas de outros

(     ) Planeja atividades do setor/seção/departamento

(     ) Presta assistência técnica

(     ) Elabora projetos

3 – Se você encontra dificuldades na execução de suas tarefas, indique as causas:

(     ) Falta maior conhecimento teórico

(     ) Falta de esclarecimento sobre o sistema de trabalho na Empresa

(     ) Desconhecimento do manejo de equipamentos, máquinas e instrumentos

(     ) Falta de orientação do chefe imediato

(     ) Outros :_____________________________________________________________________

4 – Para executar as tarefa, você utiliza equipamentos de proteção contra acidentes?

(     ) Sim


(     ) Não

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

CAMPUS PALMEIRA DOS ÍNDIOS – ALAGOAS

COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO
II –FICHA DE AVALIAÇÃO DO ESTAGIÁRIO 
Ao Supervisor do estagiário(a): Esta ficha é a última etapa do Sistema de Ensino e Avaliação do Estagiário. Ela deverá ser preenchida pelo chefe imediato do estagiário e enviada a CE/CAMPUS-PIN, pelo próprio aluno, quando da entrega do último M.D.E.

NOME DO ESTAGIÁRIO: _____________________________________________________________________

CURSO: ___________________________________________________________________________________

NOME DA EMPRESA: _______________________________________________________________________
LOCAL DO ESTÁGIO: _______________________________________________________________________
NOME DO SUPERVISOR: ____________________________________________________________________
1 – Preencha os parênteses com o código que mais se enquadra no desempenho funcional do estagiário.

1. ótimo
2. bom

3. regular
4. deficiente

a) Grau de aprendizagem do estágio  (     )

b) Grau de interesse pelo trabalho  (     )

c) Grau de conhecimento técnico (     )

d) Procura adquirir novos conhecimentos (     )

e) Esforça-se para superar falhas 
(     )

f) Qualidade do trabalho  (     )

g) Assiduidade 
(     )

f) Capacidade de direção e coordenação  (     )

2 – Com base na Avaliação do Estágio, o aluno preenche os requisitos técnicos da profissão?


 
(
) sim


(
) não

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3 – A continuação desse técnico no Órgão ou Empresa está sendo desejada?

(
) sim


(
) não

Por que? __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

4 – Que sugestões a Empresa daria a Escola para melhorar o nível técnico dos alunos?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5 – É de interesse deste Setor receber outro estagiário para ajudar a Escola na formação do nosso aluno?

(
) sim


(
) não

Por que? __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

Palmeira dos Índios, ______ de __________________ de 20____

_____________________________________________

Assinatura do Supervisor/Carimbo
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA TECNOLOGIA

CAMPUS PALMEIRA DOS ÍNDIOS – ALAGOAS

COORDENÇÃO DE EXTENSÃO

FICHA INFORMATIVA DO ESTAGIÁRIO – I I

Prezado aluno(a): O preenchimento desta ficha final do seu Estágio é de grande importância para que o IF-AL / CAMPUS-PIn melhore seu nível de ensino técnico bem como uma avaliação para a conclusão do seu Curso. Ela deverá ser preenchida e entregue a CE / CAMPUS-PIn quando da entrega do último M.D.E.

NOME DO ESTAGIÁRIO: __________________________________________________________

CURSO: _____________________________________________ MATRÍCULA: _______________

EMPRESA: ______________________________________________________________________

NOME DO SUPERVISOR: __________________________________________________________

NOME DO PROFESSOR ORIENTADOR: ______________________________________________

INÍCIO DO ESTÁGIO _____/_____/_______
TÉRMINO DO ESTÁGIO: ______/______/________

1 – Preencha os parênteses de acordo com o código que mais se enquadra a seu caso:

1. ótimo

2. bom

3. aceitável
    4. deficiente

a) A experiência profissional adquirida no estágio  (     )

b)  A valorização do seu trabalho pela Empresa  (     )

c) A orientação dada pela Empresa (     )

d) A orientação e apoio do seu chefe imediato (     )

2 – Quanto a obtenção do Estágio curricular na Empresa tem sido:

(     ) Muito fácil 

(     ) Fácil

(     ) Difícil


(     ) Muito difícil

3 – Quanto ao estágio curricular, sob o aspecto da formação profissional, você considera:

(     ) desnecessária
   (     ) importante mas dispensável
(     ) importante e indispensável

4 – Indique as causas das dificuldades encontradas no Estágio:

(     ) Falta de orientação da Empresa

(     ) Falta conhecimento prático

(     ) Falta de experiência anterior

(     ) Desconhecimento dos equipamentos

(     ) Falta de conhecimento teórico

(     ) Outros: _______________________

5 – Quais as dificuldades que você encontrou para ingressar no mercado de trabalho (marque um ou mais itens)

(     ) Falta de experiência

(     ) Teste de nível elevado

(     ) Idade

(     ) Concorrência

(     ) Outros ___________________________

(     ) Salário muito baixo

(     ) Sexo 

(     ) Escolaridade

(     ) Demora na divulgação de resultados

6 – Quanto ao conhecimento teórico-prático fornecido pelo IF-AL, que modificações você sugere para auxiliar futuros estagiários?

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7 – Fale sobre a empresa em que trabalhou indicando os pontos positivos e negativos da mesma:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8 – Avalie as atividades da Coordenadoria de Relações Empresariais, de acordo com a escala abaixo:

1 – Preencha os parênteses de acordo com o código que mais se enquadra a seu caso:

1. ótimo

2. bom

3. regular
    4. deficiente

a) Atendimento individual de alunos e ex-alunos  (     )

b) Orientação sobre procedimentos iniciais para o estágio  (     )

c) Esclarecimentos sobre a elaboração e preenchimento de documentos referentes ao estágio (     )

d) Integração com as Empresas (     )

Palmeira dos Índios, ______ de __________________ de 20____
________________________________________

Assinatura do Estagiário

