
 

 

 

SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL 

60 horas – 4 créditos 

EMENTA 

 

O fenômeno administrativo como fato sociológico. Socialização e formação da 

cultura. Interação social: o indivíduo e a sociedade. Papel social, grupos e 

organização social. Sociologia das organizações e do trabalho: formas de 

organização do trabalho. Inovação tecnológica. 
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