GESTAO E EQUIDADE

(RE) VISITANDO RELACOES DE
TRABALHO NO IFAL

O CURSO

Quais os rumos da educacdao? Que dificuldades encontramos em nosso cotidiano
profissional? De que forma podemos contribuir para a constru¢ao de novas relagdes de
trabalho? Convidamos vocé para bater um papo sobre a construcao de relagdes mais justas
e igualitdrias (ou so igualitarias) no ambito laboral e social. Nao deixe passar essa

oportunidade!Participe!!!
As vagas serdo limitadas! Inscreva-se ja!!!

OBIJETIVO: Qualificar gestoras/es para o desenvolvimento de praticas que promovam a

equidade no Ifal.

CARGA HORARIA: 40 horas (30h vivenciais/presenciais e 10h praticas)



PROGRAMACAO

02/06/2016 — GENERO, RACA E DIVERSIDADE
Elvira Barretto (Assistente Social e Doutora em Jornalismo. Professora de Servico Social da UFAL)

Telma Low (Psicéloga e Doutora em Psicologia. Professora de Psicologia da UFAL)

06/06/2016 — PATERNIDADE E CUIDADO

Benedito Medrado (Psicélogo e Doutor em Psicologia Social. Professor de Psicologia da UFPE)

Jorge Lyra (Psicélogo e Doutor em Saude Publica. Professor de Psicologia da UFPE)

16/06/2016 — COMUNICACAO, LINGUAGEM E EQUIDADE
Ligia Ferreira (Fildsofa e Doutora em Estudos Literarios. Professora de Letras da UFAL)

Rosana Marinho (Comunicadora Social e Doutora em Sociologia. Professora de comunicac¢ao Social da
FITS)

23/06/2016 — DIVERSIDADE E CULTURA DA PAZ
Juliano Bonfim (Psicélogo e Mestre em Psicologia)

Carolina Cavalcante (Psicdloga e Mestre em Psicologia)

30/06/2016 — SAUDE E TRABALHO

Cristina Camelo (Psicéloga e Doutora em Saude Publica. Professora de Psicologia da UFAL)

Jefferson Bernardes (Psicélogo e Doutor em Psicologia Social. Professor de Psicologia da UFAL)

Telma Low (Psicéloga e Doutora em Psicologia. Professora de Psicologia da UFAL)

INSCRICAO

INSCRICAO E CONTATO: Vocé poderd realizar a inscri¢cdo através do link: http://goo.gl/forms/kxspOS0Ymz

Contatos através de e-mail: proequidadeifal@gmail.com



REALIZACAO

Comité Pré-Equidade de Género e Racga (IFAL) e Pro-reitoria de Pesquisa e Inovagao
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