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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - CAMPUS BATALHA

ATA DA REUNIÃO DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM AGROINDÚSTRIA 3 IFAL CAMPUS BATALHAATA DA REUNIÃO DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM AGROINDÚSTRIA 3 IFAL CAMPUS BATALHA

Data: 15 de setembro de 2026

Horário: 13h30

Local: Laboratório de Informática do Instituto Federal de Alagoas 3 Campus Batalha

Aos quinze dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, às 13h30, reuniram-se, presencialmente, no Laboratório de Informática do Instituto Federal de Alagoas 3 Campus Batalha, os
membros do Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Agroindústria (CSTA), sob a presidência da coordenadora do curso, professora Luana Cipriano de Souza. Estiveram presentes a professora
Luana Cypriano de Souza, presidente do Colegiado; o professor João Batista Silvestre do Amaral; o professor José Ribeiro da Silva; a pedagoga do campus, Angeline Castro; o diretor de Ensino, Jailson
Barros; o diretor-Geral, Magno Luiz de Abreu; e os discentes do curso Gustavo Pereira da Silva, Alane Juvino da Silva e Bruna Alves dos Santos. 

A reunião teve como pauta os seguintes assuntos:

1. Apresentação do plano de trabalho da Empresa Júnior Batalha Qualitec. Inicialmente, os discentes representantes da Empresa Júnior Batalha Qualitec se apresentaram aos membros do Colegiado,1. Apresentação do plano de trabalho da Empresa Júnior Batalha Qualitec. Inicialmente, os discentes representantes da Empresa Júnior Batalha Qualitec se apresentaram aos membros do Colegiado,
sendo o discente Gustavo, presidente da Empresa Júnior; a discente Alane Juvino da Silva, diretora Comercial; e a discente Bruna Alves dos Santos, diretora de Projetos. A discente Alane esclareceu quesendo o discente Gustavo, presidente da Empresa Júnior; a discente Alane Juvino da Silva, diretora Comercial; e a discente Bruna Alves dos Santos, diretora de Projetos. A discente Alane esclareceu que
os cargos de presidência e das diretorias da Empresa Júnior foram definidos por meio de eleição realizada no dia 10 de setembro de 2026, às 19h00, na sala 03 do IFAL Campus Batalha, ocasião em queos cargos de presidência e das diretorias da Empresa Júnior foram definidos por meio de eleição realizada no dia 10 de setembro de 2026, às 19h00, na sala 03 do IFAL Campus Batalha, ocasião em que
foram escolhidos os estudantes para composição da gestão inicial da Batalha Qualitec.foram escolhidos os estudantes para composição da gestão inicial da Batalha Qualitec.

Em seguida, foi apresentado aos membros do Colegiado o plano de trabalho da Empresa Júnior Batalha Qualitec, iniciativa vinculada aos estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Agroindústria.Em seguida, foi apresentado aos membros do Colegiado o plano de trabalho da Empresa Júnior Batalha Qualitec, iniciativa vinculada aos estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Agroindústria.
Foram abordados aspectos relacionados à proposta de criação e funcionamento da empresa, seus objetivos, atividades previstas e possibilidades de atuação na área de agroindústria, com o intuito deForam abordados aspectos relacionados à proposta de criação e funcionamento da empresa, seus objetivos, atividades previstas e possibilidades de atuação na área de agroindústria, com o intuito de
proporcionar aos discentes experiências práticas, desenvolvimento de competências profissionais e aproximação com o setor produtivo.proporcionar aos discentes experiências práticas, desenvolvimento de competências profissionais e aproximação com o setor produtivo.



Durante a discussão, o professor João Batista Silvestre do Amaral ressaltou a importância de que os alunos envolvidos na Empresa Júnior tenham responsabilidade e atenção especial com relação àDurante a discussão, o professor João Batista Silvestre do Amaral ressaltou a importância de que os alunos envolvidos na Empresa Júnior tenham responsabilidade e atenção especial com relação à
gestão financeira da empresa, bem como às obrigações tributárias e aos impostos incidentes sobre os serviços que venham a ser prestados. O docente também destacou a relevância da participaçãogestão financeira da empresa, bem como às obrigações tributárias e aos impostos incidentes sobre os serviços que venham a ser prestados. O docente também destacou a relevância da participação
dos estudantes na Empresa Júnior para sua formação acadêmica e profissional, considerando a oportunidade de vivenciar, na prática, situações relacionadas à gestão, à prestação de serviços e aodos estudantes na Empresa Júnior para sua formação acadêmica e profissional, considerando a oportunidade de vivenciar, na prática, situações relacionadas à gestão, à prestação de serviços e ao
exercício profissional.exercício profissional.

O professor João Batista também apresentou uma sugestão de alteração na logomarca desenvolvida para a Empresa Júnior, com o objetivo de aprimorar sua identidade visual. A sugestão foi acolhidaO professor João Batista também apresentou uma sugestão de alteração na logomarca desenvolvida para a Empresa Júnior, com o objetivo de aprimorar sua identidade visual. A sugestão foi acolhida
pelos presentes e considerada pertinente e bem-vinda pela equipe responsável pela iniciativa.pelos presentes e considerada pertinente e bem-vinda pela equipe responsável pela iniciativa.

A professora Luana Cipriano de Souza, coordenadora do curso e presidente do Colegiado, manifestou seu interesse em atuar como docente orientadora da Empresa Júnior Batalha Qualitec. NaA professora Luana Cipriano de Souza, coordenadora do curso e presidente do Colegiado, manifestou seu interesse em atuar como docente orientadora da Empresa Júnior Batalha Qualitec. Na
oportunidade, convidou os demais docentes das áreas técnicas do curso a participarem da iniciativa como supervisores técnicos, especialmente no acompanhamento dos projetos e serviços queoportunidade, convidou os demais docentes das áreas técnicas do curso a participarem da iniciativa como supervisores técnicos, especialmente no acompanhamento dos projetos e serviços que
venham a ser desenvolvidos pela empresa, ressaltando a importância da atuação integrada dos professores para o fortalecimento e a qualidade das atividades realizadas pelos estudantes.venham a ser desenvolvidos pela empresa, ressaltando a importância da atuação integrada dos professores para o fortalecimento e a qualidade das atividades realizadas pelos estudantes.

O diretor-geral do Campus Batalha, Magno Luiz de Abreu, manifestou apoio à iniciativa dos estudantes do curso de graduação e destacou o compromisso da gestão do campus em contribuir, dentro deO diretor-geral do Campus Batalha, Magno Luiz de Abreu, manifestou apoio à iniciativa dos estudantes do curso de graduação e destacou o compromisso da gestão do campus em contribuir, dentro de
suas possibilidades, para que a implantação da Empresa Júnior seja bem-sucedida e alcance seus objetivos. Ressaltou, ainda, a importância de iniciativas dessa natureza para o desenvolvimento dassuas possibilidades, para que a implantação da Empresa Júnior seja bem-sucedida e alcance seus objetivos. Ressaltou, ainda, a importância de iniciativas dessa natureza para o desenvolvimento das
atividades acadêmicas e para o fortalecimento da formação dos estudantes.atividades acadêmicas e para o fortalecimento da formação dos estudantes.

Na sequência, o professor José Ribeiro da Silva levantou questionamento acerca de como será realizado o processo de seleção dos estudantes interessados em participar da Empresa Júnior,Na sequência, o professor José Ribeiro da Silva levantou questionamento acerca de como será realizado o processo de seleção dos estudantes interessados em participar da Empresa Júnior,
especialmente diante da entrada de novas turmas no curso. A discente Alane Juvino da Silva esclareceu que o ingresso de novos membros ocorrerá mediante processo seletivo organizado pela própriaespecialmente diante da entrada de novas turmas no curso. A discente Alane Juvino da Silva esclareceu que o ingresso de novos membros ocorrerá mediante processo seletivo organizado pela própria
Empresa Júnior, conforme os critérios e procedimentos que venham a ser estabelecidos pela organização estudantil.Empresa Júnior, conforme os critérios e procedimentos que venham a ser estabelecidos pela organização estudantil.

O diretor de Ensino, Jailson Barros, e a pedagoga do campus, Angelini Castro, também destacaram a importância da participação dos estudantes na Empresa Júnior como uma experiência capaz deO diretor de Ensino, Jailson Barros, e a pedagoga do campus, Angelini Castro, também destacaram a importância da participação dos estudantes na Empresa Júnior como uma experiência capaz de
contribuir significativamente para a construção do currículo acadêmico e para a formação profissional dos discentes. Ressaltaram que a vivência proporcionada pela Empresa Júnior possibilita ocontribuir significativamente para a construção do currículo acadêmico e para a formação profissional dos discentes. Ressaltaram que a vivência proporcionada pela Empresa Júnior possibilita o
desenvolvimento de competências que ultrapassam os conhecimentos teóricos trabalhados em sala de aula, constituindo uma experiência formativa relevante para os estudantes do Curso Superior dedesenvolvimento de competências que ultrapassam os conhecimentos teóricos trabalhados em sala de aula, constituindo uma experiência formativa relevante para os estudantes do Curso Superior de
Tecnologia em Agroindústria.Tecnologia em Agroindústria.

Ao final da discussão, os membros do Colegiado manifestaram-se favoravelmente à continuidade da estruturação da Batalha Qualitec, reconhecendo a iniciativa como uma oportunidade de integraçãoAo final da discussão, os membros do Colegiado manifestaram-se favoravelmente à continuidade da estruturação da Batalha Qualitec, reconhecendo a iniciativa como uma oportunidade de integração
entre formação acadêmica, prática profissional, extensão e aproximação com o setor produtivo.entre formação acadêmica, prática profissional, extensão e aproximação com o setor produtivo.

2. Atendimento domiciliar de discente gestante. Em seguida, foi discutida a necessidade de atendimento domiciliar para uma aluna gestante do curso, considerando sua condição e a necessidade de
garantir a continuidade de seus estudos. Foram abordadas as formas de condução do atendimento, a organização das atividades acadêmicas e o acompanhamento pedagógico, observando-se as
normas institucionais aplicáveis e a necessidade de articulação entre a coordenação do curso, os docentes e o setor pedagógico do campus, de modo a assegurar o atendimento adequado à discente.
Ficou definido que o atendimento domiciliar acontecerá integralmente pelo SUAP.

3. Cadastro dos planos de ensino no SUAP. Por fim, foi discutida a importância de os docentes realizarem o cadastro e a atualização dos planos de ensino no Sistema Unificado de Administração Pública
(SUAP). Ressaltou-se que o registro adequado dos planos é fundamental para a organização acadêmica, o acompanhamento das atividades pedagógicas, a transparência das informações e o
cumprimento dos procedimentos institucionais do curso. Reforçou-se a necessidade de atenção dos professores quanto ao preenchimento e à manutenção desses registros no sistema.

Após a discussão das pautas, foram realizados os encaminhamentos pertinentes, destacando-se a continuidade das ações de estruturação da Empresa Júnior Batalha Qualitec, a organização do
atendimento domiciliar da discente gestante e a importância da regularização dos planos de ensino no SUAP. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada, e eu, Luana Cipriano de Souza,
presidente do Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Agroindústria, lavrei a presente ata, que, após lida e aprovada, será assinada pelos presentes. 

Batalha/AL, 15 de setembro de 2026.

 

Luana Cypriano de Souza
Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Agroindústria
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