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INSTITUTO PATRIA AMADA

FEDERAL BRASIL

Alagoas

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

REGULAMENTO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO,
INOVACAO E INTERCAMBIO PELO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL.

Art. 1° - Estabelecer normas para concessao de bolsas diretamente a pessoas fisicas.

§ 1° Poderao ser beneficiarios das bolsas:

| — servidores ativos do IFAL que ndo estejam de licenga para tratamento de saude, ressalvados
0s casos indicados na Lei n° 10.973/04;

Il — estudantes regularmente matriculados em cursos técnicos de nivel médio, de graduacao ou
pés-graduacao;

[Il — servidores aposentados do IFAL, de comprovada capacidade técnica relativa ao escopo do
projeto ou programa;

IV — pesquisadores externos ou de empresas.

§ 2° A bolsa ndo pode importar em contraprestacao de servicos.

Art. 2° - A bolsa concedida pelo IFAL é uma modalidade de fomento que visa apoiar o
desenvolvimento de pesquisa e inovagdo, por meio da destinacdo de recursos financeiros para
custear:

| - capacitacdo de recursos humanos, assim compreendidas as a¢cdes com objetivo de treinar e
aperfeicoar pessoal para 0 apoio a execucao de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica e
desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo e as atividades de extensdo tecnoldgica, de
protecdo da propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia;

Il - execucdo de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica e desenvolvimento de tecnologia,
produto, servigo ou processo;

[l - atividades de extensédo tecnoldgica visando a aplicagdo de inovacao para uma tecnologia ou
melhoria de uma tecnologia, desenvolvimento de produtos e/ou processos, e de transferéncia de
tecnologia com o objetivo de alavancar economicamente ou proporcionar melhorias de gestéo de
propriedades produtivas, comunidades, empresas, industrias e setores publicos.

IV — intercAmbio com o objetivo de adquirir e aprimorar competéncias, trocar experiéncias,
transferir tecnologia e/ou know how, e produzir conhecimento em atividades de ensino, pesquisa,

extensao e estimulo a inovacao, incluindo a sua gestéo a troca de experiéncia ou o conhecimento



em ac¢Oes de ensino, pesquisa, extensdo ou inovagao.

Art. 3° - A bolsa seréa concedida aqueles que tiverem aprovacdo dos projetos e propostas em
edital publicado para tal finalidade.
Paragrafo unico: Os editais para concessédo de bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovacado e

intercadmbio deverdo conter, no minimo, os itens previstos no Anexo | desta Resolucao.

Art. 4° - As modalidades de bolsas seguirdo o estabelecido na Portaria SETEC n° 58/2014 e na
Lei n° 10.973/04, ou outros documentos que vier a substitui-las, e serdo classificadas segundo

critérios de funcao e responsabilidade dos beneficiarios nos projetos e programas.

Art. 5° - Os valores das bolsas terdo como referéncia aqueles estabelecidos pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), em consonancia com a tabela de
equivaléncia apresentada na Portaria SETEC n°® 58/2014 e suas alteracoes.

Paragrafo Unico: O limite maximo da soma da remuneracao, retribuicdes e bolsas percebidas
pelos beneficiarios, em qualquer hipétese, ndo podera exceder o maior valor recebido pelo

funcionalismo publico federal, nos termos do artigo 37, XI, da Constituicao.

Art. 6° - N&@o serdo concedidas bolsas a beneficiarios que se encontrem em situagdo de
inadimpléncia perante o IFAL ou que constem em quaisquer cadastros de inadimplentes mantidos

por orgdos da Administragcdo Publica Federal.

Art. 7° - Os recursos destinados ao pagamento da bolsa serdo repassados por meio de depdsito
na conta corrente individual do beneficiario, apés a assinatura do Termo de Outorga, instrumento
no qual constardo os direitos e as obrigacfes das partes, observados os prazos estipulados no
edital.

Art. 8° - As concess0Oes de bolsas estdo vinculadas as disponibilidades orcamentério-financeiras
do IFAL.

Art. 9° - Para fins desta Resolugéo, entende-se por Unidade Gestora Concedente a Pro-reitoria de

Pesquisa, Pds-graduacéo e Inovacédo (PRPPI) ou Dire¢do Geral do Campus do IFAL.

Art. 10 - Incube a Unidade Gestora Concedente:

| - Expedir os editais de selecéo para a concesséao das bolsas;

Il - Analisar e aprovar os pedidos de bolsas vinculados ao edital ou delegar a competéncia para
comissao responsavel para este fim;

[l - Verificar se o proponente encontra-se em situa¢ao de inadimpléncia de acordo com o Art. 4°;

IV - Solicitar o repasse de recursos a unidade responsavel pelo seu envio;



V - Acompanhar e avaliar a execugao das agdes, fiscalizar “in loco” a utilizacdo dos recursos e
solicitar outras informacdes.

§1° Das decisGes tomadas pela PRPPI, prevista no inciso Il do artigo 10, cabe recurso ao CEPE.
§2° Das decisdes tomadas pela Direcdo Geral do Campus, prevista no inciso Il do artigo 10, cabe
recurso a PRPPI.

§3° Das decisbes tomadas pela Comisséo responsavel no exercicio da competéncia delegada

prevista no inciso Il do artigo 10, cabe recurso a Unidade Gestora Concedente.

Art. 11 - S&o atribuigcdes do bolsista, além de outras estabelecidas no edital:

| - Fazer referéncia ao apoio concedido pelo IFAL nos trabalhos publicados e produtos
decorrentes das atividades apoiadas;

[l - Comunicar ao Nucleo de Inovacdo Tecnolégica do IFAL as criagfes intelectuais passiveis de
serem protegidas e comercializadas;

[l — Apresentar relatérios parciais e final sobre a execucdo das acdes, na periodicidade

estabelecida no edital ou sempre que for solicitado.

Art. 12 - O bolsista, nas modalidades previstas neste Regulamento, podera ser desligado de sua
fungéo, a qualquer tempo, nos seguintes casos:

| - ndo cumprimento das responsabilidades previstas no edital especifico ao qual estiver vinculado;
Il - desisténcia voluntaria;

[l - quando sofrer pena disciplinar;

IV - se estudante regular, quando ocorrer o abandono, desisténcia, conclusdo, cancelamento,
transferéncia, trancamento, desligamento ou apresentar frequéncia insuficiente, na forma
regimental;

V - por iniciativa do 6rgao ou entidade concedente, a qualquer momento, no caso de conduta
inadequada ou descumprimento das obriga¢cfes assumidas;

VI - encerramento da vigéncia da bolsa.

Paragrafo unico. O bolsista estudante do IFAL que concluir seu curso podera migrar para outro

tipo de bolsa, caso esteja previsto no edital especifico.

Art. 13 - O edital estabelecera os critérios selecao e o prazo de vigéncia do termo de outorga para

concessao de bolsas.

Art. 14 - Os casos omissos seréo apreciados pelo CEPE.

Art. 15 - Esta resolucdo entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.



ANEXO |

DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DE EDITAIS VISANDO A CONCESSAO DE
BOLSAS DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO, INOVACAO E INTERCAMBIO NO AMBITO
DO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

As diretrizes aqui dispostas tém como objetivo subsidiar as Unidades do Instituto Federal de
Alagoas (IFAL), na elaboracdo dos seus editais para concessdo de bolsas de pesquisa,

desenvolvimento, inovacao e intercambio no ambito do IFAL.

Os editais deverdo apresentar, no minimo, os seguintes itens:

a) Finalidade: descrever sucintamente o objetivo do edital.

b) Orcamento previsto para bolsas: apresentar a origem e o montante de recursos disponiveis

para bolsas;

¢) Numero, modalidades, beneficios, duragdo das bolsas e carga horéria dos bolsistas: descrever
0 numero e 0s requisitos para cada modalidade de bolsas, o valor disponibilizado e o periodo de
duragcdo, bem como a carga horaria semanal dos bolsistas necessaria para o desenvolvimento
das atividades.

d) Inscrigbes: definir como se dara o processo de inscri¢do, bem como a documentacdo que sera
exigida.
e) Cronograma: descrever todas as etapas do edital.

f) Homologacado das inscri¢cdes: definir quais critérios serdo utilizados para a homologagédo das

inscricdes, bem como quem serao os responsaveis por realiza-la.

g) Selecéo e classificacdo: descrever as etapas do processo de selecdo, os critérios a serem
avaliados em cada etapa, como serdo feita a sele¢do dos aprovados e os critérios utilizados para

desempate entre candidatos.

h) Dos recursos: descrever o periodo, as motivagdes e a forma para solicitacdo de recursos em

relacdo as etapas de homologacéo e classificacéo e as instancias recursais (minimo duas).
i) Deveres e responsabilidades: definir os compromissos dos bolsistas selecionados nos projetos.
j) prazos para a assinatura do termo de outorga e liberacéo dos recursos.

k) Atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas: descrever as atividades a serem

desenvolvidas em cada modalidade de bolsa.

[) Acompanhamento e avaliagdo: definir como as atividades a serem executadas pelo bolsista

serdo acompanhadas e avaliadas.

m) Disposi¢des gerais: definir como serdo publicizadas as publica¢des referentes ao edital e as



decisfes referentes aos casos omissos.



