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SEM POBHREZA

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO N° 38/CS, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2014.

Institui @ Comissdo Permanente de Pessoal

Docente do Instituto Federal de Alagoas.

O PRESENTE DO CONSELHO SUPERIOR do instituto Federal de Alagoas —
IFAL, 6rgao de carater consultivo e deliberativo da Administragio Superior, no uso de suas
atribuigbes conferidas pela Portaria n® 651/MEC, de 30/07/2014, publicada no DOU n° 145,
de 31/07/2014 e em conformidade com o Estatuto da Instituigio, considerando o artigo 28,
da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterado pela Lei n® 12.863, de 24 de
setembro de 2013 e considerando o que consta no processo n° 23041.014918/2013-88, de
16/10/2013, faz saber que este Conselho reunido ordinariamente em 24 de novembro de
2014, resolve Instituir a Comiss@o Permanente de Pessoal Docente do Instituto Federal de

Alagoas.

CAPITULOI
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 — A Comisso Permanente do Pessoal Docente — CPPD, criada pelo Artigo 26 da Lei
N2 12,772, de 28 de dezembro de 2012, alterado pela Lei n? 12.863, de 24 de setembro de
2013, tem por finalidade assessorar a Reitoria e o Conselho Superior na formulagdo e no
acompanhamento da execugéo da politica do pessoal docente, em seu processo de desen-

volvimento profissional, no ambito do IFAL.

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO E COMPOSIGAO

Art. 22 - Para desenvolver suas atividades institucionais, a Comissdo Permanente do Pesso-
al Docente dispora de uma sala no prédio da Reitoria do IFAL, Maceid, Alagoas.

Paragrafo unico — Para o pleno desenveolvimento das atividades institucionais da Comisséo
Permanente do Pessoal Docente do IFAL, a Reitoria desta Instituigio proporcionara as con-

digdes materiais e de pessoal, necessarias aos trabalhos da comissao.
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Art. 32— A Comisséao Permanente do Pessoal Docente do IFAL sera composta por 12 (doze)
professores efetivos do IFAL, sendo 06 (seis) titulares e 06 (seis) suplentes, com regime de
trabalho de 40 horas semanais ou Dedicagdo Exclusiva, integrantes do quadro de pessoal

em efetivo exercicio e eleitos por seus pares, conforme normas eleitorais vigentes.

Paragrafo unico — Decorrido o prazo do processo eleitoral, apés uma prorrogagao do perio-
do de inscrigdo e néo havendo inscrigdo de candidaturas em niimero suficiente, o Reitor indi-
cara os componentes da CPPD, considerando as inscrigbes homologadas pela Comisséo

Eleitoral, para apreciagio do Conselho Superior do IFAL.

Art. 42 — O mandato dos membros da CPPD/IFAL ser4 de 02 (dois) anos, sem restri¢do para

reconducao.

Art. 5% — Os representantes dos docentes do IFAL serdo empossados pelo presidente do
Conselho Superior, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apds proclamado o resultado da

eleicio, cujos termos de posse serdo registrados em Ata.

Paragrafo tnico - Caso nao seja cumprido o que determina o caput deste artigo, prorrogar-
se-a o mandato dos atuais membros da CPPD até que o Conselho Superior dé posse aos

noves membros.

Art. 6% — Em caso de vacancia do mandato de um dos titulares, obedecida a ordem de classi-

ficagéo, sera convocado o suplente mais votado, que complementara o mandato.

Paragrafo Unico ~ S0 considerados suplentes todos os docentes que participarem da elei-
¢ao, apos a proclamagdo dos eleitos por maioria dos votos, obedecendo a ordem de classifi-

cagao de acordo com a quantidade de votos recebidos.

Art. 7¢ - Perdera o mandato o membro da Comissdo Permanente do Pessoal Docente que:
a) faltar, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunies consecutivas ou 06 (seis) intercaladas:
b) deixar de pertencer a carreira funcional que representa;

c) passar a inatividade ou ser redistribuido;
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d) estiver cumprindo pena disciplinar no ambito do IFAL por infragdo incompativel com a dig-

nidade da vida funcional e/ou contrariar disposi¢ées legais, inclusive as regimentais;

e) afastar-se de suas atividades funcionais, sem autorizagéo legal, por prazo superior a 30

(trinta) dias.

Paragrafo Unico ~ O processo de perda do mandato iniciar-se-a com a representacao for-
mal de iniciativa de qualquer servidor docente ou membro da Comissdo Permanente do Pes-
soal Docente, através do seu Presidente, devidamente fundamentada, documentada e dirigi-

da ao Conselho Superior.

Art. 82 — Consideram-se faltas justificadas as previstas em lei, bem como as decorrentes de
viagem a servigo do IFAL, participagdo em cursos, congressos, seminarios e outros eventos
ligados a atividades profissionais do membro, quando devidamente autorizados pela admi-

nistragao.

Paragrafo Unico — A justificativa de falta de que trata esse artigo devera ser apresentada a

consideragio da Comissao, até a reunido seguinte aquela em que ocorrer a falta.

CAPiTULON
DAS ATRIBUICOES

Art. 92 — A Comiss@o Permanente do Pessoal Docente (CPPD) terd como atribuicdes, além

de outras gue venham a ser definidas pelo Conselho Superior do [FAL:

| — apreciar assuntos concernentes:

1. a alteragao do regime de trabalho dos docentes;

2. & avaliagcéo do desempenho para fins de progressao funcional ou promogéo dos do-
centes;

3. a contratagdo e a admissao de professores efetivos e substitutos;

a solicitagdo de afastamento para aperfeicoamento, especializacédo, mestrado, douto-

rado e pos-doutorado;
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5. a procedimentos administrativos de sindicéncia ou processo disciplinar nos casos de
descumprimento das regras do regime de trabalho;

6. ao dimensionamento da alocagéo de vagas docentes nas unidades académicas:

7. as demais atribuigbes inerentes & sua competéncia estabelecida nesta resolucdo e

ne seu regimento interno.

Il — Desenvolver estudos e andlises que permitam fornecer subsidios para fixagio, aperfeico-

amento e modificacéo de politica do pessoal docente e de seus instrumentos.

Il - Colaborar com os 6rgéos préprios do IFAL no planejamento dos programas de treina-

mento e capacitagéo.

IV — Manter o corpo docente do IFAL informado sobre as atividades desenvolvidas pela
CPPD.

V — Elaborar o seu Regimento Interno, apresentando proposta de alteragéo e normas com-

plementares ao Conselho Superior para sua aprovagao.

Paragrafo Unico — A CPPD néo tratara de assuntos referentes a docentes aposentados.

CAPIiTULOIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 — A fungdo do membro da CPPD/IFAL sera exercida gratuitamente, sendo considera-

da de relevante interesse para a Instituicio de Ensino.

Art. 11 — A CPPD tera uma assessoria administrativa, necesséria ao suporte administrativo e

apoio aos trabalhos, de acordo com a disponibilidade de pessoal do IFAL.

Paragrafo Unico. O IFAL dispora de pelo menos um servidor para exercer as funcées pre-

vistas no caput do Artigo.
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Art. 12 — O membro titular da CPPD/IFAL ministrara, a titulo de incentivo, apenas 08 (oito)
aulas por semana, ficando as demais horas destinadas as atividades da comisséo, sem pre-

juizo de sua remuneragao.

Art. 13 — O comparecimento as reunides da CPPD é preferencial em relagéo a qualquer ou-
tra atividade administrativa, de extensio ou de pesquisa no IFAL.

Art. 14 — A CPPD podera solicitar & Reitoria do IFAL a realizagéo de providéncias necessa-
rias a elucidag&o de assuntos relacionados ao pessoal docente, e que seja da competéncia
da comiss&o, nos termos do artigo 92 desta Resolugéo.

Art. 15 — Considerar-se-do incorporadas a esta Resolugédo, independentemente de transcri-
¢ao, as alteragbes surgidas na legislagdo federal, que venham a modificar as disposicdes

constantes nesta.

Art. 16 — Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo desta Resolugdo serdo re-
solvidos pela CPPD.

Art. 17 — A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servigo do IFAL.

Art. 18 — Revogam-se as disposigbes em contrario, especialmente as resolugbes n2
02/CS/IFAL, de 18 de fevereiro de 2011 e 21/CS/IFAL, de 28 de junho de 2013.

Art. 19 — Esta Resolugdo entra em vigor na presente data.

Sérgio 5 eixeira Costa

Presidente do Conselho Superior



