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I-IDENTIFICAGAO DO CURSO

Curso Concomitante Técnico em Eventos

I1- JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

Este Projeto de Curso Concomitante em Técnico em Eventos é parte
integrante das ofertas do IFAL, no ambito da educagdo basica e sera
desenvolvido em parceria com a Secretaria de Educagao o Estado de Alagoas
através do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico de Emprego —
PRONATEC -, criado com a sang¢ao da Lei n°® 12.513/2011.

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC) tem como objetivo principal expandir, interiorizar e democratizar
a oferta de cursos de Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) para a
populagao brasileira. Para tanto, prevé uma série de subprogramas, projetos e
acdes de assisténcia técnica e financeira que juntos oferecerao oito milhdes de
vagas a brasileiros de diferentes perfis nos préximos quatro anos.

Esta modalidade de oferta estda ancorada no marco normativo deste
nivel de ensino a partir da Lei n° 9.394/96, que é complementada em leis,
decretos, pareceres e referenciais curriculares que constituem o arcabouco
legal da Educagado Profissional de Nivel Médio. Nele se fazem presentes,
também, elementos constitutivos do Projeto Politico Pedagdgico Institucional
(PPPI), evidenciados a partir dos seguintes principios norteadores: trabalho
como principio educativo, a educagdo como estratégia de inclusdo social, a
gestdo democratica e participativa e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo. Corroborando com essa perspectiva, a Portaria MEC N°168-2013
traz a concepgao de formacédo pautada em um projeto pedagogico unificado
para esta oferta de curso.

Em um contexto de grandes transformacgdes, notadamente no ambito
tecnolégico, a educagao profissional nao pode se restringir a uma
compreensao linear que apenas treina o cidaddo para a empregabilidade, e
nem a uma vVvisdo reducionista, que objetiva simplesmente preparar o
trabalhador para executar tarefas instrumentais (BRASIL, 2004). Essa
constatagcdo admitida pelo MEC/SETEC ainda enseja, em funcado das
demandas da atual conjuntura social, politica, econdmica, cultural e

tecnoldgica, “um novo principio educativo que busque, progressivamente,
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afastar-se da separagao entre as funcgdes intelectuais e as técnicas, com vistas
a estruturar uma formagéo que unifique ciéncia, tecnologia e trabalho, bem
como atividades intelectuais e instrumentais” (BRASIL, 2004; p.11).

Em funcdo das mudangas na estrutura e na dindmica do mercado de
trabalho, a Lei n° 9394/96 assume uma concepcao de Educacio Profissional,
estabelecendo mecanismos de controle e avaliacido da qualidade dos servigos
educacionais, orientando um reposicionamento do curriculo.

As Ultimas décadas foram marcadas por um avancgo tecnoldgico e
cientifico jamais imaginado, repercutindo na qualificagdo profissional e,
consequentemente, na educacgao, trazendo significativas alteragées no sistema
de produgado e no processo de trabalho. Mesmo tendo a clareza de que as
circunstancias atuais exigem um trabalhador preparado para atuar com
competéncia, criatividade e ousadia, diante do atual cenario econémico, n&o
devemos subordinar a educagao apenas as exigéncias do mercado produtivo
do trabalho.

Nesse sentido, é papel da Educacao, fundamentada numa perspectiva
humanista, formar cidadaos trabalhadores e conhecedores de seus direitos e
obrigagdes, que, a partir da apreensao do conhecimento, da instrumentalizagao
e da compreensao critica desta sociedade, sejam capazes de empreender uma
insercao participativa, em condi¢gdes de atuar qualitativamente no processo de
desenvolvimento econémico e de transformagéao da realidade.

Dessa forma, o IFAL, além de reafirmar a educacdo profissional e
tecnologica como direito publico, essencial para a promogao do
desenvolvimento humano, econémico e social, compromete-se com a reducao
das desigualdades sociais e regionais; vincula-se ao projeto de nagéo
soberana e desenvolvimento sustentavel, incorporando a educacido basica
como requisito minimo e direito de todos os trabalhadores, mediados por uma
escola publica com qualidade social e tecnologica. Ressalta-se que a
intencionalidade aqui exposta aponta para um modelo de nagdo cujas bases
sejam a inclusdo social, o desenvolvimento sustentavel e a redugdo das
vulnerabilidades sociais, econdmicas, culturais, cientificas e tecnoldgicas
presentes no contexto alagoano.

Assim, afirma-se a oferta de uma educacdo publica de qualidade,

socialmente discutida e construida em processos participativos e democraticos,
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incorporando experiéncias que permitam acumular conhecimentos e técnicas,
bem como deem acesso as inovagdes tecnoldgicas e ao mundo do trabalho.

Como caminho metodolégico para o cumprimento de tamanhos
desafios, o papel da Educacido deve ser o de apontar para a superagao da
dicotomia entre o academicismo superficial e a profissionalizacéo estreita, que
sempre pautaram a formulacao de politicas educacionais para 0 nosso pais.

Conforme os dados do IBGE/SEPLANDE em 2011 a forca de
trabalho alagoana compreende, aproximadamente, 1.312.492 habitantes, que
representa 41,22% do total da populacdo do Estado com 10 anos ou mais de
idade.

Segundo o Plano Estadual de Educagdo — PEE/AL 2006/2015 — da
Secretaria de Educacao do Estado, cerca de 1.832.390 habitantes encontra-se
na faixa etaria escolar. Infelizmente, desse total, 33,4% representa a taxa de
analfabetismo do estado de Alagoas. Esse contexto, compromete, inclusive, o
desenvolvimento das atividades econdmicas do Estado, voltadas para a
agroindustria, o turismo, a pesca, o extrativismo mineral, dentre outras, com
potencialidades econémicas em expansao.

Alagoas, pelo cenario acima descrito, necessita superar esse estagio de
debilidades no ambito da oferta de servigo nos mais diferentes campos do
setor produtivo.

O setor industrial do estado, também denominado pelo IBGE como
Industria de Transformacao, possui 1.027 unidades de producido, com destaque
para os setores de produtos alimenticios, de bebidas e o sucroalcooleiro. Este
ultimo continua sendo o principal empregador deste segmento.

Em virtude da prevaléncia da monocultura da cana-de-agucar, Alagoas é
um dos estados mais pobres da Federagdao, o que impde a sua populacio
nefastas consequéncias, traduzidas na auséncia/caréncia de industrias, de um
setor de servicos pulsante, assim como na figura do Estado, enquanto Poder
Publico constituir-se no maior empregador, o que por si, ja representa um forte
indicio de atraso econémico e de desenvolvimento.

Dados obtidos em pesquisas do IBGE indicam a situacéo de pobreza e
até de miséria em que Alagoas esta mergulhada, ndo obstante a existéncia de
seus recursos naturais que poderiam apontar em diregdo a superagao desse

quadro, se houvesse uma articulagdo de politicas publicas voltadas
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essencialmente para essa finalidade.

O Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas
insere-se nesse contexto, como uma ferramenta que se pretende eficaz na
promocao de esforgos para implementar uma politica educacional que tenha
como prioridades a construgao/producao/socializacdo de conhecimento, que
seja capaz de estabelecer uma interface com a realidade, tendo como um dos
indicadores o mercado de trabalho, sem entretanto, deste tornar-se refém ou
mesmo guardido dos seus interesses.

A educacao praticada no IFAL na perspectiva do que apontam os
principios que fundamentam a educagao nacional consagrados na Constituicao
da Republica e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional deve ter
carater plural e visar precipuamente, a formacdo de um cidadao inteiro, capaz
de reconhecer-se sujeito de direitos e deveres, produtor de ideias e de
conhecimento nos mais diversos campos do saber, da cultura e das artes e,
jamais, sob nenhuma hipotese, tornar-se mera peca na complexa engrenagem
do processo produtivo.

A Pesquisa da Demanda por Educagao Profissional no Estado de
Alagoas nos Setores Econbémicos da Industria, Servigos, Comércio e
Agropecuario — PEDUPRO - constatou, em 2003, que a populagdo ocupada,
em Alagoas, encontrava-se na agropecuaria (41,2%), em Servigos (21,9%), no
Comércio (16,0%), na Industria de Transformacé&o, de Construg&o Civil e outras
atividades industriais (10,1%) e na Administragdo Publica (6,9%), o que
demonstrou que, embora a economia alagoana tenha preponderancia do setor
agropecuario (ligado, principalmente, as usinas sucroalcooleiras), as
oportunidades de emprego sao variadas e dependem, sobremaneira, da
qualificagdo. A pesquisa envolveu 38 municipios alagoanos e todas as
microrregides do Estado.

Ademais, o Estado de Alagoas € um estado pobre e que apresenta altas
taxas de analfabetismo. Segundo dados da PEDUPRO, o percentual de adultos
com até trés anos de estudo é considerado elevado (47,8 % da populagao
alagoana em 2002). A mesma pesquisa constatou, também, que a economia
alagoana precisa investir macicamente em educagado basica e
profissionalizante para diminuir os gargalos existentes e os baixos indicadores

educacionais, o que dara suporte as principais atividades econbOmicas
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geradoras de emprego e renda no Estado, e tornara possivel a diversificacéo
de atividades econémicas produtivas, atraird novos investimentos, diminuindo,
dessa forma, as desigualdades sociais e a pobreza do Estado.

Expandir as agdes do IFAL nas diversas regides do estado de Alagoas,
constitui-se parte do esfor¢co de superacido do critico quadro socio econdmico
desse Estado. No Litoral Norte, o Campus Maragogi ofertara o curso técnico
concomitante em eventos em parceria com a Secretaria de Estado da
Educacéao e do Esporte.

Maragogi € um municipio situado na da zona da mata compondo a
regido do Litoral Norte, a qual € formada por 12 Municipios — Barra de Santo
Antbénio, Matriz de Camaragibe, Passo de Camaragibe, Sdo Luis de Quitunde,
Porto Calvo, Sao Miguel dos Milagres, Porto de Pedras, Japaratinga, Maragoqi,
Jundia, Jacuipe, Campestre - com caracteristicas basicamente agricolas.

Em linhas gerais € uma regido onde prevalece o turismo e a cultura da
cana de agucar como atividades econbmicas que mais geram postos de
trabalho. A industrializagdo tem sido exercida por produtores familiares em
pequenas agroindustrias de base artesanal, além de outras industrias ligadas a
grupos econdmicos ja consolidados.

Nos ultimos anos o segmento turistico alagoano vem registrando
numeros significativos. Dados do setor aéreo em Alagoas evidenciam o
incremento de 35,2% no numero de desembarques em relagao a 20009.

Essa ascensdo de fluxos turisticos leva o segmento de hotéis e
pousadas a uma expansao semelhante. O contexto do litoral norte do Estado
traduz essa realidade no que se refere a potencialidade turistica dessa regiao.
Maragogi, na condicdo de segundo polo turistico do Estado revela uma
ocupacao hoteleira que oscila de 80% a 100%, dado que favorece a ampliagao
dos negocios nessa area. A demanda € sempre crescente tanto do ponto de
vista da ampliagao de leitos, quanto dos servigos de meios de hospedagem.

A perspectiva € de impulsionamento de pequenos negocios tendo em
vista a capacidade de ampliagdo da demanda turistica. Alagoas é o terceiro
destino mais vendido do pais de acordo com a Secretaria de Turismo do
Estado —SETUR -AL. e, com a indicacdo da concretizagdo do aeroporto de
Maragogi em 2012, consolida-se o desenvolvimento do turismo da Costa

Dourada demandando mais incremento para o setor.



A semelhanca das demais regides do Estado, o litoral norte de Alagoas
sofre as consequéncias da monocultura da cana, modelo econémico que vem
acentuando o processo de exclusdo social da populagdo, em razdo da longa
auséncia de politicas publicas que viabilizassem a exploracdo de outras
potencialidades econdémicas inerentes a sua natureza.

Esse cenario evidencia que na regidao do litoral norte alagoano existe
apenas uma incipiente base de suporte para o seu desenvolvimento. A
expressao maior desse carater sdo os baixos niveis de escolaridade da
populagdo, obstaculo maior a qualquer perspectiva de incremento socio
econdmico sustentavel.

O turismo é considerado como uma das maiores atividades de servigos
e que contabilizam milhdes de dolares e milhdes de empregos diretos e
indiretos, trazendo consigo a exigéncia da qualificagcdo profissional para o
setor. Em Alagoas salta aos olhos a caréncia de profissionais com habilidade
minima para o desempenho de fungdes nessa area. O turismo envolve o
deslocamento de pessoas interessadas em participar de eventos focados no
enriquecimento  técnico, cientifico, profissional, cultural, = consumo,
entretenimento, entre outros. O turista utiliza, ainda, servicos como transporte,
hospedagem, alimentagao e diverséo; mescla atividades de trabalho e de lazer,
sendo um consumidor potencial em seu tempo livre, movimentando a
economia das cidades sedes. Desta forma, explica-se o grande crescimento de
eventos realizados em todo o mundo, assim como os grandes investimentos de
destinos turisticos interessados em sediar eventos importantes. Além de
movimentar a economia local, as localidades recebem Vvisibilidade e,
consequentemente, publicidade gratuita.

Ha um desencontro entre a expansao da infraestrutura especifica, o
crescimento do fluxo de visitantes e a baixa qualidade no desempenho dos
profissionais do setor ao longo dos anos.

Atualmente as profissdes ligadas a atividade turistica estdo a exigir dos
seus profissionais maior capacidade de raciocinio, autonomia intelectual,
pensamento critico, espirito empreendedor e iniciativa, além da capacidade de

resolver problemas, trabalhar em equipe, ser dinamico, entre outros.
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O grande desafio a ser enfrentado pelo IFAL na busca do cumprimento
de sua fungao social, € formar profissionais que sejam capazes de lidar com a
rapidez da producdo dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e de sua
transferéncia e aplicagdo na sociedade em geral e no mundo do trabalho em
particular.

E nessa dimensdo que o IFAL concentra, potencialmente, sua
capacidade de oferta na perspectiva da inclusdo social das camadas menos
favorecidas da populacdo, a quem, em principio, € direcionada a oferta do
Curso Concomitante Técnico em Eventos através do PRONATEC para
responder a demanda ja amplamente descrita, bem como, abre perspectivas
de ascensao escolar e social para os egressos dessa formagao.

E importante ressaltar, que a oferta de Educacdo Profissional
Concomitante a Educacido Basica traduz uma nova forma de relacionamento,
assegurando, simultaneamente, o cumprimento das finalidades estabelecidas
para a formagao geral e as condicbes de preparagao para o exercicio das
profissdbes técnicas, objetivando o desenvolvimento integral do cidadao
trabalhador.

Nessa perspectiva, esse curso tem por objetivos:

Formar profissionais - cidadaos, a partir de uma base humanistica, cien-
tifica e tecnoldgica, para o desenvolvimento das atividades ligadas a pratica de
organizagcédo e promogao de eventos, atrelada diretamente a area de servigos
atuante no segmento turistico na perspectiva da qualidade de vida das popula-

¢bes envolvidas, norteado pelos seguintes aspectos:

Socio-cultural: reconhecer as culturas locais, valorizando o sentimento
de identidade local/regional pelo aluno e comunidade, por meio do desenvolvi-
mento do turismo como agente promotor da melhoria da qualidade de vida da

juventude e demais habitantes da Regiao Norte de Alagoas.

Socioambiental: promover as relacbes de equilibrio homem/meio ambi-
ente por meio do ensino, visando formar profissionais capazes de colaborar
para o planejamento e desenvolvimento do turismo de forma sustentavel, pre-

servando e valorizando as caracteristicas ambientais locais e regionais.
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Socio-politico: contribuir na valorizacdo da cidadania diminuindo o éxodo
de jovens do municipio, por meio da formacgéo cientifica , tecnolégica e politica,
envolvendo a comunidade nas politicas publicas abrangentes pertinentes ao tu-
rismo.

Econdmico-produtivo: estimular a acdo empreendedora, a capacitagao
técnica, a produgéo e geragao de renda por meio das agdes de planejamento e

fomento da atividade turistica no municipio e regiao.

Inclusdo educacional: possibilitar ao aluno o acesso ao ensino de quali-
dade, propiciando o desenvolvimento de praticas empreendedoras do turismo.

O conjunto de objetivos acima relacionados busca orientar o curso para
a formacao cidada, possibilitando a unido da teoria e pratica nos diferentes am-
bientes organizacionais, desenvolvendo conhecimentos e habilidades para o

desempenho profissional em planejamento e organizagéo de eventos.
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Ill - REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O acesso ao Curso Concomitante Técnico em Eventos sera realizado
para alunos que estejam cursando o 2° ano do ensino meédio da Educacgao Ba-
sica com matricula na Rede Estadual de Educac&o no municipio de Maragogi —
AL

IV - PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

A crescente cientificidade da vida social e produtiva exige do cidadao
trabalhador, cada vez mais, uma maior apropriacdo do conhecimento cientifico,
tecnoldgico e politico. Assim sendo, € imperativo que a Escola tenha como
missdo a formacao histérico-critica do individuo, instrumentalizando-o para
compreender as relacdes sociais em que vive e para participar delas enquanto
sujeito, nas dimensdes politica e produtiva, tendo consciéncia da sua
importancia para transformar a sociedade, e o conhecimento cientifico para
dominar a natureza.

Dessa forma, o perfil profissional de conclusdo que se almeja deve
contemplar uma formacdo integral, que se constitui em socializacdo
competente para a participagao social e em qualificacdo para o trabalho na
perspectiva da producdo das condigbes gerais de existéncia.

Concluidas as etapas académicas da formacao, o Técnico Concomitante
de Nivel Médio em eventos devera ser capaz de:

v" Conhecer e utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas
ao exercicio da cidadania e a preparagao para o trabalho, incluindo a
formagao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

v' Compreender a sociedade, sua génese e transformagcdo e os multiplos
fatores que nela intervém, como produtos da agdo humana e do seu
papel como agente social;

v'Auxiliar e atuar na prospecgédo, no planejamento, na organizacao, na

coordenacao;
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v'Auxiliar e atuar na execugao dos servigos de apoio técnico e logistico de

v

AN NN N NN

eventos e cerimoniais, utilizando o protocolo e etiqueta formal;

Realizar procedimentos administrativos e operacionais relativos a even-
tos;

Desenvolver programas, roteiros e atividades de lazer e recreacéo com-
plementares a um evento;

Recepcionar e promover servigos de eventos;

Planejar e participar da confeccado de ornamentos decorativos;

Trabalhar em equipe;

Atuar com responsabilidade socio ambiental;

Observar normas técnicas e de higiene e seguranga do trabalho;

Demonstrar capacidade empreendedora e de iniciativa e criatividade.
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V — ORGANIZAGAO CURRICULAR

O IFAL, na perspectiva de cumprimento de sua missao definida como “a
formacéo histérico-critica do individuo, instrumentalizando-o para compreender
as relagdes sociais em que vive, inserindo-se nelas, consciente de sua impor-
tancia no processo de transformacgao”, afirmada no seu PPPI, define que a es-
trutura curricular dos seus cursos tome o trabalho como principio geral da agéo
educativa, destacando para tanto adogao dos seguintes principios para a con-

ducédo do ensino:

v/ organizagdo curricular pautada em area de conhecimento e/ou de
atuacao profissional,

v estabelecimento de eixos comuns a areas e cursos, cujos componentes
curriculares deveréao ser privilegiados na proposta pedagadgica;

v indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo por meio da
indicacdo de espacos para atividades complementares, para
aprofundamento de conhecimentos adquiridos, como forma de fomento
do debate, da duvida, da critica e, portanto, de construcdo da vida
académica e ampliacdo dos horizontes culturais e profissionais dos
alunos;

v' adocao de conteudo politécnico numa perspectiva historica;

v' opcéao pelo método tedrico/pratico, tomando o trabalho como forma de
acao transformadora da natureza e de constituicido da vida social.

O Curso Concomitante Técnico em Eventos € composto por componen-
tes curriculares da formacao profissional especificos do eixo tecnolégico Hospi-
talidade e Lazer, com carga horaria de 1.193 horas distribuidas em trés modu-
los e mais 180 horas para o desenvolvimento das atividades de suporte de
aprendizagem. Dentro da carga horaria do curso contempla-se 400 horas de

pratica profissional, perfazendo-se um total de 1.373h.

Na estrutura curricular do curso Concomitante Técnico em Eventos é re-
servado uma carga horaria de 180 horas no inicio e/ou no desenvolvimento do
curso, para um Suporte de Aprendizagem em Lingua Portuguesa e Matemati-

ca. Embora o curso Concomitante Técnico em Eventos tenha como objetivo
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oferecer a formacgéo profissional aos alunos que estejam cursando o Nivel Mé-
dio paralelo em outra Instituicdo. O Instituto Federal de Alagoas ao vislumbrar
uma educacgao de qualidade voltada para a formagao profissional na sua com-
plexidade, reserva uma atencéo especial aos alunos que apresentam ao longo
do curso dificuldades em Lingua Portuguesa e Matematica, componentes curri-

culares de extrema relevancia no processo ensino e aprendizagem.
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CURSO CONCOMITANTE TECNICO EM EVENTOS- IFAL

MATRIZ CURRICULAR

MODULO I
Componente Curricular C/ H semanal C/H Total
Informatica Aplicada a Eventos 2 32
Redagao e Comunicacgao Aplicada 4 48
Técnicas e Praticas de Lazer 4 63
Gestao Operacional e Logistica de Eventos | 4 63
Inglés Instrumental | 2 32
Portugués 2 50
Matematica 2 50
SUB-TOTAL 20 338
MODULO II
Componente Curricular C/ H semanal C/H Total
Cerimonial, Protocolos e Etiquetas em 2 63
eventos
Marketing em Eventos 2 32
Gestao Operacional e Logistica em Eventos Il 3 63
Manipulagao de Alimentos e Bebidas 3 63
Inglés Instrumental Il 2 32
Espanhol Instrumental 2 32
Portugués 2 20
Matematica 2 20
Pratica Profissional 2 50
SUB-TOTAL 20 375
MODULO III
Componente Curricular C/ H semanal C/H Total
Projeto Integrador de Eventos | 3 63
Gestédo Administrativa e Financeira de Eventos 3 63
Producodes Culturais e Artisticas em Eventos 2 32
Gestao de Pessoas em Eventos 3 48
Direito e Legislacdo Aplicada a Eventos 2 32
Portugués 2 20
Matematica 2 20
Pratica Profissional 3 100
SUB-TOTAL 20 378
MODULO IV
Projeto Integrador de Eventos Il 3 32
Pratica Profissional 7 250
SUB-TOTAL 10 282
CARGA HORARIA TOTAL 1.373

VI- PRATICA PROFISSIONAL
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A educacgao profissional € compreendida como entrelagamento entre
experiéncias vivenciais e conteudos/saberes necessarios para fazer frente as
situagcdes nos ambitos das relagdes de trabalho, sociais, histéricas e politicas,
incidindo também esta compreensdao na consolidacdo da aquisicdo de
conhecimentos gerais e conhecimentos operacionais de forma interativa.

Conjugar a teoria com a pratica € fundamento primordial a partir de
proposta pedagogica que tenha como base, dentre outros construtos, a
interdisciplinaridade, a contextualizacado e a flexibilidade, é/enquanto condi¢cao
para a superacao dos limites entre formagao geral e profissional com vistas a
consecucgao da profissionalizagao que se pretende competente.

Assim sendo, em consonancia com o que propugna o Projeto Politico
Pedagadgico Institucional do IFAL, o Curso Técnico Concomitante em Técnico
em Eventos, para alcancgar o perfil de formagéo delineado, o qual contempla
uma formacgao integral que se constitui em socializagdo competente para a
participacdo social e em qualificagdo para o trabalho na perspectiva da
producdo das condi¢cdes gerais de existéncia, compreende-se que a pratica
profissional se configura no espago, por exceléncia, de conjugacao
teoria/pratica.

A pratica profissional, por concepg¢ao, caracteriza-se como um
procedimento didatico-pedagdgico que contextualiza, articula e inter-relaciona
os saberes apreendidos, relacionando teoria e pratica, a partir da atitude de
desconstrucio e (re)construgdo do conhecimento. E, na verdade, condi¢do de
superacido da simples visao de disciplinas isoladas para a culminancia de um
processo de formagdo no qual alunos e professores sdo engajados na
composicao/implementagcao de alternativas de trabalho pedagdégico do qual
derivam diversos projetos, decorrentes de descobertas e recriagdes, além de
programas de intervencéo/insergdo na comunidade/sociedade.

Na perspectiva de que o estudante possa relacionar teoria e pratica a
partir dos conhecimentos (re)construidos no respectivo curso, a pratica
profissional caracteriza-se pela implementagcdo de atividades tais como:
estudos de caso, pesquisas individuais e em equipes prestacdo de servicos,

producdo artistica, desenvolvimento de instrumentos, equipamentos, estagio
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curricular, desenvolvimento de projetos, trabalho de conclusdo de curso ou

similares e efetivo exercicio profissional.
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VII- CRITERIOS DE AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM

A avaliagdo necessaria a pratica escolar almejada pelo PPPI no IFAL
concebe o processo educativo como um processo de crescimento da visdo de
mundo, da compreensdo da realidade, de abertura intelectual, de
desenvolvimento da capacidade de interpretacédo e de produgédo do novo, de
avaliacdo das condigcdes de uma determinada realidade. Ha que se avaliar,
verificando como o conhecimento esta se incorporando nos sujeitos e como
modifica a sua compreensdo de mundo, bem como eleva a sua capacidade de
participar da realidade onde esta vivendo. Essa avaliagdo ndo pode acontecer
de forma individualizada, tampouco segmentada. Deve ser empreendida como
uma tarefa coletiva, de todos, e ndo como uma obrigagao formal, burocratica e

isolada no processo pedagdgico.

Nesse sentido, o desenvolvimento da avaliacdo da aprendizagem do
IFAL deve se fundamentar numa concepcao emancipatéria de avaliagao, da
qual possa ser revelado, nos sujeitos sociais, como efeitos da acdo educativa,
o desenvolvimento de competéncias e habilidades num plano multidimensional,
envolvendo facetas que vao do individual ao sécio-cultural, situacional e

processual, que ndo se confunde com mero ‘desempenho’.

A avaliagdo da aprendizagem sera realizada considerando os aspectos
cognitivos, afetivos e psicossociais do educando, apresentando-se em trés
momentos avaliativos: diagndstico, formativo e somativo, além de momentos
coletivos de auto e heteroavaliagdo entre os sujeitos do processo de ensino e

aprendizagem.

Enfim, o processo de avaliagcdo de aprendizagem do Curso Técnico
Concomitante em Técnico em Eventos, estabelecera estratégias pedagogicas
que assegurem preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os

quantitativos contemplando os seguintes aspectos:

v Contribuicdo para a melhoria da qualidade do processo educativo,
possibilitando a tomada de decisbes para o (re)dimensionamento

e o0 aperfeicoamento do mesmo;
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v’ Adocdo de praticas avaliativas emancipatérias tendo como
pressupostos o dialogo e a pesquisa, assegurando as formas de
participagao dos alunos como construtores de sua aprendizagem,;

v' Garantia de consisténcia entre os processos de avaliacdo e
aprendizagem pretendida, através da utilizacdo de formas e
instrumentos e técnicas diversificados tais como: prova escrita e
oral; observagao; autoavaliagao; trabalhos individuais e em grupo;
portfélio; projetos e conselho de classe, sobrepondo-se este como
espaco privilegiado de avaliagéo coletiva;

v Assegurar o aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

\

Garantia de estudos de recuperagao paralela ao periodo letivo;

v' Diagnéstico das causas determinantes das dificuldades de
aprendizagem, para possivel redimensionamento das praticas
educativas;

v' Diagnéstico das deficiéncias da organizagcdo do processo de
ensino, possibilitando reformulagao para corrigi-lo;

v Definigo de um conjunto de procedimentos que permitam
traduzir os resultados em termos quantitativos;

v" Adocao de transparéncia no processo de avaliagado, explicitando
os critérios (0 que, como e para que avaliar) numa perspectiva
conjunta e interativa, para alunos e professores;

v' Garantia da primazia da avaliacdo formativa, valorizando os
aspectos (cognitivo, psicomotor, afetivo) e as fungdes (reflexiva e
critica), como carater dialégico e emancipatorio;

v" Instituir o conselho de classe como féorum permanente de analise,
discussao e decisdo para o acompanhamento dos resultados do
processo de ensino e aprendizagem,;

v' Desenvolvimento de um processo mutuo de avaliacdo

docente/discente como mecanismo de viabilizacdo da melhoria da

qualidade do ensino e dos resultados de aprendizagem.

Para o acompanhamento e controle do processo de aprendizagem
desenvolvido no curso Técnico Concomitante em Técnico em Eventos, serdo

realizados, ao final de cada periodo, avaliagcdo do desempenho escolar por
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cada componente curricular e/ou conjunto de componentes curriculares
considerando, também, aspectos de assiduidade e aproveitamento. A
assiduidade diz respeito a frequéncia as aulas tedricas, aos trabalhos
escolares, aos exercicios de aplicacao e atividades praticas. O aproveitamento
escolar sera avaliado através de acompanhamento continuo do aluno e dos

resultados por eles obtidos nas atividades avaliativas.

No processo de avaliagdo serdo utilizados instrumentos e técnicas
diversificadas, tais como: prova escrita e oral; observacdo; auto-avaliagao;
trabalhos individuais e em grupo; portfélio; projetos tematicos; projetos técnicos
e conselho de classe, sobrepondo-se este - o conselho de classe - como
espaco privilegiado de avaliacdo coletiva, constituindo-se, portanto, em
instancia final de avaliacdo do processo de aprendizagem vivenciado pelo

aluno.

DA REOFERTA DE DISCIPLINA

Podera ser admitida a reoferta de disciplinas no curso Conco-
mitante Técnico em Eventos, preservando a sequéncia do curriculo. O
procedimento de reoferta esta assegurado nas Normas de Organiza-
cao Didatica do Instituto Federal de Alagoas.

A reoferta poderd ser admitida na forma intensiva, e antece-
dendo o inicio do médulo seguinte.

O estudante que nao lograr éxito na reoferta devera repetir o
periodo letivo em que foi retido, ficando garantida a dispensa dos

componentes curriculares cursados com sucesso.
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VIiI- INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS E BIBLIOTECA.

As instalagdes e equipamentos encontram-se em processo de aquisigao

e implantagao, devendo constituir-se em conformidade com as especificagcdes

técnicas necessarias ao processo de formacao profissional requerido para a

consecucao do perfil de formacéo.

N° ITEM QUANT.

. Bandeira Brasil 01
2. Bandeira Alagoas (0,90 x1,28) 01
3. Bandeira Maragogi 01
4. Bandeira Pernambuco 01
5. Bandeira EUA 01
6. Bandeira I[FAL 01
7. Mesa Retangular Para 5 Lugares -Projetada 01
8. Cadeiras 05
9. Pulpito 01
10. | Armario de estoque — grande - projetado 01
11. | Base para 05 bandeira 01
12. | Mastro para bandeira 05
13. | Microfones com fio 01
14. | Microfones sem fio 01
15. | Cobre Mesa 02
16. | Toalhas de mesa 02
17. | Saias de mesa 02
18. | Jogo de tacas de dgua/suco 01
19. | Jogo de tagas de vinho tinto 01
20. | Jogo de tagas de vinho branco 01
21. | Jogo de tacas de champanhe 01
22. | Jogo de tacgas de licor 01
23. | Jogo de jantar completo 01
24. | Jogo de xicara de café pequeno 01
25. | Guardanapos de tecidos (conj. com 6 unidades) 02
26. | Jarras grandes 04
27. | Faqueiro completo para 4 pessoas 01
28. | Bandejas 02
29. | Panos de bandeja 04
30. | Arranjos de flores — pequenos 04
31. | Bandeja retangular inox 50X38 cm 01
32. | Bandeja redonda inox 40cm 01
33. Toalha de mesa 180 cm de diametro 100% poliésterl 70g/m? 01
34. | Agucareiro inox 01
35. Porta-condimentos liquidos em inox 01
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VIiI- BIBLIOTECA

A estrutura da Biblioteca, também em processo de aquisicdo e
implantacédo, devera proporcionar aos alunos do curso, um acervo basico e
complementar nas diversas areas do conhecimento, de conformidade com as
especificagdes técnicas requeridas para a consecucao do perfil de formacéao
delineado.

Apresenta-se como acervo basico para composi¢ao da biblioteca as
seguintes referéncias da formacao especifica do Curso Técnico Concomitante

em Técnico em Eventos

BENNETT, Carole. Etiqueta nos negdcios. Cengage, 2008.

FONSECA, Solange G. da. Etiqueta e protocolo. Solange Fonseca, 2007.
LEAO, Danuza. Na sala com Danuza. Siciliano, 2000.

RIBEIRO, Célia. Etiqueta na pratica. L&PM, 1997.

SILVEIRA, Josué L. da. Etiqueta social. Marco Zero, 2005.

Cddigo Civil Brasileiro — CCB: lei 10.406/02. Sao Paulo: Saraiva,
2007.

Cddigo de Defesa do Consumidor — CDC. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT: lei 56452/43. Sao Paulo:
Saraiva, 2007.

Estatuto da Criangca e do Adolescente — ECA. Sao Paulo: Saraiva,

2007.
Estatuto do Idoso. Sao Paulo: Saraiva, 2007.
Legislacdo Ambiental. Sao Paulo: Saraiva, 2007
Cadigo Civil Brasileiro. 192 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004.
oo Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Sao Paulo: Saraiva,

Vade Mecum. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

COTRIM, E. L. Direito Basico. Curitiba: LBR, 2004.
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DOWER, N. G. B. Instituicbes de Direito Publico e Privado. 13. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2007.

GIAMBIAGI, F.; ALEM, C. A. Finangas Publicas: Teoria e Pratica no Brasil. Rio
de Janeiro: Campus, 1999.

NASCIMENTO, A. M. Iniciagé&o ao Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2004.
PALAIA, N. Nogbes Essenciais de Direito. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

REQUIAO, R.. Curso de Direito Comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2003

ALLEN, Johnny; ET all. Organizacdo e gestéo de eventos. Rio de Janeiro:
Campus, 2003.

ANDRADE, Renato Breno. Manual de eventos. Caxias do Sul: EDUCS, 1999.

BRITTO, Janaina; FONTES, Nena. Estratégias para eventos: uma o6tica do
marketing e do turismo. S&o Paulo: Aleph, 2002.

CASTELLI, G. Administragédo hoteleira. Caxias do Sul: EDUCS, 1999.

CIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizagdo de eventos: teoria e pratica. Sdo Pau-
lo: Pioneira Thompson Learning, 2003.

. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos.
Sao Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2006.

GOLDANICK, Karin. Turismo de eventos. Sao Paulo, 2000.

HOYLE JR, Leonard. Marketing de eventos: como promover com sucesso
eventos, festivais, convencgdes e exposi¢coes. Sao Paulo: Atlas, 2003

MATIAS, Marlene. Organizagdo de eventos. Sao Paulo: Manole, 2002
MARTIN, Vanessa. Manual pratico de eventos. Sao Paulo: Atlas 2003.

GONCALVES, Vitor Hugo. Como identificar negécios e criar seu proprio nego-
cio. Recife: Sebrae/PE, 2001.

SALIM, Cesar S.; Silva, Nelson. Introdugcdo ao empreendedorismo. Rio de Ja-
neiro: Campus, 20009.

BOM SUCESSO, E. P. Relagées interpessoais e qualidade de vida no trabalho.
Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

DEL PRETTE, A.; DEL PRETTE, Z. Psicologia nas relagées interpessoais. Pe-
tropolis: Vozes, 2001.

FELDMAN, C.; MIRANDA, M.L. Construindo a relagcéao de ajuda. Belo Horizon-
te: Crescer, 2001.

25



MALDONATO, M.Y.; CANELLA, P. A arte da conversa e do convivio. Rio de Ja-
neiro: Rosa dos Tempos, 1992.

MOSCOVICI, F. Desenvolvimento interpessoal: treinamento e grupo. Rio de Ja-
neiro: José Olympio, 2003.

. Equipes D&o Certo: A Multiplicagdo do Talento Humano. Rio
de Janeiro: José Olympio, 1996.

VIGNERON, J. Comunicagdo interpessoal e formagdo permanente (Série
Saber).Colegdo Formagado permanente. Sdo Paulo: Angellara Editora,
1997

IX - CERTIFICADOS E DIPLOMAS EXPEDIDOS AOS CONCLUINTES

Apoés a integralizagdo dos componentes curriculares do Curso Técnico
Concomitante em Técnico em Eventos e da realizagdo da correspondente prati-

ca profissional, sera conferido ao aluno o Diploma de Técnico em Eventos.

X- PESSOAL DOCENTE E TECNICO

Professores para o nucleo profissional da formagao especifica do

curso.

Pessoal Técnico Administrativo- Pedagogos, Técnicos em Assuntos
Educacionais, Técnicos de Laboratério especificos do curso, Técnico em

Informatica e Pessoal Administrativo
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