
     
     

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
COLÉGIO DE DIRIGENTES

REGISTRO DAS DISCUSSÕES E DELIBERAÇÕES

DATA: 21 de julho de 2022. 

LOCAL: Sala virtual do Google Meet.  (meet.google.com/dah-xmiu-brw)k:

INÍCIO: 14h30

1. Acompanhamento de frequência e jornada de trabalho dos servidores do Ifal (DGP)
A servidora Maria Lúcia, da DGP, iniciou falando da importância do alinhamento das ações/atividades; da
legalidade  para  agentes  (condutas  pautadas  na  Lei)  e  controle  de  frequência  dentro  da  legislação.
Prosseguindo,  passou a palavra a servidora Márcia Bom, que ressaltou o apoio das coordenações de
gestão de pessoas para cumprimento dos normativos e passou a apresentar:
- Registro de frequência e feriados: Pontos relevantes
. Legalidade;
. Transparência;
. Compromisso com a sustentabilidade;
. Necessidade de controle das faltas e atrasos ou saídas antecipadas;
. Necessidade do controle de pagamento da remuneração, dos auxílios e dos adicionais;
. Aviso nº 1916 – GP/TCU.
- Decreto nº 1.590/1995:
. Artigo 1º, incisos I e II – Jornada de trabalho;
. Artigo 3º – Regime de turno ou escala;
. Artigo 8º – Envio da frequência;
. Artigo 5º, parágrafo 1º – Horário de trabalho;
. Artigo 6º, § 7º – Dispensados de controle de Ponto;
- Portaria nº 168/2017 – Horário de funcionamento da Reitoria e Campi do Ifal.
Problemas detectados.
- Instrução Normativa nº 02/2018 e nº 125/2020. (artigos 5º e 6º) – Horário para refeição;
Problemas detectados.
- Decreto nº 1.865/1996 – Controle eletrônico de ponto;
- Lei nº 9.093/1995 – Feriados
. Artigos 1º e 2º – Feriados Civis;
- Portaria nº 14.817/2021 (ME) – Artigo 1º ao 5º – Feriados;
Problemas detectados.
-  Pontos  para  discussão:  Ações necessárias  para:  cumprimento da legislação;  para  que  as  chefias  se
responsabilizem pelo controle de ponto; ajustar o registro de frequência dos docentes e substitutos para
informações à CGP; a gestão dos Campi cumprirem a legislação sobre os feriados e regulamentar os
pontos facultativos e feriados em sua unidade.
Em seguida foi  aberto o espaço para  as  considerações  destacando vários  fatores  que  interferem nas
questões abordadas como sobre o ponto e feriados, como: internet, calendário da Prefeitura, transportes,
pessoal,  estrutura,  normativos não conhecidos ou compreendidos,  dentre  outros  e  esclarecimentos  de
dúvidas.
O reitor ponderou/sugeriu:
. Buscar solução em conjunto e dividir as responsabilidades;
. Enviar ofício às Prefeituras sobre os feriados, expondo as dificuldades do ifal;
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. Esclarecimento dos normativos à comunidade e dirimir dúvidas;

. Ressaltou a cobrança dos órgãos de controle, que se faz necessário dividir as responsabilidades com os
servidores, não só o DG assumir e se ater as situações que extrapolam.
Alguns Diretores-gerais apresentaram situações específicas dos Campi.
A servidora  Lúcia  (DGP) ressaltou que os  órgãos de controle  cobram o cumprimento da legislação,
independente de qualquer justificativa.
O reitor sugeriu os seguintes encaminhamentos:
. Os Diretores-gerais conversarem com as CGPs e/ou DGP antes de tomarem algumas decisões;
. Realização de reunião com as chefias e servidores sobre o preenchimento dos pontos;
. Criar um documento com orientações sobre o registro de ponto;
. Rever a questão dos feriados e pontos facultativos nos Campi com vistas à legislação.
A servidora Márcia Bom (DGP) ressaltou que a falta do controle de frequência gera vários problemas e
situações complicadas e a importância de seguir a legislação.

2.  Transparência pública; Conflito de Interesses (SGIRC-Secretaria de Governança, Integridade,
Riscos e Controle)
A servidora Fabíola Assunpção (SGIRC) falou sobre Transparência Pública e Conflitos de Interesses e
destacando:
- Lei nº 12.527/2011-Lei de Acesso à Informação (LAI)-Transparência Ativa e Passiva;
- Decreto nº 7.724/2012-Regulamenta o Serviço de Informação ao Cidadão (SIC)-Transparência Passiva;
- Decreto nº 8.777/2016-Política de Dados Abertos-Transparência Ativa;
- Autoridade de Monitoramento da LAI;
- Transparência Ativa-Acesso à Informação-Relatório 2022 (referente a 2021);
- Transparência Ativa-Dados Abertos-Relatório 2022 (referente ao PDA 2030-2022);
- Transparência Passiva-Serviço de Informação ao Cidadão (SIC)-Relatório 2022 (referente a 2021);
- Transparência Pública: Recomendações da Autoridade de Monitoramento da LAI:
. Transparência Ativa – atualizar as informações das unidades nas respectivas páginas (Reitoria e Campi);
. Solicitação de Informações (SIC) – responder as manifestações recebidas da Ouvidoria, em até 7 (sete)
dias (Reitoria e Campi);
. Dados Abertos – enviar a base dos Dados Abertos, conforme cronograma do Plano de Dados Abertos
2022-2024 (Reitoria) e publicar na página dos Dados Abertos Ifal (comissão).
- Integridade
- Lei nº 12.813/2013 – Conflito de Interesses
- Transparência das agendas:
. Decreto nº 10.889/2021-trata da divulgação da agenda de compromissos públicos e a participação de
agentes públicos, no âmbito do Poder Executivo Federal (CD-01 e CD-02);
.  Sistema e-Agendas:  a partir  de outubro/2022,  disponibilização do sistema e-Agenda para registro e
publicação das agendas de compromissos públicos.
- Análise de variação de patrimônio dos Agentes Públicos:
. Decreto nº 10.771/2020;
. Resolução nº 15/2022-CEP;
. Sistema e-Patri.
- Atividades de magistério pelos agentes públicos (CD-01 e CD-02):
. Resolução nº 16/CEP.
Encaminhamentos:
. Atualizar as informações nas respectivas páginas eletrônicas da unidade;
. Aguardar as orientações para o cadastro da agenda dos compromissos públicos no sistema e-Agenda;
.  Acessar  o  e-Patri  e  cadastrar  anualmente  a  Declaração  de  Interesses,  para  análise  da  variação  de
patrimônio;
. Observar as regras para exercer as atividades de magistério.



3. INFORMES
Reitor
Reunião extraordinária com o CD dia 25/7/2022, 15h, com pauta única: Demanda Seduc para o Programa
Qualifica-Intinerário de Formação Técnica.
DGP 
Abertura de cadastro de vagas para o PGD: De 22 a 31/7/2022.

Término:18h

PRESENTES

1. Carlos Guedes de Lacerda-Reitor (Presidente)

2. Alexandre Bonfim Barros-Diretor-geral do Campus Benedito Bentes

3. Damião Augusto de Farias Santos-Diretor-geral do Campus Maceió

4. Éder Junior Cruz de Souza-Diretor-geral do Campus Marechal Deodoro

5. Edja Laurindo de Lima-Pró-reitora de Desenvolvimento Institucional

6. Elisabete Duarte de Oliveira-Pró-reitora de Extensão

7. Felipe Thiago Caldeira de Souza-Diretor-geral do Campus Penedo

8. Gilberto da Cruz Gouveia Neto-Diretor-geral do Campus Santana do Ipanema

9. Héverton Lima de Andrade-Pró-reitor de Administração

10. José Enildo Freire Costa – Substituindo o Diretor-geral do Campus Arapiraca

11. Luan Ferreira-Substituindo o Diretor-geral do Campus Coruripe 

12. Magno Luiz de Abreu-Substituindo o Diretor-geral do Campus Batalha

13. Marcus André Freire dos Santos-Substituindo o Diretor-geral do Campus Rio Largo

14. Mariano Alexandre da Silva – Substituindo o Diretor-geral do Campus Piranhas

15. Patrícia Borsato Satírio-Substituindo Pró-Reitora de Ensino

16. Roberto Fernandes da Conceição-Diretor-geral do Campus Palmeira dos Índios

17. Rodrigo Oliveira Ferreira da Silva-Diretor-geral do Campus Murici

18. Sandra Maria Patriota Ferraz-Diretora-geral do Campus Maragogi

19. Talita Maria Gomes de Morais-Diretora-geral do Campus São Miguel dos Campos

20. Valdemir Lino Chaves Filho-Diretor-geral do Campus Satuba

21. Valdomiro Odilon Pereira-Diretor-geral do Campus Viçosa

 PRESENTES EQUIPE SISTÊMICA/OUTROS

Wellington Spencer Peixoto - Assessoria-Executiva

Maria Lucia Gabriel - DGP

Servidores de diversos setores da Reitoria e Campi



Carimbo de data/hora Nome Cargo ou função Campus/Reitoria
21/07/2022 14:26:29 Evilma dos Santos OliveiraPedagoga Arapiraca
21/07/2022 14:26:36 IGOR VASCONCELOS DE ADELINOASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃOSANTANA DO IPANEMA
21/07/2022 14:26:42 Talita Maria Gomes de MoraisDireção Geral São Miguel dos Campos
21/07/2022 14:26:45 Márcia Helena Carvalho BomAdministradora - CD4 - Chefe DAPPReitoria
21/07/2022 14:26:50 Gilberto da Cruz Gouveia NetoDiretor Geral Santana do Ipanema
21/07/2022 14:26:51 Fabrício Domingos Ferreira da Rocha CGP Rio Largo - Aux. Biblioteca Rio Largo 
21/07/2022 14:26:53 Lemberg Cristina dos Santos Mafra BarbosaSecretaria dos ColegiadosReitoria
21/07/2022 14:27:02 FLÁVIA JANAINE BARBOSA LIMACOORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOASCAMPUS BATALHA
21/07/2022 14:27:20 Elizangela Correia Mariano Santos Assistente em Administração Palmeira dos Índios 
21/07/2022 14:27:31 ALDA MARIA FERREIRA SERVENTE DE LIMPEZACAMPUS BATALHA
21/07/2022 14:27:33 VINÍCIUS RODRIGUES AMORIMASSIST. EM ADM. / COORD. CGP SANTANACAMPUS SANTANA
21/07/2022 14:28:13 JOSE ENILDO FREIRE COSTADIRETOR GERAL SUBSTITUTOARAPIRACA
21/07/2022 14:28:40 Maria Fabíola Assumpção SantosCoordenadora da SGIRC Reitoria
21/07/2022 14:30:37 Altanys Silva Calheiros Técnico em Agropecuária Marechal Deodoro
21/07/2022 14:30:59 Luan CGP Coruripe
21/07/2022 14:31:08 ISNALDO ALMEIDA BRANDÃOCGP C. Murici Murici
21/07/2022 14:32:33 ILKA DE CARVALHO CEDRIMCOORDENADO GERAL PROGRAMA QUALIFICA MAIS PROGREDIRREITORIA/CAMPI
21/07/2022 14:33:14 Mariano Alexandre da Silva Neto FilhoChefe do Departamento de Administração Campus Piranhas
21/07/2022 14:33:25 ROBERTO FERNANDES DA CONCEIÇÃODireção Geral Palmeira dos Índios
21/07/2022 14:33:33 Elisabete Duarte de OliveiraPró-Reitora de Extensão Reitoria
21/07/2022 14:36:19 Angeline Santos Castro Pedagoga/ Coord. Pedagógica PQMBatalha
21/07/2022 14:38:22 Tatiane Aparecida Santos NascimentoCoordenadora de Gestão de PessoasPenedo
21/07/2022 14:39:02 Diego Gourthieres Administrador / CGP Piranhas
21/07/2022 14:39:03 Magno Luiz de Abreu Diretor substituto Batalha
21/07/2022 14:59:11 Marcus André Freire dos Santos Direção substituto do Campus Rio Largo Rio Largo.
21/07/2022 15:21:44 Rodrigo Oliveira Ferreira da SilvaDireção Geral Murici
21/07/2022 15:21:48 Maria Lúcia Ricardo Assistente em AdministraçãoDiretoria de Gestão de Pessoas
21/07/2022 15:21:59 Edja Laurindo de Lima Professora EBTT/Pró-ReitoraPRDI/Reitoria
21/07/2022 15:22:02 VALDEMIR LINO CHAVES FILHOPROFESSOR, ATUALMENTE DIRETOR-GERALSATUBA
21/07/2022 15:22:08 PATRICIA BORSATO SATIRIO (2330974)Diretora de Articulação do EnsinoReitoria - PROEN
21/07/2022 15:31:05 Patrícia Batista dos SantosCoordenadora de Gestão de PessoasSão Miguel dos Campos
21/07/2022 15:31:30 Eduardo Bernardo BarbosaAdministrador / Coordenador de Gestão de PessoasArapiraca
21/07/2022 15:39:37 SANDRA FRANCISCO DA SILVAASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃOREITORIA
21/07/2022 15:54:21 Heverton Lima de AndradePró-reitor de AdministraçãoReitoria
21/07/2022 17:55:55 Sandra Maria Patriota FerrazDiretora Geral Maragogi
21/07/2022 17:59:22 Agnaldo dos Santos Chefe de gabinete Viçosa 
21/07/2022 18:03:02 Luis Antonio Oliveira dos SantosResp Depto AdministraçaoIFAL Campus Viçosa

IFAL
Máquina de escrever
Frequência reunião do Colégio de Dirigentes dia 21/7/2022
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