
     
     

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
COLÉGIO DE DIRIGENTES

REGISTRO DAS DISCUSSÕES E DELIBERAÇÕES

DATA: 5 de junho de 2020. 

LOCAL: Sala virtual do Google meet.

INÍCIO: 14h30

1. INFORMES

a) Revisão do Regimento Geral e atualização da Estrutura Administrativa do Ifal - Carlos Guedes

O Reitor esclareceu a necessidade de atualização do Regimento Geral e Estrutura Administração, devido a
alterações ocorridas e que será designada uma comissão para realizar esta atividade.

b) b) Chamada interna para inscrições em curso preparatório online para o teste de proficiência em
Inglês TOEIC Bridge – Carolina

A coordenadora de Relações Internacionais falou da chamada interna para realização do curso on-line,
disponibilizado gratuitamente  pela  Setec  e  Forinter  para  alunos e  servidores,  são 40 aulas  de 5 a  10
minutos para os níveis básico e intermediário, com 2 simulados e com certificado. Pediu aos gestores a
divulgação. 

c) c) E-mail institucional dos Setores e dos Alunos – Fernando Corado

O  Diretor  de  Tecnologia  da  Informação  informou  que  foram  criados  os  e-mails  dis  setores  (lista
divulgada) e se tiver alguma alteração informar ao CORE. Sobre a criação de e-mail dos alunos, relatou a
criação da pasta de acesso com as credenciais no SIGAA para o aluno ter acesso à sua conta de e-mail e
que será entregue na próxima semana.

d) d) Pesquisa com as/os docentes, intitulada Práticas Pedagógicas e Tecnologias digitais no Processo de
Ensino-Aprendizagem, disponível no SIGAA – Cledilma Costa

A  professora  Regina  Brasileiro  falou  sobre  a  perspectiva  e  objetivo.  Salientou  tratar-se  de  um
levantamento com os docentes sobre as práticas pedagógicas e uso das tecnologias. Ressaltou que é um
questionário  simples,  disponível  no  SIGAA.  A Pró-reitora  profª.  Cledilma,  solicitou  a  divulgação  da
gestão junto aos docentes. 

e) Dimensões da Inclusão Digital no Ifal – Cledilma Costa

A pró-reitora Cledilma falou da importância das ações sistêmicas desenvolvidas por força do momento,
para instituir a política de inclusão digital e listou as ações: 

Política de Inclusão Digital • Pesquisa com Estudantes • Pesquisa com Professores • Matrículas online •
Diploma Digital  •  Formação Continuada  de  Professores  •  Formação dos  TAE •  Biblioteca  Virtual  •
Colação de grau online • E-mail institucional dos Estudantes • Auxílio Inclusão Digital.

    f) Adesão ao SISU 2020.2 - Cledilma Costa

A Pró-reitora de Ensino falou do entendimento dos campi da manutenção da adesão ao SISU/2020 pelo
Ifal, mesmo em escala menor. Serão ofertadas 280 vagas em 8 cursos distintos. Informou que 75% dos
Institutos Federais optaram por não aderir.



2. Comissão de diretrizes estratégicas institucionais para a Rede Federal. Carlos Guedes
Não foi apresentado.

3. Apresentação da minuta atualizada da proposta de Flexibilização da Jornada de Trabalho das/os
Servidoras/es Técnicas/os Administrativas/os em Educação do Ifal; Maurício Menezes

O servidor Marcondes Inácio apresentou a minuta de regulamentação do processo flexibilização da carga
horária  dos  servidores  TAEs.  O  servidor  apresentou  a  composição  da  CIS,  falou  da  proposta  de
flexibilização elaborada pela comissão local e a CIS como instância recursal, apresentou a proposta de
forma geral e os formulários que compõe a regulamentação e o fluxo de tramitação do processo, falou da
condução  pela  comissão  local  nos  campi.  Algumas  questões  foram  levantadas,  como:  no  fluxo,  a
solicitação não passar pelo DG e os demais ficaram para discussão em outro momento específico. Foi
encaminhado o compartilhamento da proposta e o agendamento de uma reunião extraordinária do CD,
com a proposta de flexibilização como pauta única.

4.  Banco  de  Professores  Equivalente  e  Quadro  de  Referência  dos  servidores  técnico-
administrativos. Adriana Nogueira

A Diretora de Gestão de Pessoas apresentou o Planejamento para provimento para 2021 para TAE’s e
Docentes,  cadastramento on-line no sistema.  O sistema apresentou um panorama da situação do Ifal,
referente a questão das vagas considerando a Portaria nº 246 e o limite para ampliação de banco, e, dentro
desses normativos fazer o planejamento. Informou que hoje só pode-se prover vaga em caso de vacância
por aposentadoria ou exoneração; não pode prover código novo e sugeriu aos gestores rever a oferta de
novos cursos contando com os recursos humanos que tem no ifal e que o planejamento foi feito, mas a
divisão será feita com o CD quando se concretizar. 

A Diretora de Gestão de Pessoas,  também falou sobre Lei Complementar nº 173/2020,  artigo 8º,  que
proíbe  conceder,  a qualquer título,  vantagem, aumento,  reajuste  ou adequação de remuneração,  como
progressões/promoções para docentes e TAEs, como não é clara o entendimento é que deve-se conceder
aos  servidores  que  preencheram  os  requisitos  até  o  dia  27/5/2020,  respeitando  o  interstício  e  a  as
progressões/promoções a partir de 28/5/2020 aguardar a resposta do SIPEC.

A Diretora de Gestão de Pessoas deu alguns informes sobre o curso de Formação de Gestores sobre:
tradução do resultado do teste, envio do cronograma por e-mail, preenchimento de formulário e encontro
no dia 8/6/2020.

5. Chamada Pública nº 2/2020 – Apoio à implementação das Oficinas 4.0 - Eunice Palmeira

A Pró-reitora de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação apresentou as ações de estruturação de laboratórios
inovadores 2019/2020, especificamente sobre o Edital nº 2/2020-IFES, de apoio à implementação das
oficinas 4.0: Objetivo, objetivos específicos, instituições elegíveis, apresentação de proposta, plano de
trabalho, perfil da equipe, recursos financeiro, kit digital, contrapartidas, critérios e cronograma.
Apresentou outros editais e propostas:
-  Edital  IFMaker  –  3  Campi  – Piranhas,  Satuba  e  falta  definir (aguardar  o  retorno  sobre  a  taxa  de
verticalização e depois definir);
- Laboratórios com equipamento de combate a Covid-19 + recursos próprios: a definir; 
- Edital Oficinas 4.0: a definir – (lançar edital);
- Laboratório de Programação de Aplicativos: Apresentou o objetivo, recursos, equipamentos e planta do
projeto, para Campi da Capital, emenda do deputado FHC.(Campus Maceió/Benedito Bentes)

- Editais futuros: Apoio ao Empreendedorismo Amador e Apoio a Projetos de Iniciação Tecnológica.

A pró-reitora Eunice informou do lançamento dos editais de PIBIT e PIBICI, hoje.

6. Formação em Serviço para professores – Cledilma Costa
A profª.  Regina  Brasileiro  apresentou  sobre  o  GT  Formação  Continuada  -  Práticas  pedagógicas  e
tecnologias digitais no processo de ensino aprendizagem; objetivos; ações do GT; ofertas dos cursos de



formação  continuada:  SIGAA-Formação  Inicial  (30  vagas);  Uso  Pedagógico  do  SIGAA (40  vagas);
Metodologias  Ativas  (40 vagas)  e  Ferramentas  Tecnológicas  (40  vagas)  e  respectivos  carga  horária  e
cronograma.
A Pró-reitora Cledilma salientou a formação em serviço com recursos próprios é um modelo é inédito na
instituição, um esforço institucional vinculada a política de inclusão digital

Término: 19h45

PRESENTES – Conforme lista de presença anexa.

1. Carlos Guedes de Lacerda-Reitor (Presidente)

2. Abel Coelho da Silva Neto-Pró-reitor de Extensão 

3. Alexandre Bomfim Barros-Diretor-geral do Campus Avançado Campus Benedito Bentes

4. Antônio Iatanilton Damasceno de França-Diretor-geral do Campus Piranhas

5. Damião Augusto de Farias Santos-Diretor-geral do Campus Maceió 

6. Édel Alexandre Silva Pontes-Diretor-geral do Campus Rio Largo

7. Éder Junior Cruz de Souza-Diretor-geral do Campus Marechal Deodoro

8. Edja Laurindo de Lima-Pró-reitora de Desenvolvimento Institucional 

9. Eunice Palmeira da Silva-Pró-reitora de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação

10. Fábio Ribeiro-Diretor-geral do Campus Arapiraca

11. Felipe Thiago Caldeira de Souza-Diretor-geral Campus Penedo 

12. Gilberto da Cruz Gouveia Neto-Diretor-geral do Campus Santana do Ipanema

13. Heverton Lima de Andrade -Pró-reitor de Administração

14. Jocília de Oliveira Rodrigues -Diretora-geral do Campus Murici em exercício

15. José Roberto Alves Araújo-Diretor-geral do Campus Coruripe

16. Marcos Henrique Lucena Serafim-Diretor-geral do Campus Batalha

17. Maria Cledilma Ferreira da Silva Costa-Pró-Reitora de Ensino

18. Roberto Fernandes da Coneição-Diretor-geral do Campus Palmeira dos Índios 

19. Sandra Maria Patriota Ferraz -Diretora-geral do Campus Maragogi 

20. Talita Maria Gomes de Morais-Diretora-geral do Campus São Miguel dos Campos

21. Valdemir Lino Chaves Filho-Diretor-Geral do Campus Satuba

22. Valdomiro Odilon Pereira -Diretor-geral do Campus Viçosa

 PRESENTES EQUIPE SISTÊMICA/OUTROS

Wellington Spencer Peixoto – Assessor Executivo da Reitoria

Fernando Antônio Corado Carneiro – Diretoria de Tecnologia da Informação

Zoroastro Pereira de Araújo Neto – Chefe de Gabinete/Reitoria

Adriana Paula Nogueira dos Santos Lopes – Diretoria de Gestão de Pessoas 

Luciana Fonseca Pontes – Departamento de Comunicação e Evento

Carolina Duarte – Coordenação de Relações Internacionais 

Regina Brasileiro – Campus Maceió



Lista de frequência da reunião do CD do dia 5/6/2020.

Carimbo de data/hora Nome Cargo/Função Campus/Reitoria

05/06/2020 14:54:12
Felipe Thiago 
Caldeira de Souza

Diretor Geral Penedo

05/06/2020 14:54:39
Edel Alexandre Silva 
Pontes

DG Rio Largo

05/06/2020 14:54:41 Lemberg Mafra Secretaria dos Colegiados Reitoria
05/06/2020 14:54:52 ZOROASTRO NETO CHEFE DE GABINETE REITORIA

05/06/2020 14:55:06
Talita Maria Gomes 
de Morais

docente/Diretora Geral São Miguel dos Campos

05/06/2020 14:55:16
Luciana Fonseca 
Pontes

Chefe substituta do 
Departamento de 
Comunicação e Eventos

Reitoria

05/06/2020 14:55:33
Éder Junior Cruz de 
Souza

Direção Geral Marechal Deodoro 

05/06/2020 14:55:35
MARIA CLEDILMA 
FERREIRA DA 
SILVA COSTA

PRÓ-REITORA DE 
ENSINO

PRÓ-REITORIA DE 
ENSINO

05/06/2020 14:56:18
ADRIANA 
NOGUEIRA

PSICÓLOGA/DIRETORA 
DE GESTÃO DE 
PESSOAS

REITORIA

05/06/2020 14:56:19
Gilberto da Cruz 
Gouveia Neto

Diretor Geral Santana do Ipanema

05/06/2020 14:57:21
Heverton Lima de 
Andrade

Pró-Reitor de 
Administração

Reitoria

05/06/2020 14:57:26
Edja Laurindo de 
Lima

Professora EBTT/Pró-
Reitora

Reitori

05/06/2020 14:57:30
Valdomiro Odilon 
Pereira

DireçãoGeral Viçosa

05/06/2020 14:58:48
MARIA APARECIDA
SILVA

CHEFE DE GABINETE CAMPUS MACEIÓ

05/06/2020 14:59:24
Valdemir Lino Chaves
Filho

Docente/Diretor-Geral Satuba

05/06/2020 15:00:45
Bruno Mendonça 
Monteiro de Carvalho

Assistente em 
Administração

Reitoria

05/06/2020 15:09:30
Rodrigo Oliveira 
Ferreira da Silva

Diretor Geral Murici

05/06/2020 15:09:39
Mauricio Ferreira 
Menezes

Diretor de Orçamento e 
Finanças

Reitoria

05/06/2020 15:09:51

ANTONIO 
IATANILTON 
DAMASCENO DE 
FRANÇA

DIRETOR-GERAL PIRANHAS

05/06/2020 15:28:18
Djalma Barbosa dos 
Santos

Chefe do Departamento de 
Adminitsração

São Miguel dos Campos

05/06/2020 15:53:01 Fábio Ribeiro Diretor Geral Arapiraca

05/06/2020 15:54:30
ROBERTO 
FERNANDES DA 
CONCEICAO

DIRETOR GERAL
PALMEIRA DOS 
ÍNDIOS

05/06/2020 15:54:42
Marcondes Inácio da 
Silva

Engenheiro Agrônomo Satuba

05/06/2020 15:55:05
Sandra Maria Patriota 
Ferraz

Diretora Geral Maragogi 

05/06/2020 15:55:13 Abel Coelho Pró-reitor de Extensão Reitoria

05/06/2020 15:55:44
José Roberto Alves 
Araújo

Diretor-Geral Campus Coruripe

05/06/2020 16:10:51
Wellington Spencer 
Peixoto

Assessor Executivo Reitoria

05/06/2020 16:12:29 Wellinghton Santos
Chefe do Departamento de 
Ensino

Penedo

05/06/2020 16:17:35
Regina Maria de 
Oliveira Brasileiro

Diretoria de Articulação do 
Ensino

PROEN

05/06/2020 14:41:26
Éder Junior Cruz de 
Souza

Direção Geral Marechal Deodoro 
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