
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
COLÉGIO DE DIRIGENTES/IFAL

ATA DE REUNIÃO Nº 4 / 2025 - CD/IFAL (11.19)

Nº do Protocolo: 23041.022803/2025-09
Maceió-AL, 06 de junho de 2025.

ATA DA SÉTIMA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLÉGIO DE DIRIGENTES DO INSTITUTO
FEDERAL DE ALAGOAS - ANO 2025

Informações gerais da reunião

Data 15 de maio de 2025

Horário 15 às 18h30

Local Sala de reuniões da reitoria (7º andar)

Presidente Carlos Guedes de Lacerda

Secretária Maria Aparecida Silva

Relação de par�cipantes

Nome Função

Carlos Guedes de Lacerda Reitor

Alexandre Bomfim Barros Diretor-Geral  Campus  Avançado  Benedito
Bentes

Antônio Iatanilton Damasceno de França Diretor-Geral Campus Piranhas

Augusto César Lúcio de Oliveira Diretor-geral Campus Arapiraca

Carolina Mendonça Duarte Pró-reitora de Desenvolvimento Ins�tucional

Édel Alexandre Silva Pontes Diretor-Geral Campus Rio Largo

Éder Júnior Cruz de Souza Diretor-Geral Campus Marechal Deodoro

Eunice Palmeira da Silva Pró-Reitora  de  Pesquisa,  Pós-graduação  e
Inovação
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Felipe Thiago Caldeira de Souza Diretor-geral Campus Penedo

Gilberto da Cruz Gouveia Neto Pró-Reitor de Extensão

Givaldo Oliveira dos Santos Diretor-Geral Campus Maceió

Heverton Lima de Andrade Pró-Reitor de Administração

José Roberto Alves de Araújo Diretor-geral Campus Coruripe

Odayr José Silva dos Santos (subs�tuto) Diretor-geral Campus Santana do Ipanema

Magno Luiz de Abreu Diretor-geral Campus Batalha

Maria Cledilma Ferreira da Silva Costa Pró-reitora de Ensino

Roberto Fernandes da Conceição Diretor-geral Campus Palmeira dos Índios

Rodrigo Oliveira Ferreira da Silva Diretor-geral Campus Murici

Sandra Maria Patriota Ferraz Diretora-geral Campus Maragogi

Lucielma Semião da Silva (subs�tuta) Diretora-geral Campus São Miguel dos Campos

Uilliane Faus�no de Lima Diretora-geral Campus Satuba

Valdomiro Odilon Pereira Diretor-Geral do Campus Viçosa

Ausências jus�ficadas

Não houve jus�fica�va de ausência.

Pauta

Item Assunto

1 Situação do orçamento 2025 (Proad).

2 Informes ins�tucionais

2.1 Processo sele�vo Ifal 2026 (Proen);

2.2 Programa ProGestores (DGP); e

2.3 Aceleração/Progressão dos Taes (DGP).

Registro e encaminhamento

Abertura  da  reunião  pelo  Presidente,  que  fez  uma  fala  panorâmica  sobre  os  cortes
orçamentários.
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Item 1:

Apresentação pelo Pró-reitor de Administração, Heverton Andrade.

1. Orçamento 2025 do Ifal

Histórico - Linha do tempo contendo as peças legisla�vas que definiram o cenário atual do
Orçamento 2025 do Ifal.

Visão geral - Apresentação, em números, da evolução orçamentária do Ifal após aprovação
legisla�va.

Cenário atual - Resultado da aprovação do Orçamento 2025 no âmbito do Ifal.

Execução - Impactos da aprovação do Orçamento 2025 na execução orçamentária.

2. Metodologia de levantamento das demandas para Inves�mentos

Contextualização e obje�vos (relevância, alinhamento e obje�vos)

Planejamento das despesas de capital (critérios, etapas e cronograma)

Bene�cios esperados

Encerramento (próximos passos, acompanhamento e disponibilização)

3. Informações sobre as emendas parlamentares

Apresentação do fluxo orçamentário para as emendas parlamentares - emendas individuais
imposi�vas e emendar de bancada imposi�vas e de comissão

Apresentação das Emendas Parlamentares 2025 para o Ifal.

a) Emenda Parlamentar Individual - RP6

Valor: R$ 2.000.000,00

Autor: Dep. Federal Daniel Barbosa

Des�no: Campus Arapiraca

b) Emenda Parlamentar de Bancada - RP7

Valor: R$ 14.215.000,00

Autor: Bancada de Alagoas

Des�no: Ifal

c) Emenda Parlamentar de Bancada - RP2

Valor: R$ 11.112.022,00

Autor: Bancada de Alagoas

Des�no: Ifal

Sugestões/Encaminhamentos

1. Elaboração de nota oficial para a comunidade sobre a situação orçamentária do Ifal.

2. Redução das reuniões presenciais como forma de minimizar gastos com gasolina e com
diárias.

3. Envio, por Campus, da escala de demandas sobre a infraestrutura.

4. Inves�mento, como obra prioritária, no monitoramento e na segurança dos campi e da
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reitoria.

5. Reconhecimento da necessidade de uma manutenção preven�va como estratégia para
evitar reformas emergenciais.

Item 2:

Apresentação pela Pró-reitora de Ensino, Cledilma Costa

2.1 Processo sele�vo Ifal 2026

1. O Departamento de Seleção de Ingressos (DSI) encaminhou para os diretores-gerais um
relatório dos processos sele�vos para 2025. Destacam-se no relatório:

a)  Houve  uma  queda  no  número  de  inscritos  para  alguns  cursos  em  alguns  horários
específicos, o que repercute na ocupação de vagas.

b)  Nos  cursos  subsequentes,  proporcionalmente,  há  mais  inscritos  que  nos  cursos  de
graduação. Esse elemento repercute nos indicadores em relação às ofertas obrigatórias.

c) Algumas áreas específicas dos cursos de licenciatura (Química e Física) são crí�cas em
relação ao número de candidatos por vaga.

d) Há curso com menos de um candidato por vaga.

2. Para a seleção da graduação, o DSI irá enviar para todos os campi um termo de adesão
para cada dirigente se pronunciar sobre o formato de seleção para as ofertas 2026, pois o
�po de seleção dos cursos de graduação terá a adesão definida por cada campus, conforme
suas ofertas. Haverá a flexibilidade para os campi aderirem, por exemplo, a 50% das vagas e
os outros 50% deixar para uma seleção própria. Poderá ser outra porcentagem.

Observação:  Quase metade das  vagas  do Programa Pé-de-Meia  Licenciatura  que foram
ofertadas pelo Governo Federal estão ociosas por causa dos critérios estabelecidos.

3. Em relação à seleção para o subsequente, há um encaminhamento para ser dado ao
curso de Enfermagem no Campus Benedito Bentes: normalmente, há mais 300 inscritos,
mas não se completa uma turma de 20 estudantes.

4.  Em  relação  à  seleção  dos  cursos  técnicos  integrados,  será  dado  andamento  para  a
contratação  da  fundação  que  irá  fazer  o  processo  sele�vo,  no  modelo  Ves�bulinho,
conforme decidido em reunião pelo Colégio de Dirigentes.

5. A heteroiden�ficação é considerada um gargalo no processo sele�vo, mas é um exame
obrigatório.

6. Caminha-se para a ver�calização ins�tucional das ofertas em áreas como Agroindústria e
Meio Ambiente, com expansão prevista para 2026, nos campi: Penedo, Satuba, Maceió,
Marechal Deodoro, Batalha, Piranhas e Murici.

Sugestões

1. O processo de seleção para os cursos médios deveria, também, passar a ser de definido
por campus.

2. Revisão na entrada dos estudantes quanto à proporção 70%-30% (escola pública/escola
par�cular), passando-se a ser 60%-40% (escola pública-escola par�cular).

3. Proposta de seleção com modelo misto (por histórico e por meio de avaliação).

4. Haver recurso orçamentário para as bancas que tratam do exame de heteroiden�ficação.

Encaminhamentos
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1. O processo sele�vo do ensino médio deverá acontecer com prévia antecedência, a fim
de  que  todo  o  processo,  incluindo  o  processo  da  heteroiden�ficação  e  as  chamadas
posteriores, seja concluído em tempo hábil para o início das aulas.

2. A proposta de modelo misto precisa ser discu�da entre os pares, a par�r da abertura
desse ponto de pauta no Colégio de Dirigentes.

3. A Proen dará início à contratação da fundação para a execução do processo sele�vo do
ensino médio.

2.2 Programa ProGestores

Apresentação pela Diretora de Gestão de Pessoas subs�tuta, Maria Lúcia

1. O Governo Federal lançou o Programa ProGestores, que tratará da formação gerencial
para gestores da Rede Federal de Educação Profissional, Cien�fica e Tecnológica, visando
capacitar e aprimorar as habilidades de gestão dos diretores e outros gestores envolvidos
na gestão da rede. Inicialmente, a oferta será para os ocupantes de cargo de CD, acontecerá
em formato on-line e terá duração de 6 (seis) meses. As inscrições ainda não foram abertas.
A formação terá 4 (quatro) dimensões: Gestão estratégica, Polí�ca ins�tucional, Gestão por
pessoas e Transformação digital.

2.3 Aceleração/Progressão dos Taes

1. Foram emi�das 638 portarias de aceleração dos Taes.

2. A etapa do cadastramento da aceleração foi concluída, mas o retroa�vo (de janeiro a
abril) somente será pago na folha de junho, dependendo da capacidade operacional de
cada CGP.
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Assuntos gerais e informes finais

1.  Formação  da  Rede  de  Acolhimento  e  Enfrentamento  do  Assédio  oral,  do  Assédio
Sexual e da Discriminação do Ifal.

Foi  encaminhado memorando a todos os gestores sobre a formação para os membros
integrantes da Rede de Acolhimento e Enfrentamento do Assédio moral, do Assédio Sexual
e da Discriminação do Ifal, ins�tuída pelos campi e pela reitoria, em atendimento à Portaria
nº 82/2025/Reitoria.

Acontecerá em 3 (três) momentos, no período das 8 às 17 horas:

1ª  formação:  21/05/2025 -  Campus Maceió  (par�cipantes:  membros  das  comissões  da
Reitoria e dos campi Maceió, Benedito Bentes, Rio Largo, Satuba e Maragogi).

2ª  formação:  27/05/2025  -  Campus  Marechal  Deodoro  (par�cipantes:  membros  das
comissões  dos  campi  Marechal  Deodoro,  São  Miguel  dos  Campos,  Penedo,  Coruripe,
Viçosa e Murici).

3ª formação: 29/05/2025 - Campus Arapiraca (par�cipantes: membros das comissões dos
campi Arapiraca, Batalha, Santana do Ipanema, Palmeira dos Índios e Piranhas).

A emissão das portarias ficou sob a responsabilidade do comitê.

2. Congresso da Sociedade Brasileira de Computação 2025 (CSBC-2025).

a) Solicitação do diretor-geral do Campus Palmeira dos Índios de que os estudantes que
tenham a gratuidade da inscrição recebam o kit do evento.

b) Terão gratuidade da inscrição no evento: os estudantes e servidores do Ifal que �verem
ar�gos aprovados; os estudantes que se voluntariaram para colaborar na organização do
evento; estudantes do Campus Rio Largo que par�ciparão somente um dia do evento.

c) Para os estudantes do Campus Maceió, está a comissão está buscando viabilizar entre
300 a 400 inscrições, considerando que o Campus contribuirá no evento com o dormitório.

d) Para os demais campi, a Pró-reitora da PRPPI, Eunice Palmeira, terá uma reunião com
membros da organização do evento sobre a possibilidade de mais inscrições gratuitas para
estudantes do Ifal, entre 80 a 100 inscrições.

e)  O  responsável  pelo  alojamento  no  Campus  Maceió  para  estudantes  de  outras
localidades está sob a responsabilidade do professor Elvys.

3. Edital de exercício compar�lhado

O diretor do Campus Murici ques�onou se realmente haveria a publicação de edital para
exercício compar�lhado de docentes, em função da falta de professor para uma disciplina
em curso e da informação recebida há mais de um mês, de que até o final da semana
seguinte  seria  publicado  o  referido  instrumento,  o  que,  até  a  presente  data,  não  se
concre�zou.  A  Pró-Reitora  de Ensino informou que a  publicação do edital  de  exercício
compar�lhado encontrava-se em atraso, afirmando que até o final da semana seguinte o
documento seria publicado. Sugeriu, ainda, que a oferta do componente de Administração,
no Campus Murici, fosse re�rada da oferta regular, considerando o tempo necessário entre
a publicação do edital e os trâmites administra�vos para o início das a�vidades de exercício
compar�lhado. Propôs-se que fosse realizada uma oferta diferenciada da disciplina para o/
a docente que viesse a assumi-la, de modo que este/a pudesse cumprir a carga horária de
forma adequada.

4. Entregas de emendas parlamentares
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Entrega dos laboratórios, da subestação e do bloco de Infraestrutura e Manutenção

Data: 16 de maio de 2025

Horário: 13h30

Local: Campus Maceió

Presença do Deputado Federal Rafael Brito.

Entrega de quatro galpões e laboratório de Informá�ca

Data: 23 de maio de 2025

Horário: 10 horas

Local: Campus Santana do Ipanema

Presença do Deputado Federal Fábio Costa

Encerramento da reunião.
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(Assinado digitalmente em 09/06/2025 13:36 )

ALEXANDRE BOMFIM BARROS
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_BBENTES (11.18)
Matrícula: 1812381

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 15:16 )

ANTONIO IATANILTON DAMASCENO DE FRANCA
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_PIRANHAS (11.07)
Matrícula: 1880563

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 19:51 )

AUGUSTO CESAR LUCIO DE OLIVEIRA
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_ARAPIRACA (11.09)
Matrícula: 1865153

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 10:32 )

CARLOS GUEDES DE LACERDA
REITOR - TITULAR

REIT (11.01)
Matrícula: 1085939

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 13:55 )

CAROLINA MENDONCA DE MORAES DUARTE
PRÓ-REITOR - TITULAR

REIT-PRDI (11.01.06)
Matrícula: 1851556

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 13:25 )

EDEL ALEXANDRE SILVA PONTES
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_RIOLARGO (11.15)
Matrícula: 1039734

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 10:43 )

EDER JUNIOR CRUZ DE SOUZA
DIRETOR GERAL - TITULAR

CAMPUS-MD (11.04)
Matrícula: 1629627

(Assinado digitalmente em 10/06/2025 08:49 )

EUNICE PALMEIRA DA SILVA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REIT-PRPPI (11.01.04)
Matrícula: 2422219

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 16:41 )

FELIPE THIAGO CALDEIRA DE SOUZA
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_PENEDO (11.08)
Matrícula: 1888278

(Assinado digitalmente em 10/06/2025 09:46 )

GILBERTO DA CRUZ GOUVEIA NETO
PRÓ-REITOR - TITULAR
REIT-PROEX (11.01.03)

Matrícula: 1814601

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 11:18 )

GIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS
DIRETOR GERAL - TITULAR

C-MACEIO (11.02)
Matrícula: 1181073

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 17:12 )

HEVERTON LIMA DE ANDRADE
PRÓ-REITOR - TITULAR
REIT-PROAD (11.01.05)

Matrícula: 1587397

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 18:23 )

JOSE ROBERTO ALVES ARAUJO
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_CORURIPE (11.14)
Matrícula: 1096614

(Assinado digitalmente em 13/06/2025 15:36 )

LUCIELMA SEMIAO DA SILVA
DIRETOR GERAL - SUBSTITUTO

CSMC (11.12)
Matrícula: 1995252

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 14:00 )

MAGNO LUIZ DE ABREU
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_BATALHA (11.13)
Matrícula: 1855669

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 20:55 )

MARIA CLEDILMA FERREIRA DA SILVA COSTA
PRÓ-REITOR - TITULAR
REIT-PROEN (11.01.02)

Matrícula: 1813640

(Assinado digitalmente em 10/06/2025 14:57 ) (Assinado digitalmente em 16/06/2025 14:06 )
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ODAIR JOSE SILVA DOS SANTOS
PROFESSOR DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E

TECNOLÓGICO
CSAN-CBADM (11.11.02.16)

Matrícula: 1127247

ROBERTO FERNANDES DA CONCEICAO
DIRETOR GERAL - TITULAR

CAMPUS-PI (11.05)
Matrícula: 1677788

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 18:25 )

RODRIGO OLIVEIRA FERREIRA DA SILVA
DIRETOR GERAL - TITULAR

CA_MURICI (11.10)
Matrícula: 1544336

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 10:23 )

SANDRA MARIA PATRIOTA FERRAZ
DIRETOR GERAL - TITULAR

C-MARAGOGI (11.06)
Matrícula: 1217520

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 13:21 )

UILLIANE FAUSTINO DE LIMA
DIRETOR GERAL - TITULAR

CAMPUS-SAT (11.03)
Matrícula: 1530569

(Assinado digitalmente em 09/06/2025 13:46 )

VALDOMIRO ODILON PEREIRA
DIRETOR GERAL - TITULAR

C_VICOSA (11.17)
Matrícula: 267127

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ifal.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 4, ano: 2025, tipo: ATA DE REUNIÃO, data de emissão: 06/06/2025 e o código de

verificação: b4de82dce3
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