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RELATORIO TRIMESTRAL DE ATIVIDADES DA CORREGEDORIA DO IFAL
JULHO - AGOSTO - SETEMBRO | 2025

OBJETIVO:

Socializar as atividades desenvolvidas pela Unidade de Correicdao no periodo compreendido entre
julho e setembro de 2025, tendo em vista a promocao de maior transparéncia de sua atuacao no
Instituto Federal de Alagoas, o fortalecimento da integridade publica e a consolidagcao do papel da

Corregedoria na Instituicao.

|5 DADOS CORRECIONAIS

coletamos os seguintes dados:

¢ Noticias de irregularidades recebidas:
3R tacs
+20 DEMANDAS [37Ereeriee>=

-4 DENUNCIAS ARQUIVADAS SUMARIAMENTE,
APOS ANALISE PREVIA

e Juizos de Admissibilidade:

19 JUIZ0S EMITIDOS

¢ Procedimentos acusatérios:

1 PAD INSTAURADO

¢ Termos de Ajustamento de Conduta
3 TACs CELEBRADOS

¢ Penalidades aplicadas

1 DEMISSAO E 1 SUSPENSAO

RETRATO DE DEMANDAS:

26 DEMANDAS EM ANDAMENTO
03-PADs
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@ JUIZOS DE ADMISSIBILIDADE
PUBLICADOS PELA UNIDADE

Atos decisérios proferidos em
procedimentos correcionais concluidos.

No periodo de julho a setembro de 2025,
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Em 12/08/2025, a Corregedoria, em parceria
com a Comissao de Integridade, esteve no
Campus Marechal Deodoro para dialogar com
técnicos administrativos e docentes.

Na ocasiao, foram tratados deveres e proibicdes
legais, com destaque para as condutas de
conotacao sexual e praticas inadequadas nas
relagdes de trabalho.

O encontro contou com a apresentacao do
Plano de Prevencao e Enfrentamento ao
Assédio e a Discriminagao do Ifal.

~
Plano de Prevengio e
CONFIRA A APRESENTAGAD: = --iszssi..
- Discriminagéo no Ifal
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Entre os dias 05 e 08/08/2025, o Ifal sediou o
curso de Processo Administrativo Disciplinar
(PAD), promovido pela Corregedoria-Geral da
Unido (CGU), com carga horaria de 32 horas. A
atividade capacitou 14 servidores do Instituto e
reuniu representantes de diversas unidades do
Siscor. 1/2



https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria/apresentacoes-em-eventos-1/ApresentaodoPlanodeEnfrentamentodoAssdioedaDiscriminaoCampusMarechalDeodoro1.pdf
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria/juizos-de-admissibilidade
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria/juizos-de-admissibilidade
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O evento contou com o apoio da CGCU
Regional/AL e a presenca do Corregedor-Chefe
do Ibama, abordando temas essenciais para o
fortalecimento da atividade correcional na
Administracao Publica.

CRG-MM
DO DIAGNOSTICO
A EVOLUCAO:

FIDERAL

A Corregedoria socializou 0s

f.\*. fluxogramas dos principais

a0 ‘@p procedimentos finalisticos

26 ol dotrCE - conduzidos pela Unidade, com o

GosTo REGISTRE-SE AQUI . objetivo de garantir maior

. transparéncia e facilitar a

O Ifal participou, como expositor, do 6° . compreensido das etapas que
Encontro das Oficinas CRG-MM - Do . orientam sua atuacao.

Diagnostico a Evolugao, promovido pela .
Corregedoria-Geral da Unido em 26/08/2025. A Instrucdo de Trabalho n° 13, que

Em conjunto com a Corregedoria do IFCE,
foram compartilhadas experiéncias sobre
iniciativas articuladas para prevenciao e
combate ao assédio no ambito das
instituicoes federais de ensino. Essa foi a
segunda participacao do Ifal, em 2025, em
oficinas de fomento relacionadas ao Modelo de

trata dos indicadores da Unidade, foi
atualizada, tendo em vista a
harmonizacdo com o Indice de
Desempenho da Atividade Correcional
(Idecor), instituido pela Portaria
Normativa CGU n° 181, de 31 de
outubro de 2024.

Maturidade Correcional.
q A Unidade encontra-se em momento
Q de transicdo de sua gestdao, com o
V encerramento do mandato do
Corregedor, Sr. Mauro Sales, em
30/09/2025, e a assuncdo da nova
Corregedora, Sra. Marilia Matsumoto,

a partir de 01/10/2025.

SEMANA

DA INTEGRIDADE
CORREGEDORIA DO MEC

Nos dias 18 e 19 de setembro de 2025, o MEC

promoveu, em Brasilia, a Semana da :@

Integridade, reunindo representantes de

entidades vinculadas. O Ifal marcou presenca

no evento, que abordou temas como éticga, ’Z QUER SABER MA,IS?
VISITE A NOSSA PAGINA

enfrentamento do assédio e aprimoramento
dos procedimentos correcionais.

A programacgao contou com painéis e oficinas
praticas sobre planejamento da atividade
correcional, prevengao ao assédio e
fortalecimento das instancias de integridade,
reforcando a articulacao entre 6rgaos e a troca
de experiéncias.

:@ E<) Contato
E-mail: corregedoria@ifal.edu.br 2/2



https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria
https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/estrutura-organizacional/orgaos-de-assistencia-direta-e-imediata-ao-ministro/corregedoria/ministerio-da-educacao-realiza-semana-da-integridade-da-corregedoria-em-brasilia
https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/estrutura-organizacional/orgaos-de-assistencia-direta-e-imediata-ao-ministro/corregedoria/ministerio-da-educacao-realiza-semana-da-integridade-da-corregedoria-em-brasilia
https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/estrutura-organizacional/orgaos-de-assistencia-direta-e-imediata-ao-ministro/corregedoria/ministerio-da-educacao-realiza-semana-da-integridade-da-corregedoria-em-brasilia
https://www.youtube.com/watch?v=ILTlnnu74i4
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria/normas-internas
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria/normas-internas
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria/normas-internas

