INSTITUTO
FEDERAL

Alagoas

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
Instituto Federal de Alagoas - Ifal
Corregedoria

Processo n2 23041.015145/2026-71
Assunto: Suposta irregularidade no cumprimento de atividades docentes.

Juizo de Admissibilidade n2 37/2026/CORREG

Trata-se de Investigacdo Preliminar Sumaria (IPS) instaurada por meio da Portaria n®
2866/IFAL, de 5 de agosto de 2026, destinada a apuracdo de suposta irregularidade funcional
atribuida ao servidor consistente em possiveis auséncias as atividades docentes em razao de sua
condicdo de estudante do curso de Medicina da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de
Alagoas (Uncisal).

DO RELATORIO

A noticia de irregularidade, encaminhada por meio da plataforma Fala.BR, suscitou possivel
incompatibilidade entre os hordrios de exercicio das atividades docentes no Ifal e aqueles
destinados as atividades académicas do servidor na Uncisal, circunstancia que, caso demonstrada
a ocorréncia de faltas injustificadas, poderia configurar descumprimento do dever funcional de
assiduidade e pontualidade, previsto no art. 116, inciso X, da Lei n2 8.112/1990.

Para subsidiar a andlise, foi designado servidor responsavel pela realizacdao das diligéncias
investigativas, elaboracdo da Matriz de Responsabilizacdo e emissdao da Nota Técnica n2
22/2026/CORREG/IFAL.

Durante a instrucao, foram reunidos documentos relativos a distribuicdo dos hordrios de
aulas do docente, aos calendarios académicos das instituicdes, aos registros de frequéncia, aos
diarios de classe extraidos dos sistemas SIGAA e SUAP, as informacOes de auditoria dos registros
académicos e a matricula, frequéncia e horarios das disciplinas cursadas pelo servidor na Uncisal.

Concluida a investigacdo, a Nota Técnica n2? 22/2026/CORREG/IFAL recomendou o
arquivamento da denuncia, sob o fundamento de que nao foi identificada incompatibilidade entre
os horérios de aulas do servidor nas duas instituicdes que demonstrasse a ocorréncia da conduta
investigada.

Vieram os autos a esta Corregedoria para apreciagdo conclusiva, no exercicio da
competéncia para realizagdo do juizo de admissibilidade correcional.

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceid/AL. CEP: 57035-660
Telefone: (82) 3194-1101. corregedoria@ifal.edu.br


http://www.ifal.edu.br/

DA ANALISE

Nesse sentido, vistos e examinados os documentos constantes nos autos, considerando o
preenchimento da respectiva Matriz de Responsabilizacdo e emissdo de Nota Técnica conclusiva do
procedimento investigativo, tem-se que:

O art. 143 da Lei n? 8.112/1990 estabelece o dever da autoridade administrativa de
promover a apuragdo de irregularidades de que tenha ciéncia no servico publico,
observados os procedimentos legalmente previstos.

Esse dever deve ser interpretado em conjunto com o art. 144 da mesma Lei, que admite o
arquivamento fundamentado de denudncias quando ausentes os elementos necessarios a
sua apuragdo, bem como com as disposi¢cdes da Portaria Normativa CGU n? 27, de 11 de
outubro de 2022, que disciplina os procedimentos correcionais no ambito do Sistema de
Correicao do Poder Executivo Federal.

Nos termos do art. 37 da referida Portaria Normativa, o juizo de admissibilidade constitui
ato administrativo por meio do qual o titular da unidade setorial de correicdao decide,
fundamentadamente, pelo arquivamento da noticia de irregularidade, pela celebracdo de
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), pela instauragdo de procedimento investigativo
ou pela instauracdo de processo correcional, conforme os elementos disponiveis.

A Investigacdao Preliminar Sumaria, prevista no art. 40 da Portaria Normativa CGU n?
27/2022, possui natureza preparatdria, investigativa, ndo contraditéria e ndo punitiva,
destinando-se a coleta de elementos de informacdo que permitam avaliar a existéncia de
indicios de autoria e materialidade suficientes a eventual instauracdo de processo
correcional acusatorio.

Conforme orientagcbes constantes do Manual de Processo Administrativo Disciplinar da
Controladoria-Geral da Unido, edicdo de 2025, a instauracdo de procedimento disciplinar
acusatério pressupGe a presenga de elementos minimos que sustentem a ocorréncia de
possivel infragdo funcional e sua atribuicdo ao agente investigado, nao sendo suficiente a
existéncia de suspeitas desprovidas de suporte informativo.

Dessa forma, o exame de admissibilidade ndo se destina a antecipagdo de julgamento
definitivo sobre a responsabilidade disciplinar, mas a avaliacdo fundamentada da
necessidade, adequagdo e pertinéncia da ado¢do de providéncias correcionais,
consideradas as informagdes produzidas na fase investigativa.

A irregularidade inicialmente comunicada consistia na suspeita de que o servidor deixaria
de comparecer as aulas sob sua responsabilidade no Campus Palmeira dos indios em razdo
de estar frequentando, nos mesmos horarios, atividades académicas do curso de Medicina
da Uncisal, sediada em Maceid.

Para verificar a procedéncia da noticia, foram examinados os horarios de aulas atribuidos ao
servidor no Ifal, os registros académicos e de frequéncia funcional, os calendarios letivos
das institui¢Ges e as informagbes encaminhadas oficialmente pela Uncisal.

Conforme registrado na Nota Técnica n? 22/2026/CORREG/IFAL, no inicio do periodo letivo
de 2026.1, o servidor possuia atividades docentes distribuidas entre quartas, quintas e
sextas-feiras, abrangendo turnos matutino, vespertino e noturno.

Durante a investigacdo, identificou-se que, em 7 de maio de 2026, o docente solicitou
atualizacdo de disciplinas e horarios no SIGAA, em decorréncia de permuta realizada com
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outro professor, passando suas aulas a ocorrer no periodo noturno.

No que se refere as atividades académicas desenvolvidas na Uncisal, a instituicdo
encaminhou declara¢do de matricula, histdrico escolar parcial, informag&es de frequéncia e
horarios das disciplinas do primeiro ano do curso de Medicina.

De acordo com os elementos examinados, no primeiro semestre de 2026, as atividades
académicas do servidor na Uncisal estavam concentradas as segundas e tercas-feiras, ao
passo que as aulas sob sua responsabilidade no Ifal ocorriam as quartas, quintas e
sextas-feiras.

Dessa forma, o cruzamento das informagdes ndo evidenciou sobreposi¢do entre os hordrios
de aulas nas duas instituicées durante o periodo analisado.

Quanto ao segundo semestre de 2026, a Nota Técnica registra a existéncia de atividades
académicas na Uncisal também as quartas e quintas-feiras, no turno matutino,
permanecendo as atividades docentes do servidor no Ifal concentradas no periodo noturno,
conforme os horarios considerados na investigacdo.

A documentagdao examinada, portanto, nao revelou incompatibilidade objetiva entre os
horarios de aulas nas duas instituicGes que corroborasse a alegacdo de que o servidor se
ausentava das atividades docentes no Ifal para frequentar, simultaneamente, as aulas do
curso de Medicina.

Registre-se, ainda, que foram examinados os didrios de classe dos sistemas SIGAA e SUAP,
as folhas de frequéncia funcional e as informacgGes decorrentes de auditoria realizada pela
Diretoria de Tecnologia da Informacdo, conforme descrito na Nota Técnica conclusiva.

A analise desses elementos permitiu ao responsavel pela investigacdo concluir pela
auséncia de indicios suficientes da conduta especificamente relacionada a alegada
concomitancia de hordrios.

Cumpre destacar que a matricula do servidor em instituicdo de ensino superior, por si s6,
nao caracteriza infracdo disciplinar. A eventual responsabilizacao administrativa dependeria
da demonstracdo de conduta funcional irregular, a exemplo de faltas injustificadas,
descumprimento de obriga¢des funcionais ou registros de frequéncia incompativeis com a
efetiva presta¢do do servigo.

No caso concreto, ndao foram identificados elementos que sustentem a instauracdo de
processo disciplinar acusatdério com fundamento na alegada incompatibilidade entre os
horarios das atividades docentes no Ifal e das aulas do curso de Medicina na Uncisal.

N3do obstante a conclusdo quanto a inexisténcia de sobreposi¢cdo dos horarios académicos
examinados, observa-se que a Nota Técnica n? 22/2026/CORREG/IFAL faz referéncia a
alegagGes de auséncias do servidor e de assinatura antecipada de presenga no livro de
controle de frequéncia.

Tais circunstancias, embora relacionadas ao contexto da denuncia, ndo se confundem
necessariamente com a alegacdo de auséncia motivada pela frequéncia simultdnea as aulas
de Medicina.

A inexisténcia de conflito entre horarios de aulas, isoladamente considerada, ndo é
suficiente para demonstrar a regularidade de todos os registros funcionais, tampouco para
afastar, de maneira definitiva, possiveis auséncias injustificadas ou inconsisténcias nos
controles de frequéncia.

Nesse sentido, considerando que a apuracdao de eventual irregularidade funcional deve
observar a identificagdo objetiva dos fatos e a existéncia de elementos minimos que
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justifiguem a atuacdo disciplinar, mostra-se necessdrio conferir tratamento especifico as
referidas alegacGes, sem antecipar conclusGes quanto a sua procedéncia.

® Assim, o arquivamento ora apreciado deve restringir-se a conduta investigada relativa a
alegada incompatibilidade de horadrios entre as instituicbes, ndo importando
reconhecimento irrestrito da regularidade de todos os registros funcionais do servidor.

e Quanto as alegacGes de auséncias injustificadas e de assinatura antecipada dos registros de
frequéncia, entende-se pertinente sua aprecia¢do especifica pela Corregedoria, mediante
exame dos elementos ja disponiveis, com avaliagdo da necessidade de diligéncias
complementares ou de autuacdo propria, caso identificada noticia de irregularidade dotada
de elementos minimos de materialidade.

e Essa providéncia tem por finalidade assegurar o adequado tratamento das informacgdes
constantes dos autos, em observancia ao dever de apuragdo previsto no art. 143 da Lei n?
8.112/1990, sem que o arquivamento de uma hipétese investigativa seja interpretado como
afastamento de fatos distintos ainda ndo suficientemente examinados.

e A instauragdo de processo administrativo disciplinar exige suporte informativo minimo que
justifique a submissdo do servidor a procedimento de natureza acusatdria, observados os
principios da legalidade, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade e seguranga juridica.

e No presente caso, as diligéncias realizadas ndo corroboraram a hipdtese de auséncia as
aulas no Ifal em razao da frequéncia simultanea as atividades académicas na Uncisal, tendo
o cruzamento dos horarios indicado compatibilidade entre as atividades examinadas.

e Consequentemente, ndo se verifica justa causa para a instauragdo de processo disciplinar
acusatdrio quanto a essa conduta especifica, tampouco fundamento para a proposicdo de
Termo de Ajustamento de Conduta, uma vez que nado foi identificada irregularidade
funcional correspondente a hipdtese investigada.

e Mostra-se, portanto, adequado o arquivamento fundamentado dessa imputagdo, sem
prejuizo da apreciacdo individualizada de eventuais fatos distintos que tenham sido
noticiados ou identificados no curso da investigac¢do.

DA PRESCRICAO

Conforme registrado na Nota Técnica n2 22/2026/CORREG/IFAL, a noticia de irregularidade
chegou ao conhecimento da autoridade competente em 29 de abril de 2026, data indicada como
marco inicial para a contagem da prescri¢ao disciplinar.

Nos termos do art. 142, inciso |, Il e lll, da Lei n? 8.112/1990, a acdo disciplinar prescreve,
respectivamente, em cinco anos quanto as infracdes puniveis com demissdo e penalidades
correlatas, em dois anos quanto a suspensdo e em cento e oitenta dias quanto a adverténcia.

Considerando exclusivamente o marco temporal informado nos autos, e ressalvada a
existéncia de eventuais causas de interrupcdo ou suspensdo, 0S prazos prescricionais em tese
corresponderiam as seguintes datas:

e Adverténcia: 26 de outubro de 2026;
e Suspensao: 29 de abril de 2028;
e Demissao: 29 de abril de 2031.
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Registre-se que o prazo relativo a adverténcia, segundo essa contagem preliminar, alcancou
seu termo final em 26 de outubro de 2026, caso inexistente causa legal capaz de alterar seu curso.

Ressalte-se, contudo, que a presente decisdo de arquivamento ndo se fundamenta na
ocorréncia de prescricdo, mas na auséncia de justa causa para instaura¢do de processo acusatorio
guanto a conduta especificamente investigada.

DA CONCLUSAO

Em face dos motivos expostos, atentando para o ambito de competéncia desta
Corregedoria, prevista na Resolu¢do n? 15/CS, de 05/09/2018, e na Portaria n? 1986/IFAL, de
02/07/2021, considerando o arrazoado e diante da auséncia de elementos indiciarios, ENTENDO
pela nao instauragdo de processo administrativo disciplinar e DECIDO pelo arquivamento do
processo por auséncia de materialidade.

A equipe da Corregedoria, para adotar as demais providéncias necessdrias ao
arquivamento do processo, com a devida realizacdo dos registros nos controles e sistemas
correcionais.

Maceid/AL, em 27 de outubro de 2026.
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