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Macei6-AL, 11 de janeiro de 2023.

PROCESSO N©°: 23041.004238/2022-47

ASSUNTO: Suposta irregularidade na gestao de contrato.

Trata-se de solicitagdo de analise no tocante a existéncia de possivel infracdo funcional em razdo de falha
na gestdo do contrato n°® 04/2018, de servicos de reprografia, para atender as necessidades do Campus
Palmeira dos Indios.

DO RELATORIO

O processo em tela fora autuado pela Corregedoria quando da recepgdo do processo n°
23041.015206/2018-91, destinado a supressdo e alteragdo do modo de fornecimento do objeto do
Contrato n° 04/2018, flrmado entre o Campus Palmeira dos Indios e a empresa MEYER COMERCIO E
SERVICOS LTDA.

Ocorre que, quando da verificagdo da regularidade juridica do pleito, a Procuradoria Federal junto ao Ifal
destacou a necessidade de andlise correcional da demanda, uma vez que, em exame solicitado a Auditoria
Interna do Ifal, restou apontada a existéncia de falha na gestdo contratual.

Nesse sentido, a fim de ndo prejudicar o andamento das demais formalidades inerentes a continuidade do
contrato, a partir da celebragdo do Termo Aditivo aprovado, fora providenciada a abertura do presente,
para melhor analise e possivel tratamento da demanda na seara correcional.

DA ANALISE
Vistos e examinados os documentos constantes nos autos, observa-se que:

e fora realizado trabalho pela Auditoria Interna visando identificar eventuais falhas e emitir
recomendacbes e orientagdes aos dirigentes, oferecendo subsidios necessarios a tomada de
decisGes, face as necessidades do Ifal durante o trabalho remoto e apds o retorno gradual dos
trabalhos presenciais;

e da analise, constatou-se delonga na tomada de providéncias para negociagdao de valores e de um
novo relacionamento com a empresa contratada, a fim de equacionar a situacdo envolvendo a
consideravel reducdo da utilizacdo do servico contratado por conta das atividades remotas e da
implementagdo do processo eletrénico no Ifal, o que implicaria possivel prejuizo ao erario;

e nesse sentido, fora emitida recomendacdo para revisdo dos demais contratos de natureza
semelhante, indicando possiveis reajustes, a fim de evitar prejuizos a instituicao;

o especificamente em relagdo ao contrato n°® 04/2018, consta despacho da fiscalizagdo apontando a
forma de utilizagdo dos servicos no periodo de trabalho remoto, com aumento do nimero de
digitalizagGes, atestando a inexisténcia de prejuizos a Administracdo, uma vez que o valor do
contrato ndo inclui apenas a impressao (que teria sofrido forte reducdao de quantidade), mas a
digitalizagdo, materiais e servicos executados e disponiveis pela empresa contratada;

e nesse aspecto, conforme analisado no Juizo de Admissibilidade n°© 01/2023, emitido por esta
Corregedoria em caso semelhante, verificou-se que a situacdo também aconteceu com as demais
unidades do Ifal em contratos de mesmo objeto;

o destarte, considerando que tais contratos sdo geridos de maneira descentralizada, observou-se a
existéncia de falha institucional de responsabilidade difusa. Logo, a expedicdo de recomendacdes de
ajustes de procedimentos e rotinas se apresenta como forma razoavel e efetiva no tratamento da
questdo;

e ademais, sabe-se que os procedimentos disciplinares se apresentam como a ultima ratio, devendo
ser instaurados apenas quando outros instrumentos ndo forem mais suficientes a recondugdo da
normalidade, primando pelos principios da eficiéncia, da razoabilidade e da proporcionalidade;

e Nno caso concreto, apesar da falha, fora destacada a inexisténcia de prejuizos ao erario, constatando-
se a auséncia de dolo e culpa grave para pratica de infragdo funcional;

e assim, expedida recomendacdo por parte da Auditoria Interna, a qual ja esta sendo observada pelo
campus, considerando os ajustes demonstrados na respectiva matriz de riscos, o que fora atestado
pela prépria Audint em sua manifestagdo, entendemos por suficiente o tratamento da matéria pela
via orientativa, uma vez que ndo restou evidente qualquer desvio de conduta ou pratica de
irregularidade administrativa;

« diante disso, ndo havendo lastro indiciario para o embasamento de uma apuracgdo processual mais
aprofundada, inexistindo dolo ou culpa para o cometimento de infragdo disciplinar, entende-se pela
auséncia de materialidade e justa causa suficientes para prosseguimento do pleito correcional.

DA CONCLUSAO



Em face dos motivos expostos, atentando para o &mbito de competéncia desta Corregedoria, prevista na
Resolugdo n° 15/CS de 05/09/2018 e na Portaria n® 1.986/IFAL, de 02/07/2021, considerando os
apontamentos arrazoados, ENTENDEMOS pela ndo abertura de processo administrativo disciplinar
e DECIDIMOS pelo arquivamento da demanda por auséncia de materialidade e justa causa.

A equipe da Corregedoria para providéncias inerentes ao arquivamento do processo, com os devidos
registros sistémicos, e encaminhamento do presente Juizo Campus Palmeira dos Indios para conhecimento
das conclusdes ora delineadas.
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