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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO N° 45/CS, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011

Aprova o Regimento da Comisséao

Interna de Supervisao do IFAL-CIS.

O CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Alagoas, no uso de
suas atribuigbes institucionais, considerando o processo n° 23041.001732/2011-05 e
as decisdes tomadas na reunido extraordinaria de 27 de dezembro de 2011, resolve:;

Art. 1° - APROVAR o Regimento Interno da Comisséo Interna de
Supervisdo-ClS, no &mbito do [FAL.

Art. 2°. - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

SERGIO TEIXEIRA COSTA
Presidente do Conselho Superior
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TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - O presente regimento disciplina a organizagdo, o funcionamento e as atribuicoes da
Comissao Interna de Supervisdo — CIS — do Instituto Federal de Alagoas — IFAL, prevista na Lei n®
11.091, de 12/01/2005, artigo 22, paragrafo 3%,que trata do Plano de Carreira dos Cargos dos
Técnicos Administrativos em Educagdo, regulamentada pela Portaria do MEC, de n® 2519 de 15 de

julho de 2005 e alterada pela Portaria do MEC, de n® 2.562 de 21 de julho de 2005.
TITULO I
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DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 22 - A Comissio Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos dos Técnicos
Administrativos em Educagdo do IFAL — CIS / IFAL cabera o acompanhamento, a fiscalizagio e a
avaliagao da implantag@o e implementagdo, em todas as etapas, do Plano de Carreira dos Cargos
dos Técnicos Administrativos em Educagéo.

TiTULO th
DA COMPOSIGAO, DO MANDATO E DA ELEICAO
CAPITULO |
DA COMPOSICAO:

Art. 32 - A CIS PCCTAE / IFAL sera constituida por representantes dos servidores Técnicos
administrativos em Educagdo do IFAL, integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos
Administrativos em Educagio — PCCTAE — dos segmentos ativos e aposentados, eleitos entre seus
pares, sendo o numero de representantes de no minimo 05 { cinco ) e no maximo 20 { vinte ),
respeitada a proporg&o minima de 01 ( um ) representante a cada 1000 ( um mil ) ou parcela maior
que 500 ( quinhentos ) servidores ativos, aposentados e instituidores de pensdo, conforme
estabelecido no art.1? da Portaria MEC n? 2519 de 15 de julho de 2005 e

Art. 42 - A CIS PCCTAE ser4 constituida pelos membros titulares, & segundo § 22, art. 22, Resolucdo
n? 14/CS/IFAL, de 7 de junho de 2010, podendo ser convocados suplentes, em caso de necessidade
do IFAL avaliadas pela propria Comisséo eleita apés a posse, respeitada a ordem de classificagéo.

Art. 5% A CIS PCCTAE tera um Coordenador Geral e um Coordenador Adjunto, eleitos entre seus
membros por ocasiao da realizagdo da primeira reunido do Colegiado.

Paragrafo Unico - Fica facultada ao membro que obtiver o maior nimero de votos, no
Colegiado, a fungdo de Coordenador Geral e ao mais votado imediatamente apés, a fungdo de
Coordenador Adjunto, exceto nos casos em que os membros em questdo recusarem as fungdes a
eles atribuidas, procedendo-se entdo nova eleicdo entre os membros da CIS.

Art. 62 - O candidato &4 CIS PCCTAE / IFAL, subsequente ao Ultimo membro eleito mais votado,
podera ser convocado a assumir o mandato, em carater definitivo ou temporario, em substituigio de
um dos membros titulares, que seja declarado impedido de continuar na Comisséo, pelos motivos
descritos no art.12, bem como em decorréncia de desisténcia de algum membro ou de necessidade
de amplia¢do do nimero de componentes.

§ 1?2 - No caso do Coordenador Geral ser o membro impedido de continuar na Comiss&o, o
Coordenador Adjunto passara a atuar como Goordenador Geral

§ 22 - No caso do membro declarado impedido de continuar na comissdo, ser o Coordenador
Adjunto, caberd uma nova consulta ao colegiado.
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CAPITULO 1l
DO MANDATO

Art. 72 - A Comissdo Interna de Supervisao do Instituto Federal de Alagoas do Plano de Carreira dos
Cargos dos Técnicos Administrativos em Educacdo, tera mandato de trés anos, a confar da data de
publicagdo da portaria que a instituir, no Ambito da Instituigdo.

Art. 82 - O Coordenador Geral e o Coordenador Adjunto da CIS PCCTAE / IFAL, terdo o mandato de
18 (dezoito) meses.

Paragrafo Unico — O Coordenador Geral efou o Coordenador Adjunto, somente serdo
considerados destituidos do cargo, por proposicdo e votagdo da maioria simples do colegiado, em
reunido especialmente convocada para este fim, garantida a ampla defesa e o contraditério as partes
envolvidas.

Art. 9% — Aos membros da CIS sera permitida uma tnica resleicdo consecutiva.

Art, 10 - Na auséncia do Coordenador Geral, a diregao dos trabalhos sera feita pelo Coordenador
Adjunto, e na auséncia de ambos, a tarefa de diregdo dos trabalhos em plenario, cabera a um dos
membros, escolhido entre seus pares.

Art. 11 - Perderd o mandato para o qual foi eleito, qualquer membro da CIS PCCTAE / IFAL,
conforme o art. 5,

§ 1% - A justificativa de auséncia deverd ser formalizada através de documento escrito,
encaminhado & Coordenagao da CIS PCCTAE / IFAL, e apreciado pelo Colegiado.

§ 22 - Esta Comissao podera conceder ficenca temporaria a seus membros, desde que exista
justificativa plausivel, e aprovada em reunido do Colegiado.

Art. 12 - Estard automaticamente impedido de concorrer & eleigdo para membro da CIS PCCTAE!/
IFAL ou exercer seu mandato, o técnico administrativo em educagao que:

a} Deixar de pertencer ao quadro de pessoal da IFAL, por exoneracio.

b) Estiver afastado por licenga sem remuneragio, para tratar de assunto de interesse
particular,

c} For condenado pela justiga, afastado por motivo de prisdo, em flagrante ou preventiva.

d) Estiver a disposi¢do para prestar servigo em outra Instituigéio, ressalvados os casos
previstos em lei.

e) Estejam em exercicio de mandato legislativo.
f)y Expedir rentincia voluntéria, por escrita, ou comprovar impedimento definitivo.

Art, 13 - Noventa dias antes do término do mandato da CIS PCCTAE / IFAL, o Instituto Federal de
Alagoas e o SINTIETFAL (Sindicato dos Servidores Publicos Federais da Educagéo no Estado de
Alagoas), tomardo providéncias para a eleigio de novos membros, cuja posse deverd ocorrer no
prazo de até trinta dias subsequentes a divulgagdo oficial do resultado das eleicbes,
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Art. 14 - O Coordenador Geral da CIS PCCTAE / IFAL podera ficar, a disposicéo da Comissao,
durante o seu mandato e informar, a disponibilidade de outros membros para o desempenho e
continuidade dos trabalhos, se assim se fizer necessario.

Art. 15 - Fica assegurada, aos membros, que estiverem: integral e ou temporariamente & disposi¢do
da CIS PCCTAE / IFAL, a continuidade de execugdo das suas atividades profissionais, no seu drgao
de lotagdo, apds o término do periodo disponibilizado exclusivamente para trabalhos da Comisséo.

Art. 16 - Sera garantida frequéncia integral a todos os membros, quando em atividade pela CIS
PCCTAE / IFAL, seja em reunides ordinarias efou extraordinarias, em atividades delegadas por seu
Coordenador Geral, conforme art. 15, Resolugdo n® 14/CS/IFAL, de 7 de junho de 2010.

Paragrafo Unico - Fica assegurada, a liberagao dos membros da CIS PGCTAE / IFAL para
cumprimento de suas atividades.

CAPITULO NI
DA ELEIGAO

Art. 17 - A Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos dos Técnicos
Administrativos em Educagdo do IFAL sera eleita de forma nominal, em pleito coordenado por
Comissao eleitoral, formada paritariamente pelo SINTIETFAL —~ Sindicato dos Servidores Publicos
Federais em Educagdo no Estado de Alagoas e representantes da Reitoria do Instituto Federal de
Alagoas, conforme art. 22, da Resolugdo n? 14/CS/IFAL, de 7 de junho de 2010.

Art. 18 - A Comissao Interna de Supervisdo CIS PCCTAE / IFAL apds o resultado da eleigdo, deverd
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ser instalada no ambito deste IFAL, por portaria do Magnifico
Reitor e publicada em boletim de Servigo da Instituigao.

TITULO IV
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 19 - Compete & CIS PCCTAE / IFAL, sem prejuizos a art. 72, da Resolugdo n? 14/CS/IFAL, de 7
de junho de 2010.

. Supervisionar a execugédo da politica de pessoal técnico — administrativo em Educagédo do
IFAL, observada a legislagdo pertinente.

Art. 20 - S30 atribuicbes da CIS PCCTAE / IFAL:
a) Acompanhar a implantagdo do plano de carreira em todas as suas etapas, bem como o
trabatho da Comissdo de Enquadramento.

b} Auxiliar a area de pessoal, bem como os servidores, quanto ao planc de carreira dos
cargos técnicos adminisirativos em educagio

C) Fiscalizar e avaliar as implementacdes do plano de carreira no ambito da respectiva
instituigdo federal de ensing.

d) Propor & Comissdao Nacional de Supervisdo as aleragdes necessarias para o
aprimoramento do plano.
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&) Apresentar propostas e fiscalizar a elaboragao e a execucao do plano de desenvolvimento
de pessoal da instiluicdo federal de ensino e seus programas de capacitagdo, de avaliagio e de
dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de alocagao de vagas.

f) Avaliar, anualmente, as propostas de lotagdo de instituicao federal de ensino, conforme o
incisa | do § 12 do art.24 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, que trata do dimensionamento das
necessidades institucionais, com definigdo de modelos de alocagdo de vagas que contemplem a
diversidade de cargos na instituicao.

g) Acompanhar o processo de identificagdo dos ambientes organizacionais da IFAL, proposto
pela drea de pessoal, bem como os cargos que os integram.

h) Examinar os casos omissos referentes ao plano de carreira @ encaminha-los 4 Comissio
Nacional de Supervisio.

i) Colaborar com os 6rgéos préprios do IFAL no planejamento dos programas de capacitagdo
do pessoal técnico-administrativo.
Art. 21- S&0 atribuigdes do Coordenador-Geral da CIS PCCTAE / IFAL:

. Convocar e presidir as reunifes ordinarias e extraordinarias do Colegiado.

Il. Representar a CIS PCCTAE / IFAL junto as instancias cabiveis.

lil. Designar subcomissdes e grupos de trabalhos, fixando-lhes as atribuigdes, respeitadas as
deliberagdes do Colegiado.

IV. Qrientar os secretarios a servico da CIS/IFAL nas suas atribuiches.
V. Encaminhar deliberagées do Colegiado

VI. Estabelecer normas guanto a estrutura e funcionamento administrativo para o servigco de
secretaria e agbes em geral, observadas as deliberagdes do colegiado.

VII. Convocar o candidato mais votado, subsequente ao Ultimo membro eleito, para ocupar,
par prazo previsto ou restante do mandato, em casc de vacancia, no caso de impedimento do
membro titular.

VIIl. Fazer o voto de qualidade, quando necessério.

Indicar membros da CIS PCCTAE / IFAL para participar de Comissées, por solicitagdo da
Administrag&o Superior da Instituiggo.

Art. 22 - Séo atribuigdes do Coordenador - Adjunto da CIS PCCTAE / IFAL:

|. Substituir 0 Coordenador Geral na sua auséncia e suceder-lhe nos casos de impedimento
dispostos no artigo 122, mantendo as mesmas atribuicbes do substituido.

Art. 23 - Séo atribui¢des do Colegiado da CIS PCCTAE / IFAL:
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I. Comparecer & convocagdo de reunides do Coordenador Geral e participar de trabalhos,
bem como das sub-comissdes ou grupos de trabalho para os quais tenham sido designadaos;

Il. Estudar e relatar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas
pelo Coordenador;

lIl. Desempenhar atividades relativas s fungdes da Comissao Interna de Supervisdo que lhe
forem atribuidas pelo Coordenador ou por votagdo do Colegiado;

IV. Apresentar para apreciagédo do Colegiado, propostas que possibilitem a agilizacdo dos
trabalhos da Comissao;

V. Deliberar sobre questées pertinentes a CIS PCCTAE / IFAL de acordo com a legislagao
vigente

VI. Elaborar semestralmente, o calendario de reunides ordinarias

VIl. Promover reunides com os servidores técnico-administrativas para discutir questoes de
interesse coletivo, sempre que solicitado ou se fizer necessario

VIII. Apreciar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias apresentadas 34 Comisséo;
IX. Zelar pelo cumprimento deste Regimento
Art. 24 - S&o atribuigbes dos secretarios da CIS PCCTAE / IFAL:

. Redigir, digitar, preparar e copiar todo material da CIS PCCTAE / IFAL, salicitado pelo
Coordenador.

fl. Assistir sempre que convocado, as reunides do Colegiado, registrando na ata de forma
clara e sucinta, as apreciagdes e decistes.

ill. Prestar esclarecimentos e informagGes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos,
quando solicitado pelos membros da CIS PCCTAE / IFAL.

IV. Organizar todo material necessario ao desenvolvimento dos trabalhos da CIS PCCTAE /
fFAL,

V. Comunicar e solicitar ao Coordenador — Gera! todos os recursos materiais necessarios aos
trabalhos da CIS PCCTAE / IFAL

VI. Receber e expedir correspondéncia e/ou documentos da CiS PCCTAE /IFAL.
VIl. Controlar a freqiiéncia dos membros da CIS PCCTAE / IFAL.

Vill. Comunicar aos membros da CIS PCCTAE / IFAL, o dia e horario de reunides
extraordinarias ou outros assuntos pertinentes aos trabalhos da Comissao.

IX. Realizar outras atividades administrativas por designagdo do Coordenador Geral da CIS
PCCTAE / {FAL.
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TITULO Vv
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA, DO FUNCIONAMENTO E REUNIOES
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAD ADMINISTRATIVA

Art. 25 - A Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos
Administrativos em Educagéo da IFAL, tera a seguinte organizagio administrativa:

l. Colegiado.
il. Coordenagéo Geral.
Il. Coordenagdo Adjunta.

IV. Secretaria.
Art. 26 - O Colegiado sera constituido pelos membros eleitos e / ou membros que venham
legalmente substitui-los, conforme Art. 62, os quais possuem as mesmas atribuigdes descritas no Art.
20 e Art.23, deste Regimento.

Art. 27 - A Coordenagdo da CIS PCCTAE / IFAL ficara preferencialmente composta, conforme
Paragrafo Unico do art. 52 deste regimento, entretanto, poderd ser substituido a qualquer momento
por decis&o do Colegiado, garantido o principio da ampla defesa.

Art. 28 - O integrante da Secretaria da CIS serd um Servidor Técnico-administrativo em Educagao
designado entre os membros da CIS e, preferencialmente, que seja membro do colegiado, de acordo
com o art. 8 da Portaria n?. 2,519, de 15 de julho de 2005, do Ministério da Educagdo, revogando o
art. 10, da Resolugao n® 14/CS/IFAL, de 7 de junho de 2010.

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 29 - A CIS PCCTAE / [FAL reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 01 vez por més e,
extraordinariamente, por convocagdo de seu Coordenador Geral, ou por solicitagdo da maioria
simpies de seus membros em exercicio, sempre que houver matéria de relevante interesse,

§ 12~ As reunides da CIS PCCTAE / IFAL poderdo ser de carater deliberativo ou de trabalho.,

§ 22 - O calendario das reunides ordinarias, do ano subsequente, serd realizado pelo
Coordenador — Geral, debatido e submetido & aprovagao na Gltima reunidio ordinaria do ano.

§ 3° - As reunibes ordinarias da CIS serdo realizadas prioritariamente na reitoria, podendo,
eventualmente, ser realizada nos diversos Campi de acordo com calendério das reunides ordinarias.

§ 4° - As reunibes serdo abertas aos Servidores Publicos Federais do Instituto Federal de
Alagoas, estes com direito a voz.
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Art. 30 - As reunides extraordinarias limitar-se-&o & pauta convocatoria e poderao realizar-se por:
I. Reitor.
{. Convocagdoe do Coordenador-Geral.

ll. Requerimento de um tergo dos membros titulares da CIS PCCTAE / IFAL encaminhado a
Coordenagéo — Geral.

Art, 31 - As deliberagbes serdo tomadas com a maioria absoluta, dos membros da CIS PCCTAE /
IFAL.

Art. 32 - As reunides ordinarias acontecerdo mensalmente em dia e horéario fixado no calendario, que
podera ser alterado de acordo com a disponibilidade dos membros do Colegiado, priorizando-se as
disponibilidades da maioria.

Paragrafo Unico - Havera tolerancia de 30 minutos para © inicio de cada reunido,
respeitando-se o horario estabelecido. Apds esse periodo, a reunido ocorrera com no mMiNimo um
terco (1/3) dos seus membros, ou serd suspensa se assim ficar decidido, registrando-se em ata os
fatos ocorridos,

Art. 33 - A CIS PCCTAE / IFAL terd acesso, de acordo com a legislagdo vigente, & toda
documentagdo e informagdo dos 6rgdos da Instituicdo, referentes a carreira dos Técnicos
Administrativos em Educacdo, dentre outros aspectos como Lotagdo e Ambiente Crganizacionais.

Art. 34 - A CIS PCCTAE / IFAL podera solicitar a realizagio de diligéncias e tomar as providéncias
necessarnas a elucidag&o de assuntos técnicos de que vier tomar ciéncia, podendo ainda, solicitar a
colaboracéo de qualquer profissional da {FAL, na area competente.

Art. 35 - A CIS PCCTAE / IFAL devera manter o corpo de Técnicos Administrativo em Educagdo do
IFAL, informados de suas principais atividades, através de meios de comunicagao oficiais e reunides
setoriais.

Art. 36 - Fica assegurado aos servidores Técnicos Administrativos em Educagdo do IFAL, o direito de
voz junto & Comissdo, em assuntos de interesse coletivo efou pessoal, em reunido previamente
marcada para este fim.

Art. 37- A Administragdo Superior do IFAL viabilizard meios, condigbes fisicas, materiais e pessoal
Técnico-Administrativo, para o funcionamento da CIS PCCTAE / IFAL, assim como toda infra-
estrutura administrativa necesséria para este fim, conforme estabelecido no artigo 82 da portaria MEC
de n® 2519, de 15 de julha de 2005, e

Art. 38 - As atividades desenvolvidas pela CIS PCCTAE / IFAL realizar-se-do nas dependéncias do
IFAL, em espacao fisico destinado pela Reitoria, para o funcionamento da Comissao.

§12 - O espago fisico a ser ocupado pela CIS PCCTAE / IFAL devera proporcionar facilidade
de acesso ao Técnico-Administrativo portador de deficiéncia fisica, que o impossibilite de locomocao.

§2® - Este espago devera dispor de instalagdes elétricas que possibilitem a instalagao de
equipamentos necessérios e hidraulicas para o atendimento as necessidades fisioldgicas e de
trabatho, dos membros da Comissdo, bem como dos servidores a serem recebidos,



INSTITUTO FEOERAL DE
EDUCAGRO, CENCIA ETECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO
SERVIGO PUBLICO FEDERAL ‘
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CONSELHO SUPERIOR

CAPITULO I
DAS REUNIOES

Art. 39 - Serdo lavradas atas de todas as reunides, que apds aprovagao, serdo transcritas para o livro
de Atas e Site da Comissdo, devendo ser divulgadas para consultas por qualquer Técnico
Administrativo em Educagédo da Instituigdo. No caso de consulta no livro de Atas devera haver uma
solicitag@o por escrito & secretaria da Comissdo Interna de Supervisio.

Ant. 40 - Todas as votagbes que se fizerem necesséarias, deverdo acontecer em reunides, sendo
consideradas vélidas quando computados os votos da maioria simples dos membros presentes.

§12 - O processo de votagdo serd em aberto ou podera ser secreto de acordo com a definigdo
do colegiado, por se tratar de matéria sigilosa.

§2° - Em caso de empate, a matéria sera submetida a uma rova apreciagdo com nova
votagao.

§ 3° - Persistindo o empate, o desempate sera dado pelo voto de qualidade Coordenador —
Geral de acordo com o Art. 21 deste regimento.

TiITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - Os trabalhos da CIS PCCTAE / IFAL sio considerados prioritarios para seus membros,
sobre quaisquer outras atividades da Instituigao.

Art. 42 - Qualquer drgao administrativo, unidade ou local de trabalho podera, mediante justilicativa
com apresentagdo de pauta previamente estabelecida a ser discutido, solicitar a presencga da CIS
PCCTAE / IFAL em reunides, desde que com a antecedéncia minima de sete dias (teis.

Art. 43 - A CIS PCCTAE / IFAL tera a sua disposigdo apoio técnico, administrativo, financeiro e
demais recursos materiais, necessarios ao planejamento e a execugdo de suas atividades, conforme
art.8® da Portaria MEC n? 2519 de 15 de julho de 2005, verificadas as disponibilidades orgcamentarias.

Art. 44 - A CIS PCCTAE / IFAL ter4 assegurada, pela Administragdc Superior, a concessio de
diarias, passagens e pagamento de outras despesas, para o deslocamento e participagéo de seus
membros eleitos, ativos e aposentados, em eventos, palestras, encontros e conferéncias, dentro ou
fora da Unidade Federativa da instituigdo, gue visem o aprimoramento e capacitacdo para os
trabalhos da Comisséo, verificadas as disponibilidades or¢amentarias.

Art. 45 - A CIS PCCTAE / IFAL devera participar efetivamente de todas as Comissées instaladas no
ambito deste IFAL, que tratem de assuntos referentes a Politica e Administragdo de Gestio de
Pessoas, dos Servidores Técnico-Administrativos.

Art. 46 - Com a instituigdo da CIS PCCTAE / iFAL, fica vedado no ambito do IFAL, o funcionamento
de comissdes com as mesmas finalidades ou similares,
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Art. 47 - O presente Regimento poderd ser modificado por proposta da CIS PCCTAE / IFAL,
aprovada pelo voto da maioria simples de seus membros, devendo ser submetida a aprovacgdo do
Consetho Superior do IFAL.

Paragrafo Unico - Este Regimento devera ser submetido a revisdo, realizada por iniciativa do
Colegiado da CIS PCCTAE / IFAL, a cada quatro anos, contados a partir da data de sua aprovagéo
pelo Conselho Superior do IFAL, ou em situagdes que assim o requeram,

Art. 48 - Os casos omissos na aplicagdo do presente Regimento serdo resolvidos através de
discussdes e votagdo no Colegiado da CIS PCCTAE / IFAL

Art. 49 - O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Consetho Superior do
IFAL, revogadas as disposicdes em contrério.

Paragrafo Unico — Apés sua aprovagéo pelo Conselho Superior do IFAL a Reitoria
promovera sua divulgagdo através de publicagdo em Boletim de servigo, e outros meios de
comunicagdes oficiais deste IFAL.

SERGIO TEIXEIRA COSTA
Presidente do Conselho Superior



