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Introdução

Este relatório apresenta as atividades realizadas no ano de 2025 pela Comissão de Ética do Ifal - CE-Ifal,
instância colegiada vinculada à Comissão de Ética Pública - CEP, cujas principais funções são a educação e
promoção da ética  no serviço público e a  apuração de supostos desvios  éticos  praticados pelas pessoas
servidoras do Ifal. Além disso, a CE-Ifal cumpre seu plano anual de trabalho e exerce também as funções
consultiva e de assessoramento, emite pareceres em processos de conflito de interesses, responde a consultas
de natureza ética oriundas das pessoas servidoras e participa junto à Comissão de Integridade do Programa
de Prevenção e Combate à Corrupção no âmbito do Ifal. Mais recentemente, a CE-Ifal participou do Grupo
de Trabalho - GT que elaborou a Política de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação do
Ifal. 

A  CE-Ifal  é  composta  por  três  membros  titulares  e  três  membros  suplentes,  além  de  dispor  de  uma
Secretaria-Executiva e Representantes Locais em alguns Campi, que atuam e auxiliam na educação para a
ética no serviço público.

No  presente  relatório  apresentamos  as  principais  atividades  desenvolvidas,  como  o  total  de  reuniões
ordinárias,  extraordinárias  e  de  trabalho  interno,  denúncias  recebidas,  procedimentos  abertos,  campanha
educativa, palestras realizadas, pareceres em consultas de conflitos de interesses, entre outras.

Dados e Resultados

1) Realização de Reuniões Ordinárias/2025: 40

2) Realização de Reuniões extraordinárias/2025: 07

3) Realização de Reuniões de Trabalho Secretaria-Executiva com Presidência e/ou Membro(s) 
Titular(es)/2025: 05

4) Realização de Reuniões de Atendimento a Pessoas Servidoras, via agendamento: 04

5) Participação em Reuniões com outros setores/órgãos: 

. Comissão de Política de Prevenção do Assédio e da Discriminação: 04
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. Comissão de Gestão da Integridade: 03

. Comissão de Mapeamento de Riscos: 02

6) Ações Educativas: 
6.1) Participação em 05 Palestras e eventos em parceria com a DGP, Campi, e órgãos como Corregedoria e 
Secretaria de Governança;
 6.2) A Comissão de Ética promoveu a Campanha: Ética no Serviço Público: humanizar é preciso, que foi 
lançada em 2024 e permaneceu ativa em 2025.
A ação envolveu a elaboração de vídeos educativos sobre temáticas importantes para a promoção da ética no
âmbito institucional. Os vídeos podem ser acessados em:
https://www.youtube.com/playlist?list=PL95lYZKyzmNzAb_nucRaX-7aQiNjhLvZ7

7) A CE participou de 10 Capacitações Internas realizadas: Participação dos membros, titulares e suplentes,
da Comissão de Ética, como também a Secretaria-Executiva, nos cursos de capacitação (básico e avançado) e
de Seminários voltados à ética, ofertados pela Comissão de Ética Pública – CEP.

8) Consultas de Conflito de Interesses:
A CE/Ifal recebeu 05 consultas de conflitos de interesses, tendo emitido os respectivos pareceres.

9) Demandas da Comissão de Ética Pública – CEP:
- Solicitação de preenchimentos referentes: 
. Pesquisa Censitária das Comissões de Ética; 
. Atualização do Painel Gerencial do SisÉtica. 
- Recebeu convites para: 
. XXV Seminário Ética na Gestão (com participação da CE);
. Curso BÁSICO de Gestão e Apuração da Ética (com participação da CE);
. Curso AVANÇADO de Gestão e Apuração da Ética (com participação da CE);
. 180ª do Fórum Nacional da Gestão da Ética e da Integridade na Administração Pública (com participação
da CE);
. XI Concurso de Boas Práticas de Gestão da Ética;
. Encontros Setoriais do Sistema de Gestão da Ética (SisÉtica);
. Plano de Trabalho 2026: Ciclo de Capacitações do MMGE;
. Oficina Prática Conciliatória (com participação da CE); 
- Compartilhamento de materiais, tais como:
. Lançamento do Guia Rápido do Processo Ético;
. Sistema de Jurisprudência da Comissão de Ética Pública; 
. Resolução CEP nº 21/2025: Mediação no Procedimento Preliminar;
. Deliberações da Comissão de Ética Pública – 279ª RO; 
. Modelo de Maturidade da Gestão da Ética Pública (MMGE); 
. Ementário de Precedentes da Comissão de Ética Pública.

https://www.youtube.com/playlist?list=PL95lYZKyzmNzAb_nucRaX-7aQiNjhLvZ7
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10) Realização da Atualização do Código de Ética do Ifal. (Publicado)
 https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/orgaos-colegiados/conselho-superior/arquivos/
2025/resolucao-no-201-2025-consup-23041-031626-2025-43-codigo-de-etica-do-ifal.pdf).

11) Realização da Atualização do Regimento Interno da Comissão de Ética do Ifal. (Publicado)

https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/arquivos/resolucao-ce-ifal-no-
01-de-2-de_junho-de-2025-com-anexos.pdf 

12) Publicação de Edital e composição dos Representantes Locais.

13) Denúncias recebidas no e-mail da Ética (etica@ifal.edu.br):
A CE-Ifal recebeu 07 denúncias, via e-mail, prontamente cadastradas no Fala.Br.

14) Denúncias/Manifestações recebidas da Ouvidoria via Fala.Br:
A CE-Ifal recebeu 34 demandas via plataforma Fala.Br;

15)  A  Comissão  de  Ética  recebeu  e  respondeu  aproximadamente  15  consultas  sobre  conduta  ética  ou
aplicação do código de ética (recebidas por e-mail, ligação telefônica e WhatsApp) e realizou escuta ativa
com 04 servidores/as;

16) Procedimentos Éticos Abertos – A CE-Ifal admitiu denúncia e promoveu a abertura de 12 Procedimentos
Preliminares e 1 Processo de Apuração Ética:

Procedimentos Preliminares (PP)/Processos de Apuração Ética (PAE) nºs: 
1) PAE 01/2025 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
2) PP 01/2025 – Decisão – ACPP;
3) PP 02/2025 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
4) PP 03/2025 – Convertido em PAE 03/2024 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
5) PP 04/2025 – Convertido em PAE 02/2024 – em andamento;
6) PP 05/2025 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
7) PP 06/2025 – Convertido em PAE 05/2025 – em andamento;
8) PP 07/2025 – Convertido em PAE 04/2025 – em andamento;
9) PP 08/2025 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
10) PP 09/2025 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
11) PP 10/2025 – Decisão – Improcedência e Arquivamento;
12) PP 11/2025 – Em andamento;
13) PP 12/2025 – Em andamento.

https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/arquivos/resolucao-ce-ifal-no-01-de-2-de_junho-de-2025-com-anexos.pdf
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/arquivos/resolucao-ce-ifal-no-01-de-2-de_junho-de-2025-com-anexos.pdf
mailto:etica@ifal.edu.br
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/orgaos-colegiados/conselho-superior/arquivos/2025/resolucao-no-201-2025-consup-23041-031626-2025-43-codigo-de-etica-do-ifal.pdf
https://www2.ifal.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/orgaos-colegiados/conselho-superior/arquivos/2025/resolucao-no-201-2025-consup-23041-031626-2025-43-codigo-de-etica-do-ifal.pdf
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Conclusão

A Comissão de Ética do Ifal presta serviços voltados ao fortalecimento da ética no serviço público federal,
especialmente no âmbito do Ifal. Sua atuação envolve, principalmente, ações de orientação, assessoramento e
análise no processo de tomada de decisão em face da aplicação do regramento ético no que envolve conduta
e comportamento de pessoas servidoras em situações de supostos desvios éticos. 

Comissão de Ética do Ifal.


