MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
AUDITORIA INTERNA

PAINT - 2019

ANEXO I - ACOES DA AUDITORIA INTERNA
UG/GESTAO: 158147/26402

Recursos humanos

Acbes de Auditoria Interna ou de Desenvolvi mento B D
N° da Acdio de Au- | 0 9¢! .o e . Origem da demanda e L — Crono- | realiza¢do empregados
. Institucional /Avaliacio suméaria quanto ao risco q . . Objetivo da Auditoria Escopo
A [y e inerente/relevancia conhecimento exigido grama | dos traba- AU i
Servidor
lhos /Hora
ACAO GLOBAL n° 01/2019 — Elaboracio do RAINT - 2018
01 Elaboracdo do Relatério de Atividades de Auditoria | AUDINT/IFAL, CGU e |- Apresentar 0|0s trabalhos apresentados | Jan Reitoria e 228 Jonilson
Interna (RAINT/2018). TCU. resultado dos trabalhos | abrangem a consolidagdo de todas Campi Emiliano
da Auditoria Interna do | as a¢Ges realizadas pela AUDINT Sécrates
Todo o trabalho desenvolvido pela AUDINT no |IN-SFC n° 09, de 9 de|IFAL, realizados | constantes em relatorios Jefferson
exercicio anterior sera relatado no RAINT, devendo ser | outubro de 2018. durante o exercicio | individuais e por acdo,
entregue a CGU. 2018. transformadas em um unico
relatério  geral, relativas ao
Riscos: Ndo monitoramento/acompanhamento das exercicio 2018.
falhas consideradas relevantes através da consolidacdo
dos relatérios visando a mitigacdo dos riscos delas
decorrentes.
ACAO n° 02/2019 — Gestio de Controle — Monitoramento as Obras de Expansio e Reestruturaciio
02 Monitoramento da execugdo das obras e se as mesmas | AUDINT/IFAL. Lei n°|- Monitorar e| Verificar o acompanhamento| Feva |[S.M. dos 961 Jonilson
estdo de acordo com os projetos e verificar o|8.666/93, Acérddos TCU, |acompanhar a execucdo |realizado pelo Fiscal do contrato,| Out |Campos, Emiliano
cumprimento do contrato e dos prazos contratados e a das obras e verificar se | suas anotaces em livros e outros Arapiraca, Sécrates
liberacdo dos recursos para empresas contratadas. | Manual de Obras do TCU |as mesmas estdo dentro | documentos; Maragogi, Jefferson
e demais legislacOes | do cronograma; Coruripe e
Riscos: Aplicacdo de recursos fora do planejado, | pertinentes. verificar se as liberacdes dos Campus
descumprimento de prazo contratual, aditivos nao - Verificar o efetivo |recursos estdo condizentes com Macei6
motivados e/ou motivados incorretamente, cumprimento do | as planilhas e cronograma da obra




descumprimento do projeto original e desperdicio de
recursos publicos.

contrato e acompanhar
a liberacdo dos
recursos.

etc.

Abrangéncia de 40%.

Recursos humanos

Acdes de Auditoria Interna ou de Desenvolvimento Local de
N° da Agio de Au- . .~ (. . Origem da demanda e N o Crono- | realizacio empregados
I Institucional/Avaliacio sumaria quanto ao risco . . . Objetivo da Auditoria Escopo
ditoria Interna inerente/relevancia conhecimento exigido grama | dos traba- | Ayditor(a) .
Servidor
lhos /Hora
ACAO GLOBAL n° 03/2019 — Gestao Financeira e Orcamentaria
03 Avaliacdo da metodologia de planejamento e execucdo | AUDINT/IFAL, CGU e |- Avaliar o desempenho |Os trabalhos serdo efetuados| Juna |Reitoria e 549 Jonilson
das metas fisicas e financeiras dos programas/agdes do | TCU. da gestdo quanto ao |através de amostragem de 15% do| Dez |Campi Adriana
IFAL. cumprimento das metas |total das acdes dos programas Emiliano
LOA 2019, do plano de agdo 2019 do | 2080 e 2109 durante o exercicio Sécrates
Acompanhamento do Programa 2080 - Educacdo de IFAL, considerando os |2019.
qualidade para todos. Volume total de recursos do |PDIIFAL, principios da eficiéncia,
Programa: R$ 67.161.196,00 (Fonte: PLO/2019) eficicia, legalidade e
Acompanhamento do Programa 2109 - Gestdo e |Lein®4.320/64. publicidade, bem como a
manutencdo do MEC. Volume Total de recursos do efetividade;
Programa: R$ 285.362.874,00 (Fonte: PLO/2019)|Manual SIAFI,
- Verificar a correta
Riscos: Desvios de finalidade quanto a aplicacdo dos | QPP fonte aplicagdo das despesas
recursos, pagamento de juros e encargos moratorios SIAFI/SIMEC, constantes no QDD a fim
indevidos e erros nos registros contéabeis. de evitar os desvios de
Manual de | finalidade.
Contabilidade Ptblica e
CF/88.
Obs: Os valores poderao
ser alterados com a
aprovacgao do orgamento.
ACAO GLOBAL n° 04/2019 — Gestio Administrativa — Acompanhamento/Assessoramento as determinagdes dos Orgaos de Controle
04 Acompanhamento as determinagdes/recomendagdes | AUDINT/IFAL; - Receber e verificar o|Os trabalhos serdo realizados| Jana | Reitoriae 792 Jonilson
constantes dos atos normativos do Governo Federal, cumprimento das |através da montagem de um| Dez Campi Silvana
bem como dos Acérddos e determinacdes do TCU e |CGU e TCU; demandas provenientes |Plano de Providéncias, apés a Sécrates
recomendagdes CGU. de Solicitagoes de |emissdo de relatérios pelos Jefferson
Normas diversas. Auditoria, Relatérios e |Orgdos de Controle, onde constara
Riscos: Ndo implementacdo total ou parcial das Normativos  expedidos |[uma tabela demonstrando a




recomendacdes/determinagdes dos Orgdos de Controle.

pelos Orgios de
Controle. Em especial as
recomendagoes e

determinag¢des/recomend
acOes emitidas por TCU
e CGU, dando ciéncia ao

demanda, a justificativa do gestor,
prazos de atendimento,
providéncias e pendéncias junto a
CGU através dos Registros
cadastrados no Sistema Monitor.
E também abrangéncia dos atos

gestor acerca dos | normativos publicados no DOU
procedimentos de|com enfoque nas decisdes do
interesse do IFAL. TCU, através de seus acoérddos.
Acompanhamento e avaliagdo
quanto ao cumprimento das
Portarias n° 1478/GR/2016 e
1805/GR/2017 e Dec. n°
1590/1995.
5 L. . Local de | Recursos humanos
N° da A¢do de Au- A(;oes' defA‘Udltona.I nterna ou de Desenvolvimento Origem da demanda e L. - Crono- | realizacio empregados
N Institucional/Avaliaciio suméaria quanto ao risco - . . Objetivo da Auditoria Escopo
ditoria Interna inerente/relevancia conhecimento exigido grama | dos traba- Auditor(a) .
lhos /Hora Servidor
ACAO GLOBAL n° 05/2019 — Gestio Administrativa — Patrimonio e Almoxarifado
05 Acompanhamento do Controle Patrimonial e do |Reitoria; - Certificar a adequacéo | Andlise de 15% do total dos bens| Nove | Reitoriae 268 Adriana
Almoxarifado. dos procedimentos [com andlise documental dos| Dez Campi Silvana
CGU e TCU; relativos ao controle de | RMA/RMB: verificacdao in loco, Emiliano
Riscos: Existéncia de bens ndo tombados, inventarios bens mdveis e imdveis | planilhas, termos de Socrates
ndo realizados, consolidagdo com os saldos de balango, | Legislacdo pertinente; em relacdo a legislagdo | responsabilidades,  fichas  de
registros de bens ndo realizados; formas de vigente; estocagem, checagem dos
desfazimentos inadequado; estado de conservacdo dos |[Lei n° 4320/64 e inventarios de bens moéveis e
bens e materiais inadequada e também as instalac6es do - Certificar a adequagdo |iméveis com a contabilidade e
almoxarifado  deficiente, inclusive quanto aos |IN-SEDAP n° 205/88. dos procedimentos | SPIU através dos registros dos
equipamentos de seguranga e acesso de pessoas etc. relativos ao almoxarifado | RIPs etc..
e material de consumo,
em relacao a legislacdo
vigente.
ACAO GLOBAL n° 06/2019— Gestio Administrativa — Proc. licitatérios, Dispensas e Inexigibilidades e Analise dos Contratos
06 Acompanhamento dos processos de licitagdes, | AUDINT/IFAL; - Averiguar a|Andlise de 15% do total do| Feva | Reitoriae 1.686 Jonilson
dispensas e inexigibilidades de licitacdo, bem como de conformidade legal dos |orcamento da Instituicdo, | Dez Campi Adriana
seus contratos quanto a sua efetividade. | Lei 8.666/93; processos licitatérios |devendo ser selecionado de Emiliano
realizados; forma aleatéria os processos, Socrates
Riscos: Procedimento licitatério inadequado, | Acérdaos TCU; bem assim, os contratos de Jefferson




descumprimento  contratual, descumprimento da
legislagio e lesio ao  interesse  publico.
Acompanhamento dos Contratos de Compras, Obras e
Servigos.

Riscos: Auséncia de clausulas essenciais, termos
aditivos sem justificativa plausivel, clausulas em
desacordo com as normas vigentes e demais
formalidades legais.

Manual de Obras do
TCU e demais
legislagOes pertinentes.

- Verificar a formalizagdo
e execucdo e fiscalizagdo
e efetividade dos
contratos, observando a
conformidade legal de
seus termos e clausulas.

maior relevancia, devendo ter
trabalhos de campo e poderdo
ser empregadas a técnicas de
inspegdo fisica analise
documental, circularizagao,
exames de registro, conferéncia
de calculos, indagacdo escrita
ou oral entre outras técnicas de
auditoria.

ACAO GLOBAL n° 07/2019 — Reserva Técnica — Fortalecimento da Gestio/Consultas pela Gestio

07 Reserva Técnica - Fortalecimento da Gestao/Consultas | AUDINT/IFAL; - Assessorar e emitir |Orientagdo a Gestdo de forma| Jana | Reitoriae 835 Jonilson
pela Gestao. parecer técnico quando | preventiva, evitando falhas| Dez Campi Adriana
Reitoria; solicitado pela Gestdo. | procedimentais e equivocos que Silvana
possam causar prejuizos. Emiliano
CGU e TCU. Sécrates
Jefferson
. L . Local de | Recursos humanos
N° da Acdo de Au- A(;oes. deéudltorlall nterna ou d.e Desenvolvm.lento Origem da demanda e . . - Crono- | realiza¢io empregados
— Institucional/Avaliacio sumaria quanto ao risco - o Objetivo da Auditoria Escopo
ditoria Interna inerente/relevincia conhecimento exigido grama | dos traba- Auditor(a) .
lhos /Hora Servidor
ACAO GLOBAL n° 08/2019 — Gestiio de Controle da AUDINT — Elaboracgio do PAINT

08 Elaboracdo do PAINT/2020 Reitoria; - Elaborar o PAINT |Serdo realizadas reunides com a| Out Reitoria e 90 Jonilson
tendo por objetivo |equipe de auditores do IFAL Campi Adriana
Risco: Ndo planejamento das a¢des de auditoria interna | CGU e TCU; definir temas e|para avaliagdo e elaboracdo do Silvana
da Instituicdo. macroprocessos para o | PAINT/2020, devendo considerar o Emiliano
IN-SFC n° 09, de 9 de|préximo exercicio com |planejamento estratégico, a Sécrates

outubro de 2018.|vistas a observar as|estrutura de governanga, O

acOes prioritarias e os|programa de integridade e o

riscos inerentes a|gerenciamento de riscos, 0s

atividade de auditoria|controles existentes, os planos,

interna.

metas e objetivos especificos, os
programas e as politicas do
IFAL.

A proposta de PAINT/2020 devera
ser entregue a CGU até o dltimo
dia 1dtil do més de outubro.




ACAO GLOBAL n° 09/2019 — Gestao Administrativa - Reunioes
09 Reunides de Acompanhamento e fechamento dos|AUDINT; Atender as demandas|Decidir através de reunides| Feva | Reitoriae 536 Adriana
trabalhos. dos orgdos de controle | assuntos de interesse da Auditoria,| Dez Campi Emiliano
CGU-AL, TCU. interno com o objetivo | bem como socializar Jonilson
Riscos: Auséncia da implementagdo das decisdes de socializar, sanar|conhecimentos e ag¢les de Silvana
tomadas em reunido. possiveis problemas e | planejamento dos trabalhos. Sécrates
padronizar as  agdes Jefferson
desenvolvidas pela
AUDINT;
Decidir em conjunto a
melhor  maneira de
efetivar as agles de
Auditoria.
ACAO GLOBAL n° 10/2019 — Gestiio das Atividades Finalisticas do IFAL
10 Avaliagdo do cumprimento das atividades finalisticas | Gestdo da Instituicdo; - Avaliar a eficicia, |- Analisar 15% do universo| Mara | Reitoriae 1.773 Adriana
do IFAL no que se refere a sua eficiéncia, eficacia e eficiéncia e efetividade |amostral em observancia a| Dez Campi Emiliano
efetividade, com foco maior para os programas de | AUDINT/IFAL; dos controles internos | eficiéncia, eficacia e efetividade Silvana
assisténcia estudantil e projetos de Ensino, Pesquisa finalisticos do IFAL, |dos controles das bolsas de ensino, Sécrates
e Extensdo. CGU e TCU; sobretudo os Programas | pesquisa e extensdo, bem como os Jefferson

Riscos: Desvios de finalidade de gasto, condutas e | Normativos Internos;

procedimentos de servidores que podem gerar
prejuizos;
e

Acérdaos do TCU;

Nado cumprimento da legislacio e das praticas | Indicadores do INEP;

docentes, folha de ponto em desacordo com os
preceitos legais, auséncia de
disciplinas, indicadores de gestdo fora dos padroes
recomendados e acumulagdo de cargos.

professores em | Recomendacdo do MEC;

area
pesquisa

PDI do IFAL e legislacao
especifica da
ensino,

extensao.

de
e

de Assisténcia
Estudantil, Projetos de
Ensino, Pesquisa e
Extensao.

programas e respectivos projetos;

- Avaliar a distribuicdo de carga
horéria dos docentes e servidores
diretamente envolvidos com as
atividades finalisticas, bem como
os projetos de Pesquisa e
Extensao.

Recursos estimados:
R$17.295.475,47.
(Fonte: PLOA/2019).




Recursos humanos

Acoes de Auditoria Interna ou de Desenvolvimento B
N° da Acéo de Au- o . o~ Py . Origem da demanda e o - Crono- | realizaca empregados
Yooeatl Institucional/ Avaliacio suméaria quanto ao risco q . . Objetivo da Auditoria Escopo
ditoria Interna inerente/relevancia conhecimento exigido grama o dos Auditor(a) .
trabalhos | /pora | AUditor
ACAO GLOBAL n° 11/2019 — Gestio de Controles PAD e Sindicancias
11 Verificagdo dos processos de Sindicancias e Processo | AUDINT, CGU-AL, | Acompanhar e verificar | Os trabalhos serdo realizados em| Jana | Reitoriae 559 Jonilson
Administrativo Disciplinar; TCU; se estdo sendo abertos os | 50% do universo amostral. Dez Campi Sécrates
processos Emiliano
Justifica-se o motivo da escolha desta agdo pela |Lei 8.112/90; administrativos Para realizacdo desta agdo, utiliza-
constancia processual a cada exercicio; disciplinares e as | se a Matriz de Risco (anexo II).
Lei 9.784/99 e demais |sindicancias de acordo
Riscos: Nao atingimento dos objetivos dos PADs e | legislagdes pertinentes | com a legislagdo
Sindicancias e desvios de procedimentos quanto aos pertinente ¢ o andamento
ritos processual. de cada um.
ACAO GLOBAL n° 12/2019 — Sustentabilidade Ambiental
12 Verificagdo da conformidade com a legislacdo | AUDINT/IFAL; - Acompanbhar e verificar |Os trabalhos serdo realizados| Juna Reitoria e 384 Emiliano
pertinente no que se refere a Agenda A3P; se a Instituicdio vem |por amostragem no percentual de| Dez Campi Sécrates
CGU e TCU; adotando 0s | 20% dos processos licitatérios e Jefferson
Riscos: Ndo cumprimento as leis ambientais, descarte procedimentos relativos | também sobre a utilizacdo dos
inadequado de materiais, auséncia de politicas de |Lei n° 12.305, de 2 de|a sustentabilidade | recursos ~ materiais  adquiridos;
sustentabilidade e desperdicio. agosto de 2010 e Agenda | ambiental previsto na
A3P. Agenda A3P. Verificacdo do cumprimento as
normas ambientais e existéncia
de projetos que incluam agdes
voltadas para a preservacdo do
meio ambiente.
ACAO GLOBAL n° 13/2019 — Anélise do SCDP — Didrias e Passagens
13 Analisar as didrias e passagens; AUDINT/IFAL; Analisar a concessdo de | Andlise de 10% do total| Maia Reitoria e 216 Adriana
diarias e passagens no |escolhido  aleatoriamente. Os| Ago Campi Jefferson




Riscos: Passagens com valor acima do praticado no
mercado, utilizagdo de passagens e diarias para
objetivos alheios & instituicdo, ndo prestagdo de
contas.

Gabinete do
CGU-AL, TCU;

Reitor,

Decreto 7.689/2012;
Portaria n° 205 MPOG;
Lei 5.992/06;

Decreto 6.907/09;

Portaria  2522/14 e
demais normas
especificas.

sistema SCDP ¢ sua
conformidade legal

trabalhos serdo  desenvolvidos
com uso do Sistema SCDP do
Governo Federal.

ACAO GLOBAL n° 14/2019 — Avaliaciio das Metas Institucionais do PDI

14 Verificagdo da conformidade das metas institucionais | Reitoria/Audint/CGU - Avaliar o alcance das|Os trabalhos serdo realizados na| Agoa | Reitoriae 193 Emiliano
do PDI com o que foi executado no exercicio(s) através | Normas: metas institucionais | reitoria através da comparacdo| Dez Campi Jefferson
da andlise dos indicadores de gestao. -PDI do IFAL planejadas no PDI e|dos quantitativos constantes nos

-Sistema GEPLANES indicadores de gestdo. | indicadores produzidos e

Risco: Nao atingimento das metas planejadas que |- Relatorios de Prestagdo registrados no sistema
podem gerar prejuizos a sociedade. de Contas GEPLANES com o Plano de
Desenvolvimento Institucional

(PDI) e Prestacio de Contas

Anual e andlise dos indicadores

de gestdio da  Instituicdo.

ACAO GLOBAL n° 15/2019 — Avaliaciio e Gerenciamento de Riscos da Gestiio

15 Verificagdo de riscos e vulnerabilidades que envolvem | Normas ligadas a gestdo | - Realizar mapeamento e | Os trabalhos serdo realizados na| Feva Reitoria 197 Sécrates

as areas de gestdo administrativa, infraestrutura, Ensino | administrativa; construir relatérios de |reitoria do IFAL, tendo por base Out. Jefferson

Pesquisa e Extensdo. (sugestio da Gestdo)
Risco: Nado cumprimento ao planejado, desvios,
procedimentos em desacordo com as normas.

Lei: 4.320/64 e 8.666/93
entre outras;

Normativos referentes a
infraestrutura, ensino,
pesquisa e extensao.

riscos que
vulnerabilizam a gestdo
nas areas
administrativas,

infraestrutura, ensino,

pesquisa e extensdo do
IFAL.

os relatérios das agdes n° 02,
03, 05 06 e 10/2019 que
constam deste PAINT,
construindo-se um relatério
consolidado acerca dos riscos
para a gestdio da Instituicdo,
como instrumento de apoio e
assessoramento ao Gestor.




Observacio: As atividades aqui previstas poderio sofrer modificacdes em decorréncia de fatos supervenientes que possam afetar o planejamento do setor,
bem como em virtude de demandas oriundas da Reitoria, da CGU e do TCU.

es de Oliveira
da Auditoxia

ANEXO I - ACOES DE CAPACITACAO
UG/GESTAO: 158147/26402

Maceio, 31 de outubro de 2018

Recursos humanos
Acbes de Auditoria Interna ou de Desenvolvi- Sl CE
N° da Acéo de Au- 4 o . - i Origem da demanda e Objetivo da Crono- | realizacio empregados
Yooeatl mento Institucional/Avaliacio suméaria quanto ao q i Yo Escopo
ditoria Interna NG At conhecimento exigido Capacitacgio grama | dos traba- | A ,dit (a)

risco inerente/relevancia uditor(a) |, . dit

lhos /Hora uditor
ACAO CAPACITACAO 01/2019 — Gestio Administrativa — Treinamento e Capacitaciio

01 Treinamento e capacitacao. AUDINT/CGU-AL Aperfeicoar o |Participagdo de todos os| Feva |A depender 482 Adriana
conhecimento sobre o |servidores lotados na AUDINT| Dez |do local de Emiliano
Participagdo em cursos de aperfeicoamento e funcionamento da|em cursos e capacitagdes nas oferecimen Jonilson
reciclagem, pretensdo SIAFI, SIMEC, Orcamento e Instituigdo como um | areas auditadas. to do curso. Silvana




finangas e Gestdo, auditoria ¢ Contabilidade Publica todo e assim poder Sécrates

e, Orgamento Publico. melhor desempenhar as Jefferson
atividades de Auditoria.

Riscos: Néo liberagdo/autorizagdo de recursos aos

auditores para participag@o em treinamentos.

ACAO CAPACITACAO 02/2019 — Gestio de Recursos Humanos — Participacio no Forum
02 Participagdo do Forum Nacional dos Auditores das | Convocagdo da presidéncia | Habilitar a equipe da|A participacdo da Equipe de| Maie |A dependerdo| 200 Adriana

Institui¢des Federais de Ensino — FONAI/TEC do FONAI/TEC. AUDINT, atualizando e | Auditoria. Nov |local do Emiliano
ampliando o nivel de evento. Jonilson

Riscos: Nao autorizagdo aos auditores por parte do conhecimento na area Silvana

gestor para participagdo no Forum. de Auditoria. Socrates

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS — Auditor(a)/H (Anexo I1I)

Total de servidores lotados na AUDINT/IFAL no exercicio 2019— 06(seis) servidores
Total de horas previstas para o exercicio 2019— 9.949 horas

Maceid, 31 de outubro de 2018.

es de Oliveira

da Auditoxia




